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ATOS DO PREFEITO suas atribuigbes legais, de acordo com o art.

103, inciso VII, da Lei Organica do Municipio e,

em atendimento a Lei Municipal n°. 2.928 de
08 de dezembro de 2021, bem como, ao art.
41, inciso |, da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suple-
mentar no valor de R$ 3.185.046,00 (trés mi-
Ihdes, cento e oitenta e cinco mil e quarenta e
seis reais), na forma constante do Anexo I.

Art. 2° - O Crédito de que trata o artigo anterior
é proveniente da anulagdo de dotagdo orga-
mentaria, no mesmo valor, na forma do Anexo
Il, conforme determina o art. 43, §1°, inciso llI,
da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagao.

Itaborai, 18 de fevereiro de 2022.

Decreto:
Decreto n® 018, de 18 de fevereiro de 2022

Abre Crédito Adicional Su-
plementar, no valor de R$
3.185.046,00 (trés milhoes,
cento e oitenta e cinco mil e
quarenta e seis reais), na
Procuradoria Geral do Muni-
cipio, no Fundo Banco Co-
munitario Popular de Itabo-
rai, no Fundo Municipal De
Saude, no Fundo Municipal
De Educacgao e na Secretaria
Municipal de Servigos Publi-
cos, na forma abaixo:

Marcelo Delaroli

O Prefeito do Municipio de Itaborai, no uso de .
Prefeito

ANEXO | - Decreto n° 018 de 18 de fevereiro de 2022

SUPLEMENTAGAO

04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

04.001 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

04.001.001 - 02.062.0029.2.147 - Agdes Judiciais

E. Despesa DESCRICAO FONTE|FICHA VALOR
3.3.90.91.00|Sentengas Judiciais 01 41 R$ 30.000,00
Total da Secretaria] R$ 30.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

05.002 - FUNDO BANCO COMUNITARIO POPULAR DE ITABORAI

05.002.001 - 14.422.0094.2.856 - Programa Economia Solidaria de Desenvolvimento Social,
Econdmico, do Trabalho e Combate a Pobreza do Municipio de Itaborai

E. Despesa DESCRIGCAO FONTE|FICHA VALOR

3.3.90.36.00|Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 Criar | R$ 50.000,00
Total da Secretarial] R$ 50.000,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

08.002.001 - 10.302.0040.2.339 - Apoio a Policlinicas e Pronto Socorro - Emenda

E. Despesa DESCRICAO FONTE|FICHA VALOR

3.3.90.39.00|Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 Criar |R$ 2.500.000,00

Total da Secretaria| R$ 2.500.000,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.002 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.002.001 - 12.361.0009.2.108 - Manutengdo e Operacionalizagdo da Educagdo do Ensino
Fundamental

E. Despesa DESCRICAO FONTE|FICHA VALOR
Servigos de Tecnologia da Informagao e Comu-
3.3.90.40.00 nicagéo - PJ 11 302 | R$ 283.046,00
Total da Secretaria] R$ 283.046,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

24.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

24.001.001 - 04.122.0012.2.211 - Manutengéo e Operacionalizagdo da SEMSERP

E. Despesa DESCRIGAO FONTE|FICHA VALOR

3.3.90.30.00 | Material de Consumo 01 694 R$ 22.000,00
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24.001.001 - 15.451.0078.2.204 - Reforma, Manutengéo e Operagao da Fabrica de Artefatos de Concreto

E. Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
3.3.90.30.00 Material de Consumo 13 Criar R$ 200.000,00
24.001.001 - 15.452.0079.2.205 - Manutengéo e Conservagao de Logradouros Municipais
E. Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
3.3.90.30.00 Material de Consumo 13 841 R$ 100.000,00
Total da Secretaria R$ 322.000,00
Total da Suplementagao R$ 3.185.046,00

ANEXO Il - Decreto n° 018 de 18 de fevereiro de 2022

ANULAGAO

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

05.002 - FUNDO BANCO COMUNITARIO POPULAR DE ITABORAI

Municipio de Itaborai

05.002.001 - 14.422.0094.2.856 - Programa Economia Solidaria de Desenvolvimento Social, Econémico, do Trabalho e Combate a Pobreza do

E. Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
4.4.90.52.00 Euipamentos e Material Permanente 01 94 R$ 50.000,00
Total da Secretaria R$ 50.000,00
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.001 - 10.301.0032.2.349 - Apoio a Atencao Basica - Emenda Parlamentar
E. Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
3.3.90.30.00 Material de Consumo 05 178 R$ 1.000.000,00
08.002.001 - 10.302.0040.2.339 - Apoio a Policlinicas e Pronto Socorro - Emenda
E. Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
3.3.90.30.00 Material de Consumo 05 234 R$ 1.500.000,00
Total da Secretaria R$ 2.500.000,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.002 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.002.001 - 12.361.0018.2.119 - Transporte Escolar

E.Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 11 315 R$ 283.046,00
Total da Secretaria R$ 283.046,00
24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
24.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
24.001.001 - 04.122.0012.2.211 - Manuteng&o e Operacionalizagdo da SEMSERP
E. Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 01 696 R$ 20.000,00
3.3.90.91.00 Sentencgas Judiciais 01 697 R$ 10.000,00
24.001.001 - 15.451.0004.2.254 - Reforma e Manutencéo de Prédios e Areas Publicas
E. Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 01 702 R$ 22.000,00
24.001.001 - 15.451.0012.2.330 - Locacao de Maquinas, Equipamentos e Veiculos
E. Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 13 820 R$ 300.000,00
Total da Secretaria R$ 352.000,00
Total da Anulagao R$ 3.185.046,00
Portaria: cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei (cinco) faltas n&o justificadas, 1992/1997,

PT n.° 373/22. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe sédo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolve
conceder LICENCA ESPECIAL ao (a) servidor
(@) MARINILCE CHAVES CARDOSO DE
MATTOS, Professora Docente |, matricula n.°
2510, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de
Educagao, pelo periodo de 15 (quinze) meses,
com inicio em 07/03/2022 e término em
04/06/2023, referente ao periodo aquisitivo de
1994/2000 excluindo-se o ano de1995 em que
teve mais de 05 (cinco) faltas néo justificadas,
2000/2005, 2005/2010, 2010/2015 e
2015/2020 de acordo com o Estatuto dos Fun-

n.° 1.392/96). Processo n.° 5615/2021. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragéo.

PT n.° 374/22. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui-
¢bes legais que lhe séo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolve
conceder LICENCA ESPECIAL ao (a) servidor
(a) MONICA SOARES DOS SANTOS, Profes-
sora Docente Il, matricula n.° 903, lotado (a)
no (a) Secretaria Municipal de Educacéo, pelo
periodo de 18 (dezoito) meses, com inicio em
01/03/2022 e término em 28/08/2023, referente
ao periodo aquisitivo de 1986/1992 excluindo-
se 0 ano de 1991 em que teve mais de 05

1997/2002, 2002/2007, 2007/2012 e
2012/2017 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 5397/2021. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragéo.

PT n.° 375/22. Retifica a PT n.° 224/2022. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
CAO no uso de suas atribuigdes legais que Ihe
séo conferidas pelo Decreto n.° 44/2010, de 10
de junho de 2010, RESOLVE: CONCEDER o
CANCELAMENTO a pedido, a partir de
01/03/2022, da Licenga sem Vencimento con-
cedida através da Portaria n.° 3887/2021, pu-
blicada em 31/05/2021 no Jornal DOE-ITA, ed.
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98, ao (a) servidor (a) ELIANE BRAGA DOS
SANTOS, Agente Educativo de Creche, matri-
cula n.° 30483, lotado (a) na Secretaria Munici-
pal de Educagado, de acordo com o Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
1768/2021.

PT n.° 376/22. O §ECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribui-
¢oOes legais que lhe sdo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolve
conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a) servidor
(a) RITA DE CASSIA COCO DE AGUIAR,
Merendeira, matricula n.° 5757, lotado (a) no
(a) Secretaria Municipal de Educacdo, pelo
periodo de 03 (trés) meses, com inicio em
18/02/2022 e término em 19/05/2022, referente
ao periodo aquisitivo de 2012/2017 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 4971/2019. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 377/22. O §ECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe sédo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolve
conceder LICENCA ESPECIAL ao (a) servidor
(a) ROSACLEIDE BARBOSA MENON ALBU-
QUERQUE, Professora Docente I, matricula
n.° 24205, lotado (a) no (a) Secretaria Munici-
pal de Educacéo, pelo periodo de 15 (quinze)
meses, com inicio em 21/02/2022 e término
em 21/05/2023, referente ao periodo aquisitivo
de  1993/1998, 1998/2003, 2003/2008,
2008/2013 e 2013/2018 de acordo com o Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
4908/2019. Celso Almeida Netto -Secretario
Municipal de Administragao.

PT n.° 378/22. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe sédo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolver
conceder EXONERACAO A PEDIDO ao (a)
servidor (a) ALLAN VICTOR SANTOS DA
SILVA Auxiliar de Enfermagem, matricula n°
18327, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Saude, com efeito retroativo a contar de
25/01/2022, de acordo com o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 265/2022.
Celso Almeida Netto -Secretario Municipal de
Administragéo.

PT n.° 379/22. O §ECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-
¢oes legais que lhe sdo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolve
conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a) servidor
(a) JOZIMO DE OLIVEIRA TAVARES, Motoris-
ta, matricula n.° 25232, lotado (a) no (a) Secre-
taria Municipal de Servigos Publicos, pelo peri-
odo de 03 (trés) meses, com inicio em
01/02/2022 e término em 02/05/2022, referente
ao periodo aquisitivo de 2012/2017 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de lItaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 235/2022. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 380/22. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui-
¢oes legais que lhe sdo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolver
conceder EXONERACAO A PEDIDO ao (a)
servidor (a) DERMEVAL MARINS DE FREI-
TAS Professor (a) Docente I, matricula n°
17582, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, com efeito retroativo a contar de
25/01/2022, de acordo com o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 275/2022.

Celso Almeida Netto -Secretario Municipal de
Administragéo.

PT n.° 381/22. O §ECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-
cdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolver
conceder EXONERACAO A PEDIDO ao (a)
servidor (a) VANESSA ALVARENGA VIEIRA
DA SILVA PINTO Professor (a) Docente Il -
Educagado Infantil, matricula n° 24230, lotado
(a) na Secretaria Municipal de Educagéo, com
efeito retroativo a contar de 01/02/2022, de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 408/2022. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 382/22. O §ECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-
cOes legais que lhe sdo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolver
conceder EXONERAGCAO A PEDIDO ao (a)
servidor (a) VERONICA DUARTE PROCESSI
Psicologo (a), matricula n® 29798, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Saude, com efeito
retroativo a contar de 31/01/2022, de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 353/2022. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 383/22. O §ECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-
coes legais que lhe sdo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, RESOL-
VE: CONCEDER Exoneragdo a Pedido para
fins de Recondugao ao (a) servidor (a) FILIPE
FERREIRA MARTINS, Professor (a) Docente |,
matricula n® 23305, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Educagao, com efeito retroativo a
contar de 01/02/2022, ficando resguardado o
direito a recondugdo em caso de inabilitagéo
em estagio Probatdrio, com base no inciso VII
do artigo 26 da Lei Municipal 1.392/96. Pro-
cesso n.° 317/2022. CELSO ALMEIDA NETTO
- Secretario Municipal de Administragao

PT n.° 384/22. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-
coes legais que lhe sdo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolve
conceder LICENCA ESPECIAL ao (a) servidor
(a) SERGIO ISRAEL TAVARES MARMELLO,
Professor (a) Docente |, matricula n.° 5139,
lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de Edu-
cacao, pelo periodo de 09 (nove) meses, com
inicio em 01/02/2022 e término em 31/10/2022,
referente ao periodo aquisitivo de 2004/2009,
2009/2014 €2014/2019 de acordo com o Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
3071/2007. Celso Almeida Netto -Secretario
Municipal de Administracao.

PT n.° 385/22. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-
coes legais que lhe sdo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolve
conceder LICENCA ESPECIAL ao (a) servidor
(a) ELIZABETH VIEIRA FIGUEIREDO, Inspe-
tor de Alunos, matricula n.° 604, lotado (a) no
(a) Secretaria Municipal de Educacéo, pelo
periodo de 21 (vinte e um) meses, com inicio
em 01/02/2022 e término em 30/10/2023, refe-
rente ao periodo aquisitivo de 1983/1988,
1988/1993, 1993/1998, 1998/2003, 2003/2008,
2008/2013 e 2013/2018 de acordo com o Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
3518/2008. Celso Almeida Netto -Secretario
Municipal de Administragao.

PT n.° 386/22. O §ECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui-

¢Oes legais que lhe séo conferidas pelo Decre-
to n.° 76, de 11 de setembro de 2009, resolve
conceder LICENCA ESPECIAL ao (a) servidor
(a) CLAUDIA MANOEL RODRIGUES, Inspetor
de Alunos, matricula n.° 5301, lotado (a) no (a)
Secretaria Municipal de Educacao, pelo perio-
do de 12 (doze) meses, com inicio em
01/02/2022 e término em 30/01/2023, referente
ao periodo aquisitivo de  1999/2004,
2004/2009, 2009/2014 e 2014/2019 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 2778/2016. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.°387/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, I, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/2/2022, ELEN NILA DE ANDRADE, CPF:
XXX-XXX-407-00, Cargo: ASSESSOR TECNI-
CO, Simbolo CC-04 - GABINETE DO PREFEI-
TO. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°388/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Nomear a partir de
1/2/2022, MARIA EUNICE LIMA, CPF: XXX-
XXX-816-15, Cargo: DIRETOR TECNICO,
Simbolo CC-03 - GABINETE DO PREFEITO.
Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°389/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Nomear a partir de
15/2/2022, DENISE MARCONDES DUTRA DE
OLIVEIRA, CPF: XXX-XXX-527-15, Cargo:
CHEFE DE DEPARTAMENTO, Simbolo CC-
05 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°390/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de |Itaborai, resolve Nomear a partir de
10/2/2022, LUCIANO MANOEL CABRAL DE
OLIVEIRA, CPF: XXX-XXX-687-40, Cargo:
ASSESSOR TECNICO, Simbolo CC-04 - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL.
Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°391/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de ltaborai, resolve Nomear a partir de
30/1/2022, THAIS DA SILVA OLIVEIRA AZE-
VEDO, CPF: XXX-XXX-287-36, Cargo: AS-
SESSOR TECNICO, Simbolo CC-04 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SO-
CIAL. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°392/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Nomear a partir de
1/2/2022, CHRISTIAN DOS SANTOS DIAS,
CPF: XXX-XXX-167-89, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO Il, Simbolo CC-08 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-

pal

PT n.°393/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Nomear a partir de
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1/2/2022, JORGE FERREIRA DE OLIVEIRA
JUNIOR, CPF: XXX-XXX-187-01, Cargo: AS-
SESSOR DE DEPARTAMENTO I, Simbolo
CC-08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SER-
VICOS PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito
Municipal

PT n.°394/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Nomear a partir de
1/2/2022, LUCAS DOS SANTOS BRANDAO,
CPF: XXX-XXX-237-70, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO Il, Simbolo CC-08 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-
pal

PT n.°395/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribui¢des legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de |Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/2/2022, MARCIO VINICIUS DE OLIVEIRA,
CPF: XXX-XXX-127-57, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO II, Simbolo CC-08 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-
pal

PT n.°396/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribui¢des legais, na forma do
art. 120, I, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Exonerar a partir de
15/2/2022, STEPHANIE DE AZEVEDO BAR-
RETO, CPF: XXX-XXX-047-95, Cargo: CHEFE
DE DEPARTAMENTO, Simbolo CC-05 - SE-
CRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCI-
AL. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°397/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, I, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Exonerar a partir de
1/2/2022, CARLOS ADAIL NUNES DE OLIVEI-
RA, CPF: XXX-XXX-493-20, Cargo: ASSES-
SOR DE DEPARTAMENTO II, Simbolo CC-08
- SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-

pal

PT n.°398/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, I, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Exonerar a partir de
1/2/2022, GELBER NUNES BARBOSA, CPF:
XXX-XXX-407-11, Cargo: ASSESSOR DE
DEPARTAMENTO IlI, Simbolo CC-08 - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PU-
BLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°399/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, I, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Exonerar a partir de
1/2/2022, PAULO SERGIO BATISTA CAM-
POS, CPF: XXX-XXX-937-09, Cargo: ASSES-
SOR DE DEPARTAMENTO I, Simbolo CC-08
- SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-

pal

PT n.°400/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Exonerar a partir de
1/2/2022, WALLACE PEREIRA DA SILVA,
CPF: XXX-XXX-547-75, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO II, Simbolo CC-08 -

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-

pal

PT n.°401/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigbes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de ltaborai, resolve Exonerar a partir de
1/2/2022, JORGE LUIZ DE OLIVEIRA JU-
NIOR, CPF: XXX-XXX-677-95, Cargo: ASSES-
SOR EXECUTIVO, Simbolo CC-06 - SECRE-
TARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°402/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Nomear a partir de
1/2/2021, BRUNO MATOS DA SILVA, CPF:
XXX-XXX-667-22, Cargo: ASSESSOR EXE-
CUTIVO, Simbolo CC-06 - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. Marcelo Dela-
roli- Prefeito Municipal

PT n.°403/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribui¢des legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Exonerar a partir de
15/2/2022, MARCELE DOS SANTOS E SILVA,
CPF: XXX-XXX-077-28, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO I, Simbolo CC-08 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO.
Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°404/22. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribui¢des legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Nomear a partir de
15/2/2022, LORHANE BRUM DE OLIVEIRA,
CPF: XXX-XXX-267-23, Cargo: CHEFE DE
DEPARTAMENTO, Simbolo CC-05 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. Marcelo
Delaroli- Prefeito Municipal

SECRETARIAS

Resolugao:
Resolugdo SEMSERP n° 03/2022
Ato de designacao do fiscal

O Secretario Municipal de Servigos Publicos,
no uso de suas atribuicbes legais e apds a
verificagdo de inexisténcia de impedimento, em
conformidade com o disposto no §1° do art. 6°
da Instrugdo Normativa CGM N° 20/2019.
Resolve:

Art. 1° - Designar o servidor Guilherme de
Azevedo Amaro, ocupante de cargo publico,
Mat. n° 45.379, CPF n° xxxxxx.107-07, para
exercer a fungéo de fiscal de contrato do Pro-
cesso n° 4042/2021, contrato n° 11/2022, rela-
tivo a Contratagdo de empresa para aquisi¢cao
de brita corrida para atender a demanda da
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, na
forma do art. 67 da Lei Nacional n° 8.666 de
1993, e na auséncia justificada deste, designar
o servidor Leonardo de Souza Costa, ocupante
de cargo publico, Mat. n° 48.571, CPF n°
XXXxxx.687-47, para exercer a fungéo de fiscal
substituto.

Art. 2° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execucao do objeto, observando as disposi-
¢Oes previstas na Instrugdo Normativa CGM N°
20/2019, especialmente em seu art. 8° e de-
mais normas pertinentes.

Art. 3° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia

aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura da Instrugdo Normativa
CGM N° 20/2019, disponivel no site
www.itaborai.rj.gov.br/controladoria.

Art. 4° - Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagéo e ciéncia dos servido-
res designados.

Itaborai, 15 de fevereiro de 2022.

Uilton Afonso Viana Filho
Secretario Municipal de Servigos Publicos
Matricula PMI n°® 45.200

Resolugdo SEMAD n° 011/2022
Ato de designacao do fiscal

O Secretario Municipal de Administragdo, no
uso de suas atribuicbes legais e apds a verifi-
cacdo de inexisténcia de impedimento, em
conformidade com o disposto no §1° do art. 6°
da Instrugdo Normativa CGM N° 20/2019.
Resolve:

Art. 1° - Designar o servidor Adriano de Olinda
Pereira, ocupante de cargo publico, matricula
n°® 25.148, CPF n°® xxxxxx.837-14, para exercer
a funcao de Fiscal De Contrato do Processo n°
0294.02/2021, relativo a Conjunto de Procedi-
mentos necessarios ao registro formal de pre-
¢os objetivando futuras aquisicdes de materiais
de consumo (material de limpeza, produtos de
higienizagéo e copa e cozinha), nos termos da
legislagédo vigente, especificamente, a Lei Na-
cional n°. 8.666/93, Lei Nacional n°. 10.520/02
e Decretos Municipal n°. 24/20 e 195/21, con-
forme Pregdo Presencial n°. 003/2021, e na
auséncia justificada deste, designar o servidor
Valberlan de Oliveira Silva, ocupante de cargo
publico, matricula n°. 29.999, CPF: xxxxxx.317-
43, para exercerem a fungéo de fiscais substi-
tutos.

Art. 2° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execugao do objeto, observando as disposi-
¢Oes previstas na Instrugao Normativa CGM N°
20/2019, especialmente em seu art. 8° e de-
mais normas pertinentes.

Art. 3° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura da Instrugdo Normativa
CGM N° 20/2019, disponivel no site
www.itaborai.rj.gov.br/controladoria.

Art. 4° - Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagdo e ciéncia dos servido-
res designados.

Itaborai, 10 de fevereiro de 2022.

Celso Almeida Netto
Secretario Municipal de Administragédo
Matricula n°. 44.718

Resolugdo SEMAD n° 012/2022
Ato de designacgao do fiscal

O Secretario Municipal de Administragdo, no
uso de suas atribuicdes legais e apds a verifi-
cacdo de inexisténcia de impedimento, em
conformidade com o disposto no §1° do art. 6°
da Instrugdo Normativa CGM N° 20/2019.
Resolve:

Art. 1° - Designar o servidor Adriano de Olinda
Pereira, ocupante de cargo publico, matricula
n°® 25.148, CPF n°® xxxxxx.837-14, para exercer
a funcéo de fiscal de contrato do Processo n°
0294.06/2021, relativo a Conjunto de Procedi-
mentos necessarios ao registro formal de pre-
¢os objetivando futuras aquisicdes de materiais
de consumo (material de limpeza, produtos de
higienizagéo e copa e cozinha), nos termos da
legislagé@o vigente, especificamente, a Lei Na-
cional n°. 8.666/93, Lei Nacional n°. 10.520/02
e Decretos Municipal n°. 24/20 e 195/21, con-
forme Pregdo Presencial n°. 003/2021, e na
auséncia justificada deste, designar o servidor

Instituido pelo Decreto Executivo n® 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE POR DIOGO CABRAL DE ANDRADE



ITABORAI ANO IV N° 34
Sexta, 18/02/2022

| DIARIO OFICIAL

ITABORAI

5

https://www.itaborai.rj.gov.br

Valberlan de Oliveira Silva, ocupante de cargo
publico, matricula n°. 29.999, CPF: xxxxxx.317-
43, para exercerem a fungao de fiscais substi-
tutos.

Art. 2° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execugdo do objeto, observando as disposi-
¢Oes previstas na Instrugdo Normativa CGM N°
20/2019, especialmente em seu art. 8° e de-
mais normas pertinentes.

Art. 3° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura da Instrugdo Normativa
CGM N° 20/2019, disponivel no site
www.itaborai.rj.gov.br/controladoria.

Art. 4° - Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagéo e ciéncia dos servido-
res designados.

Itaborai, 10 de fevereiro de 2022.

Celso Almeida Netto
Secretario Municipal de Administragéo
Matricula n°. 44.718

Resolugdo SEMDS n° 07, de 17 de fevereiro
de 2022.

Institui Comissdo de Monito-
ramento e Avaliagcdo com a
finalidade de avaliar e moni-
torar as parcerias com as
organizagbes da sociedade

civil celebradas junto ao
Processo Administrativo
2076/2020, bem como a

substituicido de Gestora do
contrato, conforme segue:

O Secretario Municipal de Desenvolvimento
Social, no uso de suas atribuigdes, que lhe sédo
conferidas pelo artigo 112 da Lei Organica
Municipal, e, em conformidade com o disposto
no paragrafo 1°. do artigo 62 da Instrugéo
Normativa CGM 20/2019. E, considerando as
disposigées do inciso Xl do art. 2° da Lei Fede-
ral n° 13.019/2014., E, tendo em vista o que
estabelece o regime juridico das parcerias
entre a Administragéo Publica e as Organiza-
¢Oes da Sociedade Civil - OSC's.

Art. 1° Instituir a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo com a finalidade de avaliar e monito-
rar a parceria com a organizagao da sociedade
civil celebradas no processo administrativo

2076/2020, por meio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, mediante Termo
de Colaboragéo ou Termo de Fomento.

Art. 2° A Comissao de Monitoramento e Avalia-
¢do sera composta pelos seguintes membros,
sob a coordenagédo do primeiro:

| - Magda Cleide Campos Dutra — Matricula
16.142;

Il- Fernanda Santana Soares — Matricula
45.429; e

11l - Claudio Roberto da Silva Santos — Matricu-
la. 46.123.

Art. 3° A Comisséo de Monitoramento e Avalia-
cdo tem por finalidade o monitoramento do
conjunto de parcerias, a proposigao de aprimo-
ramento dos procedimentos, a padronizagéo
de objetos, custos e indicadores e produgéo de
entendimentos voltados a priorizagdo do con-
trole de resultados, dando fiel cumprimento a
Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 4° Compete a Comissao de Monitoramen-
to e Avaliagao:

| - monitorar e avaliar a execugédo da parceria
por intermédio do acompanhamento e da fisca-
lizagdes realizadas pelo gestor;

Il - homologar o Relatério Técnico de Monitora-
mento e Avaliagdo emitido pela Administragéo
Publica Federal, nos termos do art. 59 da Lei
n°® 13.019/2014;

Art. 5.. As agdes da Comissdo de Monitora-
mento e Avaliagdo terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestdo adequada e
regular das parcerias;

Art. 6. Por oportuno, fica consignada a substi-
tuicdo da Gestora de contrato, do referido
processo administrativo, que, neste ato, passa
a ser: Sulamita Oliveira da Silva Campanhole
Mat. 45.967.

Art. 7. Esta Resolugéo entra em vigor na data
de sua publicagao.

MARCOS ARAUJO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Soci-
al de Itaborai
Matricula 44.722

Resolugdo (FMS) n.° 01/2022

O Secretario Municipal de Saude (ou autorida-
de equivalente), no uso de suas atribuicbes
legais e apds a verificagdo de inexisténcia de
impedimento, em conformidade com o disposto
no §1° do art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Resolve:

Art. 1° — Designar o servidor, Leila Brant do
Couto, ocupante de cargo publico, mat. n.°
45.785, CPF n.° xxxxxx.907- 87, para exercer
a fungdo de Fiscal de Contrato do Processo n°
1229/2021, relativo a futuras aquisicdo de
insumos médicos hospitalares para abasteci-
mento da Rede Municipal de Saude, na forma
do art. 67 da Lei Nacional n°. 8.666 de 1993, e
na auséncia justificada deste, designar o servi-
dor, Paulo Ricardo Faustino, ocupante de car-
go publico, mat. n° 45830, CPF n.°
xxxxxx.377-09, para exercer a fungéo de fiscal
substituto.

Art. 2° — Cabem aos servidores designados, no
exercicio de sua fungdo, acompanhar toda a
execugdo do objeto, observando as disposi-
¢Oes previstas na Instrugdo Normativa CGM
n.° 020 de 2019, especialmente em seu art. 8°
e demais normas pertinentes.

Art. 3° — Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura da Instrugdo Normativa
CGM n.° 020 de 2019, disponivel no site
www.itaborai.rj.gov.br/controladoria,

Art. 4° — Esta Resolugéo entrara em vigor na
data de sua publicagdo e ciéncia dos servido-
res designados.

Itaborai, 10 de fevereiro de 2022.

Sandro dos Santos Ronquetti
Presidente do FMS
Matricula 45.739

Contrato:

Contrato SEMSERP n°11/ 2022

Termo de contrato celebrado entre a Secreta-
ria Municipal de Servigos Publicos, como con-
tratante e a Minério Comércio e Servigos Eireli,
como contratada.

Do Objeto: O presente contrato tem como
objeto contrato de aquisicdo de brita corrida
para atender a demanda da secretaria de Ser-
vicos Publicos Itaborai/RJ, especialmente o da
Ata de Registro de Pregos n° 23/2021
(referente ao Processo Administrativo n°:
15533/2020, através do Pregdo Presencial n°
21/2021. Conforme o disposto no Termo de
Referéncia, bem como segundo o discriminado
a seguir:

VALOR
ITEM DESCRICAO uNID. | QTD. PRECO TOTAL
UNIT. (R$) X
BRITA CORRIDA, INCLUSIVE TRANSPORTE PARA R4EGIAO
03 |METROPOPLITANA DO RJ. FORNECIMENTO M® | 277.220 | 68,65 19.031.153,00
Total: 19.031.153,00

Do Prazo: O prazo de vigéncia do presente
contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de assinatura, conforme estabelecido no
Termo de Referéncia/ Edital.

Vigéncia - Inicio: 15/ 02/2022 - Término:
14/02 /2023

Processo Administrativo n® 4042/ 2021

TERMO DE ALTERAGAO UNILATERAL DE
CONTRATOS SEMED:

Ref.: Processo Administrativo 1525/2021

MUNICIPIO DE ITABORAI pessoa juridica de
direito publico, devidamente inscrito no CNPJ/
MF sob o n°® 28.741.080/001-55, estabelecido
a Praga Marechal Floriano Peixoto, n° 97, Cen-
tro, CEP: 24.800-165, nesta Cidade, represen-
tado neste ato pelo Secretario Municipal de
Educagdo, MAURICILIO RODRIGUES DE
SOUZA, Secretario Municipal de Educagéo,
vem pelo presente alterar o item 4. do EDITAL

SEMED 002/2021 de processo seletivo simpli-
ficado para contratagdo temporaria de profissi-
onais ao exercicio da fungao de professor na
rede publica municipal), considerando a neces-
sidade de realizar reajuste remuneratério nos
CONTRATOS SEMED firmado por tempo
determinado para atender necessidade tempo-
raria de excepcional interesse publico ade-
quando os valores, a partir de 1° de Janeiro de
2022, surtindo efeito retroativo, conforme abai-
X0:

4. DO CARGO

4.1 - O Processo Seletivo Simplificado de que
trata o presente Edital tem a finalidade de
selecionar profissionais para atuarem, bem
como formagéo de cadastro reserva, por meio
de contrato temporario, segundo a legislagcdo
vigente, nas turmas de Educacao Infantil ao 9°
ano do Ensino Fundamental regular e na mo-
dalidade da Educagdo de Jovens e Adultos
desta rede, conforme quantitativos expressos
no quadro abaixo:

EDUCACAD

RESPEITO
EM PRIMEIRO
LUGAR
NO TRANSITO
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4.1 - DA ESPECIFICAGAO:
4.1.1 - FUNGAO N° DE | CADASTRO | JORNADA SEMANAL | REMUNERAGAO BRUTA 4.1.2 REQUISITOS
VAGAS| RESERVA DE TRABALHO MENSAL (R$) o
= . Formag&do em nivel médio com
P?Zﬁ?&géfgﬁgaﬁfﬁdlgﬁgma?o 141 473 22 horas semanais (2h |1.212.00 (um mil, duzentos| curso na modalidade normal,
Reqular e da | a V fase da EJA planejamento) e doze reais), normal superior ou nivel superi-
9 or em Pedagogia
Formacéo em nivel superior,
0 0
Enpsﬁz)elszi(?]rdz%?entaaol Z dzn\cl)ldaolx 2% 50 14 horas semanais (2h |1.212.00 (um mil, duzentos| com licenciatura plena em le-
Y planejamento) e doze reais), tras, com habilitagdo em Lingua
fase da EJA — Lingua Portuguesa Portuguesa
o ° Formagéao em nivel superior,
Enzzggelii%ijgazn?; Z d?an\olldaolx 13 20 14 horas semanais (2h |1.212.00 (um mil, duzentos| com licenciatura plena em le-
fase da EJA— Lingua Inalesa planejamento) e doze reais), tras, com habilitagdo em Lingua
9 9 Inglesa
Professor de 6° ao 9° ano do . . Formagéao em nivel superior,
Ensino Fundamental e da VI a IX 27 50 14 ho;’:r?es_aengg)s (2h 1'212'%0(1(32 rpelgig)uzentos com licenciatura plena em Ma-
fase da EJA- Matematica planej ’ tematica
Professor de 6° ao 9° ano do . . Formagéao em nivel superior,
Ensino Fundamental e da VI a IX 20 27 14 ho;’:ﬁ;:&ﬁggg)s (2h 1'212'%0(1(32 rrrgzla,ig)uzentos com licenciatura plena em Cién-
fase da EJA— Ciéncias P / ’ cias Biologicas
Professor de 6° ao 9° ano do . . Formagéao em nivel superior,
Ensino Fundamental e da VI a IX 9 31 14 holr:rfes.:mggtao')s (h 1'212'%0(1(322 rpelgig)uzentos com licenciatura plena em His-
fase da EJA- Historia piane) : toria
Professor de 6° ao 9° ano do . . Formagéao em nivel superior,
Ensino Fundamental e da VI a IX 8 31 14 holr:rfes.:mggtao')s (h 1'212'%0(1(322 rpelgig)uzentos com licenciatura plena em Geo-
fase da EJA- Geografia planej ’ grafia
Professor de 6° ao 9° ano do . . Formagéao em nivel superior,
Ensino Fundamental e da VI a IX 25 21 14 holr:rfes.:mggtao')s (h 1'212'%0(1(322 rpelgig)uzentos com licenciatura plena em Edu-
fase da EJA— Educagéo Fisica planej ’ cacao Fisica
0 [
EnZirr?(f)eIEEﬁrdgrengntaa(l) Z da;&d:lx 6 21 14 horas semanais (2h [1.212.00 (um mil, duzentos| Formac&o em nivel superior,
fase da EJA — Arte planejamento) e doze reais), com licenciatura plena em Arte
TOTAL DE VAGAS 275 724

Mauricilio Rodrigues de Souza
Secretario Municipal de Educagéo
Presidente do Fundo Municipal de Educagéo
Matricula: 44719

Termo Aditivo:

1° Termo Aditivo ao Contrato SEMSP n° 015 /
2021

01° termo aditivo contrato SEMSP n° 015/2021
celebrado entre o municipio de Itaborai, como
contratante, e empresa Sudeste Brasil Coope-
rativa de Transportes, como contratada. Do
objeto: o objeto do presente termo cinge-se a
prorrogagdo do prazo do contrato SEMSERP
n° 015/2021, tendo em vista a necessidade de
continuidade na execugdo dos servigos de
contratagdo de empresa especializada para

Glaucia Vieira dos Santos
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
Matricula: 45342

locacdo de maquinas, equipamentos e veicu-
los pesados para atender as demandas da
municipalidade pelo periodo adicional de 06
(seis) meses, a partir da assinatura do Termo
Aditivo. O presente termo de aditivo tem como
fundamento legal Art.57, inciso Il,e §2°da Lei
Federal n° 8.666/93.

Valor: R$ 10.615.657,20 (dez milhdes seiscen-
tos e quinze mil seiscentos e cinquenta e sete
reais e vinte centavos)
Vigéncia - Inicio:
19/08/2022

Processo Administrativo n°: 2555 / 2021

19/02/2022— Término:

Itaborai, 18 de Fevereiro de 2022.

Solange Maria Peixoto Rodrigues
Subsecretaria Administrativa — SEMED
Matricula: 45223

Extrato do Termo de Rescisdao Contratual:

Extrato do Termo de Resciséo Contratual
Processo Administrativo N° 2110/2021

Pelo presente extrato dos termos de Rescisdes
Contratuais Unilaterais FMAS, ficam rescindi-
dos os contratos por tempo determinado abai-
xo elencados, por excepcionalidade, celebrado
entre a municipalidade e os (as) Senhores (as)
listados, lotados na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, tudo em conformida-
de com a clausula 3°, paragrafo 3 do aludido
contrato.

. data
rescisao ao ~
o nome funcao da CPF RG
contrato n rescisao
PROFISSIONAL DE LIMPE-
28/2021 |EDIVALDO ANDRADE DOS SANTOS ZA, ALIMENTAGCAO E LA- | 03/02/2022 | XXX.XXX.607-10 | XX.XXX.574-5
VANDERIA
10012022 |WERCIA PEREIRA DOS SANTOS GONCAL| GijipADORA DE CRIANGA | 11/02/2022 [ XXX.XXX.727-46 | XX.XXX.544-6
101/2021 |NATHALHA PEREIRA EVANGELISTA CUIDADORA DE CRIANCA | 11/02/2022 | XXX.XXX.057-25 | XX.XXX.263-0

Itaborai, 17 de fevereiro de 2022.
Marcos Araujo

Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Extrato do Termo de Rescisdo Contratual
Processo Administrativo n® 2110/2021

Pelo presente extrato dos termos de Rescisdes
Contratuais Unilaterais FMAS, ficam rescindi-

Matricula n° 44.722

dos os contratos por tempo determinado abai-
xo elencados, por excepcionalidade, celebrado
entre a municipalidade e os (as) Senhores (as)
listados, lotados na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social, tudo em conformida-
de com a clausula 3°, paragrafo 3 do aludido
contrato.
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rescisao data
ao nome funcao da CPF RG
Contrato n° rescisao
42/2022 | ANDERSON DA SILVAE SILVA | TECNICO DA V'G'LAC"I‘EI'_A SOCIOASSISTEN- | 15/09/2022 | XXX XXX 237-35 | XX XXX.607-8
29/2022 |ELIAS BRUNO ALVES DE MATOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 15/02/2022 | XXX_XXX.007-06 | XX XXX.252-4

Itaborai, 18 de fevereiro de 2022.
Marcos Araujo

Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Termo de retificacao:

Termo de retificagdo

Resolugado SEMSERP n° 04/2022.

Processo n.° 4309/2021 — Vol. 0

Publicacéo: Diario Oficial do Municipio Edigéo
n.° 32 em 16/02/2022.

Objeto: Aquisicdo de concreto usinado com
aplicagéo direta para obras de pavimentagao
nos logradouros publicos do Municipio de lIta-
borai-RJ.

Considerando o erro material na data da assi-
natura da Resolugdo SEMSERP N° 04/2022
referente ao Contrato SEMSERP n° 010/2022,
informamos a Retificagdo, conforme abaixo
discriminados:

Onde se |é:

“Da assinatura 14 de fevereiro de 2022”".

Matricula n°® 44.722

Leia-se:
“Da assinatura 15 de fevereiro de 2022".

Itaborai, 17 de fevereiro de 2022.

Uilton Afonso Viana Filho

Secretario Municipal de Servigos Publicos
Matr. PMI n°® 45.200

Termo de retificagéo

Contrato n° 010/2022.

Processo n.° 4309/2021 — Vol. 0

Publicacéo: Diario Oficial do Municipio Edigao
n.° 31 em 15/02/2022.

Objeto: Aquisicdo de concreto usinado com
aplicagéo direta para obras de pavimentagéo
nos logradouros publicos do Municipio de Ita-
borai-RJ.

Considerando o erro material na data de vali-

EM CASO |
DE EMERGENCIAS,

LIGUE

ENCHENTE, RAIOS,

DESABAMENTO, DESLIZAMENTO,
INUNDAGAO, DESTELHAMENTO

DEFESA CIVIL

199

INCENDIO E RISCO DE EXPLOSAO

BOMBEIROS

FONE :

dade e da assinatura do Contrato SEMSERP
n°® 010/2022, informamos a Retificagdo, confor-
me abaixo discriminados:

Onde se lé:

Vigéncia - inicio 14/02/2022 - término
13/02/2023" ¢;

“Da assinatura 14 de fevereiro de 2022”.
Leia-se:

Vigéncia - inicio 15/02/2022 - término

14/02/2023" ¢e;
“Da assinatura 15 de fevereiro de 2022”.

Itaborai, 16 de fevereiro de 2022.

Uilton Afonso Viana Filho

Secretario Municipal de Servigos Publicos
Matr. PMI n° 45.200
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