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ATOS DO PREFEITO

Decreto:

DECRETO N° 161 DE 29 DE SETEMBRO DE
2022.

RETIFICA O DECRETO 28
DE 07 DE MARGCO DE 2022,
PASSANDO A DENOMINAR
“ESPACO DE ATENDIMEN-
TO MULTIDISCIPLINAR EM
EDUCACAO E SAUDE -
ESPACO AMES”

CONSIDERANDO o Decreto n® 28 de 07 de
margo de 2022;

CONSIDERANDO o Decreto n° 108 de 15 de
julho de 2022; ’

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABORAI, no
exercicio de suas atribuigdes legais, de acordo
com o artigo 103, inciso VIl da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° — Fica RETIFICADA a denominagéo do
Espago de Atendimento, localizado na Traves-
sa Alfredo Azeredo Coutinho, lote 4-A, Bonfim
- Itaborai - RJ - CEP: 24800-121, criado pelo
Decreto n® 28 de 07/03/2022, em funciona-
mento desde 04 de margo de 2022, para
"ESPACO DE ATENDIMENTO MULTIDISCI-
PLINAR EM EDUCACAO E SAUDE — ESPA-
CO AMES".

Art. 2° — Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagédo, revogando-se as disposi-
¢des em contrario.

Itaborai, 29 de setembro de 2022.

MARCELO DELAROLI
Prefeito

Portaria:

PT n.° 2074/2022. Retifica a Portaria n.° 3182.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sao conferidas pelo Decreto n.° 76, de
11 de setembro de 2009, RESOLVE: CONCE-
DER Licenga Especial ao (a) servidor (a)
CRISTIANE BERNARDINO CLAUDIANO,
Agente Comunitario de Saude, matricula n.°
15.635, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saulde, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 03/12/2018 e término em
03/03/2019, referente ao periodo aquisitivo de
2008/2013 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 3388/2015.
Celso Almeida Netto -Secretario Municipal de
Administragéo.

PT n.° 2075/2022. O SEpRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) CRISTIANE BERNARDINO CLAU-

Prefeitura Municipal de Itaborai
Secretaria de Governo

DIANO, Agente Comunitario de Saude, matri-
cula n.° 15.635, lotado (a) no (a) Secretaria
Municipal de Saude, pelo periodo de 03 (trés)
meses, com inicio em 01/10/2022 e término
em 30/12/2022, referente ao periodo aquisitivo
de 2013/2018 de acordo com o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 3388/2015.
Celso Almeida Netto -Secretario Municipal de
Administragao.

PT n.° 2076/2022. Retifica a Portaria n.°
100/2004. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n.°
76, de 11 de setembro de 2009, RESOL-
VE:CONCEDER Licenga Especial ao (a) servi-
dor (a) ALCEBIADES FERREIRA DE SOUZA,
Auxiliar de Enfermagem, matricula n.° 3659,
lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de Sau-
de, pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio
em 02/02/2004 e término em 01/05/2004, refe-
rente ao periodo aquisitivo de 1996/2007, com
a exclusdo dos anos de 1997, 1998, 1999,
2000, 2001 e 2002 por excesso de faltas, de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 2470/2012. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 2077/2022. Retifica a Portaria n.°
2083/2014. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n.°
76, de 11 de setembro de 2009, RESOLVE:
CONCEDER Licenca Especial ao (a) servidor
(a) ALCEBIADES FERREIRA DE SOUZA,
Auxiliar de Enfermagem, matricula n.° 3659,
lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de Sau-
de, pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio
em 01/10/2014 e término em 30/12/2014, refe-
rente ao periodo aquisitivo de 2007/2012, de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de ltaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 2470/2012. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 2078/2022. Retifica a Portaria n.°
856/2018. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n.°
76, de 11 de setembro de 2009, RESOLVE:
CONCEDER Licenga Especial ao (a) servidor
(a) ALCEBIADES FERREIRA DE SOUZA,
Auxiliar de Enfermagem, matricula n.° 3659,
lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de Sau-
de, pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio
em 01/04/2018 e término em 30/06/2018, refe-
rente ao periodo aquisitivo de 2012/2017, de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 2470/2012. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 2079/2022. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigOes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ALCEBIADES FERREIRA DE
SOUZA, Auxiliar de Enfermagem, matricula n.°
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3659, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de
Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses, com
inicio em 01/10/2022 e término em 30/12/2022,
referente ao periodo aquisitivo de 2017/2022
de acordo com o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Itaborai (Lei n.°
1.392/96). Processo n.° 2470/2012. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragéo.

PT n.° 2080/2022. O SE§RETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigbes legais que |he sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) IZABEL BARION HECKMAIER,
odontdloga, matricula n.° 14.283, lotado (a) no
(a) Secretaria Municipal de Saude, pelo perio-
do de 03 (trés) meses, com inicio em
01/10/2022 e término em 30/12/2022, referente
ao periodo aquisitivo de 2011/2016 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de lItaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 5761/2011. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 2081/2022. O SEpRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) JANAINA FURTADO BOTELHO,
Farmacéutico, matricula n.° 14262, lotado (a)
no (a) Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 03 (trés) meses, com inicio em
01/10/2022 e término em 30/12/2022, referente
ao periodo aquisitivo de 2016/2021 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 5436/2011. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 2082/2022. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigbes legais que |he sao conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) LEDA MARIA DE SOUZA, Auxiliar
de Enfermagem, matricula n.° 2782, lotado (a)
no (a) Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 03 (trés) meses, surtindo efeito
retroativo com inicio em 01/08/2022 e término
em 30/10/2022, referente ao periodo aquisitivo
de 2015/2020 de acordo com o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 3481/2009.
Celso Almeida Netto -Secretario Municipal de
Administragao.

PT n.° 2083/2022. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) JULIA MARIA DOS REIS DA SIL-
VA, Agente Comunitario de Saude, matricula
n.° 15680, lotado (a) no (a) Secretaria Munici-
pal de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 01/10/2022 e término em
30/12/2022, referente ao periodo aquisitivo de
2008/2013 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 3776/2019. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragao.

PT n.° 2084/22. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Orgéanica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
29/9/2022, BRENDA CUNHA RODRIGUES,
CPF: XXX-XXX-987-47, Cargo: ASSESSOR
EXECUTIVO, Simbolo CC-06 - PROCURADO-
RIA GERAL DO MUNICIPIO. Marcelo Delaroli-

Prefeito Municipal

SECRETARIAS

Resolugao:

RESOLUGCAO SEMED N° 55 /2022 DE 15 DE
SETEMBRO DE 2022.

ESTABELECE NORMAS E
PROCEDIMENTOS DE
REMANEJAMENTO,  PRE-
MATRICULA E MATRICULA

PARA O INGRESSO E
PERMANENCIA DE
ESTUDANTES NAS

UNIDADES ESCOLARES E
ADMINISTRATIVAS, DA
REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE ITABORAI,
PARA O ANO LETIVO DE
2023, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal de Educacédo (SEMED)
de Itaborai, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando que:

e O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é
direito publico subjetivo;

e E dever do municipio, garantir o ensino publi-
co obrigatério e gratuito;

« E competéncia do municipio, atender a Edu-
cagdo Infantil, o Ensino Fundamental, Edu-
cacdo Especial e Educagdo de Jovens e
Adultos (EJA);

o E dever da familia matricular as criangas a
partir dos 4 (quatro) anos de idade, comple-
tos até 31 de margo do ano em que ocorrer a
matricula.

RESOLVE:

Art. 1°- Estabelecer procedimentos e fixagao
do periodo de remanejamento, pré-matricula e
matricula, garantindo a permanéncia dos estu-
dantes da Educagao Infantil e do Ensino Fun-
damental (horario parcial e horario integral),
Educagao Especial e Educagédo de Jovens e
Adultos, levando em consideragdo a Lei
13.845/2019.

Art. 2°- A Subsecretaria Administrativa, através
da Divisdo de Matricula e Estatistica e a Equi-
pe Gestora das Unidades Escolares terao a
responsabilidade de planejar e organizar, em
conjunto, o ingresso e a permanéncia de estu-
dantes nas Unidades Escolares, de acordo
com os critérios e procedimentos estabeleci-
dos na presente Resolugao.

Paragrafo Unico: As Unidades Administrativas,
a saber: Clinica Escola do Autista (CEAU),
Centro de Referéncia de Educagdo Municipal
de ldosos de lItaborai (CREMII), Nucleo de
Atendimento Psicopedagégico da Educagéo
Municipal (NAPEM), Espago de Atendimento
Multidisciplinar em Educagéo e Saude (Espaco
AMES) e a Escola Municipal de Artes Profes-
sor Washington Luiz José da costa deverdo
seguir calendario e critérios préprios para soli-
citagdo da matricula, mediante aprovagao
prévia das coordenacgdes da Subsecretaria de
Gestéao e Ensino.

Art. 3°- Na Educacao Basica, observar-se-a a
idade minima obrigatéria do candidato, nas
etapas da Educacgao Infantil e do Ensino Fun-
damental (horario parcial e horario integral) e
Educagao de Jovens e Adultos, de acordo com
as legislagdes vigentes.

I. Na Educagéo Infantil

1. Creche

G1- Para criangas até 1 (um) ano, 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias de idade com-
pleto até 31/03/2023.

G2- Para criangas de 2 (dois) anos até 2 (dois)
anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias
de idade completos até 31/03/2023.

G3- Para criangas de 3 (trés) anos até 3 (trés)
anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias
de idade completos até 31/03/2023.

2. Pré-Escola

G4- Para criangas de 4 (quatro) anos até 4
(quatro) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e
nove) dias de idade completos até 31/03/2023.
G5- Para criangas de 5 (cinco) anos até 5
(cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e
nove) dias de idade completos até 31/03/2023.

ll- No Ensino Fundamental

No Primeiro Ano de escolaridade, para crian-
¢as a partir dos 6 (seis) anos de idade comple-
tos, até 31/03/2023.

Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) — para
jovens a partir dos 15 (quinze) anos de idade
completos, no ato da matricula. A transferéncia
e matricula do aluno adolescente (15 anos
completos a 18 anos incompletos), na Educa-
¢do de Jovens e Adultos somente serdo efeti-
vadas, mediante concordancia dos responsa-
veis, apds andlise da idade de conclusdo, com
vistas ao ingresso no Ensino Médio - NEJA,
noturno, o qual sé podera ser feito aos 18
(dezoito) anos completos.

3. Educacgao Especial

3.1 Classes Especiais — Os estudantes das
classes especiais serdo matriculados nas Uni-
dades Administrativas que oferecem o atendi-
mento.

CAPITULO |
DA RENOVAGAO

Art. 4°- A renovagdo de matricula para o ano
letivo de 2023 estara garantida aos estudantes
cuja matricula encontra-se ativa, devendo o
responsavel comparecer a secretaria da Uni-
dade Escolar/Administrativa para efetivagédo da
renovagao onde as informagdes de endereco e
contato serdo atualizadas conforme periodo
estabelecido em calendario (Anexo I).

Paragrafo Unico: A Equipe Gestora devera
garantir a ampla divulgagdo do calendario de
renovagao, exigindo-se a presenga na Unidade
Escolar/Administrativa, do responsavel ou
estudante quando maior ou emancipado, nos
dias pré-estabelecidos, portando os documen-
tos necessarios para assinatura da ficha de
renovagao de matricula.

Art. 5° - Compete a Equipe Gestora da Unida-
de Escolar/Administrativa realizar o levanta-
mento dos estudantes que obtiveram resultado
como DESISTENTE a fim de que estes tomem
ciéncia da necessidade de uma nova solicita-
¢ado de vaga através da pré-matricula on-line
por meio do enderego eletrdbnico matricu-
la.itaborai.rj.gov.br

§1°- O estudante com matricula ativa, cujo
responsavel ndo efetivou a renovacdo da ma-
tricula no prazo determinado e ndo assinou o
Termo de Desisténcia de Vaga (Anexo lll), ndo
podera ser impedido de frequentar as aulas,
cabendo a Equipe Gestora da Unidade notifi-
car o responsavel por escrito, citando o Art.
229 da Constituicdo Federal e o Art. 55, do
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,
estabelecendo novo prazo para a regulariza-
¢ao.

§2°- No descumprimento do prazo para reno-
vagdo cabera ao Conselho Escolar intervir,
criando estratégias para que o processo de
renovagao de matricula seja regularizado.
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§3°- Observados os itens anteriores e persis-
tindo o problema, cabera a Equipe Gestora da
Unidade Escolar/Administrativa, criar outros
meios necessarios para a efetivagdo da reno-
vagao da matricula como ampliagéo de dias e
horarios para atendimento aos responsaveis.
§4°- Sé havera a aplicagdo do Termo de De-
sisténcia de Vaga (ANEXO IIl), no ano letivo
de 2023 em curso, para os casos de estudan-
tes da Educagdo Infantil, especificamente na
etapa da creche (0 a 3 anos), onde nédo ha
obrigatoriedade legal da matricula pela familia;
sendo registrado na documentagéo do estu-
dante, a observacéo da desisténcia da vaga.
§5°-Para os demais estudantes da Pré-escola
(4 e 5 anos) até o 9° ano do Ensino Funda-
mental e Ensino de Jovens e Adultos, havendo
matricula e frequéncia na Unidade Escolar, os
pais e/ou responsaveis legais deverdo solicitar
a transferéncia para outra Instituicdo de Ensi-
no, uma vez que a partir dos 4 (quatro) anos
de idade, a matricula na escola é obrigatéria,
conforme determinado pela LDB 9394/96 em
seu Art.4°, inciso .

Art. 6° - No ato da renovagdo de matricula, o
profissional responsavel por realiza-la devera
verificar o preenchimento do Termo de Com-
promisso, que contempla, entre outros, o Para-
grafo 3°, incisos | e Il do Artigo 14, desta Reso-
lucdo (Anexo Il). Cabe informar que qualquer
necessidade de inclusdo de informagdes no
Termo de Compromisso, devera ser autorizada
pela Coordenagéo da Superviséo Educacional.
Paragrafo Unico: As Unidades Administrativas
terdo seus Termos de Compromisso, de acor-
do com suas especificidades.

CAPITULO II
DO REMANEJAMENTO

Art. 7° - Sera considerado remanejamento, a
movimentacdo de matriculas ativas, de estu-
dantes oriundos das Unidades Escolares da
Rede Municipal e acontecera de acordo com
as orientagdes abaixo:

§1°- Remanejamento de estudantes matricula-
dos nas Unidades Escolares onde ndo haja a
oferta de ano/etapa de escolarizagdo subse-
quente.

I. A Equipe Gestora da Unidade Escolar deve-
réa convocar os responsaveis dos estudantes
para preenchimento da solicitagdo de REMA-
NEJAMENTO POR CONTINUIDADE no
Sistema de Gestdo Educacional E-Cidade a
ser realizado pela prépria Unidade, por funci-
onario designado para tal, presencialmente
em horario pré-estabelecido pela Unidade no

periodo determinado em calendario (Anexo

);

II.A Divisdo de Matricula e Estatistica analisara
as opgodes e de acordo com as vagas e com
os critérios estabelecidos no Art.12, incisos I
e V desta Resolugéo, alocara os estudantes
nas Unidades Escolares pretendidas;

IIl.LA Equipe Gestora tera a responsabilidade de
informar aos responsaveis quanto aos proce-
dimentos e periodo determinado para matri-
cula presencial na Unidade Escolar contem-
plada, de acordo com o calendario das
acdes da matricula (Anexo );

IV.As Unidades Escolares que receberdo os
estudantes remanejados para a continuidade
dos estudos terdo acesso pelo Sistema de
Gestdo Educacional E-cidade aos nomes
dos contemplados para a efetivagdo da ma-
tricula no periodo determinado de acordo
com o calendario das a¢des da matricula
(Anexo I).

§2°- O Remanejamento de estudante matricu-
lado na Rede Municipal de Ensino por motivo
de enderego necessite ser alocado em uma

Unidade mais proxima ao bairro de sua resi-
déncia, que tenha irmaos frequentando a mes-
ma etapa ou ciclo de ensino da educagao basi-
ca e precisem ser remanejados para uma Uni-
dade Escolar que atenda a ambos, obedecera
aos critérios estabelecidos na presente Reso-
lugéo.

|- A Equipe Gestora da Unidade Escolar deve-
ra convocar os responsaveis dos estudantes
para preenchimento da solicitagdo de REMA-
NEJAMENTO POR PROXIMIDADE no Siste-
ma de Gestdo Educacional E-Cidade, a com-
parecer em horario e data pré-estabelecido.

II- A Divisdo de Matricula e Estatistica analisa-
ra a opgao de acordo com as vagas e com 0s
critérios estabelecidos no Art.12, incisos Il e IV
desta Resolugdo, e havendo possibilidade,
alocaré os estudantes na Unidade Escolar
pretendida, disponibilizando o resultado no
sistema E-cidade, na data prevista no calenda-
rio (Anexo I).

Ill- A Equipe Gestora, da Unidade Escolar tera
a responsabilidade em acompanhar as solicita-
¢bes de remanejamento garantindo que todos
que necessitam participem, informando aos
responsaveis quanto aos procedimentos e
periodo para efetivagdo da matricula na Unida-
de contemplada, de acordo com o calendario
das acdes da matricula (Anexo I);

IV- As Unidades Escolares que receberdo os
estudantes remanejados por conta de proximi-
dade, terdo acesso pelo Sistema de Gestao
Educacional E-cidade aos nomes dos estudan-
tes contemplados para a efetivagdo da matri-
cula no periodo determinado (Anexo 1)

V- No ato da efetivagdo da matricula, o respon-
savel do estudante devera apresentar compro-
vante de enderegco conforme informado na
solicitagado, ratificando a residéncia préxima a
Unidade Escolar.

§3° No remanejamento por proximidade, a
vaga pretendida somente estara garantida
apos a assinatura da matricula, desde que
obedecido o prazo previsto no anexo |I. O nao
comparecimento no periodo estabelecido sera
considerado como DESISTENCIA.

§4°- No remanejamento por continuidade de
estudos, a responsabilidade em realizar o
contato com os responsaveis dos estudantes
que nao compareceram para efetivar a matri-
cula, sera da Equipe Gestora da Unidade de
destino, devendo a mesma caso necessario,
comunicar-se com a unidade de origem.

§5° - Apods o periodo determinado em calenda-
rio, o estudante da Rede Municipal tera sua
movimentagédo por meio do endereco matricu-
la.itaborai.rj.gov.br

CAPITULO lil
DA PRE-MATRICULA

Art. 8°-A pré-matricula de estudantes novos,
oriundos de outras Redes de Ensino, bem
como os que desejam iniciar ou retornar a vida
escolar, na Rede Municipal de Ensino de Ita-
borai, para a Educagéo Infantil (horario parcial
e integral) ou Ensino Fundamental (horario
parcial e horario integral), Educacao Especial e
Educacdo de Jovens e Adultos, terdo trata-
mento informatizado em todas as fases de
inscricdo, em periodo determinado em calen-
dario (Anexo |) sendo realizado pelo enderego
eletrénico matricula.itaborai.rj.gov.br.

§ 1°- A inscrigéo pela web para a pré-matricula
podera ser realizada em todas as Unidades
Escolares de segunda a sexta-feira, no horario
de funcionamento.

§ 2°- A ordem da inscrigdo efetuada nado ga-
rante a prioridade da vaga, sendo considera-
dos os critérios estabelecidos no Art. 13, desta
Resolugao.

§ 3°- O resultado da pré-matricula estara dis-

ponivel para consulta no enderego eletrénico
matricula.itaborai.rj.gov.br, e no acesso pelo
Sistema de Gestdo Educacional E-cidade pe-
las Unidades Escolares Municipais, de acordo
com o calendario (Anexo I).

§ 4° E de total responsabilidade do préprio

interessado, quando maior e capaz e/ou eman-

cipado, e do responsavel legal, as informagdes

prestadas e a ciéncia do resultado da pré-

matricula.

§ 5° Na pré-matricula somente sera aceita

uma inscrigao por candidato. Havendo mais de

uma sera considerada valida a ultima inscri-

céo.

§ 6° A segunda fase da pré-matricula destinar

-se-4 aos candidatos que n&o participaram da

fase anterior e também aos estudantes da

Rede Municipal que desejam transferir de

escola, conforme calendario estabelecido

(Anexo )

a.As inscrigdes da segunda fase serao fei-
tas no enderego eletronico matricu-
la.itaborai.rj.gov.br

b.As vagas serao disponibilizadas pela
Secretaria Municipal de Educagdao por
meio do Sistema de Gestao Educacional
E-cidade do Mapa Estatistico.

c.As Unidades Escolares farao a verificagao
da alocagao no Sistema de Gestdao Educa-
cional E-Cidade (Mapa Estatistico), o con-
tato com o responsavel convocando para
a efetivagdo da matricula com prazo de
cinco dia uteis para
comparecimento e a importagao do aluno
para a turma.

§ 7°- As inscricdes onde nao ha o atendimento
disponivel, o responsavel participara de um
cadastro de demanda e ira concorrer a uma
vaga em outra unidade selecionada de sua
preferéncia.

Art. 9°- No ato do preenchimento da pré-
matricula sera obrigatério indicar:

I. nome completo, sem abreviagdes, do candi-
dato a vaga;

1. data de nascimento do candidato;

11l. enderego completo, com CEP;

IV. nome da méae, do pai e/ou responsavel
legal;

V. CPF da mae, do pai e/ou responsavel legal;

VI. 2 (dois) opcdes de escolas;

VII. ano de escolaridade, etapa (horario parcial
e horario integral), e Educagdo de Jovens e
Adultos pretendida;

VIII. deficiéncia, transtornos globais do desen-
volvimento e/ou altas habilidades e superdota-
¢ao do candidato e/ou dos responsaveis, caso
exista;

IX. telefone para contato, com DDD; (2 conta-
tos)

X. nome da Unidade Escolar e da Rede de
origem;

XI. informar se é beneficiario do Programa
Auxilio Brasil, Cartdo Pedra Bonita ou qualquer
outro Programa Social; e o respectivo Numero
de Identificagdo Social (NIS), do candidato,

XIl. informar N° do cartdo do SUS (Sistema
Unico de Saude);

XIll. informar se o candidato possui irmao (s)
matriculado (s) na Unidade Escolar pretendida;
XIV. informar ser gémeo;

XV. CPF do candidato;

XVI. Nas inscricbes para a etapa creche da
Educagao Infantil, informar se houve participa-
¢ao na pré-matricula do ano anterior e que nao
tenha sido contemplado com a vaga.

§1°- As Unidades Escolares de Tempo Integral
terdo, de acordo com a legislagdo vigente, uma
carga horaria minima exigida de sete (07)
horas diarias.

§2°- No caso de pré-matriculas com informa-
¢ao de Deficiéncia, Transtorno Global do De-
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senvolvimento, Altas Habilidades ou Superdo-

tagédo, o responsavel enviara por e-mail copia

do protocolo de inscrigdo e documentos que
comprovem, emitidos por 6rgdos competentes.

I. O e-mail para recebimento de documentos
que comprovem a inscrigédo e a informagao
da deficiéncia, transtorno global do desenvol-
vimento, altas habilidades ou superdotagéo:
edespecial@edu.itaborai.rj.gov.br

II.Na impossibilidade de envio por e-mail, o
responsavel podera entregar os documentos
na recepgdo da Secretaria de Educagao
durante o periodo da pré-matricula.

IILApés o prazo da inscrigdo, os candidatos
que nao apresentarem documentos que
comprovem a deficiéncia, ndo seréo classifi-
cados de acordo com os critérios estabeleci-
do no Art. 13 desta Resolugo.

IV.Os documentos enviados serdo analisados
pela Coordenagdo da Educacdo Especial,
ratificando ou nado as informagdes sobre a
deficiéncia, transtorno global do desenvolvi-
mento. As inscrigdes cuja informagéo de
deficiéncia, transtorno global do desenvolvi-
mento ndo sejam consideradas, a pontuacéo
do item classificatério sera desconsiderada.

CAPITULO IV
DA MATRIiCULA

Art. 10 A efetivacdo da matricula sera feita
exclusivamente na Unidade Escolar/
Administrativa, pelo proprio interessado quan-
do maior e capaz, emancipado, por um respon-
savel legal na forma do Cddigo Civil e do Esta-
tuto da Crianga e do Adolescente ou mediante
Termo de Encaminhamento emitido pelo Con-
selho Tutelar ou outro 6rgdo de protegao a
crianga e ao adolescente.

§1°- No caso especifico de matriculas pleitea-
das por terceiros, que ndo sejam os responsa-
veis legais pelos estudantes, na forma do Cé-
digo Civil e do Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente, estes deverdo ser encaminhados,
pela Escola, ao Conselho Tutelar, portando
documento de notificagdo (Anexo VII), a fim de
que regularize a situagdo e receba a orienta-
¢ao para a efetivagao da matricula.

§2°- No caso especifico de matriculas realiza-
das mediante Termo de Encaminhamento
expedido pelo Conselho Tutelar, as familias
deverdo apresentar a Unidade Escolar, docu-
mentacdo comprobatdria de processo de regu-
larizacdo do caso, em prazo maximo de 90
(noventa) dias.

Caso o documento comprobatério de processo
de regularizacdo do responsavel legal ndo seja
apresentado no prazo determinado, a Unidade
Escolar/Administrativa notificara o Conselho
Tutelar por meio de oficio para que sejam to-
madas as medidas cabiveis ao caso.

§3°- No caso especifico de matricula pleiteada
por candidato com Certiddo de Nascimento
sem informagéo do pai, o responsavel devera
preencher o formulario do programa Pai Pre-
sente, (anexo IX) do Ministério Publico do
Estado do Rio de Janeiro — 12 Promotoria de
Justica Civel e de Familia de Itaborai para que
seja encaminhado ao referido Ministério Publi-
co para as devidas providéncias, de acordo
com a Lei Estadual 6381/13.

§4°- No caso especifico de matricula pleiteada
por candidato menor (acima de 16 anos)
emancipado, este devera apresentar a docu-
mentacdo exigida, a saber: certiddo publica
com o devido registro da outorga de emancipa-
¢ao ou certiddo de casamento de acordo com
o Art. 5° do Cadigo Civil 2002.

§5°- Compete a Equipe Gestora da Unidade
Escolar/Administrativa, garantir a efetivagdo da
matricula e outros procedimentos correlaciona-
dos, exigindo a apresentagao dos documentos

constantes no Art. 14, desta Resolucao, reali-
zando a devida conferéncia e a posterior inser-
¢ao dos dados no Sistema de Gestao Educaci-
onal E-cidade.

§6°- Apos a efetivagdo da matricula, é de res-
ponsabilidade da Equipe Gestora, acompanhar
a frequéncia e a permanéncia do estudante na
Unidade Escolar/Administrativa. Em casos de
reiteragdo de faltas injustificadas e esgotadas
todas as estratégias de localizagdo dos estu-
dantes, a equipe devera proceder ao preenchi-
mento da Ficha de Aluno Infrequente — FICAI,
(Anexo IV), a fim de evitar a perda da vaga.

a.0 estudante que apdés um periodo de 30
(trinta) dias letivos de faltas, sem justificativa
plausivel de sua auséncia, sera considerado
EVADIDO, tendo sua vaga disponibilizada a
comunidade.

b. A matricula do estudante evadido, no caso
de possuir registro de presenga, ao final do
ano letivo sera considerado DESISTENTE.

c.A matricula do estudante evadido, no caso
de n&o possuir registro de presenga, ao final
do ano letivo sera considerado CANCELA-
DO.

d. Havendo retorno do estudante no ano letivo
em curso, o responsavel devera solicitar que
a unidade escolar realize a pré-matricula
pelo enderego eletrénico matricu-
la.itaborai.rj.gov.br para alocagdo na mesma
unidade, caso haja vaga ou em outra mais
préxima.

Art. 11- Nao serdo cobrados, nem aceitos,
quaisquer valores, a qualquer titulo, para a pré
-matricula, matricula e/ou qualquer ato subse-
quente.

Art. 12- A distribuicdo de vagas, na Rede Pu-
blica Municipal de Ensino de Itaborai, para os
candidatos que fizeram a pré-matricula, devera
respeitar:

I. A disponibilidade fisica de cada Unidade
Escolar;

11.0 tipo de atendimento prestado por escola;

111.0 disposto no Art. 4°, desta Resolugéo, que
garante a permanéncia do aluno, na mesma
Unidade Escolar (renovagdo), conforme o
estabelecido no Art. 53, do Estatuto da Cri-
anga e do Adolescente (Lei n°. 8069, de 13
de julho de 1990);

IV.A inser¢do dos estudantes encaminhados
da propria Rede Publica Municipal de Ensino
de ltaborai, para dar continuidade aos estu-
dos;

V.A inser¢ao dos estudantes encaminhados da
propria Rede Publica Municipal de Ensino de
Itaborai, por conta da proximidade da escola
a sua residéncia;

VI.Ap6s a observancia do disposto, seréo con-
siderados ainda, os critérios estabelecidos
no Artigo 13, sendo os mesmos acrescidos
de pontos, para fim de classificagdo.

Art. 13- Para fins de distribuigdo das vagas na

Rede Municipal de Ensino de Itaborai, a classi-

ficagdo dos candidatos, obedecera aos crité-

rios abaixo:

I

Il.Preferéncia ao candidato com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento; (320
PONTOS)

lll.Candidato que possuir irmao (s) matriculado
(s) na Unidade Escolar pretendida; (160
PONTOS)

IV.Preferéncia para candidatos que residam
em ltaborai (80 PONTOS)

V.Preferéncia para o candidato beneficiario de
Programa Sociais; (40 PONTOS)

VI.Maior proximidade possivel da residéncia do
interessado em relacdo a escola de interes-
se; (20 PONTOS)

VIl.Candidatos de origem da Rede Municipal

(10 PONTOS)

VIll.Preferéncia para os candidatos, em idade
obrigatoria, afastados da escola (5 PON-
TOS)

IX.Responsavel legal e/ou pessoa do grupo
familiar mais proximo com deficiéncia, trans-
torno global do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotagéo, residente no mes-
mo local do candidato; (3 PONTOS)

X.Candidatos da etapa CRECHE que nao
foram alocados no processo de pré-matricula
do ano anterior (1IPONTO)

Xl.Para fins de desempate, sera priorizado o
candidato com mais idade.

Paragrafo Unico: Os critérios classificatorios
serdo comprovados por meio da apresentacao
de documentos emitidos por 6rgdos competen-
tes no ato da efetivagdo da matricula, com
excegao do item |.

Art. 14 - No ato da efetivagdo da matricula, do
estudante, de que trata o Art.9°, desta Resolu-
¢éo, cabe ao responsavel apresentar original e
copia dos documentos abaixo relacionados:

1.Certiddo de Nascimento ou no caso dos
estudantes da Educagédo de Jovens e Adul-
tos, documento que a substitua conferido
com o original;

2.02 (dois) fotos 3x4, recentes;

3.Historico Escolar ou protocolo no qual deve-
ra constar o ano de escolaridade/etapa/
modalidades (Educagédo Especial e Educa-
¢do de Jovens e Adultos) em que o estudan-
te esta habilitado a cursar;

4.Carteira de vacinagdo (identificagdo e vaci-
nas) atualizada, para todos os estudantes
menores de idade conforme Lei Municipal
2802 de 16 de dezembro de 2019;

5.Comprovante de residéncia conferido com o
original, em caso de total impossibilidade de
apresentagéo do documento que comprove o
endereco, o responsavel deve informa-lo por
escrito, através de declaragdo de proprio
punho;

6.Cartdo SUS, caso possua;

7.Em caso de crianga ou adolescente, com
guarda definitiva ou proviséria, em demanda
judicial ou extrajudicial, copia do documento
que determina o responsavel legal.

8.ldentidade e CPF do pai, mae e/ou respon-
savel legal pelo candidato a matricula.

9.CPF do candidato (caso ndo possuir o CPF,
o responsavel tera o prazo de 90 dias para
apresentagao)

10.No caso do candidato ou membro da familia
com deficiéncia, transtorno global do desen-
volvimento ou altas habilidades/
superdotacdo, que tenha pleiteado como
critério de prioridade, apresentar documenta-
¢ao comprobatoéria;

11.Exame que comprove o tipo sanguineo e o
fator Rh, quando possuir;

§1°- A falta de um dos documentos constantes
do Artigo 14 nao podera ser impedimento para
realizagdo da matricula. A escola dara um
novo prazo para apresentagao.

§2°- A apresentagao do Termo de Encaminha-
mento para Matricula emitido pelo Conselho
Tutelar e/ou Orgéo de garantia do Direito da
Criangca e do Adolescente, ndo substitui a
apresentagdo dos documentos acima elenca-
dos.

§3°- No ato da efetivagdo da matricula, o res-
ponsavel devera assinar a Ficha de Matricula
(E-cidade/Anexo VIIl) e o Termo de Compro-
misso, elaborado pela Unidade Escolar/
Administrativa que devera contemplar, entre
outros, os incisos abaixo:

| - Afirmagdo do compromisso do responsavel
em garantir a frequéncia e 0 acompanhamento
do estudante, indicado a participar de progra-
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mas educacionais oferecidos pelo Governo;

Il - Autorizagdo para o uso da imagem dos
estudantes.

Il — Orientagdes quanto aos cuidados e prati-
cas de higiene que o aluno devera ter no espa-
¢o escolar para prevengéo de doencas.

§ 4°- No caso de inexisténcia da Certiddo de
Nascimento do candidato, antes da efetivagéo
da matricula, o solicitante devera ser encami-
nhado ao Conselho Tutelar, portando docu-
mento de notificacdo (Anexo VII) e ao Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
(Anexo VI), mais préximo. para que sejam
tomadas as providéncias cabiveis, bem como,
retornar a unidade acompanhado por Conse-
Iheiro Tutelar que ficara responséavel pela efeti-
vagao da matricula do menor.

§5°- No caso de inexisténcia de documento de
identificagdo (RG ou outro documento oficial
com foto) do responsavel legal, antes da efeti-
vagao da matricula, o mesmo devera ser enca-
minhado pela Unidade Escolar ao Conselho
Tutelar, portando documento de notificagcdo
(Anexo VII), para que sejam tomadas as provi-
déncias cabiveis. A Unidade Escolar dara o
prazo maximo de 7 (sete) dias para o retorno,
desde que esteja munido do documento faltan-
te ou protocolo de solicitagdo ao érgédo compe-
tente.

§6°- O candidato contemplado que néo efetuar
a matricula no prazo previsto (Anexo |) da
presente Resolucdo perdera a vaga.

Art. 15- O horario de funcionamento das Uni-
dades Escolares/Administrativas, vinculadas a
SEMED durante o periodo de efetivagdo da
Matricula, em dias Uteis, sera das 8h as 17h
para as Unidades de Educagéo Infantil e Ensi-
no Fundamental e das 8h as 19h para as Uni-
dades de Ensino Fundamental e EJA (noturna)

para atendimento ao publico.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16- A Equipe Gestora, da Unidade Escolar/
Administrativa, devera providenciar a regulari-
zagao da vida escolar do estudante, segundo
legislagdo em vigor, se decorridos 45
(quarenta e cinco) dias de seu ingresso sem
apresentagdo de documento de escolaridade.

Art. 17 - Nos casos de pedidos de transferén-
cia para outras redes de ensino, no decorrer
do periodo letivo, a Equipe Gestora podera
solicitar declaragéo de vaga da escola de des-
tino aos responsaveis, respeitando a legislagéo
em vigor, lembrando que a falta desta nZo
impede a emissao do protocolo.

Paragrafo Unico: As transferéncias internas da
Rede Municipal durante o ano letivo de 2023
serdo solicitadas no enderego eletrénico matri-
cula.itaborai.rj.gov.br

Art. 18 - A distribuigdo de turmas, por turnos,
devera respeitar a correlagdo entre idade, nivel
de ensino e numero minimo de alunos para
criagao de turmas.

§ 1°- Sera necessaria a prévia autorizagao da
Secretaria Municipal de Educagéo, para altera-
¢do do numero de turmas e abertura de Clas-
ses de Aceleragédo na Unidade Escolar.

§ 2° As turmas, no ano vigente, deverao ter no
minimo 50% de alunos matriculados, de acor-
do com o quantitativo estipulado para cada
etapa.

§ 3° Para aberturas de novas turmas, durante
0 ano em curso, faz-se necessario o envio de
oficio a SEMED informando o ano/etapa, turno
e o quantitativo de alunos, que devera estar

N° de estudantes por turma

excedido em 30%.
§4°- A Secretaria Municipal de Educagdo po-
dera indicar a montagem de Classes de Acele-
ragdo, se observados indices elevados de
distorcao idade/ano, por ano de escolaridade.
§5° - As turmas serao nomeadas pela sigla
que indica a etapa/ano/modalidade, as letras
do alfabeto que indica a sequéncia e a letra
inicial do turno (M, T, I ou N), listados a seguir:
a. Na Educacgao Infantil:
EIG1AT,EIG2AT,EIG3AT,EIG4A M,
EI G5 )
Turmas Multi: EI CRECHE M/T, El PRE-
ESCOLA M/T, EI UNICA G__- G__ M/T (une
as duas etapas)
b. No Ensino Fundamental:
Regular - EF 101 M, EF 201T, EF 301M, EF
601 M, EF 701 M, EF 701 M, EF 801 M E EF
901M
Turmas Multi: EF 101-201 M, EF 301-401 M,
EF 401-501 M
Aceleragdo — ACE | T, ACE Il T, ACE Il M,
ACEIVM
Bloco — BLOCO I N, BLOCO II N, BLOCO I
N, BLOCO IV N E BLOCO UNICO ANOS
INICIAIS N
c. Educagéo Especial:
Classe Especial -CEAM,CEBT
d. Sala de Recursos: AEE 1 M,AEE2 T

§6°- O quantitativo de estudantes por turma
podera ter um acréscimo de até 10%, do seu
total, para atendimento a demanda apresenta-
da fora do periodo estipulado para matricula,
conforme normatiza o Artigo 4°, da LDB
9394/96 nas turmas da Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental e na modalidade EJA o
acréscimo podera ser de 30%.

§ 7°- O quantitativo de estudantes, por ano/
turma, observado o espago fisico da sala,
devera ser o seguinte:

Turmas com estudantes
N° de Estudantes com deficiéncia, trans_tornos globais
Ano/Etapa por Turma do desenvolvimento
Com 01 Com 02
estudante ou mais estudantes
G1-1ano 10 08 06
G2 -2 anos 12 10 08
G3 - 3 anos 16 14 12
G4 - 4 anos 20 18 16
G5 -5 anos 20 18 16
1° ao 5° ano 25 23 21
6° ao 9° ano 35 33 31
Classe de Aceleracao l el 20 - -
Classe de Aceleragao lll e IV 25 - -
Blocolell 20 - -
Bloco lll e IV 25 - -

a.0 quantitativo de alunos por turma so sera
reduzido mediante a existéncia de laudo ou
declaragdo médica indicando a Deficiéncia
ou Transtorno Global do Desenvolvimento.

b.Nas turmas onde os alunos possuam a Ficha
de Avaliagéo, as Unidades de Ensino envia-
rdo a Secretaria Municipal de Educagéo,
direcionado a Coordenacdo da Educagdo
Especial, oficio acompanhado do Relatdrio
Descritivo, solicitando a redugdo no quantita-
tivo.

§ 8% Nas Unidades onde ha mais de uma
turma por ano de escolaridade, fica proibido a
composicao de turmas considerando aspectos,
como: repeténcia, nivelamento de conhecimen-
to ou género.

Art. 19 - O calendario das agbes da pré-
matricula e da matricula devera ser exposto,
em local visivel e de facil acesso, bem como
amplamente divulgado na comunidade.

Art. 20 - As inscrigdes para turmas de G2 e
G3, ndo atendidas inicialmente, serdo convo-
cadas ao longo do ano letivo, respeitando-se
rigorosamente a ordem de classificagdo, de
acordo com o surgimento de novas vagas, ndo
havendo necessidade de novas inscricbes
para estes candidatos.

§ 1° Os candidatos dos Grupos 2 e 3, da Edu-
cacao Infantil, que nao foram contemplados no
ano da inscrigdo, serdo priorizados nas vagas
do ano seguinte, desde de que informem no

ato do preenchimento da pré-matricula.

§ 2° A lista dos candidatos referente ao Art.20
que nao foram selecionados sera publicada no
enderego eletrdnico matricula.itaborai.rj.gov.br
durante todo o ano vigente para consulta e
acompanhamento dos responsaveis, sendo
atualizada periodicamente a cada 30 dias.

Art. 21- A devida inser¢do da frequéncia e
demais registros da vida escolar, do estudante
no Sistema de Gestéo Educacional E-cidade &
de responsabilidade exclusiva da Equipe Téc-
nico-Administrativa, da Unidade Escolar, que
estara sujeita as sangdes administrativas cabi-
veis, assim como pelo ndo cumprimento das
normas estabelecidas, nesta Resolugao.
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NO COMBATE A DENGUE,
NINGUEM PODE FICAR PARADO.

MUITO MENOS A AGUA.

Entregue seus Joguamm Mantenha bem Lave por dentro,
pneus velhos todo objeto tampados tonéis com escova

ao servico de

que possa

lmpeza urbana  acumular agua

e barris d'agua

e sabao, os
utensilios usados
para guardar agua

COMBATER A DENGUE E UM DEVER DE TODOS.

Paragrafo Unico: E de responsabilidade dos
Gestores das Unidades Escolares/
Administrativas estarem em 30 de dezembro
de 2022, com as informagdes no Sistema de
Gestao E-Cidade langadas e conferidas assim
como a organizagao das turmas de 2023 reali-
zadas.

Art. 22- Para ingresso na Educagéo de Jovens
e Adultos ndo sera permitida a progresséo
parcial sob a forma de Dependéncia, segundo
o Art. 168, do Regimento Escolar, da Rede
Municipal de Ensino de ltaborai. Ao realizar
matricula nesta modalidade, o estudante deve-
ra ser matriculado no Bloco de Aprendizagem
referente ao Ultimo ano de escolaridade, que
nao conste Dependéncia.

Art.23 - Garantidos os principios de transpa-

réncia e publicidade ao processo de pré-

matricula informatizada, cumpridas todas as

etapas previstas no calendario (Anexo |), de-
termina-se:

I. Os atendimentos aos pedidos de matricula
da Educagéo Infantil, do Ensino Fundamen-
tal e EJA serdo realizados pelas unidades no
endereco eletrénico matricu-
la.itaborai.rj.gov.br

Il. Os atendimentos aos pedidos de matricula
para criangas em idade de CRECHE (até 3
anos) apresentados por representantes de
6rgaos publicos de protegcdo so6 serdo acei-
tos mediante relatério da Assisténcia Social,
atestando a condicdo de vulnerabilidade
social do candidato a vaga, para possivel
prioridade de convocagéo.

Art. 24- Todas as normas e procedimentos de

matricula para ingresso e permanéncia dos
estudantes nas Unidades Escolares, da Rede
Publica Municipal de Ensino de Itaborai para o
ano letivo de 2023, em qualquer tempo, devem
ser orientadas conforme previsto nesta Resolu-
gao.

Art. 25- Os casos omissos a esta Resolucédo
serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 26- Esta Resolugédo entrara em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

Itaborai, 15 de setembro de 2022

Renan Teixeira Lessa - Secretario Municipal
de Educacéo (interino) - Port. 1882/2022 de-
signagéo em 01/09/2022 - Matricula: 45339
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‘TARBORRA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAi
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO1

CRONOGRAMA DE MATRICULA DA EDUCACAO INFANTIL — ENSINO FUNDAMENTAL (REGULAR,
EDUCACAO ESPECIAL E EJA -2023)

REMANEJAMENTO POR CONTINUIDADE - (transferéncia interna para continuidade

31/10 a 18/11/22 465 Batiidni)

RENOVACAO DE MATRICULA - (assinatura da Ficha de matricula pelo responsével
legal ou o préprio quando maior ou emancipado)

05 a 30/12/2022 REMANEJAMENTO POR PROXIMIDADE - (transferéncia interna para alunos que

desejam unidades mais préximas de suas residéncias)

31/10 a 30 /11/2022

05/12/22 a 13/01/23
As inscri¢des abrem as 8h
do dia 5 e fechar4 as 17h

PRE-MATRICULA 2023 - 1* Fase de inscrigdo para (estudantes novos oriundos de outras
Redes de Ensino, bem como os que desejarem iniciar ou retornar & vida escolar, na Rede
Pablica Municipal de Ensino de Itaborai), através do enderego eletrénico

dodia 13 matricula.itaborai.rj.gov.br
06/01/2023 As Unidades Escolares deverdo estar com todos os alunos inseridos nas turmas para 2023
no E-cidade. A equipe da Divisdo de Matricula e Estatistica ira imprimir no dia 09/01 todos|
os quadros de turmas no E-Cidade para verificacdo das vagas disponiveis.
11a13/01/23 Resultado e efetivagdo da matricula para os alunos da Rede municipal que solicitaram
remanejamento por continuidade e proximidade.
\As Unidades Escolares deverdo estar com todos os alunos remanejados inseridos nas turmas
16/01/23 y ; g ; s gewmr w a ;
para 2023 no E-cidade. A equipe da Divisdo de Matricula e Estatistica ira imprimir no dia
16/01 todos os quadros de turmas no E-Cidade para verificagfio das vagas disponiveis.
23a27/01/23 Resultado e efetivagio da 1° fase de inscrigdio da pré-matricula na Rede Municipal de Ensino
de Itaborai.
31/01/23 IAs Unidades Escolares deverdo estar com todos os alunos da 1* fase da Pré-matriculal

inseridos nas turmas para 2023 no Sistema E-cidade.

IPRE-MATRICULA 2023 - 2* Fase de inscrigio para (para os estudantes novos oriundos|
de outras Redes de Ensino, os que desejarem iniciar ou retornar a vida escolar que néo
tenham participado da fase anterior e os alunos da Rede Municipal que desejarem transferir|
de escola), através do enderego eletronico matricula.itaborai.rj.gov.br

A partir do dia 1°/02/2023
As inscri¢oes abrem as 8h
do dia 1°
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORA{
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO II

Unidade Escolar:
Aluno: Turma:

TERMO DE COMPROMISSO ESCOLAR
Com base no Regimento Escolar das Unidades Escolares da Rede Piiblica Municipal de Ensino de Itaborai, Portaria
SEMEC 01/2014, da LDBEN n° 9394/1996 e do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA Lei 8069/1990 e demais

legislagdes vigentes, determina-se:

1- A entrada do estudante para rotina das aulas devera ser respeitada por ele e seus responsaveis, sendo no ano letivo
vigente, o seguinte horario: 1° turno de ) ; 2° turno de e 3° turno de LA
Escola acrescentard ao horério de entrada um prazo de 15min de tolerdncia para eventuais imprevistos, que nio poderdo
virar um habito. Em caso de reincidéncias o fato seré registrado por um profissional escolar e encaminhado 2 Equipe
Diretiva para que 0 mesmo converse com o estudante e, se necessario, convoque o pai e ou o responsavel legal;

2- O uniforme escolar torna-se de uso obrigatério, uma vez que a Secretaria Municipal de Educagao realizar a distribuigio
na escola, desta forma, a mesma tem por incumbéncia e obrigagdo, exigir o uso dentro das dependéncias da Unidade e
aplicar adverténcia em caso necessario e/ou contatar o responsavel legal para maiores esclarecimentos;

3- Orientamos ao estudante nfo levar para as dependéncias da escola, materiais alheios ao processo de ensino e
aprendizagem e ou de alto valor aquisitivo, tais como: dinheiro, bicicleta celular, aparelhos eletroeletronicos ou similares,
pois em caso de perda a Escola ndo se responsabilizara em ressarcir financeiramente ou repor o objeto perdido e/ou furtado;

4- De acordo com Regimento Escolar, Artigo 85, inciso XV, é vedado ao estudante utilizar-se de telefone celular e/ou
aparelho de som individual dentro de sala de aula, na Unidade Escolar, exceto em situagio de extrema emergéncia.

5- Néo ¢ permitida a agressdo fisica ou verbal que contenha palavras ofensivas e/ou impréprias referidas aos colegas,
professores e funciondrios da Escola. O nfo cumprimento desta regra acarretard em penalidades conforme previsto no
Regimento Escolar das Unidades Escolares da Rede Piiblica Municipal de Ensino de Itaborai, em seu artigo 87.

6-. E vedado aos pais, responséveis ¢ visitantes, o desacato ao funcionério piblico no exercicio da fun¢fio ou em razio
dela. Ficando estes passiveis de aplicacdo do Cédigo Penal, Art. 331;

7- Em caso de infrequéncia escolar por motivo de doengas, o responsavel legal do estudante devera procurar a Secretaria
Escolar para entregar atestado médico que comprove a auséncia do mesmo por problemas de satide. A entrega do atestado
néo impediré os registros das faltas, porém justifica legalmente a auséncia do estudante em determinado periodo escolar;

8- O estudante s6 serd dispensado antes do término das aulas, mediante comunicado por escrito e assinado pelo responsével
legal. Assim como serd vedada o pedido de dispensa por telefone;

9- De acordo com o Art. 84, inciso X do Regimento Escolar, o estudante devera responsabilizar-se, se maior de idade,
emancipado ou o seu responsavel legal, quando menor, em caso de danos causados ao patrimbnio da Unidade Escolar.

10- Em caso de indisciplina ¢ de acordo com a gravidade da conduta do estudante, cabera a Equipe Diretiva proceder de
acordo com as orientagBes e determina¢Bes do Regimento Escolar, com base no Artigo 87.
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11- O responsével devera participar do processo de ensino e aprendizagem do educando, acompanhando (frequéncia e
aproveitamento), comparecendo &s reunides ou sempre que for sclicitado, conforme responsabilidade dos pais e/ou
responsaveis legais previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente no Artigo 129, inciso V;

12- O estudante com mais de dez faltas sem justificativas, consecutivas ou intercaladas, o responsavel legal serd convocado
pela Equipe Diretiva, podendo de acordo com o caso, ser encaminhado ao Conselho Tutelar através do preenchimento da
ficha FICAI,

13- Cabe ao responsével firmar o compromisso em garantir a frequéncia e o acompanhamento do alune que participa de
qualquer programa educacional desenvolvido no ambiente escolar;

14-Em caso de estudantes matriculados cujos pais sejam separados, os envolvidos deverdo apresentar na Secretaria
Escolar, quando houver, documentos que comprovem a situagdo da guarda do estudante ou se a outra parte do conjuge
estiver proibida, mediante medida protetiva, de se aproximar ou retirar o estudante da Unidade Escolar;

15- E vedada aos estudantes, pais e responséveis legais a entrada e permanéncia nas dependéncias da Escola trajando short,
saia curta, falta de camisa ou outro tipo de roupa inadequada ao ambiente escolar. Sendo, nestas circunstincias, sua entrada
impedida, no portdo, pelo profissional escolar;

16- O atendimento aos pais e responsaveis legais pela Equipe Diretiva s6 sera efetuado apés 15min da entrada dos alunos
na sala de aula, devendo os mesmos, aguardarem em local indicado pelos funciondrios;

17- E expressamente proibida a ida e permanéncia dos pais e/ou responsaveis legais a sala de aula e demais dependéncias
alheias a Secretaria Escolar, sem que este tenha autorizagdo prévia da Equipe Diretiva;

18- O estudante terd direito a requerer reviséo e/ou segunda chamada de qualquer avaliagio do processo de ensino e
aprendizagem na Secretaria da Unidade Escolar, conforme prazo previsto pela Equipe Diretiva, de acordo com Artigo 83,
inciso V, do Regimento Escolar.

19- O pedido de transferéncia e a expedi¢do do Historico Escolar do estudante poderdo ser solicitados em igual direito,
pelos genitores (pai ¢ mée) e/ou responsdvel legal do estudante, desde que néo haja documentagiio comprobatéria de
restrigio quanto ao poder familiar de um dos interessados.

20- O pedido de transferéncia e a expedicio do Histérico Escolar do estudante poder#o ser solicitados ainda pelo Conselho
Tutelar e/ou pela Coordenagio da Supervisdo Educacional, conforme a excepcionalidade do caso.

21- E de responsabilidade dos pais e responsaveis legais do estudante manter o cadastro de informagdes atualizados tais
como: telefones e enderego, bem como a comunicagio da saida do estudante da Unidade Escolar em caso de mudanga,
transferéncia e desisténcia da matricula;

22- Conforme Artigo 14, paragrafo 3°, inciso II da Resolugio SEMED n® 55/2022, o responsével autoriza que fotos e
filmagens sejam feitas e utilizadas, gratuitamente, pela Equipe da Escola para fins pedagégicos, no que se refere a
divulgacio do trabalho da Unidade (informativos, encartes, folders, jornais internos e/ou semelhantes), publicagdo em
site/blog e divulgagdo nas redes sociais, estando ciente de que as imagens serdo usadas apenas para fins pedagogicos e néo
comerciais, resguardadas as limitacOes legais e juridicas.

23-O presente termo de compromisso tem vigéncia com inicio no ato da matricula e término somente quando houver
pedido de transferéncia do estudante da Unidade Escolar.

Equipe Gestora

Assinatura do Responsavel
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORA{
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade Escolar:

ATUALIZACAO DE TERMO DE COMPROMISSO ESCOLAR/ ANO:

Aluno(a): Turma: Turno:

Eu, , responsavel legal do estudante acima citado, assino demonstrando
estar ciente das regras de convivio escolar presente no Termo de Compromisso estabelecido com base no Regimento
Escolar das Unidades Escolares da Rede Piiblica Municipal de Ensino de Itaborai, Portaria SEMEC 01/2014, da LDBEN
n® 9394/1996 e Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA Lei 8069/1990, comprometendo-me a seguir, e orientar o
estudante sob minha responsabilidade a também seguir, todas as determinages por ele emanadas ¢ demais legislagdes
vigentes.

1- Autorizo o uso da imagem do estudante para fins pedagégicos e ndio comerciais resguardadas as limitagdes legais e
juridicas. ( ) Sim ( )Ndo

2-  Autorizo a participagdo do estudante nas aulas de Ensino Religioso. ( ) Sim ( )N#o

3-  Autorizo a saida do estudante da Unidade Escolar, apenas com os seguintes acompanhantes:

NOME DOS ACOMPANHANTES N° IDENTIDADE/ORGAO EXP.

INFORMACOES REFERENTES A SAUDE DO ESTUDANTE

1-Possui alergia a algum medicamento, substancia ou alimento? ( )N&o ( )Sim. Qual?

2-Possui doenga congénita/cronica? ( )N&o ( )Sim. Qual?

3-Faz algum tratamento médico especializado? ( )N#o ( )Sim. Qual?

4-Faz uso de algum medicamento de uso continuo/controlado? ( )N&o ( )Sim. Qual?

5-A carteira de vacinagdo estd em dia? ( )N&o ( )Sim.
6-Realiza alguma atividade fisica regular?

7-Sente algum sintoma quando realiza atividade fisica? ( ) Dor no peito( ) Falta de ar ( ) Cansago Fécil

( )Tonteiras ( )Outros.
Itaborai, / 20

Assinatura do Responsavel -

Instituido pelo Decreto Executivo n° 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155



ITABORAI ANO IV N° 182 DIARIO OFICIAL 11
Quinta, 29/09/2022 ; ITABORAI https://www.itaborai.rj.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO IIT
MODELO I - TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA (ATO DE RENOVACAO DE MATRICULA)

Eu, RG.
, responsével pelo aluno (a)
, Tesidente a

k)

venho através deste instrumento, DESISTIR da vaga no
ano/etapa do/a na Escola :
situada no Municipio de Itaborai para o ano de - Estou ciente de que, ao final do ano letivo em curso deverei
comparecer a esta Unidade Escolar a fim de solicitar a transferéncia do estudante acima citado.

Motivo da desisténcia:

Por ser verdade, dato e assino.
Itaborai, de de

Assinatura do aluno responsdvel e /ou mée/ pai ou responsével legal

*valido somente para alunos matriculados na etapa CRECHE.

MODELO I - TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA (ATO DE RENOVACAO DE MATRICULA)

Eu, RG.
, Tesponsdvel pelo aluno (a)
, residente a 5

venho através deste instrumento, DESISTIR da vaga no
pno/etapa do/a na Escola
situada no Municipio de Itaborai para o ano de . Estou ciente de que, ao final do ano letivo em curso deverei
comparecer a esta Unidade Escolar a fim de solicitar a transferéncia do estudante acima citado.

3

Motivo da desisténcia:

Por ser verdade, dato e assino.
Itaborai, de de

Assinatura do aluno responsével e /ou mée/ pai ou responséavel legal

.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO 1V
Ficha de Comunicacio de Aluno Infrequente — FICAI

1 - Dados sobre a Escola:
EM.

Endereco:
E-mail da escola:

2 - Dados de identificagdo do aluno infrequente:

Nome:

Data de nascimento:

Filiag#o:

Local de trabalho do responsavel:

Tel: Residéncia: Rua:

Ponto de Referéncia:
Tel: Bairro:
Nome e enderego de outras referéncias (parentes e vizinhos):

3 - Dados do aluno no contexto escolar:
Ano de escolaridade: Turno: Turma:
Periodo das faltas de: a de

4 - Procedimentos da escola:

a-( ) Didlogo mediante convocagdo dos pais ou responsaveis, com registro em ata.

b-( ) Visita domiciliar (na medida do possivel).

¢-( ) Encaminhamentos a4 Rede de Prote¢éo dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

d-( ) Estratégias de acolhimento e de estimulo & aprendizagem escolar.

e-( ) Realizago de reunides periddicas com os pais ou responsaveis, para buscar em conjunto, a solugéo
dos problemas que motivam as faltas e reverter a situagéo.

f-( ) Agdes educativas junto aos(as) estudantes, pais ou responsaveis, de modo a desenvolver a
compreensio da importincia da educagéo.

g-( ) Agdes educativas junto aos pais ou responsaveis que favoregam a efetiva participagéo no coletivo
escolar e a compreenséo da importancia do acompanhamento sistematico da vida escolar dos filhos.

h-( ) Encaminhamento para avaliagdo educacional, sob orientagdo da Coordenagdo de Educagdo

Especial.
i-( ) Realizagdo de reunides com o Conselho Escolar, pautando a mediagdo de aprendizagem dos
estudantes e definindo suportes necessarios. \QQ
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j=( ) Encaminhamentos do(a) estudante, a Sala de Recursos e/ou Centro de Atendimento Especializado.
k-( ) Discussfo e deliberagdo em Conselho de Classe, visando o enfrentamento das causas e das
consequéncias, das dificuldades do(as) estudantes, em relagdo ao processo pedagdgico.

5 - Motivos identificados para as faltas:

( ) Dificuldades de Aprendizagem. () Esté trabalhando. ( ) Relato de Bulying/Violéncia. )
Envolvimento com dependéncia quimica. () Falta de transporte. () Resisténcia do aluno. ()
Doenga. () Problemas de relacionamento na escola. () Distorgdo idade/ano de escolaridade ( )
Caréncia Maternal. ( ) Outros.

6 - Registro do comparecimento do responsavel (datas ¢ justificativas das faltas):

7 - Retorno do aluno (data e comentério):

8 - No caso do aluno nfo retornar a escola:

8.1 - Registro de conhecimento da escola e encaminhamento a Secretaria Municipal de Educagdo:
Encaminhoem __ / /

Assinatura do Diretor(a)

9 - Encaminhamento da FICAI, ao Conselho Tutelar em / /

9.1 - Recebimento da FICAI (data e comentario):

9.2 - Diligéncias efetuadas:

9.3 - Devolugdo ou encaminhamento da FICAI (data e comentério):

Assinatura do(a) Conselheiro(a)

10- Atuago da Promotoria de Justica da Infincia e Juventude:

Observagio:
Todos os documentos pertinentes as medidas tomadas pela Unidade Escolar devem ser anexados a esta

ficha. @/
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ANEXO V

FICHA DE DADOS GERAIS DO ESTUDANTE EM SITUACAO DE SUB-REGISTRO

Nome completo:

Filiagdo: Mie:

Pai:

Data de Nascimento: / /

Municipio de Nascimento: Estado:

Situacfio de sub- registro do aluno matriculado:
( ) Aluno ndo possui registro de nascido vivo (entregue na maternidade).
( ) Aluno ndo possui certiddo de nascimento (registro no cartério).

( ) Aluno perdeu a certiddo de nascimento (segunda via).
( ) Aluno niio tem o nome do pai ou da mde na certiddo de nascimento.

Informacdes sobre o CRAS encaminhado:

Endereco
Telefone Funcionamento: de 2* feira 4 6° feira, das 8h as 17h
Funciondrio Responsével

Itaborai, de de

De acordo com a Resolugdo de Matricula N° 55/2022, a Equipe Gestora informara ao responsavel o prazo de 90 (noventa)
dias para apresentagdo de copia da Certiddo de nascimento, tendo em vista que & direito assegurado 2 crianca e ao adolescente
possuirem o referido documento, conforme estabelece o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORA{
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO VI
FICHA DE ENCAMINHAMENTO - SUB-REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO
Itaborai, de de20 .
De: E. M. Telefone:

Para: Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) de

Estudante: Data de Nasc.:
Responsavel: Telefone:

Motivo do encaminhamento:

() Aluno nio possui registro de nascido vivo (entregue na maternidade).
( ) Aluno ndo possui certiddo de nascimento (registro no cartério).

( ) Aluno perdeu a certiddo de nascimento (segunda via).

Solicitamos ateng#o especializada, a fim de contribuir para o processo pedagogico da Escola e garantia dos Direitos do
aluno. Estamos 4 disposigfio para maiores informagdes e esclarecimentos.

Funciondrio responsével pelo preenchimento:
(assinatura, matricula e carimbo)

Informagdes sobre 0 CRAS:

Endereco:
Telefones: Funcionamento: de 2° feira & 6° feira, das 8h as 17h

Guia de contra referéncia (devolver preenchida para a escola)

Estudante:
Escola Municipal:
Centro de Referéncia em Assisténcia Social de

Avaliagfo e encaminhamentos do servigo:

Data: Funcionério do CRAS:

Assinatura e carimbo
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ANEXO VIl
FICHA DE NOTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR AO CONSELHO TUTELAR E/QU ORGAOS DE GARANTIA DO DIREITO DA CRIANCAE
DO ADOLESCENTE
(Via da Unidade Escolar)
A Unidade  Escolar encaminha por meio deste, o (a) Sr. (S
, residente &,
,tel: . para que sejam feitas as devidas arientagdes ¢ direcionamentos

pelo 6rgfo responsavel, no que se refere ao:

( ) pedido de matricula(s) de crianca/adolescente(s) sem certiddo de nascimento;

( ) pedido de matricula(s) de crianga/adolescente(s) por solicitante sem documento oficial de identificagdo;
( ) pedido de matricula(s) de crianga/adolescente(s) por terceiros, que ndo os responséveis legais;

No (s) caso (s) especifico (s) da () seguinte (s) crianga (s) /adolescente (s):

. Informamos que foi dado prazo méximo de 7 (sete) dias tteis ao solicitante, para que o mesmo retorne 4 Unidade Escolar, para efetivar a(s) matricula(s)
da(s) crianga(s)/adolescente(s) e garantir o direito do(s) mesmo(s) a educagdo.

e De acordo com a Resolugéio de Matriculas N° 17/2019, Artigo 10, §2°, o Termo de Encaminhamento para a Matricula expedido pelo Conselho Tutelar
e/ou Orgéo de Garantia do Direito da Crianca e do Adolescente s6 tera validade de 90 (noventa) dias, devendo a familia, apresentar 4 Unidade Escolar,
documentagdo comprobatéria de processo de regularizagdo do caso.

Itaborai, de de20__

Nome e Matricula do Funcionario

Assinatura do Solicitante

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FICHA DE NOTIFICACAQ DA UNIDADE ESCOLAR AO CONSELHO TUTELAR E/OU ORGAOS DE GARANTIA DO DIREITO DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE
(Via do Orgiio Responsével)
A Unidade Escolar encaminha por meio deste, o(a) Sr.
(Sr) , residente a,
L tel: Jpara que sejam

feitas as devidas orientagdes e direcionamentos pelo drgdo responsével, no que se refere ao:

( ) pedido de matricula(s) de crianga/adolescente(s) sem certiddo de nascimento;

( ) pedido de matricula(s) de crianga/adolescente(s) por solicitante sem documento oficial de identificagéo;
( ) pedido de matricula(s) de crianga/adolescente(s) por terceiros, que ndo os responsaveis legais;

No(s) caso(s) especifico(s) da(s) seguinte(s) crianga(s)/adolescente(s):

e Informamos que foi dado prazo méximo de 7 (sete) dias Gteis ao solicitante, para que 0 mesmo retome 4 Unidade Escolar, para efetivar a(s) matricula(s)
da(s) crianca(s)/adolescente(s) e garantir o direito do(s) mesmo(s) 4 educagio.

s  De acordo com a Resolugdio de Matriculas N° 17/2019, Artigo 10, §2°, o Termo de Encaminhamento para a Matricula expedido pelo Conselho Tutelar
efou Orgdo de Garantia do Direito da Crianga ¢ do Adolescente so tera validade de 90 (noventa) dias, devendo a familia, apresentar 4 Unidade Escolar,
documentagéio comprobatéria de processo de regularizaggo do caso.

[taborai, de de20 .

Assinatura do Solicitante Nome e Matricula do Funciondrio

X
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ANEXO VI

Ficha de Matricula — Educac#o Infantil, Ensino Fundamental (Regular e EJA)
ESCOla IVIUNNOIDAL: o vatusiuoiusis s sss e s o )03 ha o S84 A OB 3 TR oA e e
B 11 L ———
IImo. (a) Sr. (a) Diretor (a),
Venho requerer para o ano letivo vigente, juntando as documentagGes exigidas por lei e declarando aceitar as disposigdes,

a matricula para:

ATUNO () 1evrereveremereesesearesesamssissssesessssssnsssnsssass st sasessesssstatstusseaatatsbaes et etasaestbessestueschat s baeseae aee At re s et e s eas s et es e e e ansssntsantssasendsraasbeeneen
NASCIAO(A) B sl dBinissivsmmsmmsmasssmsmimssrss OB essusssarssamssass

Filho(a) de

€ vererersreetene et ea e er e bent sea s eRe At atbabee e EeR e an s et te e et s b smet e
CPF do aluno(a).... -
Natural de... Estado

Cor/Etnia: D Branca' |:|Pre-t.a I:’Parda DAmarela Dlndlgena b Nio declaradaD

Residente

1,7 U111 (11 1) s AERTROINPRTRIRRVTRRRSTHRSPRSRSRUMEIE. 1|+ o | o ISPTRRNSITIOIRRNPRONIRIN.( £ 21 .- RS REE e

Tel.ieerenen Ponto de

referénma e T S S R S R e

. Aluno(a) com Deﬁcnéncna, Transtorno Globa] do Desenvolvimento ¢ Altas habilidades, Superdota-
¢d0 ...

. AlltOI‘lZO que o(a) aluno(a) partmpe de aula do Ensino Religioso ( )SIM ( )NAO

o N° de Identificagio Unica do CENSO (NIU) ..

e Recebe beneficio de Programa Social: ( )Aux1110 Bras.ll ( ) BPC Benef icio de Presta(,‘ao Continuada ( ) Cartdo Pedra
Bonita ( ) Outro ..o

e N°de Identificacdo Social ( NIS)

e Cartdodo SUS: ( )SIM ( )NAO

o Tipo sanguineos com fator Rh ...........c..c.c....

Requer matricula na modalidade do Ensino:
I;] Educagdo Infantil Grupo D Fundamental (1° ao 9° ano) .......... Ano de EDridade EJA (TalX
F

Nestes termos pede Deferimento.
Itaborai,.......... de ... fo [ e

Responsavel

Diretor (a)

Solicito renovacfo de matricula na modalidade de Ensino:

[]
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Educaggo Infantil Grupo D Fundamental (1° a0 9° ano) ........ Ano de Escolaridade EJA(alX

NOVO SNAETEE0T RUA.....cuoeecricusiarsrisssmmsrvarsensrasissrsantrssastasssnsnssesssessnssrsiny

e ,Bairro. soMuneIpIo o
Telefone atali.....c..occovveivieesesieneierensresenener PONTO d€ TTETENCIAL .evvvuveveieeerersieieerasnsesrnens
Itaborai,
Responsavel
Diretor(a)

Solicito renovagio de matricula na modalidade de Ensino:

Educacdo Infantil Grupo ......... D Fundamental (1° a0 9° ano) ........ Ano de Escolaridade D EJA(TaIX

FASES) ..ccccccviennens Fase.
Novo endereco: Rua............. "
i L BT sk
TelEfone Al ommarransnanamimimns s P OO0 FOTBTBIICTES vt m s St ooy TS TR 54 7 P AV s W e VA Vs
Itaborai, e i deain
Responsavel
Diretor(a)
Solicito renovagio de matricula na modalidade de Ensino:
Educag#o Infantil Grupo ........ [ | Fundamental (1° a0 9° ano)........ Ano de Escolaridade [ | EJA (1alIX
FASES) .....cccvineas Fase.
Novo enderego: RUa.......cvovminmmnnicsnisssinsninsssssnsss .
NE......o.. BalmOu i cnmimsmavi e MUMICHRAIO mr i e
Telefone atuali:......cmswimnsimaanamnns POIIG G TERRIBACIAY «. i m s i isitamviis niimsitr i
Itaborai, .......... dB vy de. s
Responsavel
Diretor(a)
Solicito renovacio de matricula na modalidade de Ensino:
Educagio Infantil Grupo ......... |:| Fundamental (1° ao 9° ano) ........ Ano de Escolaridade L__] EJA (1alX
FASES) «vvvverrinnne Fase
NOVO enNderego: RUA........cccvuiuivesimsimsmsnsrenusssissrasssrssssssssssstasssisassssasasess 5
N eoicen BAITO e svecsinvenssrsrsrrassnssansssinen MUnICIPIO. covcviricevianinrienienss
Telefone atUalie . e o ceeeeeeeeserereeseenseesceseensses PONEO TETRTENCIAL (vt
Itaborai, .......... de 6. nians

Diretor(a)
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ANEXO IX

MPRJ | MNSIERIQ PUBLICO

1° Promotoria de Justica Civel e de Familia de Itaborai

Oficio n? 190 / 2021
Ref.: LeiEstadual 6.381/13

Itaborai, 3 de agosto de 2021.

Sr. Secretario,

Considerando a necessidade de orientar as instituicdes de
ensino no cumprimento do disposto na Lei Estadual n2 6.381/13;

Considerando que € de vital importéncia a participacdo das
Escolas na identificagdo, conscientizagdo e orientacdo dos alunos e suas
maes quanto as medidas para o reconhecimento da paternidade:

O Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, através do
Promotor de Justica signatario, serve-se do presente para recomendar que
sejam adotados os seguintes procedimentos quando identificados alunos
sem paternidade reconhecida:

I- Se o aluno for maior de 18 anos, a Escola devera esclarecer ao préprio
aluno que:

[a) Basta que a mae, o pai e o filho, éémparecam no Cartério de Registro
Civil, onde, preenchidas as formalidades legais, serd promovido o
reconhecimento da paternidade e a emissdo de nova Certidio de
Nascimento.

b) Se a decisdo de pedir o reconhecimento for do filho (maior de 18 anos), |
ele mesmo pode procurar o cartério de registro civil para indicar o nome do |
suposto pai e iniciar o processo. (Provimento 16/2012 da Corregedoria do
CNJ) |
c) Também existe a possibilidade do aluno procurar o atendimento da
Defensoria Publica para iniciar o processo de investigagdo de paternidade,
de forma gratuita, caso ndo tenha condiges de arcar com as despesas do

processo.

f Ja Jodo Caetar:a. n2 207, bloco 2, loja 102 - Centro, Itaborai - RJ, CEP.: 24800-113
Tel.: (21) 3637-7143 | e-mail: 1pjcfaitb@mprj.mp.br

agine 1
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I* Promotoria de Justica Civel e de Familia de Itaborai

Il - Se o aluno for menor de 18 anos, a escola devera, de forma confidencial
e sigilosa:

Convocar a mde do aluno e auxilia-la no preenchimento do
Formuldrio |, estabelecido pela Lei Estadual n? 6.381/13 (modelo facilitado
anexo), devendo atentar para preencher todos os campos e com letra
legivel.

Situagdo 1 - Se a m3e indicar que |3 existe processo de investigacdo de
paternidade, a escola devera preencher o campo proprio do
Formuldrio | e encaminha-lo ao Ministério Publico junto com
as copias da certiddo de nascimento do aluno, da identidade
da mae e o numero do processo.

Situacdo 2 - Se no Formulario |, a mae indicar 0 nome do pai do aluno, a
escola devera:

Sendo possivel o comparecimento do suposto pai:

a) Preencher o Formulério Il, caso a pessoa indicada ndo reconhega a |
paternidade {(modelo facilitado anexo).

b) Preencher o Formulério lll, caso o pai reconheca espontaneamente a
paternidade do aluno (modelo facilitado anexo).

c) Encaminhar ao Ministério Publico o Formulario | e o Formulério Il ou [ll,
preenchido pelo pai, junto com a cépia da certiddo de nascimento do aluno,
da identidade da mae e da identidade do pai do aluno.

N3o sendo possivel o comparecimento do suposto pai:

a) Preencher o Formulario | com maior nimero possivel de informag&es
sobre a identificacdo do suposto pai do aluno.

b} Encaminhar ao Ministério Publico o Formulario I, junto com a cdpia da
certiddo de nascimento do aluno, da identidade da mie e da identidade do |
pai do aluno (se possivel).

Rua Jodo Caetano, n2 207, bloco 2, loja 102 - Centro, Itaborai - RJ, CEP.: 24800-113
Tel.: (21) 3637-7143 | e-mail: 1pjcfaitb@mprj.mp.br
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12 Promotoria de Justica Civel e de Familia de Itaborai

Situagdo 3 - Se no Formuldrio |, a mae informar que ndo deseja declarar o
nome do pai, a escola devera:

a) Conscientizar a mde do aluno que: (i) e d|reuto da cranga e do|
adolescente ter o nome do pai no registro de nascimento, (i) @ importante
para filho conhecer a ascendéncia bioldgica e (iii) havendo interesse,
poderd a qualquer tempo, de forma gratuita, procurar a Defensoria Pblica
para iniciar o processo de investigagdo de paternidade.

b) Auxiliar a mde no correto preenchimento da justificativa, devendo
explicar com clareza as causas da recusa em indicar o nome do pai (os

motivos mais comuns sdo que: “a crianga foi adotada”, “a mie foi vitima de
estupro”, “a mae ndo sabe dizer o nome do pai”).

c) Encaminhar ao Ministério Publico o Formulario | (preenchido pela méae)

com as copias da certiddo de nascimento do aluno e da identidade da m3e.

Situa¢do 4 - Se a mde ndo comparecer para prestar esclarecimentos, a
escola devera:

a) Preencher o Formulério | com a quahﬁcar;ao da genitora, enderer;o eJ
“nome do aluno. !

b) Anotar no Formuldrio | que a “genitora ndo atendeu convocagdo da

I
] escola”.

c) Anexar copia da certiddo de nascimento do aluno e da identidade da m3e !
[ (se possivel) e encaminhar o Fermuldrio ao Ministério Publico. !

E importante salientar que deve ser mantido cadastro dos
alunos cujas fichas ja foram encaminhadas ao Ministério Publico, a fim de
evitar repetidas convocag¢des na Escola, bem como reiterados envios ao
Ministério Publico, em cada inicio de ano letivo.

Diante do atual quadro de enfrentamento da emergéncia de
saude publica decorrente da COVID19 e as medidas sanitarias adotadas

Rua Jodo Caetano, n? 207, bloco 2, loja 102 - Centro, Itaborai - RJ, CEP.: 24800-1i§
Tel.: (21) 3637-7143 | e-mail: 1pjcfaitb@mprj.mp.br

Pigina 3
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para seu enfrentamento, orienta-se que o atendimento seja feito
preferencialmente por meio eletrénico e se dé especial atencdo para inciuir
um telefone de contato e um e-mail, sempre que possivel.

Havendo qualquer duvida quanto aos procedimentos que
deverdo ser adotados, a convocacdo das partes ou ao preenchimento dos
formuldrios, a Escola poderd efetuar contato com os telefones desta
Promotoria de Justica para maiores esclarecimentos.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada estima e
distinta consideragao.

Assnadi de forma diaimal por

MARIANA DE CARVALHO yamana pF cazvALHD ELIA
ELIAS RABHA RABHA BUIZ 04204570702
RUIZ:04294870702 Dadow 2021.0403 12 10 0

RIENrY

Mariana de Carvalho Elias R. Ruiz
Promotor de Justica - Mat. 2856

Ao
Secretario Municipal de Educac¢do de Itaborai

Rua Jodo Caetanao, n? 207, bloco 2, loja 102 - Centro, Itaborai - RJ, CEP.: 24800-113
Tel.: (21) 3637-7143 | e-mail: 1pjcfaitbo@mprj.mp.br

Fagina 4

b

\

Instituido pelo Decreto Executivo n° 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155



23

ITABORAI ANO IV N° 182 M DIARIO OFICIAL
https://www.itaborai.rj.gov.br

Quinta, 29/09/2022 ITABORAI

~ FORMULARIO |
ESCOLA
Nome (mae):
' Estado Civil: __Profiss3o:
Identidade: CPF:
Endereco:
Bairro: Cidade:
Telefone: e-mail:
Em relacdo a meu (minha) filho(a):
nascido em / 74 , que:
( ) ja foi proposta agdo de Investigacio de Paternidade:

Numero do processo e o local onde tramita

( ) o pai de meu(minha) filho(a) é:

Nome:

Filiagdo:

Data de nascimento ou Aniversario: Idade: ,
Enderego: |
Bairro: Cidade:

Identidade ne: CPF.

Telefone: e-mail:

Profissdo: Empresa:

( ) ndo desejo declarar o nome do pai de meu(minha) filho(a):
Porque

Estou ciente de que é direito de toda crianga ter o nome do pai em seu registro de
nascimento e que tal direito é imprescritivel, podendo ser proposta acao de
Investigacao de Paternidade a qualquer momento e, caso n3o possua condicdes de
arcar com o pagamento das custas judiciais e honorérios advocaticios, podera o
pedido ser formulado perante a Defensoria Publica, gratuitamente, em atuagao no

forum da cidade em que resido. [
5 de de

Assinatura:
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FORMULARIO Ii
NAO RECONHECE A PATERNIDADE
ILMO(A). SR(2). DIRETOR(A) DA ESCOLA
Nome (pai):
Filiagao:
Data de nascimento: / /
Endereco:
Bairro: Cidade:
Identidade n2: CPF:
Telefone: e-mail:
Profissdo: Empresa:
Declaro ndo reconhecer a paternidade de:
nascido (a) em / / , desejando realizar exame de DNA.
, de de
(local e data)
Assinatura:
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 FORMULARIOII
RECONHECIMENTO DA PATERNIDADE

l
ILMO(A). SR(2). DIRETOR(A) DA ESCOLA }
l

Nome (pai):
Filiagdo:
Data de nascimento: / /
Endereco:
Bairro: Cidade:
Identidade n2; CPF:
Telefone: e-mail:
Profissdo: Empresa:
Venho reconhecer a paternidade do(a) meu(minha) filho(a):

nascido(a) em / /

de de
(local e data)

Assinatura:
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ITAPREVI

Portaria:

PT N.° 116/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n® 75/2009, resolve RETIFICAR a Portaria n.°
014/2022, que concedeu pensdo por morte, a
partir de 21 de janeiro de 2022, a Sr* CREUZA
LOPES SIMOES, pelo falecimento do servidor
Miguel Novaes Simdes, matricula n°® 2045,
cargo de Motorista, nivel X, Classe E, do Qua-
dro Permanente desta Municipalidade, tendo
em vista o que consta no Processo 036/2022 e
de conformidade com o que estabelece o art.
40, § 7°, Il da CF/88 c/c art.15 Lei 10887/04,
com beneficio mensal de R$ 1.369,15(Mil,
trezentos e sessenta e nove reais e quinze
centavos). ltaborai, 28 de setembro de 2022,
Joana Dark Coelho Lage do Nascimento, Pre-
sidente do ITAPREVI.

PT N.° 117/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n® 75/2009, resolve Conceder Aposentadoria
Voluntaria Por Tempo de Contribuigédo e Idade,
a partir da publicagdo a Servidora DAMARIS
RODRIGUES LOPES, matricula n° 0549, car-
go de Professor Orientador Educacional, Nivel
D, Referéncia IX, do Quadro Permanente des-
ta Municipalidade, tendo em vista o que consta
do processo n° 220/2022, e de conformidade
com o que estabelece o artigo 3° da EC 47/05,
com proventos mensais de R$ 4.494,79
(quatro mil, quatrocentos e noventa e quatro
reais e setenta e nove centavos). Itaborai, 28
de setembro de 2022, Joana Dark Coelho
Lage do Nascimento, Presidente do ITAPREVI.

PT N.° 118/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n° 75/2009, resolve Conceder Aposentadoria
Voluntaria Por Tempo de Contribui¢édo e Idade,
a partir da publicagdo ao Servidor HEIDER
HENRIQUES DA SILVA FILHO, matricula n°
2258, cargo de Médico, Nivel XIX, Classe M,
do Quadro Permanente desta Municipalidade,
tendo em vista o que consta do processo n°
177/2022, e de conformidade com o que esta-
belece o artigo 3° da EC 47/05, com proventos
mensais de R$ 6.409,68 (seis mil, quatrocen-

tos e nove reais e sessenta e oito centavos).
Itaborai, 28 de setembro de 2022, Joana Dark
Coelho Lage do Nascimento, Presidente do
ITAPREVI.

PT N.° 119/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n® 75/2009, resolve Conceder Aposentadoria
Voluntaria Por Tempo de Contribuigéo e Idade,
a partir da publicagao a Servidora ANA LUCIA
BARCELOS GOMES, matricula n° 3009, cargo
de Servente, Nivel |, Classe L, do Quadro
Permanente desta Municipalidade, tendo em
vista o que consta do processo n° 207/2022, e
de conformidade com o que estabelece o arti-
go 3° da EC 47/05, com proventos mensais de
R$ 1.406,53 (mil, quatrocentos e seis reais e
cinquenta e seis centavos). Itaborai, 28 de
setembro de 2022, Joana Dark Coelho Lage
do Nascimento, Presidente do ITAPREVI.

PT N.° 120/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicbes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n® 75/2009, resolve Conceder Aposentadoria
Voluntaria Por Tempo de Contribuigéo e Idade,
a partir da publicagdo a Servidora JOCINEIDE
DE OLIVEIRA RODRIGUES, matricula n°
0703, cargo de Professor Docente I, Nivel D,
Referéncia IX, do Quadro Permanente desta
Municipalidade, tendo em vista o que consta
do processo n° 184/2022, e de conformidade
com o que estabelece o artigo 3° da EC 47/05,
com proventos mensais de R$ 4.430,11
(quatro mil, quatrocentos e trinta reais e onze
centavos). Itaborai, 28 de setembro de 2022,
Joana Dark Coelho Lage do Nascimento, Pre-
sidente do ITAPREVI.

PT N.° 121/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicbes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n® 75/2009, resolve Conceder Aposentadoria
Voluntaria Especial de Magistério, a partir da
publicagdo ao Servidor HURIO DA CONCEI-
CAO QUINTANILHA, matricula n°® 3842, cargo
de Professor Docente |, Nivel D, Referéncia IX,
do Quadro Permanente desta Municipalidade,
tendo em vista o que consta do processo n°
211/2022, e de conformidade com o que esta-
belece o artigo 40,§5° da CF/88 c/c Art. 6° da
EC 41/03, com proventos mensais de R$
4.203,76 (quatro mil, duzentos e trés reais e
setenta e seis centavos). Itaborai, 28 de se-
tembro de 2022, Joana Dark Coelho Lage do

§ 0 -

IDOSOS

A negligéncia é a forma de

violéncia mais presente no Brasil,
mas existem muitas outras;

Nascimento, Presidente do ITAPREVI.

PT N.° 122/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n® 75/2009, resolve Conceder Aposentadoria
Por Idade, a partir da publicagédo ao Servidor
Benedito da Silva Gabriel, matricula n° 13624,
cargo de Professor Docente |, Nivel C, Refe-
réncia VI, do Quadro Permanente desta Muni-
cipalidade, tendo em vista o que consta do
processo n° 185/2022, e de conformidade com
0 que estabelece o artigo 40,§1°, inciso I,
alinea “b” da CF/88 c/c Art. 1°, §5° da Lei
10.887/04, com proventos mensais de R$
1.551,48 (mil, quinhentos e cinquenta e um
reais e quarenta e oito centavos). Itaborai, 28
de setembro de 2022, Joana Dark Coelho
Lage do Nascimento, Presidente do ITAPREVI.

PT N.° 123/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n® 75/2009, resolve Conceder Aposentadoria
Por Idade, a partir da publicagdo a Servidora
LUZINETE DOS SANTOS DA SILVA, matricu-
la n° 7412, cargo de Servente de Limpeza,
Nivel I, Classe |, do Quadro Permanente desta
Municipalidade, tendo em vista o que consta
do processo n° 173/2022, e de conformidade
com o que estabelece o artigo 40,§1°, inciso
Ill, alinea “b” da CF/88 c/c Art. 1°, §5° da Lei
10.887/04, com proventos mensais de R$
1.212,00 (mil, duzentos e doze reais). Itaborai,
28 de setembro de 2022, Joana Dark Coelho
Lage do Nascimento, Presidente do ITAPREVI.

PT N.° 124/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n°® 75/2009, resolve RETIFICAR a Portaria n.°
027/2022, que concedeu pensdo por morte, a
partir de 28 de fevereiro de 2022, ao Sr. Ary da
Silva Daumas, pelo falecimento da servidora
ALCEDINA DA SILVA DAUMAS , matricula n°®
0421, cargo de Agente Administrativo, nivel IX,
Classe J, do Quadro Permanente desta Muni-
cipalidade, tendo em vista o que consta no
Processo 070/2022 e de conformidade com o
que estabelece o art. 40, § 7°, | da CF/88 clc
Art.3° da E.C. n° 47/20054, com beneficio
mensal de R$ 2.356,12 (Dois mil, trezentos e
cinquenta e seis reais e doze centavos). Itabo-
rai, 28 de setembro de 2022, Joana Dark Coe-
lho Lage do Nascimento, Presidente do ITA-
PREVI.

DISQUE 100 E DENUNCIE!
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