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ATOS DO PREFEITO

Decreto:
Decreto n° 044, de 21 de margo de 2023

ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, NO VALOR
DE R$ 757.013,12
(SETECENTOS E CINQUEN-
TA E SETE MIL, TREZE RE-
AIS E DOZE CENTAVOS), NA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E NA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA, NA FORMA
ABAIXO:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABORAI,
no uso de suas atribuigdes legais, de acordo
com o art. 103, inciso VII, da Lei Organica do

Prefeitura Municipal de Itaborai
Secretaria de Governo

Municipio e, de acordo com o art. 5°, da Lei
Municipal n°. 2.966 de 22 de novembro de
2022, bem como o art. 43, paragrafo primeiro,
inciso |, da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto o Crédito Adicional Suple-
mentar no valor de R$ 757.013,12 (setecentos
e cinquenta e sete mil, treze reais e doze cen-
tavos), na Fonte 2.500.0001, distribuidos na
forma do Anexo I.

Art. 2° - O Crédito de que trata o artigo anteri-
or, é proveniente de Superavit Financeiro apu-
rado no Balango Patrimonial em 31 de dezem-
bro de 2022, oriundo de Tesouro Municipal
(FRO1).

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagéo.

Itaborai, 21 de margo de 2023.

Marcelo Delaroli
Prefeito

ANEXO | - Decreto N° 044 de 21 de margo de 2023

SUPLEMENTAGAO

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

10.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

10.001.001 - 04.122.0012.2.289 - Manutengéo e Operacionalizagdo da SEMTRANS

E. Despesa DESCRICAO FONTE |FICHA VALOR

3.1.90.16.00 | Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2.500.0001] Criar | R$ 180.000,00

3.3.90.39.00| Quiros Servigos de Terceiros - Pessoa Juri-f5 500.0001 | Criar | RS 20.000,00
Total da Secretaria| R$ 200.000,00

33 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

33.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

33.001.001 - 04.122.0012.2.317 - Manutencgao e Operacionalizagdo da SEMSEG

E. Despesa DESCRIGAO FONTE |FICHA VALOR
3.3.90.36.00 COautros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisi- 2.500.0001| Criar | R$ 59.443,08
3.3.90.39.00| Quiros Servios de Terceiros - Pessoa Juri-(5 50,0001 | Criar | RS 497.570,04
Total da Secretaria| R$ 557.013,12
Total da Suplementagéo| R$ 757.013,12
Portaria: Processo n.° 4088/2022. Celso Almeida Netto -

PT n.° 517/2023. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s&do conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ZULMIRA CRISTINA FERREIRA
DA ROCHA, Assistente Social, matricula n.°
24002, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses,
surtindo efeito retroativo com inicio em
31/01/2023 e término em 01/05/2023, referente
ao periodo aquisitivo de 2016/2022 com exclu-
sdo do ano de 2019 por excesso de faltas de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96).

Secretario Municipal de Administragao.

PT n.° 518/2023. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe sédo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) CLAUDIO FERNAMBEL MAR-
QUES E SILVA, Médico Gastro, matricula n.°
14248, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 01/03/2023 e término em
30/05/2023, referente ao periodo aquisitivo de
2006/2011 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 3711/2022.
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Celso Almeida Netto -Secretario Municipal de
Administragao.

PT n.° 519/2023. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) LUCIANA RODRIGUES DOS
SANTOS, Agente de Endemias, matricula n.°
30220, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 01/04/2023 e término em
30/06/2023, referente ao periodo aquisitivo de
2014/2019 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 841/2020. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragao.

PT n.° 520/2023. O SES:RETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) LUCILENE ROCHA RIBEIRO,
Agente Comunitario de Saude, matricula n.°
15727, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 01/03/2023 e término em
30/05/2023, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2018 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 1047/2016. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragao.

PT n.° 521/2023. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) EVANDRO MATTOS LOPES,
Médico, matricula n.° 0181, lotado (a) no (a)
Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo
de 03 (trés) meses, com inicio em 01/03/2023
e término em 30/05/2023, referente ao periodo
aquisitivo de 2008/2013 de acordo com o Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
2539/2014. Celso Almeida Netto -Secretéario
Municipal de Administrag&o.

PT n.° 522/2023. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) PAULO ARAUJO MARINS, Ser-
vente, matricula n.° 25195, lotado (a) no (a)
Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
pelo periodo de 57 (cinquente e sete) dias
meses, com inicio em 15/03/2023 e término
em 11/05/2023, referente ao periodo aquisitivo
de 57 dias restantes referentes ao periodo
aquisitivo de 2012/2017 de acordo com o Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
2492/2017. Celso Almeida Netto -Secretario
Municipal de Administrag&o.

PT n.° 523/2023. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) RICARDO DO NASCIMENTO,
Desenhista, matricula n.° 30920, lotado (a) no
(a) Secretaria Municipal de Obras, pelo perio-
do de 03 (trés) meses, com inicio em
03/04/2023 e término em 02/07/2023, referente
ao periodo aquisitivo de 2014/2019 de acordo
com o Estatuto dos Funcionérios Publicos do
Municipio de ltaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 2884/2022. Celso Almeida Netto -

Secretario Municipal de Administrag&o.

PT n.° 524/2023. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuiges legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolver conceder EXONERACAO A PEDIDO
ao (a) servidor (a) FRANCIANE SANTOS DE
SOUZA Professor (a) Docente |, matricula n°®
22955, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, com efeito retroativo a contar de
02/03/2023, de acordo com o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 853/2023.
Celso Almeida Netto -Secretario Municipal de
Administragéo.

PT n.° 525/2023. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) TAIS SANCHES BARROSO, En-
fermeiro (a), matricula n.° 15085, lotado (a) no
(a) Secretaria Municipal de Saude, pelo perio-
do de 03 (trés) meses, com inicio em
01/04/2023 e término em 30/06/2023, referente
ao periodo aquisitivo de 2013/2018 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de ltaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 4212/2022. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administrag&o.

PT n.° 526/2023. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) MARIO DE FARIA LIMA, Professor
(a) Docente |, matricula n.° 2170, lotado (a) no
(a) Secretaria Municipal de Educagéo, pelo
periodo de 03 (trés) meses, com inicio em
13/03/2023 e término em 11/06/2023, referente
ao periodo aquisitivo de 2013/2018 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 2251/2009. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 527/2023. Retifica a Portaria n.°
204/2006. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe s&o conferidas pelo Decreto n.°
76, de 11 de setembro de 2009, RESOLVE:
CONCEDER Licenga Especial ao (a) servidor
(a) GERSON MAURICIO CARDOSO, serven-
te, matricula n.° 1296, lotado (a) no (a) Secre-
taria Municipal de Educacéo, pelo periodo de
03 (trés) meses, com inicio em 01/02/2006 e
término em 01/05/2006, referente ao periodo
aquisitivo de 1996/2001 de acordo com o Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
ltaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
2413/2016 e Processo n.° 2422/2005. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragao.

PT n.° 528/2023. Retifica a Portaria n.°
1530/2022. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe s&o conferidas pelo Decreto n.°
76, de 11 de setembro de 2009, RESOLVE:
CONCEDER Licenga Especial ao (a) servidor
(a) GERSON MAURICIO CARDOSO, serven-
te, matricula n.° 1296, lotado (a) no (a) Secre-
taria Municipal de Educacgéo, pelo periodo de
03 (trés) meses, com inicio em 01/07/2022 e
término em 29/09/2022, referente ao periodo
aquisitivo de 2001/2006 de acordo com o Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
ltaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
2413/2016. Celso Almeida Netto -Secretario
Municipal de Administragéo.

PT n.° 529/2023. O SECRETARIO MUNICI-

PAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) GERSON MAURICIO CARDOSO,
Servente, matricula n.° 1296, lotado (a) no (a)
Secretaria Municipal de Educagéo, pelo perio-
do de 03 (trés) meses, com inicio em
13/03/2023 e término em 11/06/2023, referente
ao periodo aquisitivo de 2006/2011 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 2413/2016. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administrag&o.

PT n.° 530/23. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma do
art. 120, 1, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Tornar Sem Efeito a Porta-
ria n.° 501/23 de DESIGNACAO de FELIPE
CONCEICAO LIMA, CPF : XXX.XXX.217-80.
Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

SECRETARIAS

Contrato:

Contrato FMS N° 12/2023

Termo de contrato Celebrado entre o Municipio
de ltaborai, através do Fundo Municipal de
Saude neste ato representado por seu Presi-
dente, o Sr. Hédio Jacy Jandre Mataruna como
contratante, e Leman Medicamentos Ltda,
neste ato representada por seu(sua) soécio
administrador, Sr. (a) Durival de Farias como
contratada, tendo por objeto a “aquisicao de
insumos médicos e fraldas geriatricas e infantis
para atendimento de demandas dos pacientes
da farmacia juridica vinculado ao Fundo Muni-
cipal de Saude do Municipio de Itaborai”.
Pregdo Eletronico n°® 24/2022-FMS, realizada
através do processo administrativo n® 4276/21
OBJETO - O objeto do presente Contrato é a
“aquisicdo de insumos médicos e fraldas geria-
tricas e infantis para atendimento de deman-
das dos pacientes da farmacia juridica vincula-
do ao Fundo Municipal de Saude do Municipio
de Itaborai”, consoante a Proposta de Pregos
vencedora do certame e o Termo de

Referéncia , partes integrantes deste
instrumento.  Pardgrafo  Unico - Os
fornecimentos seréo realizados com

obediéncia rigorosa, fiel e integral de todas as
exigéncias,  normas, itens,  elementos,
condicdes gerais e especiais, contidos no
Edital do PE XXX/22-FMS, na Proposta de
Prego — Anexo n.° | e no Termo de Referéncia
— Anexo n.° Il, bem como em detalhes e
informacgodes fornecidas pela CONTRATANTE.
VALOR - O valor total do presente Contrato &
de R$ 6538 (Seis mil, quinhentos e trinta e oito
reais). R

PRAZO DE VIGENCIA - O prazo de vigéncia
do contrato sera de 12 (doze) meses, contados
da assinatura deste instrumento.

Itaborai, 13 de margo de 2023.

Hédio Jacy Jandre Mataruna - Presidente do
FMS

Durival de Farias - Leman Medicamentos Ltda

Termo Aditivo:

1° Termo Aditivo ao contrato FME n°.
004/2022

Referente ao Contrato FME n° 004/2022
Processo Administrativo n°: 3832/2021
Vigéncia - Inicio: 21/03/2023 -
21/03/2024

Valor: R$ 1.949.510,88 (um milhdo, novecen-
tos e quarenta e nove mil, quinhentos e dez

Término:
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reais e oitenta e oito centavos)

Contratado: Rede Sol Fuel Distribuidora S/A.
CNPJ: 02.913.444/0001-43

1° termo aditivo ao contrato FME n° 004/2022
celebrado entre o Municipio De Itaborai
através do llmo. Sr. Mauricilio Rodrigues De
Souza, como Contratante, e Rede Sol Fuel
Distribuidora S/A neste ato representada por
Flavio Jandoso Navarro, como Contratada,
Processo Administrativo n°® 3832/2021, nos
termos do Contrato FME n°® 004/2022, celebra-
do em decorréncia do resultado da licitagdo
modalidade Pregdo Presencial n° 09/2021 -
PMI.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL: O Termo
Aditivo reger-se-a por toda legislagéo aplicavel
a espécie, e ainda pelas disposicdes que a
contemplarem, alterarem ou regulamentarem,
cujas normas, desde ja, entendem-se como
integrantes do presente instrumento, principal-
mente a Lei Federal n° 8.666/93.

DO OBJETO: O objeto do presente termo
cinge-se a prorrogagdo do prazo do Contrato
FME n° 004/2022, tendo em vista a necessida-
de de continuidade na execugao dos servigos
pelo periodo adicional de 12 (doze) meses, a
partir do dia 21 de margo de 2023, com ciéncia
da Contratada. Paragrafo unico. O presente
Termo De Aditivo tem como fundamento legal
Art. 57, inciso Il, e §2° da Lei Federal n°
8.666/93.

Itaborai, 20 de margo de 2023.

Municipio de Itaborai - Mauricilio Rodrigues de
Souza - Presidente do Fundo Municipal de
Educacgao

Fuel Distribuidora S/A - Flavio Jandoso Navar-
ro - Representante

Ata:

Ata N° 20/2023 da Reunido da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragdoes — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia nove de margo de
dois mil e vinte e trés, a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI, criada pela
Lei n° 2.270 de 22 de Margo de 2012, cujos
membros foram nomeados através da Portaria
n°231/2023, composta pelo Sr. Juan Paulo
Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme Felix
Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Neryvaldo
Paschoal Eccard e pela Sr®Luceni Lemos de
Moura, reuniu-se sob a presidéncia do primeiro
para deliberarem sobre 01(um) processo de
recursos em 1° instancia contra a imposigao de
penalidade de multa, encaminhados a esta
Junta pelo Orgdo Executivo de Transito do
Municipio. Apés andlise dos autos concluiu-se
pelo INDEFERIMENTO do processo de nume-
ro SEI-150149/001122/2022 e nada mais ha-
vendo a tratar, cumprindo as normas estabele-
cidas na Lei n° 9.503/97- Cdédigo de Transito
Brasileiro e nas Resolugdes do Conselho Naci-
onal de Transito — CONTRAN, deu-se por
encerrada a presente reunido, que depois de
lida e concluida sua Ata, segue assinada pelos
seus membros. Publique-se, dia nove de mar-
¢o de dois mil e vinte e trés.

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI
Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro

Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata N° 21/2023 da Reuniao da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragdes — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia dez de margo de
dois mil e vinte e trés, a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI, criada pela
Lei n° 2.270 de 22 de Margo de 2012, cujos
membros foram nomeados através da Portaria
n°231/2023, composta pelo Sr. Juan Paulo
Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme Felix

Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Neryvaldo
Paschoal Eccard e pela Sr®Luceni Lemos de
Moura, reuniu-se sob a presidéncia do primeiro
para deliberarem sobre 01(um) processo de
recursos em 1° instancia contra a imposicao de
penalidade de multa, encaminhados a esta
Junta pelo Orgdo Executivo de Transito do
Municipio. Ap6s analise dos autos concluiu-se
pelo INDEFERIMENTO do processo de nume-
ro SEI-150149/000195/2022 e nada mais ha-
vendo a tratar, cumprindo as normas estabele-
cidas na Lei n° 9.503/97- Cddigo de Transito
Brasileiro e nas Resolugdes do Conselho Naci-
onal de Transito — CONTRAN, deu-se por
encerrada a presente reunido, que depois de
lida e concluida sua Ata, segue assinada pelos
seus membros. Publique-se, dia dez de margo
de dois mil e vinte e trés

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI
Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro

Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata N° 22/2023 da Reunido da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragoes — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia treze de margo de
dois mil e vinte e trés, a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI, criada pela
Lei n° 2.270 de 22 de Margo de 2012, cujos
membros foram nomeados através da Portaria
n°231/2023, composta pelo Sr. Juan Paulo
Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme Felix
Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Neryvaldo
Paschoal Eccard e pela Sr® Luceni Lemos de
Moura, reuniu-se sob a presidéncia do primeiro
para deliberarem sobre 01(um) processo de
recursos em 1° instancia contra a imposigao de
penalidade de multa, encaminhados a esta
Junta pelo Orgdo Executivo de Transito do
Municipio. Apés anadlise dos autos concluiu-se
pelo INDEFERIMENTO do processo de nime-
ro SEI-150149/01568/2022 e nada mais ha-
vendo a tratar, cumprindo as normas estabele-
cidas na Lei n° 9.503/97- Cddigo de Transito
Brasileiro e nas Resolugdes do Conselho Naci-
onal de Transito — CONTRAN, deu-se por
encerrada a presente reunido, que depois de
lida e concluida sua Ata, segue assinada pelos
seus membros. Publique-se, dia treze de mar-
¢o de dois mil e vinte e trés

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI
Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro

Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata N° 23/2023 da Reunido da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragées — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia quatorze de margo
de dois mil e vinte e trés, a Junta Administrati-
va de Recursos de Infragdes — JARI, criada
pela Lei n° 2.270 de 22 de Margo de 2012,
cujos membros foram nomeados através da
Portaria n°231/2023, composta pelo Sr. Juan
Paulo Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme
Felix Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Nery-
valdo Paschoal Eccard e pela SriLuceni Le-
mos de Moura, reuniu-se sob a presidéncia do
primeiro para deliberarem sobre 01(um) pro-
cesso de recursos em 1° instancia contra a
imposigéo de penalidade de multa, encaminha-
dos a esta Junta pelo Orgdo Executivo de
Transito do Municipio. Apdés anadlise dos autos
concluiu-se pelo INDEFERIMENTO do proces-
so de numero PMIT/205/2022 e nada mais
havendo a tratar, cumprindo as normas esta-
belecidas na Lei n° 9.503/97- Cdédigo de Tran-
sito Brasileiro e nas Resolugées do Conselho
Nacional de Transito — CONTRAN, deu-se por
encerrada a presente reunido, que depois de
lida e concluida sua Ata, segue assinada pelos
seus membros.- Publique-se, dia quatorze de
margo de dois mil e vinte e trés.

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI

Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro
Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata N° 24/2023 da Reunido da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragoes — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia quinze de marco de
dois mil e vinte e trés, a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI, criada pela
Lei n°® 2.270 de 22 de Margo de 2012, cujos
membros foram nomeados através da Portaria
n°231/2023, composta pelo Sr. Juan Paulo
Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme Felix
Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Neryvaldo
Paschoal Eccard e pela Sr?Luceni Lemos de
Moura, reuniu-se sob a presidéncia do primeiro
para deliberarem sobre 01(um) processo de
recursos em 1° instancia contra a imposigao de
penalidade de multa, encaminhados a esta
Junta pelo Orgédo Executivo de Transito do
Municipio. Apds analise dos autos concluiu-se
pelo INDEFERIMENTO do processo de niume-
ro PMIT/348/2021 e nada mais havendo a
tratar, cumprindo as normas estabelecidas na
Lei n° 9.503/97- Cddigo de Transito Brasileiro
e nas Resolugdes do Conselho Nacional de
Transito — CONTRAN, deu-se por encerrada a
presente reunido, que depois de lida e conclui-
da sua Ata, segue assinada pelos seus mem-
bros. Publique-se, dia quinze de margo de dois
mil e vinte e trés.

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI
Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro

Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata N° 25/2023 da Reunidao da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragoes — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia dezesseis de margo
de dois mil e vinte e trés, a Junta Administrati-
va de Recursos de Infragdes — JARI, criada
pela Lei n°® 2.270 de 22 de Margo de 2012,
cujos membros foram nomeados através da
Portaria n°231/2023, composta pelo Sr. Juan
Paulo Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme
Felix Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Nery-
valdo Paschoal Eccard e pela SriLuceni Le-
mos de Moura, reuniu-se sob a presidéncia do
primeiro para deliberarem sobre 01(um) pro-
cesso de recursos em 1° instancia contra a
imposicao de penalidade de multa, encaminha-
dos a esta Junta pelo Orgdo Executivo de
Transito do Municipio. Apés analise dos autos
concluiu-se pelo INDEFERIMENTO do proces-
so de numero SEI-150149/001570/2022 e
nada mais havendo a tratar, cumprindo as
normas estabelecidas na Lei n® 9.503/97- Co6-
digo de Tréansito Brasileiro e nas Resolugdes
do Conselho Nacional de Transito — CON-
TRAN, deu-se por encerrada a presente reuni-
80, que depois de lida e concluida sua Ata,
segue assinada pelos seus membros. Publi-
que-se, dia dezesseis de margo de dois mil e
vinte e trés.

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI
Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro

Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata N° 26/2023 da Reunidao da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragées — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia dezessete de mar-
¢o de dois mil e vinte e trés, a Junta Adminis-
trativa de Recursos de Infragdes — JARI, criada
pela Lei n°® 2.270 de 22 de Margo de 2012,
cujos membros foram nomeados através da
Portaria n°231/2023, composta pelo Sr. Juan
Paulo Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme
Felix Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Nery-
valdo Paschoal Eccard e pela Sr?Luceni Le-
mos de Moura, reuniu-se sob a presidéncia do
primeiro para deliberarem sobre 01(um) pro-
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cesso de recursos em 1° instancia contra a
imposi¢ao de penalidade de multa, encaminha-
dos a esta Junta pelo Orgdo Executivo de
Transito do Municipio. Apds analise dos autos
concluiu-se pelo INDEFERIMENTO do proces-
so de numero PMIT/82/2022 e nada mais ha-
vendo a tratar, cumprindo as normas estabele-
cidas na Lei n° 9.503/97- Codigo de Transito
Brasileiro e nas Resolugdes do Conselho Naci-
onal de Transito — CONTRAN, deu-se por
encerrada a presente reunido, que depois de
lida e concluida sua Ata, segue assinada pelos
seus membros. Publique-se, dia dezessete de
margo de dois mil e vinte e trés.

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI
Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro

Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata N° 27/2023 da Reunido da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragdes — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia vinte de margo de
dois mil e vinte e trés, a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI, criada pela
Lei n° 2.270 de 22 de Margo de 2012, cujos
membros foram nomeados através da Portaria
n°231/2023, composta pelo Sr. Juan Paulo
Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme Felix
Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Neryvaldo
Paschoal Eccard e pela Sr?Luceni Lemos de
Moura, reuniu-se sob a presidéncia do primeiro
para deliberarem sobre 02(dois) processos de
recursos em 1° instancia contra a imposicao de
penalidade de multa, encaminhados a esta
Junta pelo Orgdo Executivo de Transito do
Municipio. Apés analise dos autos concluiu-se

pelo INDEFERIMENTO dos processos de
nimero PMIT/161/2021 e PMIT/352/2022 e
nada mais havendo a tratar, cumprindo as
normas estabelecidas na Lei n°® 9.503/97- C¢-
digo de Transito Brasileiro e nas Resolugdes
do Conselho Nacional de Transito — CON-
TRAN, deu-se por encerrada a presente reuni-
a0, que depois de lida e concluida sua Ata,
segue assinada pelos seus membros. Publique
-se, dia vinte de margo de dois mil e vinte e
trés.

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI
Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro

Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata N° 28/2023 da Reunido da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infragbes — JARI,
na forma abaixo:

As dezessete horas do dia vinte de margo de
dois mil e vinte e trés, a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI, criada pela
Lei n° 2.270 de 22 de Margo de 2012, cujos
membros foram nomeados através da Portaria
n® 231/2023, composta pelo Sr. Juan Paulo
Figueiredo Lucas, pelo Sr. Guilherme Felix
Rabelo Monteiro, pelo Sr. Manoel Neryvaldo
Paschoal Eccard e pela Sr® Luceni Lemos de
Moura, reuniu-se sob a presidéncia do primeiro
para deliberarem sobre: a corregdo das atas
de n°11 até n°18. Publicadas no DOE-ITA de
14/02/2023, ed.32-A. Onde l|é-se: “Portaria n°
3220/2021”, Leia-se: “Portaria n° 231/2023" e
nada mais havendo a tratar, deu-se por encer-
rada a presente reunido, que depois de lida e
concluida sua Ata, segue assinada pelos seus
membros. Publique-se, dia vinte de margo de

dois mil e vinte e trés.

Juan Paulo F. Lucas - Presidente da JARI
Guilherme Felix Rabelo Monteiro - Secretario
Luceni Lemos de Moura - Membro

Manoel Neryvaldo Paschoal Eccard - Membro

Ata de Registro de Precos:

Termo de Adesao a Ata de Registro de Pregos
Considerando as informagdes contidas no
presente processo de n°® 4562/2022;
Considerando a solicitagdo inicial que deu
origem ao presente processo administrativo,
onde foi evidenciada a necessidade de contra-
tacao do objeto solicitado;

Considerando a Autorizagdo para Adesdo a
Ata de Registro de Pregos n°® 056/2022, emiti-
da pelo érgdo gerenciador SOMAR — AUTAR-
QUIA MUNICIPAL DE SERVICOS DE OBRAS
DE MARICA/RJ, através do Oficio n°
528/2023, que informa sobre o aceite da em-
presa vencedora do certame licitatério em
fornecer para este érgéo;

Considerando que foi observado o Decreto
Municipal n® 024/2020, em especial aos artigos
26e27;e

Considerando finalmente que esta evidenciado
a vantajosidade dos e que a referida empresa
apresentou toda documentagdo necessaria,
inclusive os comprovantes de regularidade
fiscal, DECIDIMOS PELA ADESAO a ata de
Registro de Pregos acima descrita para fins de
contratagdo para o fornecimento/prestagédo dos
servicos previsto no Termo de Referéncia,
conforme dados abaixo:

DADOS DA ADESAO

Objeto:

2) BRITA CORRIDA, inclusive transporte para regido metropolitana do Rio de Janeiro. / Quant.
254.839,00/ V. Total R$ 19.635.344,95.

Razao Social da Empresa:

DESTAQ COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ N°

07.015.433/0001-60

Enderego:

Rodovia Ernani do Amaral Peixoto, n° 23.000 — Cond. Bosque de Itapeba, Lote 138 — Sao José do Im-
bassai, Marica/RJ — CEP 24.931-020

Vigéncia da Ata:

08/08/2022 a 07/08/2023

Valor Total da Adesao:

R$ 19.635.344,95 (Dezenove milhdes, seiscentos e trinta e cinco mil, trezentos e quarenta e quatro
reais e noventa e cinco centavos).

Programa de Trabalho:

15.452.0079.2.205

Natureza da Despesa:

3.3.90.30.24

Fonte:

15010001 / 17040013 / 15010062

A presente Adeséo esta de acordo com o arti-
go 15 da Lei Nacional n° 8.666/93 e com o
Decreto Municipal de n° 24/2020, assim como
a Resolugédo Conjunta CGM/PGM/SEMGOV/
SEMPLA de 12 de abril de 2021.

Itaborai/RJ, 13 de margo de 2023. Diogo Sper-
ling Dos Santos - Secretario Municipal de Ser-
vigos Publicos (Interino) - Matr. PMI n°® 44.736

Ata de Registro de Precos n° 023/2023

No dia 27 de fevereiro de 2023, o Municipio de
Itaborai, pessoa juridica de direito publico
interno, neste ato, através do Fundo Municipal
de Saude, inscrito no CNPJ sob o numero
11.865.033/0001.10, com sede na Estrada
Prefeito Alvaro Carvalho Junior. 732, Nancilan-
dia, Itaborai — RJ, por intermédio da Secretaria
Municipal de Salde, na pessoa do seu Presi-
dente, o Secretario Municipal de Saude, Sr.
Hedio Jacy Jandre Mataruna, doravante sim-

plesmente denominado 6érgédo gerenciador,
considerando o julgamento da licitacdo na
modalidade Pregdo Eletrénico SRP N°
0032/2022, objeto do processo administrativo
n® 2152/2021, RESOLVE registrar os precos
da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s)
nesta ATA, de acordo com a classificagao por
ela(s) alcangada(s) atendendo as condi¢des
previstas no Edital, sujeitando-se as partes as
normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragbes e no Decreto
Municipal n.° 195/2021 e em conformidade
com as disposi¢des a seguir:

FORNECEDOR REGISTRADO: Empresa ALS
Oliveira Comercio De Materiais De Construgéo
E Bazar, inscrita no CNPJ sob o n°
34.322.341/0001-03, situada na Rua 01 de
Maio, Lote 06 — Tanguda/RJ, neste ato repre-
sentada por sua sécia administradora, Ana
Lucia Souza Oliveira.

DO OBJETO: A presente ata de registro de
precos tem como objeto atender eventuais
demandas relacionadas a "aquisicdo de
materiais de construgdo para manutengéo das
unidades que compdem a Secretaria Municipal
de Saude", nos termos da legislagdo vigente,
especialmente a lei n° 8666/93 e lei n°
10.520/02 e o Decreto Municipal 24/20,
alterado pelo Decreto 195/21, com pregos
inscritos nesta ata, conforme as especificagdes
constantes da Proposta Comercial referente ao
Edital de Pregao Eletronico SRP N.° 032/22—
FMS e demais anexos, que constituem parte
integrante desta, independente de transcri¢éo.

DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUAN-
TITATIVOS - Os pregos, especificagdes e
quantitativos registrados s&o os constantes no
quadro abaixo, parte integrante desta Ata.

DOE SANGUE

REGULARMENTE
E AJUDE A QUEM PRECISA
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Item | Quant Descricao Unid | Preco Unit | Preco Total
2 50 |ESPATULA RIGIDA DE 12cm EM AGCO COM CABO DE MADEIRA - COMPEL unid 7,28 364,00
3 25 |ESPATULA RIGIDA DE 6cm EM ACO COM CABO DE MADEIRA- COMPEL unid 4,60 115,00
8 500 |MASCARA DESCARTAVEL REDONDA CONTRA PO QUIMICO - NORTON unid 1,00 500,00

9 400 |MASSA CORRIDA — LATAO DE 18 LITROS — TEXTURA RIO latdo | 28,375 11.350,00
10 100 |MASSA PLASTICA DE 500g - CARPLAST unid 13,50 1.350,00
41 100 |BUCHA DE REDUGAO DE 40MMX32MM SOLDAVEL - MULTILIT unid 0,9965 99,65
43 100 |BUCHA DE REDUGAO DE 75mm x 50mm SOLDAVEL PARA ESGOTO - - MULTILIT unid 3,89 389,00
45 150 |CAP DE 40MM PARA TUBO DE ESGOTO - MULTILIT unid 1,48 222,00
47 150 |CAP DE 75MM PARA TUBO DE ESGOTO - MULTILIT unid 4,4133 662,00
48 150 |CAP DE 100MM PARA TUBO DE ESGOTO - MULTILIT unid 5,3933 809,00
68 40 |CURVA DE TRANSPOSICAO 20MM SOLDAVEL - MULTILIT unid 3,30 132,00
69 40 |CURVA DE TRANSPOSICAO 32MM SOLDAVEL - MULTILIT unid 7,825 313,00
72 100 JCURVA LONGA DE 45° x 100mm PARA ESGOTO - MULTILIT unid 32,99 3.299,00
73 100 JCURVA CURTA DE 90° X50MM PARA ESGOTO - MULTILIT unid 6,34 634,00
74 100 JCURVA CURTA DE 90° X75MM PARA ESGOTO - MULTILIT unid 9,17 917,00
75 100 |JCURVA CURTA DE 90° X100MM PARA ESGOTO - MULTILIT unid 11,14 1.114,00
77 100 |CURVA LONGA DE 90°X50MM PARA ESGOTO - PLASTILIT unid 8,69 869,00
79 100 |CURVA LONGA DE 90°X100MM PARA ESGOTO - PLASTILIT unid 25,90 2,590,00
80 100 |CURVA LONGA DE 90°X150MM PARA ESGOTO - PLASTILIT unid 83,47 8.347,00
82 | 50 |COMPRIMENTO DO TUBO FLEXIVEL LOMITT oo Do o0 DO NMDE unia | ase2 | 2291.00
83 40 |ENGATE FLEXIVEL DE 40cm EM METAL CROMADO PARA MICTORIO - PLASTILIT unid 14,975 599,00
88 100 |JOELHO COM REDUGAO DE 25mm x %" SOLDAVEL/ROSCAVEL - PLASTILIT unid 1,31 131,00
90 100 |JOELHO DE %" PARA AGUA ROSCAVEL- PLASTILIT unid 0,9788 97,88
91 100 |JOELHO DE %”, ROSCAVEL - PLASTILIT unid 1,4799 147,99
93 100 |JOELHO DE 100mm PARA ESGOTO, SOLDAVEL - MULTILIT unid 4,95 495,00
94 100 |JOELHO 90° DE 20mm, SOLDAVEL - PLASTILIT unid 0,33 33,00
96 100 |JOELHO 90° DE 32mm PARA AGUA, SOLDAVEL - PLASTILIT unid 1,30 130,00
97 100 |JOELHO 90° DE 40mm, SOLDAVEL- PLASTILIT unid 3,0669 306,69
98 100 |JOELHO 90° DE 40mm PARA ESGOTO, SOLDAVEL - MULTILIT unid 1,18 118,00
101 50 |JOLEHO 45° DE 25MM, SOLDAVEL - PLASTILIT unid 1,02 51,00
102 50 |JOELHO 45° DE 32MM, SOLDAVEL - PLASTILIT unid 2,72 136,00
103 50 |JOELHO 45° DE 40MM, SOLDAVEL - PLASTILIT unid 4,63 231,50
104 50 |JOELHO 45° DE 50MM, SOLDAVEL - PLASTILIT unid 5,04 252,00
105 40 |JOELHO DE REDUGAO 25X20MM, SOLDAVEL - PLASTILIT unid 1,7975 71,90
106 40 |JOELHO DE REDUGAO DE 32X25MM, SOLDAVEL - PLASTILIT unid 3,075 123,00
110 50 |JOELHO DE 90° DE 1/2" ROSCAVEL - PLASTILIT unid 1,12 56,00
112 20 |JOELHO DE 90° DE 1" ROSCAVEL - PLASTILIT unid 3,20 64,00
113 50 |JOELHO COM REDUGCAO ROSCAVEL DE 3/4"X1/2" - PLASTILIT unid 1,74 87,00
114 20 |JOELHO COM REDUGAO ROSCAVEL DE 1"X3/4"- PLASTILIT unid 3,75 75,00
117 | 100 |JOELHO DE 45° 75MM PARA ESGOTO - PLASTILIT unid 5,48 548,00
124 50 |JUNGAO INVERTIDA 75X50MM ESGOTO - PLASTILIT unid 7,48 374,00
125 50 |JUNGAO INVERTIDA 100X50MM ESGOTO - PLASTILIT unid 13,84 692,00
126 50 |JUNGAO INVERTIDA 75X75MM ESGOTO - MULTILIT unid 17,92 896,00
129 50 |JUNGAO SIMPLES 40X40MM ESGOTO - PLASTILIT unid 2,82 141,00
130 50 |JUNGAO SIMPLES 50X50MM ESGOTO - PLASTILIT unid 5,76 288,00
131 50 |JUNGAO SIMPLES 75X50MM ESGOTO - MULTILIT unid 8,88 444,00
132 50 |JUNGAO SIMPLES 75X75MM ESGOTO - PLASTILIT unid 12,96 648,00
133 50 |JUNGAO SIMPLES 100X50MM ESGOTO - PLASTILIT unid 11,78 589,00
134 50 |JUNGAO SIMPLES 100X75MM ESGOTO - PLASTILIT unid 12,82 641,00
137 20 |JUNGAO SIMPLES 150X150MM ESGOTO - PLASTILIT unid | 61,2495 1.224,99
148 | 100 |LUVA DE %" ROSCAVEL - PLASTILIT unid 1,2499 124,99
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149 | 100 |LUVA DE 25mm SOLDAVEL - PLASTILIT unid | 0,6099 60,99
150 | 100 |LUVA DE 40mm SOLDAVEL - MULTILIT unid | 2,1899 218,99
153 | 100 |LUVA DE CORRER DE 32MM, SOLDAVEL - PLASTILIT unid | 16,6999 1.669,99
158 | 100 |LUVA DE REDUGAO DE 32X25MM, SOLDAVEL - PLASTILIT unid | 1,9899 198,99
168 | 100 |LUVA DE UNIAO DE 1” — ROSCAVEL - PLASTILIT unid | 19,3999 939,99
178 | 100 |PLUG DE %” ROSCAVEL - MULTILIT unid | 0,3272 32,72
179 | 100 |PLUG DE %” ROSCAVEL - PLASTILIT unid | 0,5189 51,89
180 | 100 |PLUG DE 20mm SOLDAVEL - MULTILIT unid | 0,9697 96,97
181 | 100 |PLUG DE 25mm SOLDAVEL - MULTILIT unid | 1,0398 103,98
185 | 50 |REDUGAO EXCENTRICA DE 150X100MM ESGOTO - PLASTILIT unid 18,50 925,00
195 | 30 |REGISTRO DE ESFERA COM BORBOLETA 1/2" ROSCAVEL - HERC unid | 4,9666 149,00
207 | 50 |SIFAO PARA LAVATORIO CROMADO COM SAIDA %” - PLASTILIT unid 20,58 1.029,00
210 | 100 |TE (90°) DE 1” x 3/4” — ROSCAVEL - MULTILIT unid 3,49 349,00
225 | 30 |TE ROSCAVEL DE 1" - PLASTILIT - PLASTILIT unid | 8,1666 245,00
226 | 20 |TECLA PARA VALVULA EM METAL CROMADO - DOCOL unid 55,95 1.119,00
227 | 40 |TORNEIRA DE LAVATORIO - - PLASTILIT unid 22,47 898,80
228 | 40 |TORNEIRA DE METAL PARA JARDIM DE %" THOMPSOM unid | 12,975 519,00
229 | 40 |TORNEIRA DE METAL PARA JARDIM DE %" THOMPSOM unid | 12,975 519,00
231 | 50 |TORNEIRA PARA BEBEDOURO DE AGUA MINERAL - GAMA unid 5,00 250,00
241 | 40 |TUBO DE PVC ROSCAVEL DE 1 1/2"-6 M - MULTILIT unid | 61,2497 2.449,99
289 | 1.000 |ARRUELA 3/16 PARAFUSO 7 e 8 ROSCA SOBERBA - JOMARCA unid 0,098 98,00
290 | 100 |ARRUELA 5/16 PARAFUSO 12 ROSCA SOBERBA - JOMARCA unid | 10,8999 89,99
291 | 1.000 [ARRUELA 5/32 PARAFUSO 5 e 6 ROSCA SOBERERBA - JOMARCA unid 0,098 98,00
296 | 16 |BROCA DE ACO-RAPIDO PARA MADEIRA E FERRO N° 1/4” - TOCHA unid | 5,4993 87,99
301 4 |BROCA DE WIDIA N° 10 - TOCHA unid 8,50 34,00
303 | 20 |BROCA DE WIDIAN°5-TOCHA unid 3,00 60,00
305| 10 |BROCA DE WIDIA N°8 - GUEPAR unid 6,80 68,00
325 | 100 %(%lI_EA INSTANTANEA SUPER ADERENTE, COM 3G (ADESIVO DE CIANOACRILATO)- LOC-| | .. 3,00 300,00
330 | 100 /L\)LS_PFEQESGES??RA SABONETE LiQUIDO COM REFIL DOSADOR E ACIONAMENTO MANU-| .. 32.99 3.299,00
333 | 10 |FACAO COM CABO DE 16” - FERTAK unid | 23,999 239,99
334 | 10 |FACAO RABO DE GALO DE 12’ - FERTAK unid | 23,999 239,99
382 | 30 |BOCAL/SOQUETE DE PORCELANA ROSCA E27 - TRAMONTINA unid | 2,9666 89,00
433 | 400 |FIO CONDUTOR TELEFONICO TIPO CCI 50 DE 2 PARES - STE m 0,595 238,00
446 | 25 |LAMPADA INCANDESCENTE 100w - AVANT unid 6,16 154,00
463 | 50 |RABICHO PARA LAMPADA FLUORESCENTE - PADRAO NOVO - RED unid 1,98 99,00
474 | 20 |TOMADA DE EMBUTIR 2P+T PADRAO NOVO PARA AR CONDICIONADO - PLUZIE unid 6,20 124,00

VALOR TOTAL R$ 63.329,85

DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS: O prazo de validade desta Ata de
Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses,
contados de sua assinatura. A existéncia de
precos registrados nédo obriga a administragao
a contratar, facultando-se a realizagao de licita-
c¢ao especifica para a contratagdo pretendida
ou contratagdo direta nos casos previstos em
lei, assegurada preferéncia ao fornecedor
beneficiario do registro em igualdade de condi-
coes.

Itaborai, 27 de fevereiro de 2023.

Hédio Jacy Jandre Mataruna - Presidente do
FMS

Ana Lucia Souza Oliveira - ALS Oliveira Co-
mercio de Materiais de Construgéo e Bazar

EDITAIS

Edital de Processo Seletivo:

Extrato de Edital de Processo Seletivo Sim-
plificado para contratagcdo temporaria de
excepcional interesse publico - Edital SE-
MEL N° 001/2023

PROCESSO N°: 1522/2020

O MUNICIPIO DE ITABORAI, Estado do Rio
de Janeiro/RJ, através da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, torna publico a abertura do
Processo Seletivo Simplificado para Contrata-
¢ao Temporaria de Excepcional Interesse Pu-
blico, para contratagdo de profissionais para
atuagdo na Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, referente ao Programa Idade Ativa, com
base no CONVENIO PLATAFORMA + BRA-
SIL/PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAI
N° 897676/2020.

PERiQDO DE INSCRICOES E ENTREGA DE
CURRICULOS: As inscrigdes somente serado
realizadas de forma presencial, na Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, nos dias 18 € 19
de abril de 2023 das 09:00 as 14:00 horas,
situada a Rua Jodo Feliciano da Costa, 132,
Centro, Itaborai, RJ, CEP: 24.800-017.

O Edital na integra, seus anexos e cronogra-
ma, encontram-se disponiveis no sitio eletréni-
co do Municipio de Itaborai, através do link:
https://portal.ib.itaborai.rj.gov.br/wp-content/
uploads/2023/03/processo-seletivo-simplificado
-edital-0001-2023.doc.

Para maiores informagdes, e-mail:
mel@itaborai.rj.gov.br

Fabio Santos da Silva - Secretario Municipal
de Esporte e Lazer - Matricula n® 44.735

se-
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaborai
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
CNPJ: 28.741.080/0001-55

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL SEMEL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CON'I:RATAQAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE e LAZER no uso de suas atribuigdes, torna pablico que estéo
abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a selegdo de candidatos ao
preenchimento de vagas e cadastro de reservas para prestacdo de servicos por tempo determinado que
atuardgo, no PROGRAMA IDADE ATIVA, com base no CONVENIO PLATAFORMA +
BRASIL/PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAI N°. 897676/2020, no plano de trabalho e no projeto
técnico. O Processo Seletivo Simplificado estara sob a Coordenacéo Técnica - Administrativa da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, através da Comissdo Especial, instituida e publicada no Diario Oficial do
Municipio de Itaborai e reger-se-a nos termos previstos neste edital e legislagdo pertinente: Art. 167,Inciso
X, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 18 § 1° da Lei Complementar 101/2000(Lei de Responsabilidade
Fiscal); Acorddo 2588/2017; Portaria Interministerial 424/2016; Comunicado n°® 18/2020 — Aplicabilidade do
§ 9° do Art. 75 da Lei 13.898/2019, Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020, bem como a Lei
Complementar n°, 106, Art. 2°, Inciso lll, de 20 de dezembro de 2010.

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS DISPOSIGOES GERAIS:

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital e pela legislagdo vigente sendo
organizado, executado e fiscalizado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer .

1.2 - A lotagdo do candidato que vir a ser aprovado por esse Processo Seletivo Simplificado ficaré a critério
da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer , e a relagéo dos colocados publicada no Diario Oficial do
Municipio.

1.3 - Este Processo Seletivo Simplificado visa ao preenchimento de vagas para a prestacéo de servigos por
tempo determinado para atuagdo no PROGRAMA IDADE ATIVA.

1.4 - O requerimento de inscrigdo esta sujeito & aprovagao pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,
em consonéncia com os requisitos minimos de participagéo constantes na Clausula Segunda deste Edital.
1.5 - A carga horéria, o salario efou a bolsa para custeio de despesas sao estabelecidas para as fungoes
descritas conforme a Clausula Quarta deste edital.

1.6 - Os candidatos que forem aprovados serdo remunerados (contratados) pela Prefeitura Municipal de
ltaborai, através da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

1.7 — O regime de contratagdo de que se trata este Processo Seletivo Simplificado é especial, em
CARATER TEMPORARIO.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAGAO DA SELEGAO:

2.1 - Ser brasileiro que preencha os requisitos em lei, assim como estrangeiro a forma da lei.

]
£ 1
, [
RUA JOAO FELICIANO DA COSTA, 132-CENTRO-ITABORAI-RJ-CEP: 24800017 (21) 264 39%
semel@itaborai.rj.gov.br

Instituido pelo Decreto Executivo n® 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155



ITABORAI ANO V N° 54 ADIARIO OFICIAL 8
Terga, 21/03/2023 ?m ITABORAI https://www.itaborai.rj.gov.br

2.2 - Ter completado 18 anos de idade.

2.3 - Estar em dia com as obrigagdes da Justica Eleitoral.

2.4 — Estar em dia com o Servigo Militar, no caso de brasileiro do sexo masculino.

2.5 - Gozar de aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, ndo sendo portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes.

2.6 - Apresentar documentagdo comprobatéria da formacao especifica para atuacdo da fungéo.

2.7 - Cumprir com todas as determinagtes previstas neste edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS.

3.1 - Ao candidato portador de necessidades especiais, & assegurado o direito de inscrigAo no presente
Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que é portador seja compativel com as
atribuicbes do objeto do cargo pleiteado, e que o mesmo preencha os pré-requisitos descritos no presente
edital, e a ele é assegurado o direito a 5% (cinco por cento) do total de vagas.

3.2 - Das vagas ofertadas, pelo menos 01 (uma) vaga por cargo sera destinada a pessoa com deficiéncia.

3.3 — Os candidatos com deficiéncia participardo em igualdade de condigGes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteldo, avaliagdo, horario e local da realizac@o de todas as fases do Processo Seletivo
Simplificado a pontuagio minima exigida para todos candidatos.

3.4 — Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se no Processo Seletivo
Simplificado, devendo no ato da inscrigdo declarar tal condicdo para concorrer & destinada vaga,
responsabilizando-se por todos os efeitos decorrentes de tal declaragao.

3.5 - O candidato que se declarar com deficiéncia, se classificado no Processo Seletivo, figurara em lista
especifica.

3.6 — As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e ndo preenchidas serdo destinadas aos demais
candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem classificatoria no Processo seletivo Simplificado.

3.7 - No caso de classificagdo e convocagdo o candidato deverd submeter-se a Inspecdo Médica
promovida pela Junta Médica do Municipio de Itaboral, mediante agendamento prévio, que terd decisdo
terminativa sobre a qualificago como deficiente, ou néo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar
se a deficiéncia da qual & portador o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais
condigdes.

3.8 — O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia pela Junta Médica nos termos do
Decreto Federal 3.298/99, passara a figurar apenas na listagem de classificagdo geral, sendo convocado o
préximo candidato portador de deficiéncia.

3.9 - O candidato devera comparecer a Junta Médica munido de Laudo Médico que ateste o tipo de
deficiéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao Coédigo Correspondente de Classificagéo
Internacional de Doengas (CID), bem como as restrigdes funcionais relacionadas.

3.10 — Para a contratagdo, o candidato devera receber laudo pericial expedido pela Junta Médica do
Municipio de Itaboral, com o objetivo de definir se o mesmo possui condigbes de desempenhar as
atividades pertinentes ao cargo pretendido.

3.11 — Nao havendo candidatos inscritos para vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia, sera
elaborada lista de classificag@o geral ou ampla.

CLAUSULA QUARTA — DAS INSCRIGOES:

4.1 -A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo total e incondicional das disposigbes, normas e
instrugdes constantes neste edital.
4.2 — Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se que preenche os
requisitos.

r"4\.3 — Cada candidato s6 pode fazer 01(uma) inscrigao.

0AO FELICIANO DA COSTA, 132-CENTRO-ITABORAI-RJ-CEP: 24800017 (21) 2645 3935
; semel@itaborai.rj.gov.br
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4.4 — N&o sera cobrada taxa de inscrigéo.

45 — Nao poderd ser contratado(a), por meio deste Processo Seletivo Simplificado, servidor da
administragéo publica direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem
como empregados ou servidores de suas subdisidrias ou controladas.

4,6 - As inscrigbes somente serdo realizadas de forma presencial, na Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, nos dias 18 e 19 de abril de 2023 das 09:00 as 14:00 horas, situada a Rua Jo&o Feliciano da Costa,
132, Centro, Itaborai, RJ, CEP: 24.800-017.

4.7 - Para inscrigdo o candidato devera preencher obrigatoriamente o formulério de inscrigdo (Anexo I) que
sera disponibilizada pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e anexar a cépia dos documentos abaixo,
apresentando suas originais e as comprovagoes constantes na Clausula Segunda deste Edital:

4.8 - No caso do formulario de inscrigdo (Anexo |) ser rasurado e algum dos itens deixarem de ser
preenchido, o candidato tera sua inscrigdo cancelada e automaticamente excluida do processo de selegéo.

CLAUSULA QUINTA — DAS VAGAS:

5.1 - Para atender ao convénio estdo abertas as inscrigbes para os cargos/fungbes, conforme quadro

abaixo:

A N° CAD & ki
CARGO REMUNERAGAO VAGAS | PCD : HORARIA

MESES RESERVA SEMANAL

Professor de )
Educacao Fisica ou | R$ 1.590,00 10 3 01 20 20 horas
Esporte
Professor de Lutas
o Artos Marasis R$ 1.590,00 10 3 01 20 20 horas
Agente R$ 1.107,70 10 3 01 20 20 horas
Comunitario
Técnico de
Enfermagem R$ 1.107,70 10 3 01 20 20 horas

CLAUSULA SEXTA — DAS FUNGOES E SUAS ATRIBUIGOES:

6.1- Professor de Educacdo Fisica ou Esporte — Profissional de nivel superior bacharel de area de
educacéo fisica, com experiéncia no desenvalvimento de ages comunitarias, organizagéo, supervisdo de
projetos, condugao e desenvolvimento de atividades do nucleo.

6.1.1 Os Professores de Educacao Fisica ou Esporte, tem como atribuigGes:

| — Organizar juntamente, com o coordenador da Secretaria Municipal de Esporte e lazer, o processo de
estruturagéo do nucleo(adequagio do espago fisico, pessoal, materiais esportivos, uniformes, elc.), a fim de
garantir o atendimento adequado as modalidades propostas;

Il — Planejar juntamente, com o agente comunitario, as atividades que estardo sob sua responsabilidade,
conducdo, supervisdo, levando em consideragdo a proposta pedagogica aprovada para o projeto;

Il — Desenvolver e conduzir as atividades esportivas com os beneficiados, de acordo com a proposta
pedagégica, seguindo o planejamento proposto para o projeto e primando pela qualidade das aulas;

IV — Ensinar, controlar, auxiliar e acompanhar o desenvolvimento dos beneficiados;

Comunicar de imediato a coordenagdo quaisquer fatos que envolvam membros da equipe ou
beneficiados(as) em situagdo ndo convencional, procurando inclusive, encaminhar todos os casos omissos
com imparcialidade e cortesia;

V — responsabilizar-se e zelar pela seguranga dos participantes durante todo o periodo de sua permanéncia
no local de desenvolvimento das atividades fisicas do ndcleo, assim como manter os espagos fisicos e as
instalagbes em condigoes adequadas para pratica.

6.2 — Professor de Lutas e Artes Marciais - Profissional que tenha experiéncia na area de lutas e artes
marciais, com graduagao maxima (faixa preta ou equivalente(mestre), com experiéncia em projetos sociais
comprovada para atuar especificadamente em jiu-jitsu e capoterapia. O professor de jiu-jitsu precisa ser
faixa preta, e o professor de capoterapia precisar ter faixa preta ou graduacéo equivalente a mestre.

6.2.1 — Os Professores de Lutas e Artes Marciais, tem como atribuigoes:

| — Organizar juntamente, com o coordenador da Secretaria Municipal de Esporte e lazer, o processo de
estruturagdo do nucleo(adequagéo do espago fisico, pessoal, materiais esportivos, uniformes, etc.), a fim de
garantir o atendimento adequado as modalidades propostas;

RUA JOAO FELICIANO DA COSTA, 132-CENTRO-ITABORAI{-RJ-CEP: 24800017 (21) 2645 3935
semel@itaborai.rj.gov.br 7
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Il — Planejar juntamente, com o agente comunitario, as atividades que estardo sob sua responsabilidade,
conducéo, supervisdo, levando em consideragéo a proposta pedagogica aprovada para o projeto;

Il — Desenvolver e conduzir as atividades esportivas com os beneficiados, de acordo com a proposta
pedagdgica, seguindo o planejamento proposto para o projeto e primando pela qualidade das aulas;

IV — Ensinar, controlar, auxiliar e acompanhar o desenvolvimento dos beneficiados;

Comunicar de imediato & coordenagdo quaisquer fatos que envolvam membros da equipe ou
beneficiados(as) em situagdo ndo convencional, procurando inclusive, encaminhar todos os casos omissos
com imparcialidade e cortesia;

V — responsabilizar-se e zelar pela seguranga dos participantes durante todo o periodo de sua permanéncia
no local de desenvolvimento das atividades fisicas do nucleo, assim como manter os espacos fisicos e as
instalagbes em condigoes adequadas para pratica.

6.3 — Agente Comunitario — Preferencialmente estudante de graduagéo, regularmente matriculado em
cursos de Educacgao Fisica ou Esporte ou Profissional com habilidades para oficinas (diversas) morador
local, ha pelo menos 2 anos, com perfil de articulador(a) e mobilizador(a) comunitario. Atuard como apoio as
atividades esportivas, sob orientagdo e condugao do professor responsavel pelo nicleo, com experiéncia
comprovada em projetos sociais/asssistenciais/educacionais ou de saude .

6.3.1 - Os Agentes Comunitarios, tem como suas atribuigdes:

|1 — Desenvolver em conjunto com os professores o planejamento semanal e mensal das atividades de forma
a organizar as préaticas relativas ao ensino-aprendizagem dos participantes e o melhor desempenho
funcional do ntcleo;

Il — assessorar e apoiar os coordenadores e o professor no desempenho das atividades, assim como
colaborar com a integragao do nucleo, beneficiado e familia;

Il — Estabelecer em conjunto com os demais profissionais do nicleo, mecanismos e instrumentos de
fréquencia e registro de atividades desenvolvidas diariamente, que deverdo ser apresentadas a
coordenagédo na forma de diario de fréquencia e relatdrios;

IV - Mobilizar a comunidade local e o publico-alvo para a efetiva participagao das atividades do nucleo;

V - Entregar sistematicamente o levantamento das atividades do projeto e os dados solicitados pela
coordenagao;

— Comunicar aos professores e ao coordenador de imediato quaisquer fatos que envolvam membro da
equipe ou beneficiada em situa¢do ndo convencional, assim como elaborar registro documental de cada
caso ocorrido.

6.4 — Técnico de Enfermagem — Profissional com curso técnico de enfermagem, com experiéncia na area,
preferéncialmente que ja tenha atuado em projetos sociais do governo municipal ou estadual.

6.4.1 — Os Técnicos de Enfermagem, tem como suas atribui¢es:

| — Acompanhar e registrar a rotina dos alunos, prioritariamente dos idosos, mantendo registros das
aferigdes registradas no projeto;

Il - Estar alinhado e sobre supervisdo do Programa salde do Idoso do Municipio de Itaborai por meio da
superviséo dos enfermeiros que compdem as equipes do Pragrama;

Il = Desenvolver em conjunto com os professores planejamento e registros dos alunos, com troca de
informagdes relacionadas a satde do aluno;

IV — Promover assisténcia basica de saude aos alunos, preferencialmente aos idosos;

V — Medir e controlar a temperatura, quando necessério;

V| — Oferecer primeiros socorros;

VIl - Dar assisténcia aos alunos no caso de incidentes ou lesdes:

VIl — Aferir pressao, glicose, peso, altura e demais dados pertinentes aos alunos que impactem na
atividade fisica e na qualidade de vida;

IX — Encaminhar os casos necessarios para rede de satde municipal para acompanhamento medlco

CLAUSULA SETIMA — ETAPAS E CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO:
7.1 — O Processo Seletivo Simplificado comprendera nos termos deste Edital:
7.1.1 — Primeira Etapa: Inscrigdo e Entrega do Curriculum Vitae:
7.1.2 — As Inscrigdes se dardo conforme Clausulas Segunda e Quarta deste Edital, onde sera entregue um
protocolo comprovando o recebimento da mesma.
7.1.3— A entrega do Curriculum Vitae devera ser realizada no ato da Inscricdo obedecendo ac modelo
contido no Anexo Il deste Edital, e devera ser entregue a um dos membros da Comisséo Especial em
envelope pardo tamanho A4 com TODOS os documentos comprobatérios, lacrado, contendo em sua frente
o nome do candidato e a fungdo pretendida enderecada a Comisséo Especial.
7.1.4 — No ato da analise dos documentos, ndo serdo aceitas documentagdes de cursos, sob pena
de o candidato ser eliminado deste Processo Seletivo Simplificado:
|- cursos nao concluidos;
Il- cursos que nao atendam a legislagéo vigente na época de sua realizagéo;

I}V-\documentos néo assinados;

seme!@ltaboral rj.gov.br
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IV- documentos rasurados, incompletos ou ilegiveis.

7.1.5 — Todos os documentos referentes aos cursos, para fins de pré-requisitos e avaliagdo de
titulos, deverdo ser anexados no ato da inscrigdo, por meio da digitalizacdo do original legivel
(preservando sua forma e contetido), @ Comisséo do Processo Seletivo Simplificado; as
Certiddes com validade de seis meses e DeclaragGes de um més, que somente serdo aceitas,
se estiverem atualizadas e dentro do prazo de sua validade.

7.1.6 — A etapa de escolha de vagas obedecera rigorosa ordem de classificagéo dos candidatos

deferidos, apds analise de documentos, sendo disponibilizadas as vagas de acordo com a

necessidade do Municipio.

7.2 — 22 Etapa: Divulgagéo dos selecionados através de anélise de curriculos serd feita através de lista que
estara no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

7.2.1 — Os candidatos classificados deverdo comparecer munidos de todos os documentos civis e
comprobatérios de titulagdo e experiéncia profissional, bem como toda documentagdo que comprove as
informagées nele prestadas, sendo de responsabilidade do candidato a autenticidade das documentagGes e
das informagdes prestadas, que serdo pontuadas de acordo com a tabela constante no Anexo IV.

7.2.2 — A Comissdo Especial realizara uma avaliag3o oral, seguida por entrevista, na Sede da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, situada a Rua Jodo Feliciano da Costa, 132, Centro, Itaborai, RJ, CEP:
24.800-017. Nos horarios estabelecidos no Anexoll deste Edital.

7.2.3 — No ato da entrevista o candidato sera também submetido & avaliagéo oral.

7.2.4 — Os critérios e a pontuagdo da prova oral e da entrevista constam no Anexo IV, e o material
bibliografico(contetdo programético) que devera ser consultado, estd contido no Anexo V deste Edital.

7.25 — O candidato devera obedecer ac horario da avaliagdo oral e entrevista, contido no
cronograma(Anexo ll), pois ndo seréo tolerados atrasos, sendo o candidato eliminado do Processo Seletivo
Simplicado.

7.2.6 — Todos os anexos do edital estdo disponiveis na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, sito a Rua
Jodo Feliciano da Costa, 132, Centro, Itaborai, RJ, CEP: 24.800-017, que devera ser retirado por meio de

pen-drive ou solicitado pelo e-mail: semel(@itaborai.rj.gov.br.

7.3 — .Somente sera considerada, para fins de pontuagdo a formacgdo académica que for devidamente
comprovada até o Ultimo dia de entrega de documentagéo exigida.

7.3.1 — Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida e comprovada em areas ou
atividades exercidas que se enquadrem naquelas descritas no Anexo IV, que deverd ser comprovada
mediante apresentacdo de documentos.

7.3.2 — Em hipdtese alguma seréo aceitas declaragbes assinadas pelo préprio candidato e, no caso de
servigo publico, serdo aceitas publicagbes e declaragbes oficiais.

7.4 — Nos casos de empates na classificagdo, o desempate obedecera as seguintes ordens de prioridade:
maior idade, considerando-se dia, més e ano, maior titulagdo apresentada, experiéncia comprovada,.

CLAUSULA OITAVA - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

8.1 - A classificagdo obedecera rigorosamente o critério de maior pontuacdo na soma das notas do
curriculum vitae, avaliagéo oral, titulos e entrevista, divida por trés.

8.2 - Serao considerados classificados, os candidatos que obtiverem a maior pontuagéo dentro do niimero
de vagas ofertadas. Os demais comporéo o cadastro de reserva.

CLAUSULA NONA - RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO:

9.1 — A divulgagéo do resultado sera feita por meio de quédro afixado na sede da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer e o resultado final, apés avaliagdo dos recursos, serd publicada uma relagéo final, para
convocagédo no Diario Oficial do Municipio, conforme Cronograma (Anexo |1).

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS:

10.1 - Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado serdo aceitos no prazo estabelecido

no Cronograma (Anexo Il)

10.2 - Os recursos devidamente fundamentados e dirigidos a Comissao Especial deverao ser entregues sob

protocolo na sede da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. .

10.3 - Os candidatos deverdo entregar os recursos em duas vias (original e copia), conforme formulario

disponibilizado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (Anexo V).

10.4 - Os recursos fora do prazo serio indeferidos.

10.5 - Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos de recursos. </é;z
e
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10.6 - A Comiss&o Especial julgara os recursos no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo I1).
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

11.1 - Todos os documentos deverdo ser apresentados com original e cdpia.

11.1.2- Cadastro de Pessoa Fisica-CPF;

11.1.3 - Carteira de identidade ou outro documento com foto;

11.1.4 - Titulo de eleitor;

11.1.5 — Certificado de reservista, para sexo masculino;

11.1.6 — Comprovante de residéncia;

11.1.7 — Diploma de graduagéo ou certificado de conclusdo do curso expedido por instituicdo de ensino
reconhecido pelo MEC(frente e verso);

11.1.8 - Carteira de identidade profissional emitida pelos respectivos Conselhos regionais (COREN-
Conselho Regional de Enfermagem / CREF-Conselho Regional de Educacgéo Fisica);

11.1.9 — Atestado de antecedentes criminais;

11.1.10 - Curriculo;

11.1.10 - Declaragéo de compromisso de prestagao de servigo e de disponibilidade de carga horaria para a
realizacgdo de atividades, compativel com a conveniéncia do municipio e da Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer, conforme Anexo [;

11.11.12 — Comprovante de inscri¢éo para o credenciamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

12.1 - Os casos omissos e situagdes nio previstas neste edital serdo deliberados pela Comisséo Especial.
12.2 - Em hipdtese alguma sera aceita a inscricdo com documentagdo incompleta ou fora do prazo
estabelecido neste Edital.

12.3. - Havera desclassificago de candidatos sempre que for observada irregularidade (como falta de
documento) no processo de inscricdo ou selegao.

12.4. - Durante sua execugdo, o Programa Idade Ativa nédo sofrerd descontinuidade, sendo que, nos
meses correspondentes as férias escolares, ele sera intensificado.

12.5. - O candidato aprovado para executar o Programa ldade Ativa a partir dessa selegdo, deverao
participar obrigatoriamente de eventos, reunides e formagdes tdo logo sejam convocadas pela coordenagéo
geral do referido Programa. Ressaltamos que atingidos 20% de auséncia nessas ocasides, implicara em
rescisao contratual.

12.6. - Para quaisquer esclarecimentos relativos a este Edital, os interessados deverdo procurar a
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SEMEL), a qual cabe conduzir todo o processo de selegéo.

12.7. - Todos os documentos mencionados neste edital estardo a disposi¢cdo na Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer para que o candidato possa consultar.

12.8. - Este Edital tera validade de 6 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.9 — A Comissdo Especial, instituida e publicada no Diario Oficial do Municipio, sera responsavel por todo
o Processo Seletivo Simplificado: no recebimento das inscricdes e curriculos, pela avaliagdo oral e
entrevista, e divulgacdo dos resultados, e demais termos que trata o referido Decreto.

Itaborai, 17 de Margo de 2023.

Fdbjo Santos da Silva

Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer

Matricula 44.735

JOAO FELICIANO DA COSTA, 132-CENTRO-ITABORAI-RI-CEP: 24800017 (21) 2645 3935
semel@itaborai.rj.gov.br

Instituido pelo Decreto Executivo n® 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155



ITABORAI ANO V N° 54 DIARIO OFICIAL

Terga, 21/03/2023

13

ITABORAI https://www.itaborai.rj.gov.br

Anexo |

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome do candidato: Sexo:

M()F()

Enderego completo: Complemento:

Bairro: Municipio/UF:

Estado Civil: Data de Nascimento:
! !

Naturalidade: Nacionalidade:

RG: Orgéo Emissor: CPF:

TELEFONES: E-MAIL:

Filiagao:
Pai

Mae

Contatos:

E-mail: Telefone(s):  ( )

Portador de Deficiéncia: Caso sim, Qual?

Sim ( ) Nao ()

Assinale a fungao que pretende concorrer:

( ) Professor de Educacdo Fisica (20 horas)

( ) Professor de Lutas e Artes Marciais (20 horas)
( ) Agente Comunitario (20 horas)

( ) Técnico de Enfermagem (20 horas)

Declaro que estou ciente do edital n°. 001/SEMEL/2023- Processo Seletivo Simplificado — Programa
Idade Ativa, e concordo com os termos regido no referido.

Itaborai. de Abril de 2023.

Assinatura

RUA JOAO FELICIANO DA COSTA, 132-CENTRO-ITABORAI-RJ-CEP: 24800017 (21) 2645 3935
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Anexo |l
CRONOGRAMA
DATAS PREVISTAS CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
17/03/2023 Divulgacao do Edital
18/04/2023 e 19/04/2023 Inscrigéo ,entrega de Curriculo(Das 09:00 as 14:00)
25/04/2023 Divulgagédo dos Resultados
02/05/2023 e 03/05/2023 Entrevista e Avaliagéo Oral
08/05/2023 Resultado
11/05/2023 Recurso
15/05/2023 Resultado Final
19/05/2023 Assinatura do contrato
.’ -\ 8
UA JOAO FELICIANO DA COSTA, 132-CENTRO-ITABORAI-RJ-CEP: 24800017 (21) 2645 3935
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Anexo lll

Modelo de Curriculo — Programa Idade Ativa

Nome do Candidato: D/N: Sexo:
Endereco Completo:

Bairro: Municipio/UF:

Cargo Pretendido:

Telefones: E-mail:

Pds Graduagao:
Formacao Superior:
Formagao Geral: ( ) Ensino médio completo ( ) Ensino Fundamental Completo

Experiéncias em programas e/ou projetos para gestao e integragéo de criancas e adolescentes
(citar instituicdo, cargo e tempo de experiéncia)

1.

2.

3.

4.

5.

Experiéncias Comprovada em Projetos Sociais
(citar instituigdo, cargo e tempo de experiéncia)
1.
2.
3.
4.
Cursos ou capacitagées complementares na area de atuacgao
(citar instituigdo, cargo e tempo de duracéo)

1.

2.

3.

4,

5.

Informatica
1.
2.
Idiomas
1.
2.

Qutras experiéncias profissionais

bl b

Assinatura

Nome do candidato e data

Anexo IV
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CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO
1. CURRICULUM VITAE

1.1 — Requisitos para os cargos de Professor de Educagio Fisica, Professor de Lutas e Artes Marciais,
Agente Comunitério e Técnico de Enfermagem.

VALOR
REQUISITOS DE FORMAGAO/CURRICULUM VITAE DE PONTUAGAO
PONTOs | MAXIMA

Curso de pés-graduagdo comprovado e aprovado pelo MEC na
area de Educagéo Fisica ou na area especifica de atuagéo, com | 0,5 0,5
carga horaria igual ou superior a 360 h. (uma pds-graduagao)

Curso Superior Completo comprovado e aprovado pelo MEC na

area de Educagdo Fisica Licenciatura e/ou Bacharel. (uma | 1,0 1,0
graduagao)
Graduagédo maxima ou faixa preta e equivalentes das lutas e 10 10

artes marciais.
Experiéncia comprovada de participacdo em programas efou
projetos para gestdo e integragdo de criangas e adolescentes. | 0,5 3,0
(0,5 ponto por ano de experiéncia, limitando-se a 6 anos)
Experiéncia comprovada de participagdo em projetos efou
programas Municipais, Estaduais e Federais (0,5 ponto por ano, | 0,5 25
limitando-se a 5 anos)
Notdrio reconhecimento comunitario ou comprovacao de atuagéo
; i A 1,0 1,0

como articulador ou mobilizador comunitario
Cursos ou capacitagbes complementares na area de atuagéo de

: 5 0,5 3,0
no minimo 15 horas (até 6 cursos)

2. ENTREVISTA

ITEM A SER AVALIADO | PEso NOTA
Pontualidade o i 0-1 :
Organizagéo do Pensamento 3 0-2 ) ;
Comunlcagao Verbal e Vocabulano - 0-2 ) |
Dominio da Norma Culta 0-1 _ ;
Dnspombmdade de Tempo para Atuar no Programa : 0-2 _ :
Imc:latnva Med|ante Situagbes de Problemas 01
F'ostura ProF ssional e Apresentagao Pessoal _ O—'i

NOTA FINAL i

3. AVALIAGAO ORAL

ITEM A SER AVALIADO PESO NOTA
Conhecimentos Gerals sobre o Programa |dade Atwa : 0-3 ‘
| Conhecimentos Gerals sobre Politicas Publicas do Esporte e |0-3
Lazer
Conhemmenlos Gerais sobre respansabllldade Social 0-2
Conhecimentos Gerais sobre o Desporto em Geral . 0-2
NOTA FINAL '
2y 10
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Anexo V

CONTEUDO PROGRAMATICO
(Para Todos os Cargos)

1.1 — Avaliagao Oral:
- Conhecimentos Especificos do Cargo — Lei Municipal 2821/2020 — 29 de junho de 2020 / publicada no dia

03 de julho de 2020 — https://www.itaborai.rj.gov.br/diario-oficial/

1.2 - ECA - Estatuto da Crianga e Adolescente.

ANEXO VI
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FORMULARIO DE RECURSO

CANDIDATO:
CARGO:

Ne° DE INSCRIGAQ:

DATA DO RECURSO: /12023

QUESTIONAMENTO DO CANDIDATO:

PARECER DA COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

DATA DO PARECER: / 12023

ASSINATURA DAS TESTEMUNHAS:

12

semel@itaborai.rj.gov.br
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Anexo VI

CONTRATO
Contrato SEMEL n°. /2023

Contrato por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico do Programa ldade
Ativa, nos termos da Legislac&o vigente, conforme abaixo pactuado:

O MUNICIPIO DE ITABORAI, pessoa juridica de direito pUblico, devidamente
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 28.741.080/0001-55, estabelecido & Praga Marechal Floriano Peixoto, n°® 18,
Centro, CEP.: 24.800-000, nesta Cidade, representado neste ato pelo Secretério Municipal de Esporte e

Lazer, , brasileiro, casado, servidor publico,
portador da Cédula de Identidade n° , expedida pelo , inscrita
na CPF/MF sob 0 n° : residente e domiciliada na
, CEP.: , doravante denominado MUNICIPIO,

e, de outro lado , portador(a) da Carteira de Identidade de n°
expedido pelo /UF, e devidamente inscrito(a) no CPF/MF sob o

n° , residente e domiciliado(a) na na cidade de

/UF, doravante denominado simplesmente CONTRATADO (A), celebram de livre
vontade entre si o presente contrato, em conformidade com a previsdo do artigo 37, inciso IX da
Constituigdo da Republica do Brasil de 1988, e com fulcro no disposto na Lei Complementar Municipal n°
108, de 20 de dezembro de 2010 , e as disposigdes expressas nas clausulas abaixo firmadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de profissionais por prazo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no Municipio de
ltaborai, cujas atribuigdes foram especificadas no Edital do Processo Seletivo Simplificado n°.
001/SEMEL/2023 — Programa ldade Ativa

Paragrafo tnico: O CONTRATADO exercera a fungéo de no
, para atender as necessidades do Programa Idade Ativa

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO:

O presente instrumento de contrato tera inicio em de de 2023 com
previsdo de término em de de

§ 1° - A prestagdo dos servicos pelo (a) CONTRATADO (A) no prazo previsto
nesta clausula devera ocorrer de acordo com a carga horaria determinada no Edital n®. 001/SEMEL/2023,
ficando o mesmo a disposicao do MUNICIPIO, inclusive, nos periodos de recesso escolar.

§ 2° - Podera o presente ser rescindido por iniciativa do MUNICIPIO, decorrente
de conveniéncia administrativa ou fato superviniente, antes da data prevista nesta clausula, devendo
comunicar ao (3) CONTRATADO (A) com uma antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

§ 3° - No mesmo sentido podera o presente ser rescindido pelo (a)
CONTRATADO (A), se assim achar conveniente, devendo, contudo, realizar o comunicado por escrito ao
MUNICIPIO com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

§ 4° - Ocorrera rescisdo de pleno direito do presente contrato na ocorréncia de
qualquer hipétese impeditiva ao (a) CONTRATADO (A), para o fiel cumprimento do presente pelo periodo
inicialmente acordado, ndo se admitindo a suspenséo de sua execugao;

CLAUSULA TERCEIRA — DA QUALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICOS:

O (A) CONTRATADO (A) se obriga a exercer de forma eficiente e eficaz as atribuicbes legais e especificas
da drea de atividade para a qual estéa sendo contratado, durante a vigéncia deste contrato. Py,
-~ z 1 3 /
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Paragrafo tinico. E vedado o desvio de fungéo.

CLAUSULA QUARTA - DA JORNADA DE TRABALHO:

O (A) CONTRATADO (A), pelo presente, se obriga a cumprir a jornada de
horas semanais conforme estabelecido no Edital do Processo Seletivo ao qual se submeteu.

Paragrafo tnice. E vedado o exercicio de fungéo em horas extras;

CLAUSULA QUINTA — DO RESPEITO AS ORDENS:

O (A) CONTRATADO (A) exercera suas fungdes, ficando subordinado ao que for
determinado pelo MUNICIPIO, observando as Diretrizes do Programa Idade Ativa, o Edital do Processo
Seletivo, e as orientagdes emanadas da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

§ 1° - O (A) CONTRATADO (A) exercera suas fungdes nos logradouras plblicos
(pragas efou quadras), dias e horarios estabelecidos pelo MUNICIPIO, conforme os critérios de
conveniéncia e oportunidade deste;

§ 2° - O presente contrato ficara rescindido de pleno direito, por culpa do (a)
CONTRATADO (A), na hipétese de nio atendimento ao disposto nesta clausula;

§ 3° - O (A) CONTRATADO (A) se obriga ao exercicio das medidas preventivas
necessarias ao exercicio eficaz e eficiente de suas atividades, bem como, a evitar danos ac MUNICIPIO ou
a terceiros em conseqiiéncia da execucgao de suas fungdes;

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

Cabe ao MUNICIPIO exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo da
execucdo do objeto e do comportamento do (a) CONTRATADO (A), sem prejuizo da obrigagéo deste(a);

§ 1° — O (A) CONTRATADO (A) declara aceitar integralmente os meétodos e
processos de inspegéo, verificagéo e controle a serem adotados pelo MUNICIPIO;

§ 2° - A fiscalizagdo empregada pelo MUNICIPIO em nada restringe a
responsabilidade do (a) CONTRATADO (A), no que concerne ao exercicio de suas fungbes, suas
consequéncias e implicagdes, proximas ou remotas, ficando este obrigado a reparar eventual dano que
venha a causar ao MUNICIPIO ou a terceiros de forma integral e imediata;

§ 3° - A fiscalizagdo dos servigos a que se refere o presente instrumento sera
executada sob a direcéo e responsabilidade de Comissao ou de funcionario designado pelo MUNICIPIO, o
qual fica desde j& autorizado a representé-lo em suas relagdes com o (a) CONTRATADO (A);

§ 4° - O MUNICIPIO é responséavel por fornecer ac (3) CONTRATADO (A) o
material, equipamento e orientagdes necessarios ao exercicio das atribuicdes inerentes as fungdes a serem
desenvolvidas por este;

CLAUSULA SETIMA — DA REMUNERAGAOQ:

O (a) CONTRATADO (A), em fungédo do presente instrumento e do exercicio das
atribuigBes inerentes a funcéo prevista no paragrafo unico da Cléusula primeira, percebera do MUNICiPIO
mensalmente, durante a vigéncia deste contrato, um valor de R$
( ) reais;

§ 1° - O valor objeto desta clausula deverd ser pago pelo MUNICIPIO ao (a)
_CONTRATADO (A) até o décimo dia Gtil do més subseqlente ao dos servigos efetivamente prestados;

\ 14
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§ 2° - O valor objeto desta clausula esta sujeito aos descontos legais;

§ 3° - Do valor mensalmente percebido pelo (a) CONTRATADO (A), sera
descontado o valor referente a eventuais auséncias injustificadas ao exercicio de suas funges;

§ 4° - Além dos descontos previstos em Lei, reserva-se ao MUNICIPIO o direito de
descontar do (a) CONTRATADO (A) os danos que, por dolo, impericia, imprudéncia ou negligéncia, vierem
a ser causados por ele.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas resultantes da execugdo deste contrato correram por conta da
dotacdo argamentaria consignada no Programa de Trabalho 13.001.001.27.812.0023.1.319 e Elemento de
despesa 3.1.90.04.00.00 fonte 17003110

Paragrafo Gnico. Para os fins desta clausula serdo aplicaveis, no que couberem,
as normas e principios instituidos na legislacéo vigente.

CLAUSULA NONA - DO LOCAL DE EXERCICIO:

Para os efeitos deste contrato sdo considerados sede e local de exercicio do (a)
CONTRATADO (A) o espago geografico do Municipio de Itaborai.

Paragrafo tnico. O MUNICIPIO designara dentro de seus limites o local de
atuacéo do (a) CONTRATADO (A), conforme o previsto no §1° da cldusula Quinta deste instrumento;

CLAUSULA DECIMA — DAS PROIBIGOES:

Pelo presente contrato, além do j& estabelecido, fica ajustado entre o (a)
CODLITRATADO (A) e o MUNICIPIO que em nenhuma hipdtese podera, além das vedagdes previstas na
legislagéo pertinente:

| - O presente contrato criar vinculo empregaticio entre as partes;

Il - Criar direitos posteriores ao (a) CONTRATADO (A) de vir a pleitear ser
admitido como servidor (a) Municipal em fungdo do presente instrumento;

Ill - Requerer o (a) CONTRATADO (A), aposentadoria por tempo de servigo ao

Mu¥|ciplo;

IV - Ser o (a) CONTRATADO (A) nomeado (a) ou designado (a), ainda que a titulo
precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga pelo
MUNICIPIO, na vigéncia deste Contrato;

V — Requerer o (a) CONTRATADO (A), por qualquer motivo, reajuste do valor

pactuado.

VIl — Vir o (a) CONTRATADO (A) a pleitear durante ou apds a vigéncia do
presente contrato, quaisquer direitos ndo pactuados entre as partes, ou ainda indenizagdes decorrentes da
instrugdo do presente instrumento;

VIl - Ser o (a) CONTRATADO (A) obrigado a desenvolver atividade nao
compativel com aquela para a qual foi contratado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO:

O presente contrato 'extingpir-se-é, cessando seus efeitos juridicos, pelo término
de seu prazo de vigéncia, por iniciativa do MUNICIPIO ou por iniciativa do (a) CONTRATADO (A), nas
condigbes previstas neste instrumento.

§1° - A extingdo do presente instrumento poderd ocorrer por ato unilateral, de
forma amigavel, por acordo entre as partes ou por meio judicial na forma da legislagéo vigente;

RUA JOAO FELICIANO DA COSTA, 132-CENTRO-ITABORAI-RJ-CEP: 24800017-(21) 2645 3935
semel@itaborai.rj.gov.br
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§ 2° A extingdo do presente instrumento por iniciativa do MUNICIPIO nao
implicara o pagamento de indenizagdo ao CONTRATADO;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICAGAO:

O MUNICIPIO providenciara, no prazo de 30 (trinta) dias apds a assinatura deste
contrato, a publicagdo do seu extrato contratual, remetendo o original ou cépia autenticada do instrumento
ao Tribunal de Contas do Estado e ao Tribunal de Contas da Unido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO:

A contratagdo objeto deste sera fiscaliza por servidor (es) do Municipio,
formalmente indicados através de publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Itaborai, incumbindo-lhe(es)
a prética de todos os atos préprios ao exercicio desse mister, definidos na legislagao prdpria, contidos no

" Edital, objeto originario desta contratagio, onde sera aplicado todas as clausulas deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO:

As partes elegem o Foro desta Comarca como competente para dirimir quaisquer
litigios oriundos deste instrumento, com rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Os
contratantes declaram, ainda, conhecer todas as normas e concordam em sujeitar-se as condigdes
pactuadas, mesmo aquelas ndo expressamente transcritas neste instrumento.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente termo em
03 (trés) vias de igual teor e forma, lidos e assinados pelas partes contratantes na presenga das
testemunhas abaixo.

ltaborai, ___ de de 2023.

MUNICIPIO DE ITABORAI
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

CONTRATADO

Testemunhas:

1.
RG: CPF:

2.
RG: CPF:

16
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AVISOS

Termo de Encerramento:

Termo de Encerramento

Considerando documentagédo anexa ao pro-
cesso Fazenda 9874/2018 as fls. 109;
Considerando que a referida documentagao
tem como fulcro a solicitagdo de encerramento
de tramite processual e tornar sem efeito a
Licenca Ambiental: LAS - SEMMAURB
007/2020;

Considerando que o licenciamento ambiental
para a execugdo das atividades supracitadas
faz-se objeto fim do referido processo, assim
como, toda tramitag&o pertinente ao mesmo;
Considerando que o projeto inicial presente na
Licenga Ambiental supracitada, leia-se:
“Sistema de tratamento de efluentes sanitarios
em estagdo de tratamento secundario” foi alte-
rado para: “Estagdo de tratamento de Esgoto”
via processo Fazenda 1627/2022 sendo a
Licengca Ambiental vigente a LAS — SEMAU —
003/2023

O Secretario de Meio Ambiente e urbanismo,
no uso de suas atribuicdes, defere a solicita-
céo feita pelo requerente, tornando sem efeito
a Licenca Ambiental: LAS - SEMMAURB
007/2020.

Encerre-se a tramitagao destes autos e enca-
minhe-se o0 presente processo para arquiva-
mento.

Itaborai, 17 de margo de 2023. Atenciosamen-
te, Jhonatan Ferrarez - Secretario Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo - Mat. 48.052

Auto de Constatagao:

Auto de Constatagao n°® 2474

Nome: Condominio Vivendas Da Praga

CPF/ CNPJ/ RG : 06.276.846/0001-00
Processo ADM.: 1090/2023

End: Praga Pedro Anténio Novaes, N°70
Bairro: Venda Das Pedras

Municipio: Itaborai, UF: RJ. CEP: 24.804-654
Descricéo da Infragdo: Aos 02 dias do més de
novembro de 2021, as 10:30 horas, foi consta-
tado por esta fiscalizagdo ambiental no endere-
¢o supracitado a (s) seguinte (s) irregularidade
(s): N&o cumprimento do Auto de Notificagcdo
n°® 4376, emitido em 18/10/2021 com prazo de
15 (quinze) dias corridos.
Enquadramento/Legislagdo: Inciso VIII, Artigo
n. 31, Lei Municipal n® 2122, 09/12/09 - Deixar,
sem justa causa, de cumprir as regulares inti-
magdes dos 6rgaos ambientais municipais, nos
termos do art. 14 desta Lei;

Observacgoes:

Por esta conduta lesiva ao meio ambiente V.
Sa. Estara sujeito as penalidades previstas nas
leis de controle ambiental em vigor no territdrio
deste municipio.

Qualquer esclarecimento sobre este documen-
to podera ser obtido na sede desta secretaria:
Rua Fidélis Alves, 47 e/ou através do telefone:
3639-1408.

Ao Auto de Constatagdo nao cabera recurso,
somente ao Auto de Infragdo.

Recibo de constatagdo: Entregue via A.R.
Fiscal: Erika Abib Reis Miranda. Matricula:
15.460. Itaborai, 20 de margo de 2023.

Auto de Infragao:

Auto de Infragédo n° 742

Nome /Razédo Social: JAIRO HERMIDA CAM-
POS

CPF: xxxxxx.157-72

Enderego do Imoével: Praga Pedro Antonio

Novaes, n°® 70, Fragéo 24 - Condominio
Vivendas da Praga

Na forma do disposto no Cédigo Municipal de
Obras, fica ciente através

deste documento de que esta incurso no(s)
seguinte(s) itens:

O nao atendimento da notificagéo n° 6557
Multa Imposta / Legislag&o Infringida: Autuado
em 120 ( cento e vinte ) UFITAS de

acordo com a Lei Complementar 70 de 2008,
Artigos 88 inciso VII, 90 e 113

Fase da obra: Habitada

Utilizagado: Residencial Unifamiliar
Caracteristicas: Nova

Atencdo: o ndo cumprimento implicara nas
sangdes legais cabiveis, fica ciente o autuado
que a multa devera ser paga no prazo legal de
30 (trinta) dias, cabendo recurso no prazo

de 05 dias e que o caso de reincidéncia a mul-
ta sera dobrada a cada autuagéo fiscal em

que for constatada a continuidade da infragéo.
Data: 09/03/2023 as 11:55. Washington Soa-
res da Paixdo - Fiscal de Obras - Matricula
15465

Auto de Infragao N° 0743

Nome /Razao Social: ALEXANDRE DOS REIS
SOARES

CPF: xxxxxx.487-51

Enderego do Imével: Rua Telma Tortora Bas-
tos, Lote 21, Quadra 09 - Parque Santa Rosa
De Lima

Na forma do disposto no Cédigo Municipal de
Obras, fica ciente através

deste documento de que esta incurso no(s)
seguinte(s) itens:

Utilizagado da edificagdo sem o devido certifica-
do de concluséo

Multa Imposta / Legislagdo Infringida: Autuado
em 120 ( cento e vinte ) UFITAS de

acordo com a Lei Complementar 70 de 2008,
Artigos 88 inciso XV e 113

Fase da obra: Habitada

Utilizagao: Residencial unifamiliar
Caracteristicas: NOVA

Atencdo: o ndo cumprimento implicara nas
sangoes legais cabiveis, fica ciente o autuado
que a multa devera ser paga no prazo legal de
30 (trinta) dias, cabendo recurso no prazo

de 05 dias e que o caso de reincidéncia a mul-
ta sera dobrada a cada autuagéo fiscal em

que for constatada a continuidade da infragéo.
Data: 09/03/2023 as 13:06. Washington Soa-
res da Paixdo - Fiscal de Obras - Matricula
15465

Auto de infragao n° 0744

Nome /Razdo Social: MARIA DE LOURDES
LOPES DE LIMA

CPF: xxxxxx.637-91

Enderegco do Imével: Rua Hilda Araujo, Lote
2533 - Bairro Nova Cidade

Na forma do disposto no Cédigo Municipal de
Obras, fica ciente através

deste documento de que esta incurso no(s)
seguinte(s) itens:

Utilizagédo da edificagdo sem o devido certifica-
do de concluséo

Multa Imposta / Legislagdo Infringida: Autuado
em 120 ( cento e vinte ) UFITAS de

acordo com a Lei Complementar 70 de 2008,
Artigos 88 inciso XV e 113

Fase da obra: Habitada

Utilizagado: Residencial unifamiliar
Caracteristicas: Nova

Atengdo: o ndo cumprimento implicara nas
sangdes legais cabiveis, fica ciente o autuado
que a multa devera ser paga no prazo legal de
30 (trinta) dias, cabendo recurso no prazo

de 05 dias e que o caso de reincidéncia a mul-
ta sera dobrada a cada autuagao fiscal em

que for constatada a continuidade da infragéo.
Data: 13/03/2023 as 11:00. Washington Soa-
res da Paixdo - Fiscal de Obras - Matricula
15465

Auto de infragdo n° 0745

Nome /Razéo Social: NIELDO XIMENES

CPF: xxxxxx.707-00

Endereco do Imével: Rua Padre Egidio Cavout,
&quot;Area Remembrada 28A&quot;, Quadra
02 -

Jardim Imperial

Na forma do disposto no Cédigo Municipal de
Obras, fica ciente através

deste documento de que esta incurso no(s)
seguinte(s) itens:

Utilizagao da edificagdo sem o devido certifica-
do de concluséo

Multa Imposta / Legislag&o Infringida: Autuado
em 240 ( duzentos e quarenta )

UFITAS de acordo com a Lei Complementar
70 de 2008, Artigos 88 inciso XV e 113

Fase da obra: Habitada

Utilizagdo: Outros

Caracteristicas: Nova

Atencdo: o ndo cumprimento implicara nas
sangdes legais cabiveis, fica ciente o autuado
que a multa devera ser paga no prazo legal de
30 (trinta) dias, cabendo recurso no prazo

de 05 dias e que o caso de reincidéncia a mul-
ta sera dobrada a cada autuagéo fiscal em

que for constatada a continuidade da infragéo.
Data: 13/03/2023 as 14:32 Washington Soares
da Paix3do - Fiscal de Obras - Matricula 15465

Auto de infragdo n° 0819

Nome /Razédo Social: JOSE RICARDO DE
CARVALHO LIRIO

CPF / CNPJ: 032.XXX.XXX-82

Endereco do Imével: Rua B — Lote 18 Quadra
F — Loteamento Niara - 7° Distrito.

Na forma do disposto no Cédigo Municipal de
Obras, fica ciente através

deste documento de que esta incurso no(s)
seguinte(s) itens:

Utilizagao da edificagdo sem o respectivo certi-
ficado de concluséo.

Multa Imposta / Legislagdo Infringida: Autuado
em 240 (duzentas e quarenta )

UFITAS de acordo com a Lei Complementar n°®
70 de 2008 artigo 88 inciso XV e art. 113.

Fase da obra: Concluida e habitada

Utilizag&o: Residencial

Caracteristicas: Area construida aproximada-
mente 195 m?

Atengdo: O ndo cumprimento implicara nas
sangdes legais cabiveis. Fica ciente o

autuado que a multa devera ser paga no prazo
legal de 30 (trinta) dias, cabendo recurso

no prazo de 05 (cinco) dias e que em caso de
reincidéncia a multa sera dobrada a cada
atuacéo fiscal em que for constatada a conti-
nuidade da infragéo.

Leandro Rodrigues dos Santos- Fiscal de
Obras - Matricula 18363

Auto de infragado n° 0820

Nome /Razdo Social: MARLI TORRES FER-
REIRA

CPF / CNPJ: 507 . XXX.XXX-34

Endereco do Imoével: Rua Major Simbes da
Fonseca - Lote 29 Quadra 31 — Loteamento
Retiro Sao Joaquim - 1° Distrito.

Na forma do disposto no Cédigo Municipal de
Obras, fica ciente através

deste documento de que esta incurso no(s)
seguinte(s) itens:

Utilizagdo da edificagdo sem o respectivo certi-
ficado de concluséo.

Multa Imposta / Legislagdo Infringida: Autuado
em 120 (cento e vinte ) UFITAS de

acordo com a Lei Complementar n® 70 de 2008
artigo 88 inciso XV e art. 113.

Fase da obra: Concluida e habitada

Utilizagado: Residencial

Caracteristicas: Acréscimo aproximadamente
98 m?

Atengdo: O ndo cumprimento implicara nas
sangdes legais cabiveis. Fica ciente o

autuado que a multa devera ser paga no prazo
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legal de 30 (trinta) dias, cabendo recurso

no prazo de 05 (cinco) dias e que em caso de
reincidéncia a multa sera dobrada a cada
atuacgédo fiscal em que for constatada a conti-
nuidade da infragao.

Leandro Rodrigues dos Santos - Fiscal de
Obras - Matricula 18363

Auto de infragdo n° 0610

Nome: ALCIDES DOS SANTOS MARINS.
CPF: xxxxxx.857-68

Enderego: RUA FRANCISCO GOMES.

Lote: 37 Quadra: 03.

Bairro: NANCILANDIA.

Irregularidades: Na forma do dispositivo no
Caddigo Municipal de Obras, fica ciente

através deste documento que esta incurso no
(s) seguinte(s) itens:

0 Utilizagao da edificagdo sem o devido certifi-
cado de concluséo.

Multa imposta / legislagdo infringida: Autuado
em 240 (Duzentos e quarenta) UFITAS

de acordo com a LC 70/08 artigo 88 inciso XV.
Fase: Concluida.

Utilizagédo: Residencial Unifamiliar.
Caracteristicas: Acréscimo e reforma.

Area Construida aproximada: 199,67 M?
Observagoes:

Sangéo aplicada de acordo com artigo 113 da
LC n° 70/08. PROCESSO SF 4671/2022.
Atencdo: O ndo cumprimento implicara nas
sangdes legais cabiveis, fica ciente o

autuado que a multa devera ser paga no prazo
legal de 30 (trinta) dias, cabendo

recurso no prazo de 05 (cinco) dias e que o
caso de reincidéncia a multa sera dobrada a
cada autuagéo fiscal em que for constatada a
continuidade da infragéo.

DATA: 15/03/2023 Fiscal: Alberto Carlos Coe-
lho Santos. Matricula: 15.461

Auto de infragdo n° 0162

Nome: AGENOR CARDOSO DE OLIVEIRA.
CPF: xxxxxx.177-30.

Enderego: AVENIDA 22 DE MAIO, N° 3.790 —
LOJA 01.

Lote: 05 Quadra:C

Loteamento: SANTA LICIA.

Bairro: OUTEIRO DAS PEDRAS.
Irregularidades: Na forma do dispositivo no
Cédigo Municipal de Obras, fica ciente

através deste documento que esta incurso no
(s) seguinte(s) itens:

[J Utilizagédo da construgdo sem o devido certi-
ficado de concluséo.

Multa imposta / legislacdo infringida: Autuado
em 240 (Duzentos e quarenta) UFITAS

de acordo com a LC 70/08 artigo 88 inciso XV.
Utilizagdo: Comercial.

Caracteristicas: Nova.

Observagoes:

Sancéao aplicada de acordo com artigo 113 da
LC n° 70/08. PROCESSO SF 9077/2022.
Atengdo: O ndo cumprimento implicard nas
sangoes legais cabiveis, fica ciente o

autuado que a multa devera ser paga no prazo
legal de 30 (trinta) dias, cabendo

recurso no prazo de 05 (cinco) dias e que o
caso de reincidéncia a multa sera dobrada a
cada autuagéo fiscal em que for constatada a
continuidade da infragdo.

DATA: 08/02/2023 Fiscal: Adelir Lima Correa.
Matricula: 16.059

Auto de infragdo n° 1518

Nome: PETROLEO BRASILEIRO S.A. — GAS
LUB

CPF / CNPJ: 33.000.167/0001-01

Processo: ADM — 697/2023

Rua: COMPERJ, Bairro: SAMBAETIBA, Muni-
cipio: ITABORAI, UF: RJ. CEP:

Descrigdo: Negar informagdes ou prestar falsa-
mente a informacgao solicitada,

retardar, impedir ou obstruir, por qualquer
meio, a agdo do agente fiscalizador no

trato de questdes ambientais;

As penalidades de multas impostas nas infra-
¢bes graves observarao os limites de
28.140,01 UFITAS a 281.400,00 UFITAS.
Enquadramento Legal:

Quanto a descri¢ao: Inciso XVII, Art. 33 da Lei
Municipal n° 2122 de 09/12/2009

Quanto a penalidade: Caput Art. 33 da Lei
Municipal n° 2122 de 09/12/2009

Atencéao:

De acordo com o Art. 25 da Lei Municipal n°
2122 de 09/12/2009 - Das decisdes

tomadas pelo Departamento de Fiscalizagédo
Ambiental, inclusive as que

redundarem em aplicacdo de multa, podera o
infrator interpor recursos para o

Secretario Municipal de Meio Ambiente, no
prazo de 20 (vinte) dias contados da

intimac&o, nos termos do Art. 14 desta Lei.
Local: ltaborai — Data: 15/03/2022. Fiscal:
Erika Abib Reis Miranda - Matricula: 15.460
Itaborai, 16 de marco de 2023.

Auto de infragdo n° 1517

Nome: PETROLEO BRASILEIRO S.A. — GAS
LUB

CPF / CNPJ: 33.000.167/0001-01

Processo: ADM — 681/2023

Rua: COMPERJ, Bairro: SAMBAETIBA Munici-
pio: ITABORAI, UF: RJ. CEP:

Descri¢céo: Deixar o autor de comunicar imedi-
atamente a Secretaria Municipal de

Meio Ambiente a ocorréncia de evento potenci-
almente danoso ao meio ambiente

em atividade ou obra autorizada ou licenciada

:.I"I(IL C

e/ou deixar de comunicar as

providéncias que estao sendo tomadas concor-
rentes ao evento;

As penalidades de multas impostas nas infra-
¢cOes graves observarado os limites de
28.140,01 UFITAS a 281.400,00 UFITAS.
Enquadramento Legal:

Quanto a descrigdo: Inciso V, Art. 33 da Lei
Municipal n° 2122 de 09/12/2009

Quanto a penalidade: Caput Art. 33 da Lei
Municipal n° 2122 de 09/12/2009

Atengao:

De acordo com o Art. 25 da Lei Municipal n°
2122 de 09/12/2009 - Das decisdes

tomadas pelo Departamento de Fiscalizagéo
Ambiental, inclusive as que

redundarem em aplicagdo de multa, podera o
infrator interpor recursos para o

Secretario Municipal de Meio Ambiente, no
prazo de 20 (vinte) dias contados da

intimacé&o, nos termos do Art. 14 desta Lei.
Local: ltaborai — Data: 15/03/2022. Fiscal:
Erika Abib Reis Miranda - Matricula: 15.460
Itaborai, 16 de margo de 2023.

Auto de infragdo n° 1509

Nome: CONDOMINIO VIVENDAS DA PRACA
CPF / CNPJ: 06.276.846/0001-00

Processo: ADM 1090/2023

End: PRACA PEDRO ANTONIO DE NOVAES,
N°70

Bairro: VENDA DAS PEDRAS Municipio: ITA-
BORAI

UF: RJ. CEP: 24.804-654

Descrigcéo: Deixar, sem justa causa, de cumprir
as regulares intimagdes dos 6rgaos

ambientais municipais, nos termos do art. 14
desta Lei;

As penalidades de multas impostas nas infra-
¢des leves observaréo os limites de

28,14 UFITAS a 2.814,00 UFITAS.
Engquadramento Legal:

Quanto a descricdo: Inciso VIII, Art. 31 da Lei
Municipal n° 2122 de 09/12/2009

Quanto a penalidade: Caput Art. 31 da Lei
Municipal n® 2122 de 09/12/2009

Atencéao:

De acordo com o Art. 25 da Lei Municipal n°
2122 de 09/12/2009 - Das decisdes

tomadas pelo Departamento de Fiscalizagcédo
Ambiental, inclusive as que

redundarem em aplicagdo de multa, podera o
infrator interpor recursos para o

Secretario Municipal de Meio Ambiente, no
prazo de 20 (vinte) dias contados da

intimac&o, nos termos do Art. 14 desta Lei.
Local: ltaborai — Data: 28/10/2021. Fiscal:
Erika Abib Reis Miranda - Matricula: 15.460
Itaborai, 20 de margo de 2023.
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