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ATOS DO PREFEITO

Portaria:

PT N° 611/2024. “DISPOE SOBRE A PROR-
ROGAGCAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR PARA APURAGCAO DE FATOS E EVEN-
TUAIS RESPONSABILIDADES ADMINISTRA-
TIVAS PRATICADAS POR SERVIDOR’. O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABORAI, no
uso de suas atribuicdes legais, DELEGOU
competéncia ao SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, com fulcro no artigo 1°,
do DECRETO n° 69/2018, publicado em
28/07/2018, para a abertura de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar; Considerando a instau-
racao de Procedimento Administrativo Discipli-
nar através da Portaria n° 2093/2023, publica-
da no DO-ITA em 12/12/2023, em desfavor do
servidor ELIAS DRUMOND AUGUSTO - ma-
tricula 30.101; Considerando o Oficio CPPAD
n°® 021/2024, de 19 de margo de 2024, em que
a Comissao de Processo Administrativo Disci-
plinar solicitou a prorrogagédo, por mais 90
(noventa) dias para a conclusédo do PAD, con-
forme previsdo no artigo 301 da lei 1392/96 —
Estatuto dos Servidores do Municipio de Itabo-
rai; RESOLVE: Art. 1°. Prorrogar o prazo, por
mais 90 (noventa) dias, a conclusdo dos traba-
lhos da Portaria n°® 2093/23, para apuragao
dos fatos apontados no Processo Administrati-
vo Disciplinar n® 4937/2023. Art. 2°. A presente
portaria entrard em vigor com efeitos retroati-
vos a 13 de margo de 2024. Itaborai, 26 de
margo 2024. CELSO ALMEIDA NETTO - Se-
cretario Municipal de Administragdo Mat.:
44.718

PT N° 612/2024. “DISPOE SOBRE A PROR-
ROGAGCAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR PARA APURAGCAO DE FATOS E EVEN-
TUAIS RESPONSABILIDADES ADMINISTRA-
TIVAS PRATICADAS POR SERVIDOR’. O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABORAI, no
uso de suas atribuigbes legais, DELEGOU
competéncia ao SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGCAO, com fulcro no artigo 1°,
do DECRETO n° 69/2018, publicado em
28/07/2018, para a abertura de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar; Considerando a instau-
racdo de Procedimento Administrativo Discipli-
nar através da Portaria n° 2094/2023, publica-
da no DO-ITA em 12/12/2023, em desfavor do
servidor MARCELO VIEIRA DE LUCAS -
Matricula 29.922; Considerando o Oficio
CPPAD n° 022/2024, de 19 de margo de 2024,
em que a Comisséo de Processo Administrati-
vo Disciplinar solicitou a prorrogagao, por mais
90 (noventa) dias para a conclusdo do PAD,
conforme previséo no artigo 301 da lei 1392/96
— Estatuto dos Servidores do Municipio de
Itaborai; RESOLVE: Art. 1°. Prorrogar o prazo,
por mais 90 (noventa) dias, a conclusdo dos
trabalhos da Portaria n° 2094/23, para apura-
¢ao dos fatos apontados no Processo Adminis-
trativo Disciplinar n® 4938/2023. Art. 2°. A pre-
sente portaria entrard em vigor com efeitos
retroativos a 13 de margo de 2024. Itaborai, 26

Prefeitura Municipal de Itaborai
Secretaria de Governo

de marco 2024. CELSO ALMEIDA NETTO -
Secretario Municipal de Administragdo Mat.:
44.718

PT N° 613/2024. “DISPOE SOBRE A PROR-
ROGACAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR PARA APURACAO DE FATOS E EVEN-
TUAIS RESPONSABILIDADES ADMINISTRA-
TIVAS PRATICADAS POR SERVIDOR”. O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABORAI, no
uso de suas atribuigbes legais, DELEGOU
competéncia ao SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, com fulcro no artigo 1°,
do DECRETO n° 69/2018, publicado em
28/07/2018, para a abertura de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar; Considerando a instau-
racao de Procedimento Administrativo Discipli-
nar através da Portaria n° 2092/2023, publica-
da no DO-ITA em 12/12/2023, em desfavor do
servidor VICTOR HUGO DE OLIVEIRA PINTO
— Matricula 29.680; Considerando o Oficio
CPPAD n° 019/2024, de 19 de margo de 2024,
em que a Comissao de Processo Administrati-
vo Disciplinar solicitou a prorrogagéo, por mais
90 (noventa) dias para a conclusdo do PAD,
conforme previséo no artigo 301 da lei 1392/96
— Estatuto dos Servidores do Municipio de
Itaborai; RESOLVE: Art. 1°. Prorrogar o prazo,
por mais 90 (noventa) dias, a conclusdo dos
trabalhos da Portaria n° 2092/23, para apura-
¢ao dos fatos apontados no Processo Adminis-
trativo Disciplinar n® 4934/2023. Art. 2°. A pre-
sente portaria entrara em vigor com efeitos
retroativos a 13 de margo de 2024.

PT N° 614/2024. “DISPOE SOBRE A PROR-
ROGAGCAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR PARA APURAGCAO DE FATOS E EVEN-
TUAIS RESPONSABILIDADES ADMINISTRA-
TIVAS PRATICADAS POR SERVIDOR’. O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABORAI, no
uso de suas atribuigbes legais, DELEGOU
competéncia ao SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, com fulcro no artigo 1°,
do DECRETO n° 69/2018, publicado em
28/07/2018, para a abertura de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar; Considerando a instau-
ragéo de Procedimento Administrativo Discipli-
nar através da Portaria n° 2091/2023, publica-
da no DO-ITA em 12/12/2023, em desfavor do
servidor VICTOR RUBENS DE CAMPOS AL-
VES — Matricula 28.799; Considerando o Ofi-
cio CPPAD n° 020/2024, de 19 de margo de
2024, em que a Comissao de Processo Admi-
nistrativo Disciplinar solicitou a prorrogagéao,
por mais 90 (noventa) dias para a conclusdo
do PAD, conforme previsdo no artigo 301 da
lei 1392/96 — Estatuto dos Servidores do Muni-
cipio de Itaborai; RESOLVE: Art. 1°. Prorrogar
o prazo, por mais 90 (noventa) dias, a conclu-
séo dos trabalhos da Portaria n® 2091/23, para
apuracdo dos fatos apontados no Processo
Administrativo Disciplinar n°® 4939/2023. Art.
2°. A presente portaria entrara em vigor com
efeitos retroativos a 13 de margo de 2024.
Itaborai, 26 de margo 2024. CELSO ALMEIDA
NETTO - Secretario Municipal de Administra-
¢ao Mat.: 44.718
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PT n.° 615/2024. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que |he séo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ISAURA CRISTINA DE OLIVEIRA
DO VALE, Professor (a) Docente Il, matricula
n.° 8105, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Educagéo, pelo periodo de 09 (nove) me-
ses, com inicio em 01/07/2024 e término em
30/03/2025, referente ao periodo aquisitivo de
2005/2010, 2010/2015 e 2015/2020 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de lItaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 723/2011. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 616/2024. Retifica a Portaria n.°
1326/2011 O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigbes
legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n.°
76, de 11 de setembro de 2009, resolve conce-
der LICENCA ESPECIAL ao (a) servidor (a)
ROSIANE QUINTANILHA CAMPOS BITEN-
COURT, Professor (a) Docente |, matricula n.°
11731, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Educacgao, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 26/09/2011 e término em
25/12/2011, referente ao periodo aquisitivo de
2004/2009 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 1212/2011. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragéo.

PT n.° 617/2024. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigbes legais que |he sao conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ROSIANE QUINTANILHA CAM-
POS BITENCOURT, Professor (a) Docente I,
matricula n.° 11731, lotado (a) no (a) Secreta-
ria Municipal de Educagéo, pelo periodo de 06
(seis) meses, com inicio em 06/05/2024 e
término em 03/11/2024, referente ao periodo
aquisitivo de 2009/2014 e 2014/2019 de acor-
do com o Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 1212/2011. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 618/2024. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ANDRE DE CAMPOS CIUMARA,
Fiscal de Atividades Econdmicas, matricula n.°
9981, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de
Fazenda e Tecnologia, pelo periodo de 03
(trés) meses, com inicio em 01/07/2024 e tér-
mino em 29/09/2024, referente ao periodo
aquisitivo de 2006/2011 de acordo com o Esta-
tuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
2577/2015. Celso Almeida Netto -Secretario
Municipal de Administragao.

PT n.° 619/2024. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que |he sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) MARIANA DA SILVA OLIVEIRA
ROCHA RANGEL, Professor (a) Educagdo
Infantil, matricula n.° 24222, lotado (a) no (a)
Secretaria Municipal de Educacéo, pelo perio-
do de 03 (trés) meses, com inicio em
11/04/2024 e término em 10/07/2024, referente
ao periodo aquisitivo de 2017/2022 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 1749/2020. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragao.

PT n.° 620/2024. O SEQRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) SIMONE DE CARVALHO SOUZA,
Professor (a) Docente I, matricula n.° 8159,
lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de Edu-
cagao, pelo periodo de 15 (quinze) meses,
com inicio em 01/04/2024 e término em
29/06/2025, referente ao periodo aquisitivo de
1998/2003; 2003/2008; 2008/2013; 2013/2018
e 2018/2023 de acordo com o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 724/2024.
Celso Almeida Netto -Secretario Municipal de
Administragao.

PT n.°621/24. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigbes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Exonerar a partir de
1/4/2024, RENAN MAGALHAES GARCIA
GUTIERREZ, CPF: XXX-XXX-737-62, Cargo:
SUPERINTENDENTE, Simbolo CC-02 - GABI-
NETE DO PREFEITO. Marcelo Delaroli- Pre-
feito Municipal

PT n.°622/24. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de ltaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2024, JULIA COUTINHO BRANCO, CPF:
XXX-XXX-277-56, Cargo: SUPERINTENDEN-
TE, Simbolo CC-02 - SECRETARIA DE DE-
SENVOLVIMENTO SOCIAL. Marcelo Delaroli-
Prefeito Municipal

PT n.°623/24. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de lItaborai, resolve Nomear a partir de
26/2/2024, RONALDO FERREIRA DA SILVA,
CPF: XXX-XXX-685-05, Cargo: CHEFE DE
DEPARTAMENTO, Simbolo CC-05 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLI-
COS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT N° 624/2024. O PREFEITO DO MUNICI-
P10 DE ITABORAI, no uso de suas atribuigdes
legais, na forma do Art. 120, Il, e tendo em
vista o disposto no Art. 103, V, ambos da Lei
Organica do Municipio de ltaborai, RESOLVE:
DESIGNAR o servidor DIOGO SPERLING
DOS SANTOS, C.P.F. n® xxx.xxx.907-09, ma-
tricula n® 44.736, para responder, interinamen-
te, como SECRETARIO MUNICIPAL DE
OBRAS, a contar de 19 de margo de 2023.
ltaborai, 26 de margco de 2024. MARCELO
DELAROLI - Prefeito Municipal

SECRETARIAS

Resolugao:

RESOLUGAO SEMFAT N°. 25 DE 14 DE
MARCO DE 2024

DESIGNA O COORDENA-
DOR DA CENTRAL DE BE-
NEFICIOS FISCAIS - CEBEN-
FIS

O Secretario Municipal de Fazenda e Tecnolo-
gia, no uso de suas atribui¢des legais, e ainda,
CONSIDERANDO a Lei Complementar n°
265/2021;

CONSIDERANDO a edicdo do Decreto
157/2021 que fixa a estrutura administrativa e
operacional da Secretaria Municipal de Fazen-

da e Tecnologia.; CONSIDERANDO o art. 28
da Lei Complementar n°. 295/2023; RESOL-
VE:

Art. 1°. Designar o Auditor Fiscal do Tesouro
Municipal CARLOS EDUARDO GASPAR
MONTEIRO, matricula 9.778 para as seguintes
atribuigtes: .

| - Coordenar a CENTRAL DE BENEFICIOS
FISCAIS DO MUNICIPIO DE ITABORAI, com
as atribuicdes do art. 30 da Lei Complementar
n°. 295 de 8 de dezembro de 2023, sem prejui-
zo de suas fungoes;

Il - Coordenar o PROGRAMA NOVA ECONO-
MIA ITABORAI DO MUNICIPIO DE ITABORAI,
com as atribuicbes do art. 4° da Lei Comple-
mentar n°. 295 de 8 de dezembro de 2023,
sem prejuizo de suas fungoes;

Il - Coordenar o PROGRAMA ENERGIA LIM-
PA DO MUNICIPIO DE ITABORAI, com as
atribuicdes do art. 10 da Lei Complementar n°.
295 de 8 de dezembro de 2023, sem prejuizo
de suas fungdes;

Paragrafo unico. O Auditor designado no caput
do artigo devera propor a regulamentacéo das
designacgdes elencadas acima.

Art. 2°. Esta Resolug&o entra em vigor na data
da sua publicagéo. Itaborai, 14 de margo de
2024. ADRIANO SILVERIO HOFFMANN -
Subsecretario de Gestdo Secretaria Municipal
de Fazenda e Tecnologia - Mat. 51.807
(Delegacgao de competéncia na forma da Reso-
lugdo SEMFAT n° 009/2024)

RESOLUCAO SEMSEG N° 02/2024

ATO DE DESIGNAGAO DO
FISCAL

O Secretario Municipal de Seguranga, no uso
de suas atribuigbes legais e ap6s a verificagdo
de inexisténcia de impedimento, em conformi-
dade com o disposto no art. 6° do Decreto
Municipal n°300/2023. RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor ISABELLA ALMEI-
DA DA SILVEIRA, ocupante de cargo publi-
co, mat. n° 27.165, CPF n° xxx.xxx.477-93,
para exercer a fungdo de FISCAL DE CON-
TRATO do Processo n° 1199/2023, contrato n°
30/2023, relativo a Locagéao de imével para a
sede da Guarda Municipal de Itaborai, na for-
ma do do art. 6° do Decreto Municipal n°
300/2023,e na auséncia justificada des-
te, KELLY CRISTINA FONSECA DE ALVA-
RENGA ocupante de cargo publico, mat. n°
27.167, CPF n° xxx.xxx.667-36 para exercer a
fungdo de FISCAL SUBSTITUTO.

Art. 2° - Designar também o servidor CARLOS
ANDRE GONCALVES MACHADO, ocupante
de cargo publico, mat. n° 45.197, CPF n°
XXX.xxx.587-51, para exercer a fungéo
de GESTOR DO CONTRATO decorrente do
Processo n° 1199/2023, contrato n® 30/2023,
relativo a Locagédo de imével para a funciona-
mento do projeto Seguranga Presente Itabo-
rai na forma do art. 6° do Decreto Municipal n°
300/2023 e na auséncia justificada deste, de-
signar o servidor CAROLINE VALADARES
GOMES, ocupante de cargo publico, mat. n°®
45.327, CPF n°® xxx.xxx.237-24, para exercer a
fungdo de GESTOR SUBSTITUTO.

Art. 3° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execugdo do objeto, observando as disposi-
¢Oes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023 e demais normas pertinentes.

Art. 4° - Cabe a SEMSEG dar ciéncia aos ser-
vidores designados, bem como orienta-los a
fazerem a leitura do Decreto Municipal n°
300/2023, disponivel no site
WwWw.cespro.com.br.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagdo e ciéncia dos servido-
res designados, substituindo os termos da
RESOLUGCAO SEMSEG 11/2022. Itaborai, 15
de fevereiro de 2024. Marcelo de Souza Leite -

Instituido pelo Decreto Executivo n® 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155



ITABORAI ANO VI N° 60
Terga, 26/03/2024

DIARIO OFICIAL

ITABORAI

3

https://www.itaborai.rj.gov.br

Secretario Municipal de

Matricula 51.608

Seguranga

RESOLUGAO SEMSEG N° 004/2024

ATO DE DESIGNAGAO DO
FISCAL E DE GESTOR

O Secretario Municipal de Seguranga, no uso
de suas atribuigbes legais e apos a verificagéo
de inexisténcia de impedimento, em conformi-
dade com o disposto no art. 6° do Decreto
Municipal n°300/2023. RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Aroldo Marcio de
Oliveira Santana, ocupante de cargo publico,
mat. n°® 17.871, CPF n° xxx.xxx.317-48, para
exercer a fungdo de FISCAL DE CONTRATO
decorrente dos Processos : 1731.7/21, contra-
to 52/2022; 1731.8/21, contrato 53/2022 e
1731.9/21, contratos 69/2022 e 36/2023, relati-
vos a Locagdo de veiculos executivos sem
motorista e sem combustivel e por quilometra-
gem livre, na forma do art. 6° do Decreto Muni-
cipal n°300/2023,e na auséncia justificada
deste, designar os servidores Eduardo de
Sousa Barroso, ocupante de cargo publico,
mat. n® 31.142, CPF n°® xxx.xxx.977-04 e Tiago
Cruz Bastos, ocupante de cargo publico, mat.
n°® 30.408, CPF n° xxx.xxx.297-75 para exercer
a fungao de Fiscal Substituto.

Art. 2° - Designar também o servidor CARLOS
ANDRE GONGCALVES MACHADO, ocupante
de cargo publico, mat. n° 45.197, CPF n°
Xxxx.xxx.587-51, para exercer a fungéo
de GESTOR DO CONTRA-
TO decorrente do Processo n° 594/2024, rela-
tivo a Despesas de fornecimento de agua na
forma do art. 6° do Decreto Municipal n°
300/2023 e na auséncia justificada deste, de-
signar o servidor CAROLINE VALADARES
GOMES, ocupante de cargo publico, mat. n°
45.327, CPF n°® xxx.xxx.237-24, para exercer a
funcdo de GESTOR SUBSTITUTO.

Art. 3° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execugdo do objeto, observando as disposi-
¢bes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023 e demais normas pertinentes.

Art. 4° - Cabe a SEMSEG dar ciéncia aos ser-
vidores designados, bem como orienta-los a
fazerem a leitura do Decreto Municipal n°
300/2023, disponivel no site

WWw.cespro.com.br.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagdo e ciéncia dos servido-
res designados. Itaborai, 19 de marco de 2024.
Marcelo de Souza Leite - Secretario Municipal
de Seguranga - Matricula 51.608

RESOLUGAO SEMSEG N° 05/2024

ATO DE DESIGNAGAO DO
FISCAL

O Secretario Municipal de Seguranga, no uso
de suas atribuigbes legais e ap6s a verificagdo
de inexisténcia de impedimento, em conformi-
dade com o disposto no art. 6° do Decreto
Municipal n°300/2023.RESOLVE:

Art. 1° - - Designar o servidor Kelly Cristina
Fonseca de Alvarenga Batista, ocupante de
cargo publico, mat. n° 27.167, CPF
n°® xxx.xxx.667-36, para exercer a fungao
de FISCAL DE CONTRATO do Processo n°
728.2/2022, Contrato n° 61/2022, relativo
a Despesas com a contratagdo de empresa
especializada para a prestagédo de servigos
continuados de manutengao preventiva e cor-
retiva de ar condicionado, incluindo os materi-
ais e equipamentos necessarios a manuten-
cao, para atender as Secretarias pertencentes
a Prefeitura Municipal de Itaborai, na forma do
art. 6° do Decreto Municipal n°300/2023, e na
auséncia justificada deste, designar o servi-
dor Willis Filipe da Silva., ocupante de cargo
publico, mat. n° 28.813, CPF n° xxx.xxx.857-
98, para exercer a fungéo de fiscal substituto.
Art. 2° - Designar também o servidor CARLOS
ANDRE GONGCALVES MACHADO, ocupante
de cargo publico, mat. n° 45.197, CPF n°
xxx.xxx.587-51, para exercer a fungao
de GESTOR DO CONTRATO decorrente do
Processo n° 728.2/2021, contrato n® 61/2019,
relativo a Despesas com a contratagdo de
empresa especializada para a prestagéo de
servigos continuados de manutencdo preventi-
va e corretiva de ar condicionado, incluindo os
materiais e equipamentos necessarios a manu-
tencao, para atender as Secretarias pertencen-
tes a Prefeitura Municipal de Itaborai,, na for-
ma do art. 6° do Decreto Municipal n°300/2023
e na auséncia justificada deste, designar o
servidor CAROLINE VALADARES GOMES,
ocupante de cargo publico, mat. n°® 45.327,
CPF n°® xxx.xxx.237-24, para exercer a fungao
de GESTOR SUBSTITUTO.

Art. 3° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execucao do objeto, observando as disposi-
cbes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023 e demais normas pertinentes.

Art. 4° - Cabe a SEMSEG dar ciéncia aos ser-
vidores designados, bem como orienta-los a
fazerem a leitura do Decreto Municipal n°
300/2023, disponivel no site
WWWw.cespro.com.br.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na

20 esconda.

Denuncie.

data de sua publicagéo e ciéncia dos servido- Contrato:

res designados, substituindo os termos da
RESOLUCAO SEMSEG 08/2022. Itaborai, 29
de fevereiro de 2024. Marcelo de Souza Leite -
Secretario Municipal de Seguranga - Matricula
51.608

RESOLUGAO SEMSEG N° 008/2024

ATO DE DESIGNAGAO DO
FISCAL E DE GESTOR

O Secretario Municipal de Seguranga, no uso
de suas atribuigbes legais e apos a verificagéo
de inexisténcia de impedimento, em conformi-
dade com o disposto no art. 6° do Decreto
Municipal n°300/2023. RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Katia Regina Si-
mdes Cardoso, ocupante de cargo publico,
mat. n°® 735, CPF n° xxx.xxx.367-49, para exer-
cer a fungdo de FISCAL DE CONTRATO do
Processo n° 2733/2023, relativo a Locagao de
Imével, na forma do do art. 6° do Decreto Mu-
nicipal n°300/2023, e na auséncia justificada
deste ALMIR DA COSTA RAMOS, ocupante
de cargo publico, mat. n°® 47.746, CPF n°
XxX.xxx.947-00 para exercer a fungéo
de FISCAL SUBSTITUTO.

Art. 2° - Designar também o servidor CARLOS
ANDRE GONCALVES MACHADO, ocupante
de cargo publico, mat. n° 45.197, CPF n°
XxX.xxx.587-51, para exercer a fungéo
de GESTOR DO CONTRA-
TO decorrente do Processo n° 594/2024, rela-
tivo a Despesas de fornecimento de agua na
forma do art. 6° do Decreto Municipal n°
300/2023 e na auséncia justificada deste, de-
signar o servidor CAROLINE VALADARES
GOMES, ocupante de cargo publico, mat. n°
45.327, CPF n°® xxx.xxx.237-24, para exercer a
funcdo de GESTOR SUBSTITUTO.

Art. 3° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execucao do objeto, observando as disposi-
¢bes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023 e demais normas pertinentes.

Art. 4° - Cabe a SEMSEG dar ciéncia aos ser-
vidores designados, bem como orienta-los a
fazerem a leitura do Decreto Municipal n°
300/2023, disponivel no site
Www.cespro.com.br.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagdo e ciéncia dos servido-
res designados. Itaborai, 19 de margo de 2024.
Marcelo de Souza Leite - Secretario Municipal
de Seguranga - Matricula 51.608

VIOLENCIA
CONTRA MULHER
TAMBEM E
PROBLEMA SEU.
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EXTRATO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS E EXCEPCIONAL DOS PROFISSIONAIS PARA EXERCICIO DA FUNCAO DE PROFESSOR DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE ITABORAI
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 2605/2023

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Educagao
OBJETO: O objeto do presente instrumento & a contratag&o temporaria de profissionais, para atuar a fun¢ao de Professor conforme descriminagao com lotag&o na
Secretaria Municipal de Educacéo.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Orgdo: 09 (Secretaria Municipal de Ed ucacgéo), Unidade Orgamentaria: 02 (Fundo Municipal de Educagao), Programa de Trabalho
n®: 12.361.000.2.293 (Ensino Fundamental), Elemento de Despesa: 31.90.04.00.00 — contratag&o por tempo determinado. Fonte: 09.
FUNDAMENTO LEGAL: MNos termos da Lei Municipal Complementar 106/2010 e Lei Municipal Complementar n°206/2015.

Contrato Valor Data Data
n°® Nome Cargo CPF R$ Admisséo Termino
Camilla G C Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
263/2024 s onli e Ensino Fundamental Regular e da | A V Fase da 00X 12770 | 1.500,00 11/03/24 11/03/25
EJA
Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
350/2024 | Tayna Ellen Monteiro Leite Ensino Fundamental Regular e da | AV Fase da XL XXX, 837-30 1.500,00 18/03/24 18/03/25
EJA
. Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
351/2024 Rebaiia gi‘l’ff“'da & Ensino Fundamental Regulare da | AV Faseda | xxxxx.037-75 | 1500,00 18/03/24 18/03/25
EJA
Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
35212024 Cimea Castilho da Cruz Ensino Fundamental Regular e da | A V Fase da XXX.XXX.967-13 1.500,00 19/03/24 19/03/25
EJA
g ; Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
353/2024 Fuzcia e do Ensino Fundamental Regulare da | AV Faseda | xxxxxx 88705 | 1500,00 19/03/24 19/03/25
Nascimento EJA
Zilmia Costa de Ofivei Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
354/2024 TiMa sl C o vera Ensino Fundamental Regulare da | AV Faseda | xoomx 95717 | 1.500,00 19/03/24 18/03/25
Moraes Candido EJA
. T Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
3552024 | ZmaCostade Qlveira | e oo e ndamental Regular e da | AV Fase da | xcxoc957-17 | 1.500,00 19/03/24 | 19/03/25
Moraes Candido EJA
Cynthia Carolina Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
356/2024 V! Ensino Fundamental Regular e da | AV Fase da XXX.XxX.147-09 1.500,00 19/03/24 19/03/25
Rodrigues da Costa EJA
Ana Carla Bertoni So Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
357/2024 N A toe 2@ | Ensino Fundamental Regular ¢ da | AV Fase da x00xxx 62706 | 1.500,00 19/03/24 19/03/25
EJA
2 Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
3582024 | Yoctelle Tz”mdjss Moraes | & ino Fundamental Regular e da | A V Fase da 000 527 07 1.500,00 10/03/24 19/03/25
EJA
Jocielle Mendes Moraes Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
359/2024 livioe Ensino Fundamental Regular e da | AV Fase da 000 XK. 52707 1.500,00 19/03/24 19/03/25
EJA
. . Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
360/2024 fteg Liwineda Mais Ensino Fundamental Regular e da | A V Fase da 000X 20772 | 1.500,00 19/03/24 19/03/25
Cunha de Oliveira EJA
D ia Patricia d Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
361/2024 Bl ez AT aInciainas, Ensino Fundamental Regular e da | A V Fase da 00X Xx%.397 01 1.500,00 19/03/24 19/03/25
Santos Souza EJA
= Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
3e2p024 | EMKA RDSAZ L"j‘f:fh adode | pning Fundamental Regular e da | A V Fasa da 00O 29703 | 1.500,00 19/03/24 19/03/25
EJA
Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
363/2024 Ana Paula Silva de Jesus Ensino Fundamental Regular e da | AV Fase da XXX.XxX.530-68 1.500,00 19/03/24 19/03/25
EJA
Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
364/2024 Luciana da Silva Barbosa Ensino Fundamental Regular e da | AV Fase da XXX.XXX.787-86 1.500,00 19/03/24 19/03/25
EJA
; 2 Professor de 6° ao 9° ano do Ensino
36712024 | JoanaPedinaArsenio | pyngemental eda VA X Fase daEja— Lingua | xooooci5470 | 150000 | 19/0324 | 1000325
Inglesa
Professor de 6° ao 9° ano do Ensino
368/2024 Caroline da Costa Bento Fundamental e da VI A IX Fase da Eja— Lingua XOOCXXX227-18 1.500,00 19/03/24 19/03/25
Inglesa
; Professor de 6° ao 9° ano do Ensino
3602024 | Dealiz L‘(’:%esi‘ade Souza | phdamental e da VI A IX Fase da Eja— Lingua 0000 597 04 1.500,00 10/03/24 19/03/25
Inglesa
Priscila Jornia das Dores Professor de 6° ao 9° ano do Ensino
371/2024 Barbosa Fundamental e da VI A IX Fase da Eja— Lingua XXX XXX. 22767 1.500,00 19/03/24 19/03/25
Inglesa
R C o Professor de 6° ao 9° ano do Ensino
37212024 a"a””A?] drgg": nce Fundamental e da VI A IX Fase da Eja— Lingua 00K X% 45701 1.500,00 19/03/24 19/03/25
Inglesa
Professor de 6° ao 9° ano do Ensino
37312024 Mariana Queiroz Silva Fundamental e da VI A IX Fase da Eja— Lingua 3000 X0 397-30 1.500,00 19/03/24 19/03/25
Inglesa
Professor de 6° ao 9° ano do Ensino
374/2024 Aline Silva de Morais Fundamental e da VI A IX Fase da Eja— Lingua XX XXX, 297-90 1.500,00 19/03/24 19/03/25
Inglesa
Fabia Cristina Medeiros Professor de 6° ao 9° ano do Ensino
S ai20ad Moraes Barbosa Fundamental € da VI A IX Fase da Eja — Arte BT es 1.300.00 R0 18
Claudicrmar Fatasida Professor de Educacao Infantil ao 5° Ano no
376/2024 Mota Ensino Fundamental Regular e da | A V Fase da 000 XXX 857-53 1.500,00 19/03/24 19/03/25
EJA

Mauricilio Rodrigues de Souza - Secretario Municipal de Educacéo / Presidente do Fundo Municipal de Educacéo - Matricula: 44719
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Ato de Inexigibilidade de Licitagao:

Ato de Inexigibilidade de Licitacado -
Considerando que consta dos autos o projeto
basico/termo de referéncia com a devida
caracterizagao do objeto  solicitado;
Considerando que esta devidamente
caracterizada a necessidade da presente
contratagdo; Considerando que consta
previsdo orgamentaria para a realizagdo da
presente despesa; Considerando que consta
dos autos a proposta formal; Considerando
que consta dos autos o parecer juridico
favoravel; e Considerando, finalmente,
estarem presentes nos autos do processo n°
363/2024 os pressupostos autorizativos da
legislagdo que rege a matéria, onde restou
evidenciada a inviabilidade de competigéo,
decido pela contratagdo direta atraves de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, destinada
a Contratacdo de empresa especializada
para prestagdode servigos de fornecimento de
energia elétrica para o exercicio de 2024, em
favor de AMPLA ENERGIA E SERVICOS
S.A., inscrita no 33.050.071/0001-58.

O valor da contratagdo ¢ de R$ 86.080,36
(oitenta e seis mil e oitenta reais e trinta e seis
centavos). 0] presente ato de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO esta
fundamentado nos termos do artigo 74, inciso
I, dalLei n° 14.133/2021. lItaborai, 26 de
marg¢o de 2024. Guilherme Ferreira Delphim
Pereira - Assessor Especial |l - Matricula
45222. RATIFICO - Considerando as
informagbes acima, e, especialmente estarem
presentes nos autos o0s pressupostos
autorizativos dalegislagdo que rege a matéria,
RATIFICO o ATO de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, destinada

a Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de fornecimento de
energia elétrica para o exerciciode 2024, em
favor de AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A,,
inscrita no 33.050.071/0001-58. Processo
administrativo  n°.  363/2024. Valor da
contratagdo: R$ 86.080,36 (oitenta e seis mil
e oitenta reais e trinta e seis centavos)
Fundamentagao legal: artigo 74, inciso |, da
Lei n° 14.133/2021. E, para a eficacia dos
atos, DETERMINO que o presente ATO seja
publicado na imprensa oficial, conforme prevé
o artigo 72, paragrafo unico, da Lei n°.
14.133/2024. ltaborai, 26 de margo de 2024.
Diogo Cabral - Chefe de Gabinete - Matricula
44717

Ato de Homologacao e Adjudicagao:

Processo n° 2135/2023. HOMOLOGO o resul-
tado da Licitacdo referente ao CONCORREN-
CIA PUBLICA SRP n.° 08/24 -PMI e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho como se-
gue, ADJUDICO a empresa TOP 01 COMER-
CIO E SERVICOS LTDA - CNPJ:
47.974.735/0001-80, no valor de R$
610.200,00 (seiscentos e dez mil, e duzentos
reais). Itaborai, 25 de marco de 2024. Maurici-
lio Rodrigues de Souza - Secretario Municipal
de Educacgao de Itaborai - Presidente do Fun-
do Municipal de Educacéo - Matricula: 44.719

Processo n° 2135/2023. HOMOLOGO o resul-
tado da Licitagio referente ao CONCORREN-
CIA PUBLICA SRP n.° 08/24 -PMI e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho como se-
gue, ADJUDICO a empresa NOVA NL TRANS-
PORTES EIRELI - EPP - CNPJ:
26.996.565/0002-45, no valor de R$
1.337.952,00 (um milhdo, trezentos e trinta e
sete mil, novecentos e cinquenta e dois reais).
Itaborai, 25 de margo de 2024. Mauricilio Ro-
drigues de Souza - Secretario Municipal de
Educagdo de Itaborai - Presidente do Fundo

Municipal de Educagéo - Matricula: 44.719

Processo n° 2135/2023. HOMOLOGO o resul-
tado da Licitagdo referente ao CONCORREN-
CIA PUBLICA SRP n.° 08/24 -PMI e autorizo a
emissédo da Nota de Empenho como se-
gue, ADJUDICO a empresa JC COMERCIO,
LOCACAO E SERVILOS LTDA - CNPJ:
21.793.268/0001-06, no valor de R$
10.521.354,84 (dez milhdes, quinhentos e vinte
um mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e
oitenta e quatro centavos). Itaborai, 25 de
margo de 2024. Mauricilio Rodrigues de Souza
- Secretario Municipal de Educagao de Itaborai
- Presidente do Fundo Municipal de Educagéo
- Matricula: 44.719

Processo n° 2135/2023. HOMOLOGO o resul-
tado da Licitag&o referente ao CONCORREN-
CIA PUBLICA SRP n.° 08/24 -PMI e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho como se-
gue, ADJUDICO a empresa FGC PAVIMEN-
TACAO E CONSTRUGAO - CNPJ:
02.892.559/0001-07, no valor de R$
465.093,84 (quatrocentos e sessenta e cinco
mil, noventa e trés reais e oitenta e quatro
centavos). Itaborai, 25 de margo de 2024.
Mauricilio Rodrigues de Souza - Secretario
Municipal de Educagéo de Itaborai - Presiden-
te do Fundo Municipal de Educagéo - Matricu-
la: 44.719

EDITAIS

Edital de Chamamento Publico:

3.° PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMA-
MENTO AO PUBLICO - LOCAGAO DE IMO-
VEL

Processo n°® 2910/2023

O Municipio de lItaborai, por intermédio da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soci-
al de Itaborai avisa aos interessados que pre-
tende alugar imével no 7° Distrito de Itaborai
(Manilha) -RJ, com o objetivo de sediar o Con-
selho Tutelar, contendo todas as especifica-
¢oes contidas no Anexo | deste Edital e demais
justificativas constantes nos autos do processo
n°2910/2023, nas condigdes abaixo especifica-
das:

1. OBJETO

1.1. O presente chamamento publico tem por
objeto a locagdo de imdvel no 7° Distrito de
Itaborai, conforme especificacdes estabeleci-
das por este Edital.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Utilizagdo de Imdvel para fins de atendi-
mento ao publico contribuinte, pelo periodo de
12 meses, a partir da assinatura do contrato,
com metragem estimada em 200m? e 500m?,
com acessibilidade ao nivel da rua, servido por
energia elétrica, sistema de telefonia e acesso
a internet.

2.2. Importante ressaltar que o Municipio nao
tem imovel com idénticas caracteristicas na
area em comento, para atender as necessida-
des deste projeto, no periodo indicado, confor-
me justifica acostada aos autos.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Como condig¢ao prévia de exame da docu-
mentagdo apresentada pelos interessados,
serdo consultados os seguintes cadastros:
3.1.2. Cadastro Nacional de Condenagdes
Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/
consultar_requerido.php).

3.1.3. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribu-
nal de Contas da Unido — TCU;

3.1.4. Certiddo de Regularidade Fiscal do Imé-
vel, emitida pelo Cartério da Divida Ativa do
Municipio de Itaborai.

3.2. Nao poderdo participar os interessados

que estejam proibidos de celebrar contratos
administrativos, na forma da legislagdo vigen-
te;

4. PROPOSTA DE LOCAGAO

4.1. As especificacdes apresentadas neste
edital possuem o carater geral sendo, portanto,
preferenciais, nédo limitando a gama de possibi-
lidade a serem ofertadas pelos interessados,
bem como ndo exaustivas a luz da legislagéo
vigente.

4.2. Devera constar da proposta o valor men-
sal do aluguel, que deve computar todos os
custos necessarios para a realizagéo do objeto
desta locagédo (Despesas comuns, IPTU etc.),
bem como demais impostos, contribuicbes
sociais, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, garantias, taxas, emolu-
mentos, seguros, exigéncias de adequagao
previstas nesta convocagao e quaisquer outros
que incidam ou venham a incidir sobre o con-
trato.

4.3. A proposta devera estar assinada pelo
proprietario ou seu representante, desde que
possua poderes para tal.

4.4. A apresentagdo de proposta de precos
acarretara, necessariamente, na aceitagdo
total das condigbes previstas neste Instrumen-
to Convocatorio.

4.5. A proposta devera ser entregue em enve-
lope lacrado e conter ainda os seguintes da-
dos:

4.5.1. A descrigdo do imovel, endereco, area
fisica, instalagbes existentes e atender as
exigéncias minimas deste Edital;

4.5.2. Croquis ou plantas baixas dos pavimen-
tos e fachadas;

4.5.3. Fotos do Imovel(fachada, laterais e area
interna);

4.5.4. Convengéo e instituicdo de Condominio,
com especificagdo de valor e servigos inclusos
(se houver), detalhamento dos servigos e de-
mais despesas eventuais que interfiram no
valor total da despesa;

4.5.5. Prazo de validade da proposta que de-
vera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias
corridos, contados da data de recebimento da
mesma;

4.5.6. Prazo de entrega do imoével com as
adaptagdes indicadas, se for o caso, cujo limite
é de até 30 (trinta) dias;

4.5.7. Escritura e Certiddo do Registro Geral
de Imoveis atualizada, livre de quaisquer énus
para a LOCATARIA. |

5. SELECAO DO IMOVEL

5.1. Os envelopes contendo a proposta deve-
rdo ser encaminhados até 15 (quinze) dias
uteis contados da Publicagdo do Edital, no
enderego informado no item 8.1 deste Instru-
mento.

5.1.1. As propostas deverao ser enderegadas
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, e encaminhadas pessoalmente e devi-
damente protocoladas.

5.2. O presente edital ndo implica em obrigato-
riedade de locagdo do imével ou de aceite de
quaisquer das propostas apresentadas.

5.3. A classificagao e selegao da melhor pro-
posta dentre as pré-qualificadas levara em
consideragdo, em especial, dentre critérios de
conveniéncia e finalidade do imével pretendido
pela Administragdo, a sua localizagédo, condi-
¢bes de acessibilidade e o valor pretendido
para a futura locagao.

5.4. Serao desclassificadas as propostas que
ndo atenderem aos requisitos estipulados
neste instrumento.

5.5. Serdo adotadas como critérios para a
selegdo do imodvel, as caracteristicas elenca-
das no Anexo | deste Instrumento Convocato-
rio.

6. CONTRATAGAO DO IMOVEL

6.1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Social analisara a documentacéo apresenta-
da pelos interessados e considerara o atendi-
mento das necessidades de instalagao e locali-
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zagao, indicando para locagéo o imével cujas
caracteristicas atenderem de modo singular ao
interesse da Administragdo, desde que o prego
seja compativel com o valor de mercado, se-
gundo avaliagdo prévia, a ser realizada por
orgéo oficial e, caso haja custos, devera ser
custeada pelo Locador.

6.2. ApOs avaliagdo da proposta que melhor
atenda as especificagdes deste Edital, estando
0 imoével dentro dos parametros de pregos
apresentados pelo laudo da avaliagéo realiza-
da, sera firmado o Contrato de locagao, cujos
efeitos financeiros apenas serao iniciados apos
a entrega do imével pelo proprietario e o rece-
bimento pela Administragdo, com a verificagdo
das adaptagdes, se for o caso.

6.3. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual peri-
odo.

6.4. O Locador, portanto, desde que garanta a
entrega do imével no prazo exigido pela Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento Social,
podera aguardar a assinatura do Contrato para
iniciar as adequagdes do imdvel as exigéncias
do Municipio, se for ocaso.

6.5. Para assinatura do Contrato sera exigido:
6.5.1. Documentagéo referente a propriedade
do imével;

6.5.2. Habilitagdo Juridica, conforme art. 28 da
Lei n°® 8.666/1993;

6.5.3. Comprovante de regularidade com a
Fazenda Federal, o FGTS e a Fazenda Munici-
pal (certidao imobiliaria);

6.5.4. Declaragdo de quitagdo das ultimas
contas de fornecimento de energia elétrica,
abastecimento de agua e tratamento de rede
de esgoto e outras taxas legalmente impostas
ao imovel que possa afetar o custo da LOCA-
TARIA, inclusive condominiais;

7. DAS CONDICOES GERAIS

7.1. O Municipio de Itaborai se reserva o direi-
to de visitar os imdveis ofertados ou solicitar
informagdes complementares e, para tanto, os
interessados deverao fazer constar da propos-
ta os telefones, nomes das pessoas para con-
tato e em condigdes de fornecer os elementos
solicitados.

7.2. O aluguel avencgado tera por base avalia-
cdo efetuada pela Comissdo Municipal de
Avaliacdo de Imoveis, com vigéncia a partir do
recebimento do imoével, atendendo a legislagéo
Municipal e, subsidiariamente, a Lei Geral de
Locagoes, 8.245/91.

7.3. A locacéo reger-se-a pela Lei 8.245, de
18/10/1991, Lei 8.666/93 e alteragdes posterio-
res.

7.4. O Municipio de ltaborai somente se res-
ponsabilizara pelos pagamentos dos encargos
constantes do artigo 23 da Lei 8.245, isto é,
taxas remuneratorias de servicos de agua,
esgoto e energia elétrica, bem como IPTU e as
despesas ordinarias de condominio, caso exis-
tam.

7.5. O proponente escolhido devera apresentar
titulo de propriedade do imoével, devidamente
transcrito no Registro de Imoveis, assim como
os demais elementos necessarios a aprovagao
de sua proposta e formalizagdo do contrato de
locagdo, tais como: CPF, identidade e, em
caso de empresa, o CNPJ, o contrato social,
bem como a declaragdo de que ndo existem
débitos com relagdo ao imovel (agua/esgoto,
luz, taxas condominiais e impostos/taxas distri-
tais).

7.6. No momento de entrega do imével, o LO-
CADOR estara obrigado a apresentar o Habite
-se, Escritura e Certidao do Registro Geral de
Imoveis atualizadas, e outros documentos
exigidos por lei, sem 6nus para o LOCATARIO.
7.7. Além de copias dos projetos executados
(as built), deverao ser entregues os memoriais
descritivos, os manuais e especificagdes para
manutengdo dos equipamentos instalados no
imovel, copias das Notas Fiscais da aquisigao
destes equipamentos, bem como habite-se
emitido pelo Municipio de Itaborai, quando for
0 caso. ~

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Para esclarecimentos, em caso de duvi-
das, o interessado devera consultar a Secreta-
ria Municipal de Desenvolvimento Social, por
meio através do enderego de correio eletroni-
co: semds@itaborai.rj.gov.br, ou no endereco:
Rua Liajane Carvalho da Silva (antiga rua B),

n° 97 - Nancilandia — Itaborai — RJ. Itaborai, 18
de margo de 2024. Clemaria Ramos Ataide -
Matricula n°® 5.457 / Marcos Antonio Oliveira de
Aratjo - Secretario Municipal de Desenvolvi-
mento Social - Matricula n°® 44.722

Edital de Convocagdo - CONVOCAGAO DE
REUNIAO DO COMDES

O Presidente do Conselho Municipal de De-
senvolvimento Econdémico e Social
(COMDES), Marcelo Viviani, convoca a todos
os conselheiros para reunido extraordinaria do
conselho a ser realizada dia 02/04/2024 AS
15:00 Horas, na Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Econdmico localizado no pri-
meiro (1°) andar do prédio Helix ,na Avenida
22 de maio 6331 no municipio de Itaborai, com
a presencga de todos os membros do conselho.
Assuntos de ordem do Polo Industrial; Marcelo
Matos - Presidente

AVISOS

Comunicado:

DECISAO: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORA-
RIA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERI-
OR PARA CONSTITUIREM AS eMULTI NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DE ITABO-
RAIl — EDITAL SEMSA N° 01/2023. Itaborai,
26 de margo de 2024.

Considerando o resultado final dos candidatos
aprovados e classificados no Processo Seleti-
vo Simplificado do Edital SEMSA n° 01/2023 e
o resultado dos exames admissionais realiza-
dos pela Secretaria de Administragdo, HOMO-
LOGO A APROVACAO E A CLASSIFICACAO
DOS CANDIDATOS ABAIXO PARA SEREM
CONTRATADOS DE FORMA TEMPORARIA
PARA CONSTITUIREM AS eMULTI NA ATEN-
CAO PRIMARIA A SAUDE NO MUNICIPIO DE
ITABORAI:

CANDIDATOS APROVADOS POR CATEGORIA XXXXXX16790 |ALINE AMARAL BAPTISTA
* FARMACEUTICO * XXXXXX94765 |SUZANA AREAS CALDEIRA DA SILVA
CPF: Nome completo: XXXXXX90726 |CRISTIANE DA SILVA DUARTE TOSTES
XXXXXX12710 |WELLINGTON DA SILVA MIRANDA XXXXXX82751 |EDIVANE JOSE DOS SANTOS CARLOS
XXXXXX90790 |MARCELLE LEANDRO DA SILVA PEREIRA XXXXXX86700 |ALINE FRAGA NUNES SOUZA
XXXXXX28780 |THAIS MARTINS ROIZ DA SILVA XXXXXX42731 |AMANDA MARINS DE ABREU
XXXXXX16096 |ALINNE QUEZIA SANTOS DE SILVA * PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA NA SAUDE *
XXXXXX54712 |SILVIA FERNANDA OLIVEIRA DOS SANTOS CPF- Nome completo:
XXXXXX76744 |[MAXWELL VELASCO XXXXXX42782 |MAURICIO BARBOSA DE PAULA
* FISIOTERAPEUTA * XXXXXX73717 |GUILHERME RIBEIRO DE LIMA
CPF. Nome completo: XXXXXX31729 |LEANDRO ROCHA DOS SANTOS
XXXXXX82700 |JOAO ANTONIO CONCEICAO XXXXXX59781 |THAIS CAMPOS MARTINS
XXXXXX91739 |ELIZABETH FIGUEIREDO XXXXXX73781 |BRUNA GOMES DA CUNHA DE LEMOS
XXXXXX58706 |ALINE MARQUES DA SILVA SAETA XXXXXX90739 |FERNANDO ARAUJO DA CONCEICAO
XXXXXX00737 |RENATA MARQUES DA SILVA PLATNER * PSICOLOGO *
XXXXXX59707 |PAULA DE PONTES AZAMBUJA PERALVA CPF- Nome completo:
XXXXXX32792 |LUCIENE CASTILHO SILVA DE ABREU XXXXXX86782 JANIELI ANTUNES PINTO
XXXXXX39764 |CRISTIANE TIMOTEO RACHIDI REIS XXXXXX04795 MARINA PONCE DE ALMEIDA
XXXXXX34715 |RONALDO RAMOS DA SILVA XXXXXX38705 LYS CID MOREIRA SOARES
XXXXXX79772 |ANDREA KATIA STARK TESTA XXXXXX78792 MAICON TEIXEIRA MATOS
+ NUTRICIONISTA * XXXXXX39796 DAIANA TRINTIM DE JESUS
XXXXXX62710 THAMIRIS DE MORAES MONTEIRO
CPF: Nome completo: XXXXXX06748 DIRCILEIA DAS CHAGAS PORCINO
XXXXXX52702 [EMMANUELLE DA SILVA BISPO XXXXXX15700 MONICA DE ARAUJO SANTOS DA MOTTA
XXXXXX87726 [SOLANGE DA COSTA XXXXXX42705 CRISTIANE DA CONCEICAO CUNHA
XXXXXX16761 |KEZIA DIAS NOGUEIRA DOS SANTOS XXXXXX09781 LARISSA MARINS CARDOSO
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Os candidatos deverdo comparecer no Depar-
tamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria
Municipal de Saude das 0%s do dia
27/03/2024 até as 17hs do dia 02/04/2024,
com previsao de inicio do contrato para o dia
08/04/2024.

HEDIO MATARUNA - Matricula 51.787
Secretario de Saude

Termo de Retificagao:

TERMO DE RETIFICAGAO - Pelo presente
Termo, fica RETIFICADO a Resolugdo SEM-
GOV n° 008/2024, em decorréncia de falha
material, o documento acostado nos autos do
processo administrativo n°® 684/2024 as fls.68,
submetido a publicagdo no DOE-ITA contendo
equivocos em sua redacdo - Edicdo n° 59,
ANO VI em 25/03/2024.

Onde se |é: Artigo 5°
sua publicagao....”
Leia-se: Artigo 5° ” ...em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de janeiro
2024..”

...em vigor na data de

Itaborai, 26 de margo de 2024. Pedro Ricardo
Ferreira Queiroz da Silva - Secretario Munici-
pal de Governo - Mat. PMI 44.716

ITAPREVI

Portaria:

PT N° 017/2024- O PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicbes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n® 75/2009, Conceder APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUI-
CAO E IDADE, a partir da publicagéo a Servi-
dora Evanilda Pintor de Oliveira Silva, matricu-
la n° 5306, cargo de Inspetor de Alunos, Nivel
VII, Classe L, do quadro permanente desta
Municipalidade tendo em vista o que consta do
processo n° 013/2024, e de conformidade com
o que estabelece o Art. 3° da E. C. n.° 47/2005,
com proventos mensais de R$ 2.170,80 (Dois
mil, cento e setenta reais e oitenta centavos),
Itaborai, 07 de margo de 2023,Sandro dos
Santos Ronquetti, Presidente do ITAPREVI.

PT N° 019/2024- O PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n°® 75/2009. Conceder Aposentadoria Volunta-
ria Especial de Magistério, a partir da publica-
¢ao a Servidora Dilci Regina Ramos da Silva,
matricula n® 8427, cargo de Professor Docente
I, Nivel B, Referéncia VII, do Quadro Perma-
nente desta Municipalidade, tendo em vista o
que consta do processo n° 018/2024, e de
conformidade com o que estabelece o artigo
Art. 40, § 5° da CF/88 c/c Art. 6° da EC 41/03,
com proventos mensais de R$ 3.599,40 (Trés
mil e quinhentos e noventa e nove reais e

quarenta centavos), ltaborai, 07 de margo de
2023,Sandro dos Santos Ronquetti, Presidente
do ITAPREVI.

PT N° 020/2024- O PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n°® 75/2009. Conceder Aposentadoria Volunta-
ria Por Tempo de Contribuicdo e Idade, a partir
da publicagdo a Servidora Aurora Ribeiro Ma-
chado, matricula n° 0496, cargo de Agente
Administrativo, Nivel IX, Classe M, do Quadro
Permanente desta Municipalidade, tendo em
vista o que consta do processo n° 016/2024, e
de conformidade com o que estabelece o arti-
go 40, § 1°, 1ll, “a” da CF/88 c/c Art. 1° § 5° da
Lei 10.887/04, com proventos mensais de R$
2.733,16(Dois mil, setecentos e trinta e trés
reais e dezesseis centavos), Itaborai, 12 de
margo de 2024,Sandro dos Santos Ronquetti,
Presidente do ITAPREVI.

PT N° 022/2024- O PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n°® 75/2009. Conceder Aposentadoria Volunta-
ria Por Tempo de Contribuigdo e Idade, a partir
da publicagdo a Servidora Elizabeth Guerra
Vieira, matricula n° 0604, cargo de Inspetor de
Alunos, Nivel VII, Classe M, do Quadro Perma-
nente desta Municipalidade, tendo em vista o
que consta do processo n° 038/2024, e de
conformidade com o que estabelece o Artigo
3° da EC 47/05, com proventos mensais de R$
2. 458,84(Dois mil, quatrocentos e cinquenta e
oito reais e oitenta e quatro centavos), Itabo-
rai,14 de margo de 2024,Sandro dos Santos

Ronquetti, Presidente do ITAPREVI.

PT N° 023/2024- O PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicbes legais,
conforme art. 1° e 2° do Decreto Municipal de
n°® 75/2009. Conceder Aposentadoria Volunta-
ria Por Tempo de Contribuigdo e Idade, a partir
da publicagdo a Servidora ELMO ROBERTO
DO NASCIMENTO, matricula n°® 1249, cargo
de Fiscal de Atividades Econdémicas, Nivel XVI,
Classe M, do quadro permanente desta Muni-
cipalidade, tendo em vista o que consta do
processo n° 043/2024, e de conformidade com
o que estabelece o Artigo 3° da EC 47/05, com
proventos mensais de R$ 3.975,95(Trés mil,
novecentos e setenta e cinco reais e noventa e
cinco centavos), ltaborai, 21 de margo de
2024,Sandro dos Santos Ronquetti, Presidente
do ITAPREVI.

CORRIGENDA DA PT N° 21/2024- O PRESI-
DENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNI-
CIPIO DE ITABORAI, no uso de suas atribui-
coes legais, conforme art. 1° e 2° do Decreto
Municipal de n° 75/2009, Conceder penséo, a
partir de 28 de fevereiro de 2024 a Sr? Vandil-
za Coelho de Oliveira, na qualidade de Cénju-
ge, na fragdo de 60%, pelo falecimento do ex-
servidor Jovenal de Oliveira, matricula n® 1458,
do cargo de Servente, Nivel |, Classe L, consta
no Processo 74/2024 e de conformidade com o
que estabelece o Art. 40, § 7°, da CF/88 clc
Art. 74, § 1°, | da L.C. 292/2023, c/c Art. 1° § 5°
da Lei 10.88/04, com beneficio mensal de R$
871,81(Oitocentos e setenta e um reais e oi-
tenta e um centavos), ltaborai, 14 de margo de
2024,Sandro dos Santos Ronquetti, Presidente
do ITAPEVI.

VOLANTE

DIRIGIR USANDO 0 CELULAR

E ASSIM:

" FECHAR 0S OLHOS
PARA 0 PERIGO.
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