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ATOS DO PREFEITO

Decretos:

Decreto n° 093, de 03 de abril de 2025.
(omitido da publicagdo do jornal DOE-ITA, ed.
n.° 67)

ABRE CREDITO ADICIO-
NAL SUPLEMENTAR, NO
VALOR R$ 2.154.006,01
(DOIS MILHOES CENTO
E CINQUENTA E QUA-
TRO MIL SEIS REAIS E
UM CENTAVOS), NA
SECRETARIA  MUNICI-
PAL DE SERVIGOS PU-
BLICOS, NA FORMA
ABAIXO:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABORAI,
no uso de suas atribuigdes legais, de acordo

Prefeitura Municipal de Itaborai
Secretaria de Governo

com o art. 103, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio e, de acordo com o art. 6°, da Lei
Municipal n°. 3.051 de 19 de novembro de
2024, bem como o art. 43, paragrafo primeiro,
inciso Il, da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964. DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suple-
mentar, no valor de R$ 2.154.006,01 (dois
milhées cento e cinquenta e quatro mil seis
reais e um centavos), na Fonte 1.704.0013,
distribuidos na forma do Anexo I.
Art. 2° - O Crédito de que trata o artigo anteri-
or, é proveniente de Excesso de Arrecadagao
apurado no Comparativo da Receita Orgada
Com a Arrecadada em 31 de margo de 2025,
oriundo de Royalties — Lei 7.990/89 — Unido
(FR 1.704.0013).
Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagéo.
Itaborai, 03 de abril de 2025.
Marcelo Delaroli
Prefeito

ANEXO | - Decreto n° 093, de 03 de abril de 2025

SUPLEMENTACAQO

24 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

24.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

24.001.001 — 15.451.0012.2.195 — Reforma e Manutengdo de Maquinas, Equipamentos e Vei-

culos
E.Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
3.3.90.30.00 | Material de Consumo 1.704.0013 criar R$ 400.000,00
24.001.001 - 15.452.0079.2.205 — Manutencdo e Conservagao de Logradouros Municipais
E.Despesa DESCRICAO FONTE FICHA VALOR
Qutros Servigos de Terceiros —
3.3.90.39.00 Pessoa Juridica 1.704.0013 741 R$ 1.754.006,01
Total da Secretaria R$ 2.154.006,01
Total da Suplementacéo R$ 2.154.006,01
Portarias: PT n° 1097/2025. O PREFEITO DO MUNICI-

PT n.° 1095/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuicbes legais, na for-
ma do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto
no art. 103, V, ambos da Lei Organica do Mu-
nicipio de Itaborai, resolve Designar a partir de
1° de abril de 2025 a servidora DEBORAH
RODRIGUES DE SOUZA GONGALVES SAR-
DINHA, CRM : 52.XXXXX9, para responder
como DIRETORA TECNICA DA CENTRAL DE
REGULACAO (CREG), CNES 6843832, Ave-
nida 22 de maio, n.° 6331, 9° andar. Sala 502,
Centro - lItabotai. Marcelo Delaroli- Prefeito
Municipal

PT n.° 1096/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuicbes legais, na for-
ma do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto
no art. 103, V, ambos da Lei Orgéanica do Mu-
nicipio de Itaborai, resolve Designar a partir de
1° de abril de 2025 o servidor HALBER FELI-
PE MACORIM ALVES, CRM : 52.XXXXX8,
para responder como DIRETOR TECNICO DO
SERVICO DE ATENGAO ESPECIALIZADA
EM IST, AIDS E HEPATITES VIRAIS, CNES
9540695, Avenida Luis Fernando de Oliveira
Nanci, s/n.°, lote 17, quadra 13, Nancilandia -
Itaborai. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PIO DE ITABORAI, no uso de suas atribuigdes
legais, na forma do Art. 103, VII, e tendo em
vista o disposto no Art. 120, Il, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de ltaborai, e, em ob-
servancia a Lei Complementar n® 276/2022,
regulamentada pelo Decreto n® 45/2022 e a
Lei Complementar n° 289/2023; CONSIDE-
RANDO o que dispde a Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964 que institui Normas
Gerais de Direito Financeiro para elaboragao e
controle dos orgamentos e balangos da Unido,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Fe-
deral; CONSIDERANDO a Resolugao CFC n°
1.136/08 que aprova a NBC T 16.9, que esta-
beleceu critérios e procedimentos para registro
contabil da depreciagédo, da amortizagdo e da
exaustdo; CONSIDERANDO a importancia de
disciplinar e dotar o poder executivo municipal
de uma estrutura organizacional, que seja
calcada em técnicas administrativas e que
possibilite o desenvolvimento das diretrizes
basicas nas atividades de cadastro, fiscaliza-
¢do, conservagado, avaliagdo, incorporagao,
transferéncia, desfazimento, programagéo de
uso e controle dos bens patrimoniais; CONSI-
DERANDO que o controle dos bens patrimoni-
ais, embora visto como atividade essencial-
mente de apoio, se devidamente estruturado,
contribui para otimizagdo de recursos financei-
ros do municipio; CONSIDERANDO que foi
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identificado significativa divergéncia entre o
fisico e o contabil dos bens permanentes ca-
racterizando assim falta de paridade contabil, e
que reflete nas Prestagdes de Contas de Bens
em Patriménio da Prefeitura e dos Fundos

Municipais. RESOLVE: Art. 1° — Instaurar co-
miss&o visando padronizar, aprimorar e execu-
tar rotinas de trabalho ligadas a area de gestao
de bens patrimoniais, a fim de ter o efetivo
controle nos procedimentos de avaliagao, in-

corporacao, transferéncia e baixa destes bens,
derivando um fidedigno resultado do Balango
Patrimonial; Art. 2° — Ficam DESIGNADOS, os
servidores abaixo relacionados, para constitui-
rem a referida Comisséao:

FUNCAO NOME MATRICULA CPF

Presidente Ana L. Brum 45.140 XXX.XXX.597-86
Membro Fatima da S. Gouvéa Andrade 7.415 XXX.XxX.157-04
Membro Abelina R. de Araujo 47.735 XXX.XXX.557-50

Art. 3° — Esta Portaria tera os seus efeitos a
partir da data de sua publicagcdo e tendo uma
vigéncia de 01 (um) ano, revogando a Portaria
n® 978/2025. Itaborai, 03 de abril de 2025.
MARCELO DELAROLI - Prefeito Municipal

PT n° 1098/2025. O PREFEITO DO MUNICI-
PIO DE ITABORAI, no uso de suas atribuigdes
legais, na forma do Art. 103, VII, e tendo em
vista o disposto no Art. 120, Il, ambos da Lei
Organica do Municipio de Itaborai, e, em ob-
servancia a Lei Complementar n° 276/2022,
regulamentada pelo Decreto n® 45/2022 e a Lei
Complementar n° 289/2023; CONSIDERANDO
o que dispde a Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964 que institui Normas Gerais de
Direito Financeiro para elaboragdo e controle
dos or¢camentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;
CONSIDERANDO ainda a Resolugdo CFC n°
1.136/08 que aprova a NBC T 16.9, que esta-
beleceu critérios e procedimentos para registro

contabil da depreciagdo, da amortizagdo e da
exaustdo; CONSIDERANDO finalmente a
Portaria STN n° 548/2015, que estabelece
prazos para a implantagédo de novos procedi-
mentos contabeis de patriménio. RESOLVE:
Art. 1° - Instaurar a Comissado Extraordinaria
de Implantagdo dos Procedimentos Contabeis
Patrimoniais da Administragdo Direta e Indireta
do Poder Executivo do Municipio de Itaborai,
em atendimento a Portaria STN n. 548, de 24
de setembro de 2015, que trata da aprovacgéo
do Plano de Implantagdo dos Procedimentos
Contabeis Patrimoniais — PIPCP. Art. 2° - A
Comissé@o terd as seguintes atribuigdes: | -
definir o método e os critérios para os registros
da mensuragdo, depreciagcdo, amortizagao,
exaustao, reavaliagao e redugéo ao valor recu-
peravel;ll — revisar o instrumento legal para
normatizar a implantacédo dos Procedimentos
Contabeis Patrimoniais, dos procedimentos de
mensuragao, depreciagdo, amortizagdo, exa-

ustdo, reavaliagdo e redugado ao valor recupe-
ravel e suas contabilizagdes, apresentando as
acOes necessarias para a implantagéo de cada
procedimento, estabelecendo prazos para que
os orgaos que fazem parte da Administragdo
Direta e Indireta do Poder Executivo do Munici-
pio de Itaborai adaptem-se as suas respectivas
peculiaridades e consigam implantar os requi-
sitos necessarios para cada procedimento ao
final do periodo de transigdo; IV — atualizar o
cronograma para implantagéo dos procedimen-
tos de depreciagdo, reavaliagdo e redugao ao
valor recuperavel do patriménio da Administra-
¢ao Direta e Indireta do Poder Executivo do
Municipio de Itaborai, para atendimento aos
prazos estabelecidos na Portaria STN n° 548,
de 24 de setembro de 2015, que trata do Plano
de Implantagdo dos Procedimentos Contabeis
Patrimoniais. Art. 3° - Ficam DESIGNADOS, os
servidores abaixo relacionados, para constitui-
rem a referida Comisséo:

Fungdo Nome Matricula CPF
Presidente Heitor C. Baldow 57.350 XXX XXX.397-86
Membro Carine dos S. Silva 47.797 XXX.XXX.557-47
Membro Claudio B. S. da Cruz Franco 45.218 XXX XXX. 467-43
Membro Rodrigo do A. Alberguine 30.098 XXX XXX. 217-40
Membro Vitor M. Ferreira 30.919 XXX XXX. 577-35
Membro Luis Fernando F. da Silva 25.185 XXX XXX.207-55
Membro Cristilene S. Correa 44.786 XXX.XXX.537-18
Membro Leonardo R. Menezes 53.898 XXX XXX.307-60
Membro Juliana F. Santos 45.341 XXX XXX.257-83

Art. 4° - A Comisséo sera presidida pelo pri-
meiro servidor indicado, sendo que, em sua
auséncia, sera substituido pelo membro indica-
do pelo presidente. Paragrafo unico: As delibe-
ragdes ocorrerdo com os membros presentes,
independente de quérum, podendo ocorrer,
inclusive, por motivos de forga maior, sem os
membros de uma das pastas. Art. 5° - Para
cumprimento das atribuicdes estabelecidas no
art. 2° esta Portaria, a Comisséo tera prazo de
1 (um) ano, prorrogaveis até o final deslinde da
implantacdo dos procedimentos estabelecidos
pela STN. Art. 6° Os casos omissos € nao
previstos nesta Portaria seréo dirimidos pelas
Secretarias Municipais de Administragao e
Fazenda e Tecnologia, bem com pela Contro-
ladoria-Geral do Municipio, em suas respecti-
vas areas de competéncia. Art. 7° Esta Porta-
ria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Itaborai, 03 de abril de 2025. MARCELO DE-
LAROLI - Prefeito Municipal

PT n.° 1100/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cées legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de lItaborai, resolve Exonerar a Pedido a
partir de 1/4/2025, BARBARA TORRES DA
SILVA, CPF: XXX-XXX-807-80, Cargo: SUPE-
RINTENDENTE, Simbolo CC-02 - PROCURA-
DORIA GERAL DO MUNICIPIO, Processo n.°
0004.000865/2025-01 - SEI. Marcelo Delaroli-
Prefeito Municipal

PT n.° 1101/2025. O SEﬂCRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) SIDINEA FERREIRA TORRES,
Professora Docente Il, matricula n.° 7069,
lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de Edu-
cacao, pelo periodo de 12 (doze) meses, com
inicio em 01/04/2025 e término em 30/03/2026,
referente ao periodo aquisitivo de 2001/2006,
2006/2011, 2011/2016 e 2016/2021 de acordo
com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de ltaborai (Lei n.° 1.392/96). Pro-
cesso n.° 2801/2009. HEITOR BALDOW -
Secretario Municipal de Administragdo - Matri-
cula: 57.350.

PT n.° 1102/2025. O SE~CRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) CARMEM VALERIA SIMOES
MATTOS, Professora Docente I, matricula n.°
13054, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Educagéo, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 07/04/2025 e término em
06/07/2025, referente ao periodo aquisitivo de
2020/2025 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 216/2010. HEITOR
BALDOW -Secretario Municipal de Administra-
¢ao - Matricula: 57.350.

PT n.° 1103/2025. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) MARLISE DA SILVA MONTEIRO,
Auxiliar de Enfermagem PSF, matricula n.°
13798, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 07/04/2025 e término em
06/07/2025, referente ao periodo aquisitivo de
2016/2021 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 3884/2010. HEI-
TOR BALDOW -Secretario Municipal de Admi-
nistragao - Matricula: 57.350.

PT n.° 1104/2025. O SE~CRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) JOELMA MIRANDA DOS SAN-
TOS, Tecnico de Enfermagem, matricula n.°
13885, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com
inicio em 01/04/2025 e término em 01/05/2025,
referente ao periodo aquisitivo de 2018/2023
de acordo com o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Itaborai (Lei n.°
1.392/96). Processo n.° 1257/2012. HEITOR
BALDOW -Secretario Municipal de Administra-
¢ao - Matricula: 57.350.
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PT n.° 1105/2025. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) JOELMA MIRANDA DOS SAN-
TOS, Tecnico de Enfermagem, matricula n.°
13885, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com
inicio em 05/07/2025 e término em 05/08/2025,
referente ao periodo aquisitivo de 2018/2023
de acordo com o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de ltaborai (Lei n.°
1.392/96). Processo n.° 1257/2012. HEITOR
BALDOW -Secretario Municipal de Administra-
¢éo - Matricula: 57.350.

PT n.° 1106/2025. O SEﬂCRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) JOELMA MIRANDA DOS SAN-
TOS, Tecnico de Enfermagem, matricula n.°
13885, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com
inicio em 06/12/2025 e término em 05/01/2026,
referente ao periodo aquisitivo de 2018/2023
de acordo com o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de ltaborai (Lei n.°
1.392/96). Processo n.° 1257/2012. HEITOR
BALDOW -Secretario Municipal de Administra-
¢ao - Matricula: 57.350.

PT n.° 1107/2025. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) NILCIMERE DA SILVA REZENDE,
Agente Comunitario de Saude, matricula n.°
15511, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 07/04/2025 e término em
06/07/2025, referente ao periodo aquisitivo de
2018/2023 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 4633/2013. HEI-
TOR BALDOW -Secretario Municipal de Admi-
nistragao - Matricula: 57.350.

PT n.° 1108/2025. O SE~CRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) GIUGLEUMO ALDROVANDI BE-
ZERRA, Tecnico de Laboratério, matricula n.°
11919, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com
inicio em 01/04/2025 e término em 01/05/2025,
referente ao periodo aquisitivo de 2014/219 de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 5810/2014. HEITOR BALDOW -
Secretario Municipal de Administragdo - Matri-
cula: 57.350.

PT n.° 1109/2025. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) GIUGLEUMO ALDROVANDI BE-
ZERRA, Tecnico de Laboratério, matricula n.°
11919, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com
inicio em 02/06/2025 e término em 02/07/2025,
referente ao periodo aquisitivo de 2014/219 de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 5810/2014. HEITOR BALDOW -

Secretario Municipal de Administragcéo - Matri-
cula: 57.350.

PT n.° 1110/2025. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuiges legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) GIUGLEUMO ALDROVANDI BE-
ZERRA, Tecnico de Laboratério, matricula n.°
11919, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 30 (trinta) dias, com
inicio em 01/08/2025 e término em 31/08/2025,
referente ao periodo aquisitivo de 2014/219 de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de ltaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 5810/2014. HEITOR BALDOW -
Secretario Municipal de Administragcéo - Matri-
cula: 57.350.

PT n.° 1111/2025. O SE~CRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ANDRE LUIZ MARINS BRUNET,
Agente de Endemias, matricula n.° 31514,
lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de Sau-
de, pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio
em 02/04/2025 e término em 01/07/2025, refe-
rente ao periodo aquisitivo de 2019/2024 de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de ltaborai (Lei n.° 1.392/96).
Processo n.° 3466/2019. HEITOR BALDOW -
Secretario Municipal de Administracdo - Matri-
cula: 57.350.

PT n.° 1112/2025. O SE~CRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ELOISA HELENA SOUZA DA
SILVA, Agente de Endemias, matricula n.°
30221, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 02/04/2025 e término em
01/07/2025, referente ao periodo aquisitivo de
2019/2024 de acordo com o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 60/2020. HEITOR
BALDOW -Secretario Municipal de Administra-
¢éo - Matricula: 57.350.

PT n.° 1113/2025. O SE_CRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAGCAO no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 44/2010, de 10 de junho de 2010,
RESOLVE: CONCEDER o CANCELAMENTO
a pedido, com Retorno da Licenga sem venci-
mento a partir de 01/04/2025, concedida atra-
vés da Portaria n.° 160/2024, publicada em
26/01/2024 no Jornal DOE-ITA, ed. 20, Ano VI,
ao (a) servidor (a) LETICIA DE LACERDA
TORRES CARLOS, Agente Administrativo
Escolar, matricula n.° 28869, lotado(a) na Se-
cretaria Municipal Educagédo, de acordo com o
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Munici-
pio de Itaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
886/2023.

PT n.° 1114/2025. O SE~CRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ANTONIO JORGE GONGALVES
COSTA, Professor Docente |, matricula n.°
23920, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal
de Educagéo, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 03/05/2025 e término em
01/08/2025, referente ao periodo aquisitivo de

216/2021 de acordo com o Estatuto dos Funci-
onarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.° 3134/2024. HEI-
TOR BALDOW -Secretario Municipal de Admi-
nistrag&o - Matricula: 57.350.

PT n.° 1115/2025 .0 SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 44/2010, de 10 de junho de 2010,
resolve conceder LICENCA SEM VENCIMEN-
TO ao (a) servidor (a) VANESSA DA CONCEI-
CAO COUTO, Professor (a) Docente |, matri-
cula n.° 24282, lotado (a) na Secretaria Munici-
pal Educagéo, pelo periodo de 02 (dois) anos,
com inicio a partir de 01/04/2025 e término em
01/04/2027, de acordo com o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itaborai
(Lei n.° 1.392/96). Processo n.° 326/2025.
Ressalta-se, que, para concessado da proxima
licenca sem vencimento, somente depois de
decorridos 2 (dois) anos do término desta (art.
180 da Lei 1392/96). HEITOR BALDOW -
Secretario Municipal de Administragéo - Matri-
cula: 57.350.

PT n.° 1116/2025 .0 SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n.° 44/2010, de 10 de junho de 2010,
resolve conceder LICENCA SEM VENCIMEN-
TO ao (a) servidor (a) LEANDRO VALDIVINO
DA SILVA, Professor Coordenador Pedagdgi-
co, matricula n.° 29456, lotado (a) na Secreta-
ria Municipal Educagéo, pelo periodo de 02
(dois) anos, com inicio a partir de 15/04/2025
e término em 15/04/2027, de acordo com o
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Munici-
pio de ltaborai (Lei n.° 1.392/96). Processo n.°
431/2025. Ressalta-se, que, para concessao
da proxima licenga sem vencimento, somente
depois de decorridos 2 (dois) anos do término
desta (art. 180 da Lei 1392/96). HEITOR BAL-
DOW -Secretario Municipal de Administragao -
Matricula: 57.350.

PT n.° 1117/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuicdes legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Tornar Sem Efeito a
Portaria n.° 857/2025 de NOMEACAO de KE-
VEN JORGE DA CONCEICAO MOURA, CPF :
XXX.XXX.097-20. Marcelo Delaroli- Prefeito
Municipal

PT n.° 1118/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuicdes legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Tornar Sem Efeito a
Portaria n.° 1003/2025 de NOMEACAO de
ISTAEL NASCIMENTO DA SILVA, CPF
XXX.XXX.347-35. Marcelo Delaroli- Prefeito
Municipal

PT n.° 1119/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Exonerar a partir de
25/3/2025, MARCELO DE OLIVEIRA SOUZA,
CPF: XXX-XXX-257-03, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO |, Simbolo CC-07 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-

pal

PT n.° 1120/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢des legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
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pio de lItaborai, resolve Exonerar a partir de
25/3/2025, THIAGO DE OLIVEIRA SOUZA,
CPF: XXX-XXX-567-70, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO |, Simbolo CC-07 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-

pal

PT n.° 1121/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de lItaborai, resolve Exonerar a partir de
31/3/2025, EMERSONVAL SANTANNA DIAS,
CPF: XXX-XXX-737-59, Cargo: CHEFE DE
DEPARTAMENTO, Simbolo CC-05 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLI-
COS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1122/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigdes legais, na forma
do art. 120, I, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de lItaborai, resolve Exonerar a partir de
1/4/2025, PAUL GUSTAVO DE OLIVEIRA
LOPES, CPF: XXX-XXX-047-85, Cargo: FUN-
CAO GRATIFICADA, Simbolo FG 08 - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PU-
BLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1123/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigdes legais, na forma
do art. 120, I, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Exonerar a partir de
1/4/2025, JOSE HENRIQUE BRASIL GARCIA,
CPF: XXX-XXX-227-83, Cargo: FUNCAO
GRATIFICADA, Simbolo FG 09 - SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA. Marcelo
Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1124/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigées legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Exonerar a partir de
1/4/2025, TIAGO MOREIRA SANTANA, CPF:
XXX-XXX-177-03, Cargo: ASSESSOR DE
DEPARTAMENTO I, Simbolo CC-07 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLI-
COS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1125/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuicées legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, PAUL GUSTAVO DE OLIVEIRA
LOPES, CPF: XXX-XXX-047-85, Cargo: FUN-
CAO GRATIFICADA, Simbolo FG 09 - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PU-
BLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1126/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cées legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, JOSE HENRIQUE BRASIL GARCIA,
CPF: XXX-XXX-227-83, Cargo: FUNCAO
GRATIFICADA, Simbolo FG 08 - SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA. Marcelo
Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1127/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigées legais, na forma
do art. 120, I, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, TIAGO MOREIRA SANTANA, CPF:
XXX-XXX-177-03, Cargo: CHEFE DE DEPAR-

TAMENTO, Simbolo CC-05 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS. Mar-
celo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1128/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
26/3/2025, LARISSA SOARES DE CASTRO,
CPF: XXX-XXX-037-29, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO |, Simbolo CC-07 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO.
Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1129/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Orgéanica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, LUAN COUTINHO DE SOUZA, CPF:
XXX-XXX-257-09, Cargo: ASSESSOR DE
DEPARTAMENTO I, Simbolo CC-07 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLI-
COS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1130/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Orgéanica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, JOSE BATISTA DA SILVA FILHO,
CPF: XXX-XXX-777-29, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO |, Simbolo CC-07 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-
pal

PT n.° 1131/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, ALESSANDRO BENEVIDES, CPF:
XXX-XXX-797-58, Cargo: CHEFE DE DEPAR-
TAMENTO, Simbolo CC-05 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS. Mar-
celo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1132/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Orgéanica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, EVANDRO DE JESUS VIANA, CPF:
XXX-XXX-027-39, Cargo: ASSESSOR DE
DEPARTAMENTO I, Simbolo CC-07 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLI-
COS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1133/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, FABIO COSTA, CPF: XXX-XXX-267-
78, Cargo: ASSESSOR DE DEPARTAMENTO
I, Simbolo CC-07 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVICOS PUBLICOS. Marcelo Delaroli-
Prefeito Municipal

PT n.° 1134/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Exonerar a partir de
1/4/2025, MARILZA DA SILVA MARTINS TEI-
XEIRA, CPF: XXX-XXX-547-90, Cargo: DIRE-
TOR TECNICO, Simbolo CC-03 - SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA. Marcelo
Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1135/25. O Prefeito Municipal de ltabo-
rai, no uso de suas atribuigcdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, BRUNO MONTECHIARI DE AN-
DRADE, CPF: XXX-XXX-957-70, Cargo: AS-
SESSOR DE DEPARTAMENTO I, Simbolo CC
-07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVI-
COS PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito
Municipal

PT n.° 1136/25. O Prefeito Municipal de Iltabo-
rai, no uso de suas atribui¢des legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, MARIA EDUARDA DE SOUZA LI-
MA, CPF: XXX-XXX-147-58, Cargo: DIRETOR
TECNICO, Simbolo CC-03 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANGCA. Marcelo Dela-
roli- Prefeito Municipal

PT n.° 1137/25. O Prefeito Municipal de Iltabo-
rai, no uso de suas atribuigdes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Orgéanica do Munici-
pio de lItaborai, resolve Nomear a partir de
3/4/2025, ANA CAROLINA DA SILVA CAMILO
ROSA, CPF: XXX-XXX-987-03, Cargo: AS-
SESSOR TECNICO, Simbolo CC-04 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE GOVERNO. Marcelo
Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1138/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribui¢cdes legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/4/2025, LIDIANE FERREIRA NOGUEIRA,
CPF: XXX-XXX-447-55, Cargo: ASSESSOR
DE DEPARTAMENTO |, Simbolo CC-07 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-

pal

SECRETARIAS

Resolugao:

Resolugao (PGM) N° 06/2025. Ato de desig-
nacdo de fiscal e de gestor. O Procurador
Geral do Municipio o Dr. Edson José de Lima
Xavier, no uso de suas atribuigdes legais RE-
SOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Cristiane Corréa
de Oliveira, ocupante de cargo publico, mat.
30.077, CPF n°® xxxxxx.287-05 para exercer a
fungdo de FISCAL DE CONTRATO, decorren-
te do processo n° 0003.000076/2025-71, relati-
vo a Manutengdo do abastecimento de
agua da Sede da Procuradoria e da Casa do
Futuro (Coordenadoria de Divida Ativa) na
forma do art. 6° do Decreto Municipal n°
300/2023, e na auséncia deste, designar o
servidor Gabriel Antonio de Souza Filho, ocu-
pante de cargo publico, mat. n° 46.004, CPF n°
xxxxxx.097-25, para exercer a fungdo de FIS-
CAL SUBSTITUTO.

Art. 2° Designar também o servidor Alex San-
dro de Santana, ocupante de cargo publico,
mat. 18.342, CPF n° xxxxxx.267-24, para exer-
cer a fungdo de GESTOR DE CONTRATO,
decorrente do Processo n° 0003.000076/2025-
71, ainda na forma do art. 6° do Decreto Muni-
cipal n® 300/2023.

Art. 3° Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungbes, acompanharem
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toda a execugdo do objeto, observando as
disposigcdes previstas no Decreto Municipal n°®
300/2023 e demais normas pertinentes.

Art. 4° Cabe a Procuradoria Geral do Municipio
dar ciéncia aos servidores designados, bem
como orienta-los a fazerem a leitura do Decre-
to Municipal n°® 300/2023, disponivel no site
www.cespro.com.br.

Art. 5° Esta resolug&o entrara em vigor na data
de sua publicagdo e ciéncia dos servidores
designados. Itaborai, 31 de margo de 2025.
Edson José De Lima Xavier Procurador Geral
Do Municipio - Mat. 57.354

Resolugao (PGM) n° 07/2025. Ato de desig-
nacdo de fiscal e de gestor. O Procurador
Geral do Municipio o Dr. Edson José de Lima
Xavier, no uso de suas atribuigdes legais RE-
SOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Cristiane Corréa
de Oliveira, ocupante de cargo publico, mat.
30.077, CPF n°® xxxxxx.287-05 para exercer a
fungdo de FISCAL DE CONTRATO, decorren-
te do processo n° 0003.000077/2025-16, relati-
vo a Manutencédo de energia elétrica da Sede
da Procuradoria na forma do art. 6° do Decreto
Municipal n°® 300/2023, e na auséncia deste,
designar o servidor Gabriel Antonio de Souza
Filho, ocupante de cargo publico, mat. n°
46.004, CPF n° xxxxxx.097-25, para exercer a
fungdo de FISCAL SUBSTITUTO.

Art. 2° Designar também o servidor Alex San-
dro de Santana, ocupante de cargo publico,
mat. 18.342, CPF n°® xxxxxx.267-24, para exer-
cer a fungdo de GESTOR DE CONTRATO,
decorrente do Processo n° 0003.000077/2025-
16, ainda na forma do art. 6° do Decreto Muni-
cipal n° 300/2023.

Art. 3° Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungbes, acompanharem
toda a execugdo do objeto, observando as
disposigdes previstas no Decreto Municipal n°®
300/2023 e demais normas pertinentes.

Art. 4° Cabe a Procuradoria Geral do Municipio
dar ciéncia aos servidores designados, bem
como orienta-los a fazerem a leitura do Decre-
to Municipal n°® 300/2023, disponivel no site
Wwww.cespro.com.br.

Art. 5° Esta resolugao entrara em vigor na data
de sua publicagdo e ciéncia dos servidores
designados. ltaborai, 31 de margo de 2025.
Edson José De Lima Xavier - Procurador Geral
Do Municipio - Mat. 57.354

Resolugdao CMS n.° 011/2025. Itaborai, 02 de
abril de 2025. O Plenario do Conselho Munici-
pal de Saude de Itaborai em Reunido Extraor-
dinaria realizada em 02 de abril de 2025, no
uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
1.148/1993, de 05 de maio de 1993, alterada
pela Lei n° 1.236/1994, de 26 de maio de 1994
e pela Lei 1.384/1994, de 04 de junho de 1994,
e CONSIDERANDO: A Resolugcado do CNS/MS
n°® 723, de 09 de novembro de 2023, que con-
voca a 52 Conferéncia Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora. A deliberagao
CES-RJ N° 285, de 12 de junho de 2024, publi-
cada no Diario Oficial da Unido, em 17 de maio
de 2024, que convoca a 5% Conferéncia Esta-
dual da Saude do Trabalhador e da Trabalha-
dora. A publicagédo no Diario Oficial, do dia 17
de maio de 2024, que convoca a 52 Conferén-
cia Estadual da Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (CESTT). RESOLVE: Artigo 1° —
Aprovar o Regimento Interno da 1% CONFE-
RENCIA LIVRE MUNICIPAL DE ITABORAI
PARA A ETAPA DA 5% CONFERENCIA NACIO-
NAL DE SAUDE DOS TRABALHADORES E
DAS TRABALHADORAS, da forma como
disposto no Anexo | desta Resolugdo. Artigo 2°
- Esta Resolugdo entrara em vigor nesta data,
revogando-se as disposigcbes em contrario.

Publique-se. ANALICE PAULO RANGEL
FERREIRA - Presidente do Conselho
Municipal de Saide. Homologo a Resolugéo n°
011/2025, de 02 de abril de 2025, nos termos
da Resolugdo CNS n° 453/2012, do Conselho
Nacional de Saude. MARCELO DELAROLI -
Prefeito

ANEXO |
REGIMENTO

REGIMENTO INTERNO DA 12 CONFERENCIA
LIVRE MUNICIPAL DE ITABORAI PARA A ETA-
PA DA 52 CONFERENCIA NACIONAL DE SAU-
DE DOS TRABALHADORES E DAS TRABA-
LHADORAS

CAPITULO |
DAFINALIDADE

Art. 1° - Este Regimento tem por finalidade a
definicdo das regras do funcionamento para o
12 Conferéncia (RODA DE CONVERSA)
Municipal de Saude dos Trabalhadores e das
Trabalhadoras 2025, convocado em
conformidade com a Resolugdo CNS n° 744 de
14 de margo de 2024, e pelo Pleno do CMS/
ITA em reunido ordinaria do dia 26 de Margo
de 2025.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art.2° - E a realizagdo da Etapa Municipal da
12 Conferéncia Livre (RODA DE CONVERSA)
Municipal de Itaborai Saude do Trabalhadores
e Trabalhadoras - 2025, sera assegurada a
paridade de representantes por segmentos,
obedecendo ao previsto na Resolugdo CNS n°
453, de 10 de maio de 2012. Tera a
participagédo de 82 (oitenta e dois) convidados,
sendo: 22 (vinte e dois) Conselheiros natos,
(30) segmento usudrios, (15) segmento
profissional e (15) segmento gestor/prestador.

Art.3°- Com base no Documento Orientador
para a integracdo das Conferéncias Livres na
Etapa Nacional da 5% CNSTT, em
conformidade com o artigos 5° ao 12° do
capitulo V da Resolugdo CNS/MS n° 744/2024.
Tem o objetivo de apresentar propostas para a

52 Conferéncia Nacional da saude de do
Trabalho e da Trabalhadora, com o Tema
Central: Saude do Trabalhador e da

Trabalhadora como Direito Humano.

Art.4°- Serdo objeto de debate as propostas
que serdo encaminhadas para a Comissao
Organizadora da Etapa Regional, conforme
Resolugcdo CNS 453/2012.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 5° - A 12 Conferéncia Livre (RODA DE
CONVERSA) Municipal de Itaborai Saude do
Trabalhador e Trabalhadora - 2025, sera reali-
zado no dia 05 de Abril de 2025, das 8 as 17
hs. A abertura acontecera no plenario da Ca-
mara Municipal de vereadores, localizada na
Estr. Pref. Alvaro de Carvalho Junior, 732 -
Nancilandia, Itaborai — RJ, onde sera constitui-
da a Plenaria de abertura e mesa de debate.
Os grupos de trabalho para discussao e vota-
¢do de propostas para as proximas etapas
Regional e Estadual para a 5% Conferéncia
Nacional de Saude do Trabalhador e Trabalha-
dora acontecera no espago da SEMSA/ITA.

Art. 6° - Cabera ao presidente do Conselho
Municipal de Saude de ltaborai-RJ, a abertura
da 12 Conferéncia Livre (RODA DE
CONVERSA) Municipal de Itaborai Saude dos
Trabalhadores e das Trabalhadoras - 2025, e
na sua auséncia, o coordenador da Comissao

Executiva o substituira.

Paragrafo | - A 12 Conferéncia Livre ( RODA
DE CONVERSA) Municipal de ltaborai Saude
dos Trabalhadores e das Trabalhadoras sera
organizado pela Comissdo Organizadora da
Conferéncia (Resolugao CMS/ITA n°
009/2025), CMS e Secretaria Municipal de
Saude de Itaborai-RJ.

Paragrafo Il — As inscricdes serdo realizadas
junto com o credenciamento na abertura do dia
05/04/2025, das 08 as 9h30min, através de
ficha (anexo 1) devidamente preenchidas com
copia de documento de identificagdo,
entregues no momento do credenciamento.

CAPITULO IV
DA PLENARIA

Art. 7°- Na Plenaria ocorrera:

a) Leitura e homologagdo do Regimento
aprovado no pleno do CMS/ITA;

b) Aprovagdo do Regulamento no Plenario da
Conferéncia (RODA DE CONVERSA);

c) Leitura, discussdo e votagdo das propostas
tiradas nos grupos de trabalho.

Art.8°- Participardo nas plenarias com direito a
voz e voto:

a) Delegados natos integrantes do Conselho
Municipal de Saude de ltaborai, na gestdo
2022/2026;

b) Os Delegados e Convidados, indicados
pelas entidades devidamente credenciados
pela Comissdo Organizadora da 12
Conferéncia Livre (Roda de conversa)
Municipal de Itaborai Saude do Trabalhadores
e das Trabalhadoras.

Art. 9°- O relatério das propostas sera
apresentado em Data Show.

Art.10°- As propostas que vierem dos grupos
com 70% de aprovagdo, estardo aprovadas
automaticamente.

Art.11°- As defesas das propostas ndo poderao
exceder o tempo de 3 (trés) minutos.

Art. 12° - As deliberagdes serdo por maioria
simples de Delegados e eles dever&o usar as
maos no momento da votagao.

Art. 13° - As mogbes apresentadas deverdo
obter no minimo de 50 (cinquenta) por centos
de assinaturas de Delegados credenciados
para serem encaminhadas a mesa, que fara a
leitura delas ao final da apresentacdo das
propostas e submetera a Plenaria sua
apreciacao de votagao.

CAPITULO V

DO CREDENCIAMENTO

Art. 14° - Inscricdo e credenciamento seréo
realizado no dia 05 de Abril de 2025, das 8 as
9h30min, no local de abertura do evento.

CAPITULOVI
DO TEMA

Art. 15° - A 12 Conferéncia Livre (RODA de
CONVERSA) Municipal de Itaborai Saude dos
Trabalhadores e Trabalhadoras — 2025 tera
como Tema Central: “SAUDE DO TRABALHA-
DOR E DA TRABALHADORA COMO DIREITO
HUMANO”.

EIXO 1- A POLITICA NACIONAL DE SAUDE
DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA
EIXO 2- AS NOVAS RELACOES DE
TRABALHO E A SAUDE DO TRABALHADOR
E TRABALHADORA

EIXO 3 - PARTICIPACAO POPULAR NA SAU-
DE DOS TRABALHADORES E DAS TRABA-
LHADORAS PARA EFETIVACAO DO CON-
TROLE SOCIAL

Art.16° - Serdo realizadas palestras tematicas,
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onde o palestrante dispora de 20 (vinte)
minutos para apresentacdo do tema e eixos.
As perguntas deverdo ser encaminhadas por
escrito ou oralmente aos palestrantes. A
duragcdo da mesa expositora sera no maximo
de 90 (noventa) minutos.

Paragrafo Unico - Os Delegados terdo 1
minuto para fazerem as perguntas aos
palestrantes oralmente.

CAPITULO VI
DOS GRUPOS DE TRABALHOS

Art. 17° - Os Delegados serdo divididos em
grupos de trabalho previamente estabelecido
pela Comisséo Organizadora, obedecendo ao
Principio da Paridade, sempre procurando que
entidades tenham seus delegados divididos
por grupos diferentes. Todos os grupos farao
as discussdes sobre o tema central.

Art. 18°- Cada Grupo de Trabalho tera um
Facilitador, um Relator e um secretario (que
sera indicado pela Comissdo Organizadora),
para conduzir o desenvolvimento dos
trabalhos.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19°- Sera assegurado pela mesa, o direito
a manifestagdo de Questdo de Ordem e fala
aos participantes. A mesa estipulara 1min e
30seg para o tempo de fala, os tempos de fala
para cada delegado, conforme o numero de
inscritos.

Art. 20° - A Questdo de Ordem néo sera
permitida durante o regime de votagao, se néo
tiver fundamentada citando o  Artigo
Regimental ou de Ordem Legal.

Art. 21° - Serdo eleitos de forma paritaria por
segmento e homologados na Plenaria final os
delegados para a Etapa Regional da 52
CNSTT/2025.

Art. 22° - Serdo emitidos certificados a todos
participantes durante o 12 Conferéncia Livre
(RODA DE CONVERSA) Municipal de ltaborai
Saude dos trabalhadores e trabalhadoras —
2025.

Art. 23° - Os casos omissos no presente
Regimento serdo resolvidos pela Comissédo
Organizadora da 12 Conferéncia Livre (RODA
DE CONVERSA) Municipal de Itaborai Saude
do Trabalhador e Trabalhadora.

EM CASO |
DE EMERGENCIAS,

LIGUE

ENCHENTE, RAIOS,

DESABAMENTO, DESLIZAMENTO,
INUNDAGAO, DESTELHAMENTO

DEFESA CIVIL

FONE :

INCENDIO E RISCO DE EXPLOSAO

BOMBEIROS

FONE:

Itaborai, 02 de abril de 2025.

ANEXO|

12 CONFERENCIA (RODA DE CONVERSA)
MUNICIPAL DE SAUDE DOS TRABALHADO-
RES E TRABALHADORAS DE ITABORAI -
2025

FICHA DE INSCRICAO:

NOME:

RG: CPF: ENDERECO:
BAIRROCIDADE CEP
EMAIL_TEL:

SETOR: PROFISSAO:

ASSINATURA DO PARTICIPANTE:

NA CONDIGAO DE:
() DELEGADO — USUARIO
() DELEGADO — PROFISSIONAL DE SAUDE

() DELEGADO — GESTOR / PRESTADOR DE
SERVICO

DATA DO EVENTO: 05 de Abril de 2025, das 8
as 17h.

Contrato:

VS
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EXTRATO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS E EXCEPCIONAL PARA ATENDER INTERESSE PUBLICO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°198/2021. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITABORAI. OBJETO:O objeto do presente instrumento é a contratagéo temporaria d
servidores, para desempenhar a fungdo conforme descriminados com lotagéo na Secretaria Municipal de Saude. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalb
n.®10.122.0021.2167.

Elemento de Despesa n.® 3.1.90.11.00;

Fonte n® 12.

FUNDAMENTO LEGAL: Em conformidade com os artigos 37, inciso IX, da Constituicéo da Repuablica Federativa do Brasil de 1988, 77, inciso X, da Constituigao
do Estado do Rio de Janeiro; e 43, inciso X, da Lel Organica do Municipio; e Lei Complementar Municipal n.° 106, de 20 de dezembro de 2010.

n°/2025 nome cargo cpf valor data admissédo
66/2025 | HARLLA EDUARDA SANTANA TORRES ENFERMEIRO X00%. X%x.807-61 R$ 2.475,00 11/03/2025
67/2025 | GLAUCIA AMALIA SCHLUCKEBIER COZINHEIRA XXX XXX.867-43 R$ 1.100,00 11/03/2025
68/2025 | ROBSON CONRADO DE MOURA JUNIOR MOTORISTA X000 Xxx.427-10 R$ 1.980,00 26/03/2025
69/2025 | MARIA LUCIA GERPE BARCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO XXX XXX 987 -49 R$ 1.350,00 13/03/2025
70/2025 | GABRIELY VIANA SILVA MEDICA XK XXX 277-28 R$ 12.000,00 17/03/2025
71/2025 | FABIANO MAGALHAES FROES MOTORISTA X000 xXxx.447-17 R$ 1.980,00 18/03/2025
722025 | QUEZIA CRISTINA PENA S. DOS SANTOS ASG 0000 347-58 R$ 1.100,00 17/03/2025
73/2025 | GABRIELLE PERES DA COSTA MEDICO X000 XXX. 23797 R$ 12.000,00 17/03/2025
74/2025 | ANA CLARA DUARTE DE AZEREDO ASG 006 XXX.537-00 R$ 1.100,00 17/03/2025
75/2025 | ELIANA DOS SANTOS MURRO TEC DE ENFERMAGEM 2000 XXX 717-02 R$ 1.350,00 17/03/2025
76/2025 | JESSICA DE MEDEIROS CARDOSO AUXILIAR ADMINISTRATIVO XXX XXX 907-65 R$ 1.500,00 13/03/2025
77/2025 | ROBERTO PORTO ROSA TEC DE ENFERMAGEM X006 X% 187-58 R$ 1.350,00 14/03/2025
78/2025 | JULIANA VAZ BERNARDO RECEPCIONISTA XK XXX.4T7-18 R$ 1.100,00 13/03/2025
792025 | JOAO HERINQUE ALI TIMO MEDICO ORTOPEDISTA 2000000 346-39 R$ 9.000,00 12/03/2025
80/2025 | KAROLINE PEREIRA RORIZ MEDICA XX%. XXX 337-26 R$ 9.000,00 12/03/2025
81/2025 | VALQUIRIA DE PAULA FELIZARDO ASG 0000x 357-09 R$ 1.100,00 18/03/2025
82/2025 | LUIZ FELIPE DOS SANTOS RODRIGUES VIGIA XXX XXX.497-97 R$ 1.100,00 20/03/2025
83/2025 | JENNY DANIELLE REIS FERNAMNDES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO YO0 XXX. 577 -55 R$ 1.980,00 19/03/2025
84/2025 | ANDERLUCIA CONCEICAC DE FREITAS ASG 006 X%x.307-58 R$ 1.100,00 19/03/2025
85/2025 | MARIA CRISTINA SOARES DOS SANTOS MEDICA ULTRASSONOGRAFISTA | xx.xxx 757-68 R$ 9.000,00 20/03/2025
86/2025 | MARIA EDUARDA DUARTE MOTTA MEDICA X% X%x.467-06 R$ 12.000,00 19/03/2025
87/2025 | PEDRO ARTHUR DA SILVA CORDEIRO DENTISTA XXX XXX 857-03 R$ 3.000,00 02/04/2025
88/2025 | BARBARA ROCHA VIVAS MEDICA ULTRASSOMNOGRAFISTA | x.xxx.837-22 R$ 9.000,00 01/04/2025
89/2025 | LIVIA BAPTISTA DE CARVALHO ENFERMEIRO XXX Xxx.617-18 R$ 2.475,00 01/04/2025
90/2025 | JOAO PEDRO IGMACIA PEREIRA MOTORISTA X006 x%%.997-10 R$ 1.980,00 21/03/2025
91/2025 | ADRIANA NEVES DA COSTA RECEPCIONISTA XXX XXX 387-33 R$ 1.100,00 24/03/2025
92/2025 | AMANDA RAYRANE P. R. ANDRADE TEC DE ENFERMAGEM 000 XXX 60740 R$ 1.350,00 26/03/2025
93/2025 | LETICIA LESSA DE ASSIS RECEPCIONISTA Xxx%. XXX 397-06 R$ 1.100,00 01/04/2025
94/2025 | SARA RANGEL DA CUNHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO XXX 627 46 R$ 1.500,00 26/03/2025
95/2025 | PRYSCILA DOS SANTOS PONTES AUXILIAR ADMINISTRATIVO XXX XXX.267-98 R$ 1.500,00 26/03/2025

Itaborai, 26 de margo de 2025 Analice Paulo Rangel Ferreira - Presidente do Fundo Municipal de Saude - Matricula n.° 47166

EXTRATO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL PARA ATENDER INTERESSE PUBLICO.

PROCESSQ ADMINISTRATIVO N° 2110/2021. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETIVO: objetivo do presente termo tem por
finalidade o atendimento a contratag&o de pessoal para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos termos da Lel Complementar
106 de 20 de dezembro de 2010 e suas alteragdes subsequentes, para o municipio de ltaborai, bem como alterar o Programa de Trabalho, Fonte de Despesa e
Funcéo, nos moldes do paragrafo Unico do art.66 da Lei 4.320/64. VIGENCIA: A contar da data de 07/04/2025 ATE 30/06/2025

DOTAGCAQ ORCAMENTARIA:

» PROGRAMA DE TRABALHO" 08 244 0094 1296 — IGD — BOLSA FAMILIA

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2277 — Programa de Atendimento a Populagéo em Situagéo de Rua

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2291 — Protec&o Social Especial de Alta Complexidade — PAC |

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2300 — Protecéo Social Especial - CREAS

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2301 — Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2323 — Manutengé&o da Prote¢io Social Especial - CRAS

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2329 — Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil — PETI

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094 2828 — Manutengé&o da Protegio Social Basica — FEAS

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2829 — Manutengé&o da Protegao Social Especial — FEAS

ELEMENTO DE DESPESA- 31 .90 04 00

FOMNTE 01,19E 25

FUNDAMENTAQF\O LEGAL: Em conformidade com o inciso Xl, do artigo /7 da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, e 43, inciso X, da Lei Orgéanica do
Municipio; e Lei Complementar Municipal n® 106, de 20 de

dezembro de 20107

termo Nome ch funcao cpf valor data inicio data prevista
contrato n® para término
113/2025 Daiana Braga 40H profissional de limpeza, XXX XXX 197-28 1.150,00 07/04/2025 30/06/2025

alimentacéo e lavanderia

114/2025 Luiz Femando De Paiva Oliveira 40H motorista XXX XXX.387-64 1.300,00 07/04/2025 30/06/2025
115/2026 Renata Eleuterio Sabino Telles 40H motorista XXX XXX.107-60 1.300,00 07/04/2025 30/06/2025
116/2025 Marcella Da Silva Braganga 40H auxiliar administrativo XHEX XXX 167-11 1.150,00 07/04/2025 30/06/2025
117/2025 Elen Ramos Ribeiro 40H auxiliar administrativo XXX XXX.277-23 1.150,00 07/04/2025 30/06/2025
118/2025 Thiago Sanches De Azevedo 40H auxiliar administrativo XXX XXX 047-35 1.150,00 07/04/2025 30/06/2025
119/2025 Gresciane Silva Heize Dos Santos 30H psicologa XXX XXX 797-25 1.550,00 07/04/2025 30/06/2025
120/2025 Bruno Severo Da Silva 40H motorista XXX XXX.307-39 1.300,00 07/04/2025 30/06/2025

Itaborai, 03 de abril de 2025. Mariany Monteiro Baldow - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 57.361

TERMO TORNAR SEM EFEITO

Termo tornar sem efeto. Solicitamos tornar sem efeito no Extrato de Prorrogacéo dos Contratos Temporarios a publicagdo do Contrato de n® 190/2024 de
MONIQUE SILVA DA CONCEICAO na Assistente Social. A solicitagéo foi encaminhada no dia 27 de margo de 2025, publicado no Diario Eletrénico do Municipio
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de Itaborai — sexta feira, 28 de margo de 2025, pag 6, Ano IV — n® 63 Itaborai, 02 de abril de 2025 Mariany Monteiro Baldow - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - Matricula n® 57.361

Termo tornar sem efeito. Solicitamos tomar sem efeito a publicagio do Exirato de Confratag&o Temporaria ao Contrato de n° 111/2025 de ANTONIO CARLOS
PEREIRA. A solicitagio foi encaminhada no dia 01 de abril de 2025, publicado no Diario Eletrénico do Municipio de Itaborai — quarta feira, 02 de abril de 2025,
pag.6, Ano IV —n® 50. Itaborai, 01 de abnl de 2025. Manany Monteiro Baldow - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 57.361

TERMO DE RESCISAO:

Termo de rescisdo contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Rescisdo a pedido do Contrato Pessoal por Tempo Determinado MN° 55/2025, a
partir de 01 de Abnl de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Rayane Cnstina Fonseca da Silva, CPF® x00xxx.497-74, Carteira de
Identidade n® xxxxx.530-4. Tendo sido contratado (a) em 28 de Fevereiro de 2025, para o cargo de ASG, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, tudo em
conformidade com a cldusula 22, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 01 de Abril de 2025 Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Satde

Termo de rescisao contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Resciséo a pedido do Contrato Pessoal por Tempo Determinado MN° 1047/2021, a
partir de 01 de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Katia Portugal Valaddo de Miranda, CPF® oo 057-91, Carteira de
Identidade n® xxxxx.033-2. Tendo sido contratado (a) em 01 de Outubro de 2021, para o cargo de Enfermeira, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, tudo
em conformidade com a clausula 2, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 01 de Abril de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de
Saude

Termo de rescisdo contratual unilateral. VVenho pelo presente termo, informar a Rescisdo a pedido do Contrato Pessoal por Tempo Determinado N° 362/2024, a
partir de 01 de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Rodrigo Yokoyama Alves, CPF® xxxxx.137-35, Carteira de Identidade n®
xxxxx.715-3. Tendo sido contratado (a) em 10 de Outubro de 2024, para o cargo de Médico, lotado (a) na Secretaria Municipal de Satde, tudo em conformidade
com a clausula 22, Paragrafo 2°, do aludido contrato Itaborai, 01 de Abril de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Salde

Termo de resciséo coniratual unilateral. Venho pelo presente temmo, informar a Resciséo do Contrato Pessoal por Tempo Determinado N° 48/2025, a partir de 01
de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Michelle dos Santos Cerqueira, CPF® xx00ix.367-29, Carteira de |dentidade n°
xxxxx.725-4. Tendo sido contratado (a) em 25 de Fevereiro de 2025, para o cargo de Motonsta, lotado (a) na Secretaria Municipal de Salde, tudo em
conformidade com a clausula 22, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 02 de Abril de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Satde

Termo de rescis&o contratual unilateral. Venho pelo presente temmo, infformar a Rescisdo a pedido do Contrato Pessoal por Tempo Determinado N° 171/2024, a
partir de 01 de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Jodo Luiz Mesquita Rodrigues, CPF° xxoox 977-91, Carteira de Identidade
n? xxxxx 388-2. Tendo sido contratado (a) em 04 de junho de 2024, para o cargo de Terapeuta Ocupacional, lotado (a) na Secretaria Municipal de Satde, tudo em
conformidade com a clausula 22, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 02 de Abnl de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretana Municipal de Saude

Termo de resciséo contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Rescisdo do Confrato Pessoal por Tempo Determinado MN° 989/2021, a partir de 02
de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Jefferson Santos Oliveira de Franga, CPF° xxo0mx.487 .43, Carteira de Identidade n°
xxxxx.359-3. Tendo sido contratado (a) em 04 de Agosto de 2021, para o cargo de Agente Operacional, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, tudo em
conformidade com a clausula 22, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 01 de Abril de 2025 Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Satde

Termo de rescisao contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Resciséo a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado MN® 19/2024, a
partir de 24 de Margo de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Cristiane da Silva Duarte Tostes, CPF° xoxxx.907- 26, Carteira de
Identidade n? xxxx 869-6 Tendo sido contratado (a) em 08 de abril de 2024, para o cargo de MNutricionista, lotado (a) na Secretaria Municipal de Sadde, tudo em
conformidade com a clausula 2, Paragrafo 2°, do aludido contrato. [taborai, 26 de margo de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Saude

Termo de resciséo contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Resciséo a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado N° 863/2021, a
partir de 01 de Abnl de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Marcia David, CPF® xxxxxx.007-15, Carteira de Identidade n° xxxxx141-5.
Tendo sido contratado (a) em 10 de maio de 2021, para o cargo de Médica Ultrassonagrafista, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, tudo em conformidade
com a clausula 2° Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 26 de Marco de 2025.. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Satde

Termo de resciséo contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Rescisdo a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado N° 2852024, a
partir de 01 de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Willian Moreira Nascimento, CPF? xxxxxx 007-41, Carteira de Identidade n°
xxxxx.353-5. Tendo sido contratado (a) em 05 de julho de 2024, para o cargo de Agente de fluxo, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, tudo em
conformidade com a clausula 2%, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 26 de Margo de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretana Municipal de Salde

Termo de rescis&o contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Rescis&o a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado N° 431/2021, a
partir de 01 de Abnl de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Vera Lija da Silva Pereira, CPF® xxxxxx.632-34, Carteira de Identidade n°®
xxxx10 SSP/AC. Tendo sido contratado (a) em 04 de janeiro de 2021, para o cargo de Médica, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, tudo em conformidade
com a clausula 2%, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 26 de Marco de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Satde

Termo de resciséo contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Rescisdo a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado N° 271/2023, a
partir de 01 de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Isabel Cristina de Carvalho, CPF? xxxxxx 337-20, Carteira de Identidade n®
Xxxxx.648-2. Tendo sido contratado (a) em 01 de julho de 2023, para o cargo de Médica Clinica, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, tudo em
conformidade com a clausula 2°, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 26 de Margo de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretana Municipal de Satde

Termo de resciséo contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Resciséo a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado N® 82/2023, a
partir de 01 de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Jéssica de Oliveira Silva Jaste, CPF° xxxxxx.147-81, Carteira de ldentidade
n° ooo6.323-1. Tendo sido contratado (a) em 01 de margo de 2023, para o cargo de Técnica de enfermagem, lotado (a) na Secretaria Municipal de Satde, tudo
em conformidade com a clausula 22, Paragrafo 2°, do aludido contrato. ltaborai, 26 de Margo de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de
Saude

Termo de rescis&o contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Rescis&o a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado N° 149/2022, a
partir de 01 de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) € Juliana do Nascimento Pena, CPF° xxxxx.677-70, Carteira de Identidade n°
xxxxx.529-6. Tendo sido contratado (a) em 02 de maio de 2022, para o cargo de Recepcionista, lotado (a) na Secretaria Municipal de Salde, tudo em
conformidade com a clausula 2®, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 27 de Margo de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Satde

Termo de rescis&o contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Resciséo a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado N° 417/2021, a
partir de 01 de Abril de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Tayone de Santana Silva, CPF® xxxxxx.757-93, Carteira de Identidade n®
xxxxx.705-5 Tendo sido contratado (a) em 04 de janeiro de 2021, para o cargo de Auxiliar administrativo, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, tudo em
conformidade com a clausula 22, Paragrafo 2°, do aludido contrato. Itaborai, 27 de Margo de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretana Municipal de Salide

Termo de resciséo contratual unilateral. Venho pelo presente termo, informar a Resciséo a Pedido de Contrato de Pessoal por Tempo Determinado N°® 34/2025, a
partir de 01 de Abnl de 2025, celebrado entre esta Municipalidade e o (a) Senhor (a) e Silvio Santos da Silva, CPF° xx0xxx.057-62, Carteira de Identidade n°
xxxxx.524-8 Tendo sido contratado (a) em 17 de Fevereiro de 2025, para o cargo de Vigia, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saide, tudo em conformidade
com a clausula 2% Paragrafo 2°, do aludido contrato.ltaborai, 27 de Margo de 2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretaria Municipal de Saide
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Termo aditivo:

2° Termo Aditivo de revisdo e prorrogagdo ao
contrato FME N° 03/2023. Processo Adminis-
trativo n° 1627/2022. Vigéncia: Inicio
28/03/2025 — Término: 28/03/2026. Valor: R$
7.288.557,36 (Sete milhdes, duzentos e oitenta
e oito mil, quinhentos e cinquenta e sete reais
e trinta e seis centavos). Contratado: L.G. Da
Silva Servigos Combinados. CNPJ:
30.098.525/0001-72. 1 - 2° Termo Aditivo De
Revisdo E Prorrogacao Contratual Ao Contrato
Administrativo FME N.° 03/2023, celebrado
entre Municipio De Itaborai, “presentado” pelo
Fundo Municipal De Educagédo (FME), 6rgao
publico integrante do Poder Executivo munici-
pal vinculado a Secretaria Municipal de Educa-
cao, “presentado” pelo seu Presidente, Senhor
Mauricilio Rodrigues de Souza ora denomina-
do contratante e L.G. Da Silva Servigos Com-
binados, neste ato representada por seu pro-
curador, Wallace Richard De Souza Ferreira
ora denominado contratada. DO OBJETO: O
presente Termo Aditivo tem como objeto a
revisdo e prorrogacao do Contrato Administra-
tivo FME n.° 03/2023, conforme alinea “d”, do
inciso Il, do artigo 65 e 57 inciso Il da Lei Fede-
ral n.° 8.666, de 21 de junho de 1993. DA
PRORROGAGAQ: O presente Termo tem por
objetivo a prorrogacéo do prazo contratual por
um periodo de 12 (doze) meses, tendo como
prazo final o dia 28 de margo de 2026, confor-
me artigo 57, inciso Il, da Lei Federal n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993, ou até a conclusao do
novo Processo Administrativo n® 3321/2024.
DO VALOR: O valor global do presente termo
é de R$ 7.288.557,36 (Sete milhdes, duzentos
e oitenta e oito mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais e trinta e seis centavos). Itaborai,
28 de margo de 2025. Mauricilio Rodrigues de
Souza - Secretario Municipal de Educagdo -
Presidente do Fundo Municipal de Educagéao -
Mat.: 57.359/ L.G. da Silva Servigos Combina-
dos - Wallace Richard de Souza Ferreira -
Procurador - CNPJ - 30.098.525/0001-72

3° Termo Aditivo de revisdo ao contrato FME
N° 41/2022, Processo Administrativo n°
2347/2021. Vigéncia: Inicio 29/03/2025 — Tér-
mino: 29/03/2026 . Valor: R$ 14.878.478,08
(quatorze milhdes, oitocentos e setenta e oito
mil, quatrocentos e setenta e oito reais e oito
centavos). Contratado: FGC Pavimentagao e
Construgdo - CNPJ: 02.892.559/0001-07. 3°
termo aditivo de revis&o e prorrogagao contra-
tual ao contrato administrativo FME n.°
41/2022, celebrado entre Municipio de Itaborai,
“presentado” pelo fundo municipal de educa-
¢&o (FME), por intermédio do FUNDO MUNICI-
PAL DE EDUCAGCAO, érgao publico integrante
do Poder Executivo municipal vinculado a
Secretaria  Municipal de Educagdo, ,
“presentado” pelo seu Presidente, Senhor
Mauricilio Rodrigues de Souza, ora denomina-
do contratante e FGC Pavimentagdo E Cons-
trucdo, neste ato representada por sua procu-
radora Solange Faria Rodrigues. DO OBJETO:
O presente Termo Aditivo tem como objeto a
revisdo e prorrogacao do Contrato Administra-
tivo FME n.° 41/2022, conforme Art. 57, inciso
Il e Art. 65, |, Alineas “a” E §§ 1° e 2°, todos da
Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.
DA PRORROGAGAO: O presente Termo tem
por objetivo a prorrogagao do prazo contratual
por um periodo de 12 (doze) meses, tendo
como prazo final o dia 29 de margo de 2026,
conforme artigo 57, inciso I, da Lei Federal n.°
8.666, de 21 de junho de 1993. DO VALOR: O
valor global do presente termo é de R$
14.878.478,08 (quatorze milhdes, oitocentos e
setenta e oito mil, quatrocentos e setenta e oito
reais e oito centavos), do valor global revisado
do Contrato Administrativo FME N° 41/2022.
Itaborai, 28 de margo de 2025. Mauricilio Ro-
drigues de Souza - Secretario Municipal de

Educacéo - Presidente do Fundo Municipal de
Educagédo - Mat.: 57.359; FGC Pavimentagao
E Construgdo - Solange Faria Rodrigues -
Procuradora.

Ordem de Inicio de Servigos:

Ordem de inicio dos servicos. Processo:
1167/2023 Volume. 07. Licitagdo: Pregdo Ele-
trénico n.o 90037/2024 - FMS. Objeto: Loca-
¢do de veiculos para atender as necessidades
da frota da SEMDS. Prazo: A execugédo dos
servicos sera de 12 (doze) meses. Valor da
Contratagdo: R$ 270.599,76 (duzentos e se-
tenta mil, quinhentos e noventa e nove reais e
setenta e seis centavos). Em cumprimento aos
dispositivos previstos em lei, e tendo em vista
a assinatura do CONTRATO FMAS N.o
01/2025, datado de 31/03/2025, atendendo as
exigéncias legais, fica AUTORIZADA a empre-
sa CS BRASIL FROTAS S.A. a iniciar a execu-
¢do dos servigos, objeto do contrato. Itaborai,
31 de margo de 2025. Mariany Baldow - Orde-
nador de Despesas - Matricula 57.361; Maria
Alessandra Bazarian de Souza - CS BRASIL
FROTAS S.A. - CNPJ no 27.595.780/0001-16;
Paulo Roberto Teixeira - CS BRASIL FROTAS
S.A. - CNPJ no 27.595.780/0001-16; Lincol
Célio da Silva - Fiscal Titular - Matricula
51.122; Fernando de Souza Gomes - Fiscal
Substituto - Matricula 53.998

Ato de Inexigibilidade de Licitagao:

processo n° 0016.000002/2024-13 . Ato de
inexigibilidade de licitagdo. Considerando que
consta dos autos o projeto basico/termo de
referéncia com a devida caracterizagdo do
objeto solicitado; Considerando que esta devi-
damente caracterizada a necessidade da pre-
sente contratagdo; Considerando que consta
previsdo orgamentaria para a realizagdo da
presente despesa; Considerando que consta
dos autos a proposta formal; Considerando
que consta dos autos o parecer juridico favora-
vel; e Considerando, finalmente, estarem pre-
sentes nos autos do processo n°
0016.000002/2024-13 os pressupostos autori-
zativos da legislagdo que rege a matéria, onde
restou evidenciada a inviabilidade de competi-
¢&o, decido pela contratag&o direta através de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, destinada
a contratacdo e empresa especializada para a
prestacdo de servicos de fornecimento de
agua para o exercicio de 2025, em favor de
AGUA DO RIO SPE S.A, inscrita no CNPJ:
42.310.775/0001-03. O valor da contratagdo é
de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) O
presente ato de INEXIGIBILIDADE DE LICITA-
CAO esta fundamentado nos termos do artigo
74, inciso |, da Lei n°. 14.133/21. Itaborai, 03
de abril de 2025. LUIZ ANTONIO MEDRADO
QUEIROZ - Secretario Municipal de Comunica-
¢éo Social - Matricula 57.366, RATIFICO Con-
siderando as informagdes acima, e, especial-
mente estarem presentes nos autos os pressu-
postos autorizativos da legislagdo que rege a
matéria, RATIFICO o ATO de INEXIGIBILIDA-
DE DE LICITACAO, destinada a contratagéo e
empresa especializada para a prestagdo de
servigos de fornecimento de agua para o exer-
cicio de 2025, em favor de AGUA DO RIO SPE
S.A, inscrita no CNPJ: 42.310.775/0001-03.
Processo administrativo n°. 0016.000002/2024
-13. - Valor da contratagdo: R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais). Fundamentacéo legal:
artigo 74, inciso |, da Lei n°. 14.133/21. - E,
para a eficacia dos atos, DETERMINO que o
presente ATO seja publicado na imprensa
oficial, conforme prevé o artigo 72, paragrafo
Unico, da Lei Nacional n°. 14.133/2021. Itabo-
rai, 03 de abril de 2025. LUIZ ANTONIO ME-
DRADO QUEIROZ - Secretario Municipal de
Comunicagao Social - Matricula 57.366

processo n° 0016.000001/2024-61. Ato de
inexigibilidade de licitagdo. Considerando que
consta dos autos o projeto basico/termo de
referéncia com a devida caracterizagdo do
objeto solicitado; Considerando que esta devi-
damente caracterizada a necessidade da pre-
sente contratagdo;. Considerando que consta
previsdo orgamentaria para a realizagdo da
presente despesa; Considerando que consta
dos autos a proposta formal; Considerando
que consta dos autos o parecer juridico favora-
vel; e Considerando, finalmente, estarem pre-
sentes nos autos do processo n°
0016.000001/2024-61 os pressupostos autori-
zativos da legislagdo que rege a matéria, onde
restou evidenciada a inviabilidade de competi-
¢&o, decido pela contratagéo direta através de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, destinada
a contratacéo e empresa especializada para a
prestagdo de servicos de fornecimento de
energia elétrica para o exercicio de 2025, em
favor de AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A,,
inscrita no CNPJ: 33.050.071/0001-58. O valor
da contratagdo é de R$ 12.000,00 (doze mil
reais) O presente ato de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO esta fundamentado nos termos do
artigo 74, inciso |, da Lei n°. 14.133/21. Itabo-
rai, 03 de abril de 2025. LUIZ ANTONIO ME-
DRADO QUEIROZ - Secretario Municipal de
Comunicagéo Social - Matricula 57.366. RATI-
FICO. Considerando as informagdes acima, e,
especialmente estarem presentes nos autos os
pressupostos autorizativos da legislagdo que
rege a matéria, RATIFICO o ATO de INEXIGI-
BILIDADE DE LICITACAO, destinada a contra-
tacdo e empresa especializada para a presta-
¢do de servigos de fornecimento de energia
elétrica para o exercicio de 2025, em favor de
AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A,, inscrita
no CNPJ: 33.050.071/0001-58. Processo admi-
nistrativo n°. 0016.000001/2024-61. Valor da
contratagdo: R$ 12.000,00 (doze mil reais)
Fundamentacéo legal: artigo 74, inciso |, da Lei
n°. 14.133/21. E, para a eficacia dos atos,
DETERMINO que o presente ATO seja publi-
cado na imprensa oficial, conforme prevé o
artigo 72, paragrafo Unico, da Lei Nacional n°.
14.133/2021. ltaborai, 03 de abril de 2025.
LUIZ ANTONIO MEDRADO QUEIROZ - Se-
cretario Municipal de Comunicagéo Social -
Matricula 57.366

Atas:

Ata de n° 651 da Reunido Ordinaria do Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente do Municipio de Itaborai, realiza-
da em dois de abril de dois mil e vinte e cinco,
de forma presencial, na sala de reunides da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soci-
al de Itaborai, localizada em Itaborai, a presen-
te reunido acontece com a participagado dos
conselheiros: Geilza Telis Gongalves
(Associacao Abrigo Rainha Silvia), Fernanda
Santana Soares (Assessora Juridica do CMD-
CA), Jodo Vitor de Lima Costa (Secretaria
Municipal de Fazenda e Tecnologia), Janaina
Pereira Ifran (NEACA - Tecendo Redes), Re-
nata de Moura S. Oliveira (Secretaria Municipal
de Educacgdo), Alba Valéria Lopes (Centro
Sécio Educacional Passionista), Andrea Sprin-
ger da Silva Carmo (Associagdo Pestalozzi de
Itaborai), Roseli Lima Mota (Associagdo Pesta-
lozzi de Itaborai), Livia Velasco dos Santos
(NEACA - Tecendo Redes), Josiléia Rosario
de O. da Silva (Apoio Fraternal Sdo José do
Igua) Carla Gisele Ramos Rangel (Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social) e Anna
Carolina Gléria Figueiredo (Procuradoria-Geral
do Municipio). Justificada: Izaura Souza Nasci-
mento (Centro Sécio Educacional Passionista),
Jaqueline dos Santos de Marins (Instituto Libe-
ro Giancarlo Castiglia — LGC ) e Claudia Regi-
na B. Gongalves (Secretaria Municipal de Sau-
de)PAUTA: 1.Dar ciéncia ao Oficio MP
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324/2025 (FMDCA) e Oficio MP 398/2025
(Recomendagéo); 2.Campanha de Doagao
para o Fundo da Crianga e do Adolescente,
bem como a auséncia de retorno da SEMDS
sobre o WorkShop com CRC; 3. Designagao
de data para apresentagdo da prestagdo de
contas do FMDCA,; 4. Decreto Municipal - Su-
plementando a unidade orgamentaria FMDCA,
alterando as dotagdes orgamentdrias constan-
tes da LOA 2025, fazendo-a refletir o saldo
financeiro do fundo evidenciando em
31/12/2025; 5. Sugestdo de Designagdo dos
Representantes da Comissdo do Regimento
Interno para atuarem também como membros
da Comissdo Especial de Arrecadacdo de
Doagdes para o FMDCA; 6. Dar ciéncia ao
Oficio CTIl 094/2025, CTII - 113/2025 e Oficio
CTII 122/2025; 7. Leitura do Relatdrio de Visita
- AIPERJ; 8. Relatério - Secretaria Executiva;
9. Outros assuntos.A Presidente declara aber-
ta a reunido. Iniciada a reunido as nove horas
e trinta e oito minutos, esta foi aberta pela
Presidente a Sr* Geilza Telis Gongalves, o
qual foi confirmado o quérum. A Presidente
pergunta se alguém gostaria de pedir um ponto
na pauta, e a senhora Andrea Springer da
Silva Carmo, representante da Associagdo
Pestalozzi de Itaborai pede um ponto na pauta.
1. A Presidente faz a leitura do Oficio MP
324/2025 (FMDCA), e explica ponto a ponto a
respeito do FMDCA a Presidente faz leitura do
oficio Oficio MP 398/2025 e explica a Reco-
mendagdo enviada pelo MPRJ.2. A Presidente
enfatiza sobre a importancia da Campanha de
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Doacgéao para o Fundo da Crianga e do Adoles-
cente, mas que no momento vem encontrando
dificuldades na realizagdo do Workshop devido
a auséncia de retorno da SEMDS sobre o
WorkShop com CRC/RJ. 3. A Presidente ex-
plana a necessidade de designar uma data
para apresentagdo da prestagédo de contas do
FMDCA 4. Foi informado sobre a necessidade
de encaminhar Oficio solicitando quando sera
feita a alteragdo da suplementagao, a senhora
Fernanda Soares explica que ja foi solicitado a
disponibilidade para suplementagdo relaciona-
do ao superavit de 2025.5. A Presidente suge-
re que os representantes da Comissdo do
Regimento Interno também componham a
Comisséo Especial de Arrecadagdo de Doa-
c¢des para o FMDCA. Em relagdo a Comisséo
do Regimento Interno, a Conselheira Alba
Valéria Lopes representante Centro Sdcio
Educacional Passionista, se disponibilizou para
compor a Comissdo, ao qual foi colocado a
votacdo, foi aprovado por unanimidade. A
Presidente faz a leitura do Oficio CTII
094/2025, e apds analise o Colegiado solicita
que seja encaminhado para Comissao de Eti-
ca. Em relagdo aos Oficios CTII - 113/2025 e
Oficio CTIl 122/2025, foi feita a leitura dos
mesmos e dada ciéncia do teor dos Oficios. 7.
A Presidente faz uma breve leitura arespeito
do Relatério de Visita da Associagao de Inspe-
tores de Policia do Estado do rio de Janeiro -
AIPERJ, colocado a votagao, foi aprovado por
unanimidade que a Associagdo receba o Certi-
ficado de 90 dias, a fim de fomentar as ativida-
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des de lazer que hoje realizam com criangas e
adolescentes do Municipio, entretanto a Al-
PERJ tera que apresentar neste prazo Plano
de Acdo com os projetos com as atividades
que vém sendo desenvolvidas com Criangas e
Adolescentes 8. Foi lido o relatério da Secreta-
ria Executiva, e diante do fato foi sugerido uma
reunido com os Conselheiros Tutelares do CTI
e CTIl para tratar de assuntos pertinentes ao
funcionamento e organizagdo dos Conselhos
Tutelares.9. Ficou acordado que sera acresci-
do no ponto na pauta da préoxima reunido ordi-
naria o tema de Inscrigdo do Programa de
medida sdécio educativa no CMDCA. Ato conti-
nuo, a Conselheira Andrea Springer da Silva
Carmo representante da Associagao Pestaloz-
zi de Itaborai, solicita que seja dado um prazo
de 60 dias para regularizar as pendéncias da
Instituicdo. A Presidente solicita que a institui-
¢do apresente recurso de forma formal ao
CMDCA. Foi dado ciéncia dos Oficios MPRJ
n°477/2025 e MPRJ n? 479/2025, e apds anali-
se 0 Colegiado solicita que seja encaminhado
para Comissdo de Etica. Nada mais havendo a
tratar, a reunido foi encerrada as doze horas e
trinta e nove minutos. Eu, Maria Aline Fernan-
des Gongalves, Secretaria Executiva, lavrei a
presente ata, que sera assinada pela presiden-
te e demais presentes. Maria Aline Fernandes
Gongalves - Secretaria Executiva do CMDCA;

EDITAIS

encas na|
nchentes |
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PLANILHA DE PROCESSOS PARA PUBLICAGAO EM EDITAL
N° . VALOR
PROCESSO ASSUNTO CONTRIBUINTE | CPFOUCNPJ |FISCAL| TRIBUTO | |y | N°DAM (R$)
SEI i
0001.008134/2024- | APROVAGAO DE PROJETO | ALBA DA COSTA R$
44 DE LEGALIZAGAO PERES XXXXXX.547-67 | 15807 IssQn 13218 | 0658/2025 | 5.384,33
SEI m EDGARD MARTINS
0001.00456/2025- CERTIDAO DE DA SILVEIRA R$
26 AVERBACAO E HABITE-SE JUNIOR XXXXXX 247-22 | 15807 ISSQN 13219 | 0657/2025 | 64932
SEI
0001.11200/2024- | APROVAGAO DE PROJETO | AMPLA ENERGIAE | 33.050.071/0001- RS
63 DE LEGALIZACAO SERVIGOS S.A 53 15807 ISsQn 13213 | 0216/2025 | 5.252,34
SEI
0001.00496/2024- | IMOBILIARIO: CERTIDAO | CRISTINA ELIE DE
97 DE LOGRAUDORO MATOS XXXXXX.168-35 | 128 TAXAS 42121 | 0843/2025 | R$ 57.60
SEI
0001.006891/2024- | APROVAGAO DE PROJETO SONIA DO R$
83 DE LEGALIZACAO NASCIMENTO SILVA | XXXXXX.457-27 | 15.469 |  ISSQN 13194 | 013310/2024 | 5.111,12
SEI
0001.008441/2024- | APROVAGAO DE PROJETO | ALEX SANDER R$
25 DE LEGALIZAGAO ARAUJO DASILVA | XXXXXX.617-06 | 49.762 |  ISSQN 24692 | 013549/2024 | 335,83
CARLOS HENRIQUE
i MENDONGA DE RS
SF 1063/2024 | APROVAGAO DE PROJETO ABREU XXXXXX.377-91 | 15469 |  ISSQN | 160864 | 0125/2025 | 2148234
CARLOS HENRIQUE
. MENDONGA DE
SF 1063/2024 | APROVAGAO DE PROJETO ABREU XXXXXX377-91 | 15469 | TAXAS | 160865 | 0126/2025 | R$ 72,00
i NAZARE NINA RS
SF 7687/2023 | APROVACAO DE PROJETO RIBEIRO XXXXXX.827-88 | 15807 ISSQN 13231 | 1644/2025 | 1584182
APROVAGAO DE PROJETO ) ) R$
SF 15554/2012 DE CONSTRUGAO SAIDE ABRAO | XOXXXXX.01749 | 128 TAXAS 42125 | 0953/2025 | 3.619,20
APROVAGAO DE PROJETO RS
SF 15554/2012 DE CONSTRUGAO SAIDE ABRAO | XXXXXX.017-49 | 128 TAXAS 42126 | 0955/2025 | 4.007,80
APROVAGAO DE PROJETO ) ] R$
SF 15554/2012 DE CONSTRUGAO SAIDE ABRAO | XXXXXX.017-49 | 128 ISSRT | 25258 | 0956/2025 | 359,14
APROVAGAO DE PROJETO ) ] R$
SF 15554/2012 DE CONSTRUGAO SAIDE ABRAO | XXXXXX.017-49 | 128 ISSQN 10924 | 0958/2025 | 12.126,37
APROVAGAO DE PROJETO R$
SF 15554/2012 DE CONSTRUGAO SAIDE ABRAO | XOXXXXX.017-49 | 128 ISSQN 10925 | 0979/2025 | 7.955,43
TAFBJ EMPREEND.
IMOB. E _
i PARTICIPACOES | 19.403.508/0001- R$
SF 3436/2021 | APROVACAO DE PROJETO LTDS 69 15469 |  ISSQN | 160149 | 16888/2021 | 33.514.76
i ] IPTU R$
SF 3540/2022 | ATUALIZAGAO CADASTRAL | VERA LUCIA PAULA | XXXXXX.287-87 | 30112 | RETROATIVO | 17147 | 004069/2023 | 1.252,83
i ] IPTU R$
SF 3549/2022 | ATUALIZAGAO CADASTRAL | VERA LUCIA PAULA | XXXXXX.287-87 | 30112 | RETROATIVO | 17148 | 004070/2023 | 2.243,99
) ] IPTU R$
SF 3540/2022 | ATUALIZAGAO CADASTRAL | VERA LUCIA PAULA | XXXXXX.28787 | 30112 | RETROATIVO | 17149 | 004071/2023 | 831,95
. ] IPTU R$
SF 3540/2022 | ATUALIZAGAO CADASTRAL | VERA LUCIA PAULA V.287-87 30112 | RETROATIVO | 17151 | 004072/2023 | 1.389,84
. ] IPTU R$
SF 3540/2022 | ATUALIZAGAO CADASTRAL | VERA LUCIA PAULA | XXXXXX.287-87 | 30112 | RETROATIVO | 17150 | 004073/2023 | 6.415,86
JOSE JORGE R$
SF 975012014 | APROVAGAO DE PROJETO | PIVANTE DA SILVA | XXXXXX.237-49 | 128 TAXAS 36039 | 000554/2023 | 1.460,60
i JOSE JORGE RS
SF 975012014 | APROVAGAO DE PROJETO | PIVANTE DA SILVA | XXXXXX 23749 | 128 ISSQN 19693 | 000585/2023 | 303,77

Ficam os contribuintes acima identificados, notificados dos Langamentos Fiscais acima e INTIMADOS a comparecerem a Coordenadoria
de Tributos Imobiliarios - Fisimob, localizado na Rua Dr. Fidelis Alves, 101, Centro, Iltaborai, no prazo de (30) trinta dias contados da data
da publicacdo desta Notificagdo para recolher ou impugnarem os referidos créditos tributérios acrescidos, se cabivel, da atualizagdo
monetaria, juros de mora e multa de mora, sob pena de inscricdo em Divida Ativa. Fundamentacdo legal: Art 564 |l da lei complementar

n° 33/2003.

Matricula: 44.784

LUCIANE MICHELI FERREIRA DA SILVA
Subsecretaria de Cadastro Imobiliario
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Termo de retificagao:

Termo de retificagcdo - ato de inexigibilida-
de de licitagdo 0205529 - A Prefeitura Muni-
cipal de Itaborai, através da Secretaria Munici-
pal de Agricultura, no uso de suas atribuigdes,
por erro material, publica o presente TERMO
DE RETIFICACAO ao ATO DE INEXIGIBILI-
DADE DE LICITAGAO 0205529, nos seguintes
termos: ONDE LE-SE: "Considerando o dis-
posto no art. 74, inciso | e paragrafo 1°, da Lei
n® 14.133/21 e suas alteragdes subsequentes,
bem como respaldado na documentagao cons-
tante do Processo SEI n° 0012.000006/2025-
12, comunico ao Senhor Secretario Municipal
de Agricultura, Abastecimento e Pesca que foi

langada a licitagdo para contratagé&o direta
através de INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO,
destinada ao fornecimento de energia elétrica
das unidades administrativas da SEMAGRI e
da sua sede em favor da empresa AGUAS DO
RIO 1 SPE S/A - ltaborai - RJ, inscrita no
CNPJ n°. 42.310.775/0001-03, pelo periodo
indeterminado conforme disposto no art. 109,
da Lei n° 14.133/21, sendo o valor anual esti-
mado da contratagdo de R$ 2.000,00 (Dois mil
Reais) para o presente exercicio.” LEIA-SE:
"Considerando o disposto no art. 74, inciso | e
paragrafo 1°, da Lei n°® 14.133/21 e suas altera-
¢bes subsequentes, bem como respaldado na
documentagdo constante do Processo SEI n°
0012.000006/2025-12, comunico ao Senhor

Secretario Municipal de Agricultura, Abasteci-
mento e Pesca que foi langada a licitagéo para
contratacdo direta através de INEXIGIBILIDA-
DE DE LICITACAO, destinada ao fornecimento
de agua e esgoto das unidades administrati-
vas da SEMAGRI e da sua sede em favor da
empresa AGUAS DO RIO 1 SPE S/A — Itaborai
- RJ, inscrita no CNPJ n°. 42.310.775/0001-03,
pelo periodo indeterminado conforme disposto
no art. 109, da Lei n° 14.133/21, sendo o valor
anual estimado da contratagdo de R$ 2.000,00
(Dois mil Reais) para o presente exercicio.” Ato
publicado no DOEITA , ANO VII N° 50, em
11/03/2025. Itaborai, 03 de Abril de 2025. Abi-
lio Flavio Da Silva Pereira - mat 57.364

ITAPREVI

Termo aditivo:

Termo aditivo 002 do contrato n° 005/2023 -
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Itaborai-ITAPREVI. CONTRATADA: MOREIRA

E FRAGA ODONTOLOGIA LTDA EPP. OBJE-
TO: Prorrogar por 12 (doze) meses o prazo do
Contrato, a iniciar a partir do dia 15 de margo
de 2025, sendo validado até 15 de margo de
2026. FUNDAMENTACAO: Lei Federal
8.666/93, Lei Complementar 101/2000, Reso-
lugdo Normativa da ANS 124/2006, bem como
pelas disposi¢cdes constantes no Edital e seus
anexos da Chamada Publica 001/2021 do
ITAPREVI. VALOR: Pela prestagdo de servi-

¢os, realizada pelo Contratado aos beneficia-
rios do Contratante, tera sua contrapartida
realizada através de pagamento creditado em
conta bancaria informada por meio de docu-
mentos trazidos na vigéncia de Chamamento
Publico. DATA DA ASSINATURA: 15/03/2025.
Jocivaldo Lopes da Silva Presidente do ITA-
PREVI.

NO COMBATE A DENGUE,
NINGUEM PODE FICAR PARADO.

MUITO MENOS A AGUA.

a dgua de escoar

Nao deixe
a agua da chuva a lixeira e a caixa
que possa impedir awmm;:ubre d'agua sempre
&

Mantenha

Jogue no lixo Mantenha bem Lave por dentro,
todo objeto tampados tonéis com escova
e barris d'agua

e sabao, os
utensilios usados
para guardar agua

COMBATER A DENGUE E UM DEVER DE TODOS.
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