
Instituído pelo  Decreto Executivo nº 01 de 02/01/2019.  ASSINADO DIGITALMENTE PELO  

 

Prefeitura Municipal de Itaboraí 

Secretaria de Governo 

Diário Oficial Eletrônico do Município de Itaboraí| Poder Executivo | Ano VII | N° 115 | Sexta-feira, 06 de Junho de 2025. 

DIÁRIO OFICIAL 

 
 
Portaria: 
 
PT n.° 1426/2025. Retifica a Portaria n.º 
1411/2025. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições 

legais que lhe são conferidas pelo Decreto n.º 
76, de 11 de setembro de 2009, RESOLVE: 
CONCEDER Licença Especial ao (a) servidor 
(a) ELTON AZEVEDO, Professor (a) Docente 
I, matrícula n.º 28631, lotado (a) no (a) Secre-
taria Municipal de Educação, pelo período de 
06 (seis) meses, com início em 01/07/2025 e 
término em 29/12/2025, referente ao período 
aquisitivo de 2013/2018 e 2018/2023 de acor-
do com o Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Itaboraí (Lei n.º 1.392/96). 

Processo SEI n.º 0004.001014/2025-77. Itabo-
raí, 04 de junho de 2025. Documento assinado 
eletronicamente por Heitor Carvalhar Bal-
dow, Secretário(a) Municipal de administração 
 
PT n° 1427/2025. O SECRETÁRIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pelo 
Decreto n.º 76, de 11 de setembro de 2009, 
RESOLVE: CONCEDER Exoneração a Pedido 

ao (a) servidor (a) CARLOS ALEXANDRE 
RIBEIRO DORTE, Professor (a) Docente I - 
Ciências, matrícula nº 22848, lotado (a) na 
Secretaria Municipal de Educação, com efeito 
retroativo a contar de 29/05/2025, de acordo 
com o Estatuto dos Funcionários Públicos do 
Município de Itaboraí (Lei n.º 1.392/96). Pro-
cesso SEI n.º 0004.001362/2025-44. Itaboraí, 
04 de junho de 2025. Documento assinado 
eletronicamente por Heitor Carvalhar Bal-
dow, Secretário(a) Municipal de administração 

 
PT n.º 1436/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na for-
ma do art. 120, II, e tendo em vista o disposto 
no art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Itaboraí, resolve Nomear a partir de 
1/6/2025, ANA LÚCIA DALTE DA SILVA SIL-
VEIRA, CPF: XXX-XXX-377-99, Cargo: AS-
SESSOR DE DEPARTAMENTO I, Símbolo CC
-07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVI-
ÇOS PÚBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito 

Municipal 
  
PT n.º 1437/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na for-
ma do art. 120, II, e tendo em vista o disposto 
no art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Itaboraí, resolve Nomear a partir de 
1/6/2025, MARIANA VIANA DE ARAÚJO, 
CPF: XXX-XXX-807-13, Cargo: ASSESSOR 
DE DEPARTAMENTO I, Símbolo CC-07 - 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 

PÚBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-
pal 
  
PT n.º 1438/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na for-

ma do art. 120, II, e tendo em vista o disposto 
no art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Itaboraí, resolve Nomear a partir de 
1/6/2025, MAYARA VIANA DE ARAÚJO, CPF: 
XXX-XXX-827-67, Cargo: ASSESSOR DE 
DEPARTAMENTO I, Símbolo CC-07 - SECRE-

TARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLI-
COS. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal 
  
PT n.º 1439/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na for-
ma do art. 120, II, e tendo em vista o disposto 
no art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Itaboraí, resolve Nomear a partir de 
1/6/2025, TAINARA DE ALMEIDA DA VITÓ-
RIA, CPF: XXX-XXX-677-80, Cargo: ASSES-
SOR DE DEPARTAMENTO I, Símbolo CC-07 

- SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-
pal 
  
PT n.º 1440/25. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na for-
ma do art. 120, II, e tendo em vista o disposto 
no art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Itaboraí, resolve Nomear a partir de 
1/6/2025, ANA LÚCIA DA SILVA LEMOS, 

CPF: XXX-XXX-277-34, Cargo: ASSESSOR 
DE DEPARTAMENTO I, Símbolo CC-07 - 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS. Marcelo Delaroli- Prefeito Munici-
pal 
 
PT nº.1441/2025. O PREFEITO DO MUNICÍ-
PIO DE ITABORAÍ, no uso de suas atribuições 
legais, na forma do Art. 120, II, e tendo em 
vista o disposto no Art. 103, V, ambos da Lei 
Orgânica do Município de Itaboraí, RESOLVE: 

Art. 1º. Institui a Comissão Permanente de 
Acompanhamento e Fiscalização do Transpor-
te Coletivo Gratuito Municipal (Tarifa Zero).  
I – OBJETO: Transporte Público de passagei-
ros com Tarifa Zero, por meio da concessioná-
ria Maravilha Auto Ônibus Ltda, aferido por 
quilômetro rodado; 
II – FINALIDADE: A comissão fiscalizadora 
tem por finalidade a responsabilidade de moni-
torar e verificar o cumprimento de todas as 
cláusulas do 1º Termo Aditivo ao contrato nº 

56/2010 de 13 maio de 2025, incluindo as 
questões relacionadas à manutenção dos 
ônibus, ao cumprimento dos horários e itinerá-
rios estabelecidos, à qualidade do serviço 
prestado, entre outras. 
Dessa forma, a comissão fiscalizadora se 
torna uma importante ferramenta de controle e 
gestão do serviço Tarifa Zero, garantindo que 
a empresa envolvida cumpra com suas obriga-
ções e responsabilidade, bem como a qualida-
de e eficiência do serviço prestado. 

Além disso, a comissão fiscalizadora também 
pode atuar como intermediária em possíveis 
conflitos entre as partes envolvidas, buscando 
soluções amigáveis e evitando litígios. 
III – NOMEAÇÕES DOS INTEGRANTES DA 
COMISSÃO ORDINÁRIA: 

ATOS DO PREFEITO 

Marcelo Delaroli 
Prefeito 

Elber Corrêa da Silva 
Vice-Prefeito 

Uilton Afonso Viana Filho 
Chefe de Gabinete do Prefeito 

Edson José de Lima Xavier 
Procurador-Geral do Município 

Angelica Wermelinger Rosa 
Controladora-Geral do Município 

Diogo Cabral de Andrade 
Secretário Municipal de Governo 

Diogo Cabral de Andrade 
Secretário Municipal de Planejamento 

Roberto Ataíde Santiago Fontes 
Secretário Municipal de Fazenda e Tecnologia 

Heitor Carvalhar Baldow 
Secretário Municipal de Administração 

Analice Paulo Rangel Ferreira 
Secretária Municipal de Saúde 

Mauricilio Rodrigues de Souza 
Secretário Municipal de Educação 

Roberto Mattos da Costa 
Secretário Municipal de Cultura 

Mariany Monteiro De Oliveira Silva Baldow 
Secretária Municipal de Desenvolvimento 
Social 

Ramon Vieira Fasto Santos 
Secretário Municipal de Desenvolvimento 
Econômico 

Eudnei Dias de Oliveira 
Secretário Municipal de Trabalho e Renda 

Marcos Alves de Azevedo 
Secretário Municipal de Habitação e Serviços 
Sociais 

Marcelo de Souza Leite 
Secretário Municipal de Esporte e Lazer 

Alyne Saldanha Antunes Felizardo 
Secretária Municipal de Meio Ambiente e 
Urbanismo  

Elber Corrêa da Silva 
Secretário Municipal de Obras  

Marcelo Viviani Gonçalves 
Secretário Municipal de Ciência e Inovação 

Heitor Carvalhar Baldow 
Secretário Municipal de Segurança 

Ricardo dos Santos Nunes 
Secretário Municipal de Defesa Civil 

Marcelo Dos Santos Figueiredo 
Secretário Municipal de Transporte 

Abílio Flávio da Silva Pereira 
Secretário Municipal de Agricultura 

Jose Carlos Almeida De Araujo 
Secretário Municipal de Turismo e Eventos 

Diogo Sperling dos Santos 
Secretário Municipal de Serviços Públicos 

Luiz Antonio Medrado Queiroz 
Secretário Municipal de Comunicação Social 

Edna Ferreira da Silva 
Secretária Municipal de Compras, Licitações e 
Contratos 

Luan Rosa da Silva 
Secretário Municipal de Proteção e Defesa 
dos Animais 

Carlos Henrique Cardoso da Paixão 
Ouvidor-Geral Municipal 

Jocivaldo Lopes Da Silva 
Presidente do Itaprevi  
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Art. 2º. Os membros acima designados farão 
jus à percepção de gratificação, na forma do 
artigo 2º, da Lei Complementar Municipal nº 
276/2022 e dos artigos 5º, 6º e 7º do Decreto 
Municipal nº 045/2022.  
Parágrafo único. Para fins de regulamentação 
do art. 4º da Lei Complementar 276 de 2022, 
fica estabelecido o valor equivalente a 100 
(cem) UFITAS por procedimento desta comis-
são. 
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor a partir da 
data da sua publicação, revogando as disposi-
ções em contrário.  
Itaboraí, 06 de junho de 2025. Marcelo Delaroli 
- Prefeito Municipal  
 

 
 
Resolução: 
 
Resolução SEMCOM Nº 05/2025. Ato de de-
signação de fiscal e de gestor. O Secretário 
Municipal de Comunicação Social, no uso de 
suas atribuições legais e após a verificação de 
inexistência de impedimento, em conformidade 
com o disposto no art. 9º do Decreto Municipal 
Nº 300/2023. RESOLVE: 
Art. 1º - Designar o servidora Mariana Rocha 
de Barros Ribeiro, ocupante de cargo público, 
mat. nº 52.808, CPF nº xxxxxx.057-10, para 
exercer a função de FISCAL DE CONTRATO, 
decorrente do Processo nº 4442/2022, relativo 
a "Futuras contratações de Empresa Especiali-
zada em Serviços Gráficos e Comunicação 
Visual", na forma do art. 6º do Decreto Munici-
pal nº 300/2023, e na ausência justificada des-
te, designar o servidora Mayara Santos Dias, 
ocupante de cargo público, mat. nº 45.251, 
CPF nº xxxxxx.877-08, para exercer a função 
de FISCAL SUBSTITUTO. 
Art. 2º - Designar também o servidor Celso 
Inocencio Bezerra Junior, ocupante de cargo 
público, mat. nº 57.163, CPF nº xxxxxx.627-30, 
para exercer a função de GESTOR DO CON-
TRATO, decorrente do Processo nº 
4442/2022, ainda na forma do art. 6º do Decre-
to Municipal nº 300/2023, e na ausência justifi-
cada deste, designar a servidor Suleiman de 
Assis Legentil Marques, ocupante de cargo 
público, mat. nº 45.217, CPF nº xxxxxx.977-83, 
para exercer a função de GESTORA SUBSTI-
TUTA. 
Art. 3º - Cabem aos servidores designados, no 
exercício de suas funções, acompanharem 
toda a execução do objeto, observando as 
disposições previstas no Decreto Municipal nº 
300/2023 e demais normas pertinentes. 
Art. 4º - Cabe a SEMCOM dar ciência aos 
servidores designados, bem como orientá-los a 
fazerem a leitura do Decreto Municipal nº 
300/2023, disponível no site 
www.cespro.com.br. 
Art. 5º - Esta Resolução entrará em vigor na 

data de sua publicação e ciência dos servido-
res designados, substituindo os termos da 
RESOLUÇÃO SEMCOM Nº 10/2023. Itaboraí, 
22 de abril de 2025. LUIZ ANTONIO MEDRA-
DO QUEIROZ - Secretário Municipal de Comu-
nicação Social - Matrícula: 57.366 
 
    Resolução (FMS) Nº 019/2025. ATO DE 
DESIGNAÇÃO DO FISCAL. 

 

HENRY AMARAL DOS 
SANTOS, ocupante de cargo público, mat. 
47.113, CPF nº xxxxxx.167-63

 

 

 

 
Analice Paulo 

Rangel Ferreira- Presidente do FMS - Matrícu-
la 47.166 
 
Resolução SEMSERP/FUMIP nº 011/2025  
ATO DE DESIGNAÇÃO/DESTITUIÇÃO DE 
FISCAL E DE GESTOR. O Secretário Munici-

pal de Serviços Públicos, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o dis-
posto no art. 9º do Decreto Municipal nº 
300/2023. RESOLVE: 
Art. 1º - Designar a servidora Lavínia Ramalho 
Dias da Mata, ocupante de cargo público, matr. 
nº 49.095, CPF nº xxxxxx.677-93, para exercer 
a função de Fiscal Substituto do Contrato de 
Adesão ENEL-PMI CLIENTE nº.: 5911, decor-
rente do Processo nº 343/2019 - "Prestação de 
Serviço de fornecimento de energia elétrica 
dos Logradouros Públicos", na forma do art. 6º 
do Decreto Municipal nº 300/2023, na ausência 
justificada do Fiscal Titular, designado pela 
Resolução SEMSERP Nº 10/2024.  
Art. 2º Destituir o servidor Alexandros Hristos 
Giannikos, ocupante de cargo público, Matr. nº 
45.047, CPF nº xxxxxx.957-66 da função de 
Fiscal Substituto. 
Art. 3º - Cabe aos servidores designados, no 
exercício de suas funções, acompanhar toda a 
execução do objeto, observando as disposi-
ções previstas no Decreto Municipal nº 
300/2023, especialmente, e demais normas 
pertinentes. 
Art. 4º - Cabe a Unidade Gestora dar ciência 
aos servidores designados, bem como orientá-
los a fazerem a leitura do Decreto Municipal nº 
300/2023. 
Art. 5º -Esta resolução entrará e, vigor na data 
de sua publicação e ciência dos servidores 
designados 
Itaboraí, 02 de junho de 2025. Diogo Sperling 
dos Santos - Secretário Municipal de Serviços 
Públicos/FUMIP - Matr. PMI nº: 57.365 
 
Resolução SEMSERP Nº 12/2025. ATO DE 
DESIGNAÇÃO E DESDTITUIÇÃO DE FIS-
CAL. O Secretário Municipal de Serviços Públi-
cos, no uso de suas atribuições legais e após a 
verificação de inexistência de impedimento, em 
conformidade com o disposto no artigo 9º. do 
Decreto Municipal nº. 300/2023. RESOLVE: 
Art. 1º - Designar a servidora LAVINIA RAMA-
LHO DIAS DA MATA, ocupante de cargo públi-
co, mat. nº 49.095, CPF: xxxxxx.677/93, para 
exercerem a função de FISCAL do Processo 
nº 640/2024, relativo a  despesas de forneci-
mento de energia elétricas das unidades pró-
prios de responsabilidade da SEMSERP, nos 
termos do art. 6º do Decreto Municipal nº. 
300/2023. 
Art. 2º - Destituir o servidor ALEXANDROS 
HRISTOS GIANNIKOS ocupante de cargo 
público, mat. nº 45.047, CPF: xxxxxx.957/66, 
da função de GESTOR DO CONTRATO de-
corrente do processo nº 640/2024, relativo a 
Despesas relativa a fornecimento de energia 
elétrica da Secretaria Municipal de Serviços 
Públicos, nos termos do art. 6º do Decreto 
Municipal nº. 300/2023. 
Art. 3º - Cabem aos servidores designados, no 
exercício de suas funções, acompanhar toda a 
execução do objeto, observando as disposi-
ções previstas no Decreto Municipal nº. 

SECRETARIAS 

FUNÇÃO NOME CPF MATRÍCULA 

PRESIDENTE Marcelo dos Santos Figueiredo XXXXXX.827-97 57.369 

MEMBRO Mateus Batista Pessa XXXXXX.667-62 53.399 

MEMBRO Luiz Carlos Perez da Silva XXXXXX.307-99 7.382 

MEMBRO Marlon Pinto Nunes da Silva XXXXXX.387-40 45.973 

MEMBRO Carlos Antonio Rodrigues Mororó XXXXXX.147-33 18.343 

MEMBRO Clayton da Silva Santos XXXXXX.887-26 47.879 

MEMBRO Mariana Dias da Silva XXXXXX.517-46 47.234 

MEMBRO Thomas Souza Ximenes XXXXXX.367-74 50.848 
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300/2023 e demais normas pertinentes.  
Art. 4º - Cabe a Unidade Gestora dar ciência 
aos servidores designados, bem como orientá-
los a fazerem a leitura do Decreto Municipal nº. 
300/2023, disponível no site 
www.cespro.com.br. 
Art. 5º - Esta Resolução entrará em vigor na 
data de sua publicação e ciência dos servido-
res designados. 
Itaboraí, 02 de junho de 2025.  Diogo Sperling 
dos Santos - Secretário Municipal de Serviços 
Públicos - Matr. 57.365 
 
Resolução SEMSERP Nº 013/2025. ATO DE 
DESIGNAÇÃO/ DESTITUIÇÃO DO FISCAL. O 
Secretário Municipal de Municipal de Serviços 
Públicos, no uso de suas atribuições legais e 
após a verificação de inexistência de impedi-
mento, em conformidade com o disposto no 
art. 9º do Decreto Municipal Nº 300/2023. RE-
SOLVE: 
Art. 1º - Designar a servidora Lavínia Ramalho 
Dias da Mata, para exercer a função de FIS-
CAL DO PROCESSO nº 749/2024, relativo as 

“Despesas com Energia Elétrica do Sistema de 
Iluminação Pública de responsabilidade do 
Município de Itaboraí na área de atuação da 
CERCI, em favor da Cooperativa de Eletrifica-
ção Rural Cachoeiras Itaboraí Ltda, na forma 
do art. 6º do Decreto Municipal nº 300/2023. 
Art.2º- Destituir o servidor Alexandros Hristos 
Giannikos, ocupante de cargo público, matricu-
la PMI nº 45.047, CPF nº xxxxxx.957-66, da 
função de FISCAL DO PROCESSO nº 
749/2024, relativo as “Despesas com Energia 
Elétrica do Sistema de Iluminação Pública de 
responsabilidade do Município de Itaboraí na 
área de atuação da CERCI, em favor da Coo-
perativa de Eletrificação Rural Cachoeiras 
Itaboraí Ltda.  
Art. 3º - Cabem aos servidores designados, no 
exercício de suas funções, acompanhar toda a 
execução do objeto, observando as disposi-
ções previstas as disposições previstas no 
Decreto Municipal nº 300/2023, especialmente, 
e demais normas pertinentes. 
Art. 4º - Cabe a Unidade Gestora dar ciência 
aos servidores designados, bem como orientá-

los a fazerem a leitura do Decreto Municipal nº 
300/2023. 
Art. 5º - Esta Resolução entrará em vigor na 
data de sua publicação e ciência dos servido-
res designados. 
Itaboraí, 02 de junho de 2025. Diogo Sperling 
dos Santos - Secretário Municipal de Serviços 
Públicos 
Presidente do Fundo Municipal de Iluminação 
Pública - Matr. PMI nº 57.365 
 
Resolução SEMFAT nº 010 de 04 de junho de 
2025. DIVULGA A ESCALA DO PLANTÃO 
FISCAL PARA OS AUDITORES FISCAIS DO 
TESOURO MUNICIPAL NO ÂMBITO DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E TEC-
NOLOGIA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
FAZENDA E TECNOLOGIA, no uso das atri-
buições legais e, CONSIDERANDO a Resolu-
ção SEMFAT nº 12 de 17 de maio de 2023; 
RESOLVE : 
Art. 1º- A escala do Plantão Fiscal para o bi-
mestre de Junho e Julho de 2025 será: 

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS PLANTÃO FISCAL PLANTÃO FISCAL PLANTÃO FISCAL 

Ana Paula Soares Simonelli 09/06/2025 02/07/2025 21/07/2025 

Armando Alves Carreira Neto 10/06/2025 03/07/2025 22/07/2025 

Flávio Lopes Torres 11/06/2025 04/07/2025 23/07/2025 

Daniele Almeida da Silva 12/06/2025 07/07/2025 24/07/2025 

Edson Neira Brandão 13/06/2025 08/07/2025 25/07/2025 

José Maria Cardoso Marinho 16/06/2025 09/07/2025 28/07/2025 

Leonardo Bonoto Baptista 17/06/2025 10/07/2025 29/07/2025 

Luiz Henrique Pacheco de Toledo 18/06/2025 11/07/2025 30/07/2025 

Marcelo Pacheco da Silva 25/06/2025 14/07/2025 31/07/2025 

Ricardo Frederico Alves 26/06/2025 15/07/2025 01/08/2025 

Ricardo Guimarães de Andrade 27/06/2025 16/07/2025 04/08/2025 

Sérgio Roberto Schiavini Soares 30/06/2025 17/07/2025 05/08/2025 

Taisa de Mendonça 01/07/2025 18/07/2025 06/08/2025 

§1º - A publicação da escala do Plantão Fiscal 
será realizada, preferencialmente, bimestral-
mente por meio de Resolução. 
§2º - O horário do Plantão Fiscal será das 8h 
às 17h. 
§3º - No caso de férias, licenças ou ausências 
de algum Auditor Fiscal de Tributos no dia 
designado para o Plantão Fiscal o Superinten-
dente de Fiscalização Tributária ou a Subse-
cretária de Receita Imobiliária ou o Subsecre-
tário de Receita Mobiliária poderão requisitar 
outro Auditor Fiscal de Tributos para substitui-
ção no atendimento do Plantão Fiscal. 
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data 
da sua publicação. 
Itaboraí, 04 de junho de 2025. Roberto Ataíde 
Santiago Fontes - Secretário Municipal de 
Fazenda e Tecnologia - Matrícula 57.357 
 

 
 
Portaria: 
 
PORTARIA SEMAD N° 331/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENÇA PARA ACOMPANHAR PESSOA DA 
FAMÍLIA a Servidora, CLEIDE DE MIRANDA 
ALVARENGA na matrícula nº15.739 pelo perí-
odo de 24 dias, com início em 23/04/2025 a 
16/05/2025. Conforme processo administrativo 
n°000.001102/2025-79. Esta portaria entra em 
vigor de acordo com a data da concessão do 

benefício. Itaboraí, 03 de junho de 2025. HEI-
TOR C. BALDOW - Secretário Municipal de 
Administração - Matrícula n° 57.350. 
 
PORTARIA SEMAD N° 332/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. Conceder LICENÇA PARA 
ACOMPANHAR PESSOA DA FAMÍLIA a Ser-
vidora, CLEIDE DE MIRANDA ALVARENGA 
na matrícula nº15.739 pelo período de 30 dias, 
com início em 16/05/2025 a 14/06/2025. Con-
forme processo administrativo n°
000.001102/2025-79. Esta portaria entra em 
vigor de acordo com a data da concessão do 
benefício. Itaboraí, 03 de junho de 2025. HEI-
TOR C. BALDOW - Secretário Municipal de 
Administração - Matrícula n° 57.350. 
 
PORTARIA SEMAD N° 333/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENÇA PARA ACOMPANHAR PESSOA DA 
FAMÍLIA a Servidora, ADRIANA DA MATTA 
CORREA DIAS na matrícula nº13.401 pelo 
período de 30 dias, com início em 16/04/2025 
a 15/05/2025. Conforme processo administrati-
vo n°0004.001036/2025-37. Esta portaria entra 
em vigor de acordo com a data da concessão 
do benefício. Itaboraí, 03 de junho de 2025. 
HEITOR C. BALDOW - Secretário Municipal de 
Administração - Matrícula n° 57.350. 

PORTARIA SEMAD N° 334/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENÇA PARA ACOMPANHAR PESSOA DA 
FAMÍLIA ao Servidor, DIEGO SEBASTIÃO 
MEDINA PINTO na matrícula nº23.798 pelo 
período de 30 dias, com início em 18/05/2025 
a 16/06/2025. Conforme processo administrati-
vo n°0004.000759/2025-19. Esta portaria entra 
em vigor de acordo com a data da concessão 
do benefício. Itaboraí, 03 de junho de 2025. 
HEITOR C. BALDOW - Secretário Municipal de 
Administração - Matrícula n° 57.350. 
 
PORTARIA SEMAD N° 335/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENÇA MÉDICA ao Servidor, CRISTIANO 
LIMA DE OLIVEIRA na matrícula nº24.240 
pelo período de 30 dias, com início em 
24/05/2025 a 22/06/2025. Conforme processo 
administrativo n°0004.000932/2025-89. Esta 
portaria entra em vigor de acordo com a data 
da concessão do benefício. Itaboraí, 03 de 
junho de 2025. HEITOR C. BALDOW - Secre-
tário Municipal de Administração - Matrícula n° 
57.350. 
 
PORTARIA SEMAD N° 336/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
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conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENÇA MÉDICA a Servidora, FERNANDA 
FURRIEL MINNEMANN na matrícula nº25.124 
pelo período de 180 dias, com início em 
24/05/2025 a 19/11/2025. Conforme processo 
administrativo n°0004.000181/2024-10. Esta 
portaria entra em vigor de acordo com a data 
da concessão do benefício. Itaboraí, 03 de 
junho de 2025. HEITOR C. BALDOW - Secre-
tário Municipal de Administração - Matrícula n° 
57.350. 
 
PORTARIA SEMAD N° 337/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder RE-
DUÇÃO DE CARGA HORÁRIA de 50% 
(cinquenta por cento) a Servidora, JULIANA 
MARQUES BISPO BRAGA na matrícula 
nº28.983 pelo período de 90 dias, com início 
em 05/04/2025 a 03/07/2025.Conforme pro-
cesso administrativo n°0004.000241/2025-85. 
Esta portaria entra em vigor de acordo com a 
data da concessão do benefício. Itaboraí, 03 
de junho de 2025. HEITOR C. BALDOW - 

Secretário Municipal de Administração - Matrí-
cula n° 57.350. 
 
PORTARIA SEMAD N° 338/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder REA-
DAPTAÇÃO DE FUNÇÃO a Servidora, CLAU-
DETE BARBOSA GOMES RAPOSO na matrí-
cula nº14.740 pelo período de 365 dias, com 
início em 11/05/2025 a 10/05/2026. Conforme 
processo administrativo n°0004.001336/2024-
35.  Esta portaria entra em vigor de acordo 
com a data da concessão do benefício. Itabo-
raí, 03 de junho de 2025. HEITOR C. BAL-
DOW - Secretário Municipal de Administração - 
Matrícula n° 57.350. 
 
PORTARIA SEMAD N° 339/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENÇA MATERNIDADE a Servidora, IZABEL-
LA MONTEIRO SILVA DE SOUZA na matrícu-
la nº28.906 pelo período de 180 dias, com 

início em 14/05/2025 a 09/11/2026. Conforme 
processo administrativo n°0004.001239/2025-
23. Esta portaria entra em vigor de acordo com 
a data da concessão do benefício. Itaboraí, 03 
de junho de 2025. HEITOR C. BALDOW - 
Secretário Municipal de Administração - Matrí-
cula n° 57.350. 
 
PORTARIA SEMAD N° 340/2025. O SECRE-
TÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de 
setembro de 2009. RESOLVE Conceder REA-
DAPTAÇÃO DE FUNÇÃO a Servidora, ROSA-
NE VIANNA DO VALE DA SILVA na matrícula 
nº29.241 pelo período de 365 dias, com início 
em 27/03/2025 a 26/03/2026. Conforme pro-
cesso administrativo n°1428/2024. Esta porta-
ria entra em vigor de acordo com a data da 
concessão do benefício. Itaboraí, 03 de junho 
de 2025. HEITOR C. BALDOW - Secretário 
Municipal de Administração - Matrícula n° 
57.350. 
 

 
 
Contrato: 
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Termo Aditivo: 
 
2° termo aditivo ao contrato FMS 30/2023 
Processo Administrativo n.º 1980/2021. Perío-
do de vigência: 01/06/2025 – 30/05/2026. Valor 
da contratação: R$ 120.035,52. 2° termo aditi-
vo ao Contrato de Locação de Imóvel FMS nº 
30/2023, celebrado entre o Município De Itabo-
raí,  representado, neste ato, pela Senhora 
Analice Paulo Rangel Ferreira, Presidente do 
Fundo Municipal de Saúde,  como Locatário e 
Rosângela Marins de Souza Azevedo como 
Locadora. DO OBJETO: O presente termo 
aditivo tem por finalidade a prorrogação do 
prazo de vigência do Contrato de Locação do 
Imóvel FMS nº 30/2023 para implantação da 
nova sede da Secretaria Municipal de Saúde, 
situado na Av. Luiz Fernando de Oliveira Nan-
ci, Qd. 04, Lt 18, Nancilândia – Itaboraí/RJ. DO 
PRAZO: As partes resolvem de comum acordo 
aditar o prazo, por um período de 12 (doze) 
meses, com início de vigência a partir de 
01/06/2025 e término previsto pa-
ra 30/05/2026, contados a partir da assinatura 
deste termo aditivo, Itaboraí, 30 de maio de 
2025. Analice Paulo Rangel Ferreira - Presi-
dente do Fundo Municipal de Saúde - Matrícu-
la nº 47166 - locatário; Rosângela Martins de 
Souza Azevedo - locadora 
 

 
 
Ordem de Inicio de Serviços: 
 
Ordem de início dos serviços. Processo: 
4442/2022. Licitação: Pregão Presencial n.º 
33/2023 - PMI / Contrato Administrativo n º 
37/2025. Objeto:  Contratação de empresa 
especializada em serviços gráficos e comuni-
cação. Prazo: A execução dos serviços será 
de 12 (doze) meses. Valor da Contratação: R$ 
760.688, 35 (Setecentos e sessenta mil, seis-
centos e oitenta e oito reais e trinta e cinco 

centavos). Em cumprimento aos dispositivos 
previstos em lei, e tendo em vista a assinatura 
do CONTRATO SEMCOM N.º 37/2025, datado 
de 11/04/2025, atendendo às exigências le-
gais, fica AUTORIZADA a empresa CZ PRO-
MOÇÕES LTDA  a iniciar a execução dos 
serviços, objeto do contrato. Itaboraí,  22 de 
abril 2025. Luiz Antônio Medrado Queiroz - 
Secretário Municipal de Comunicação - mat. 
57.366; Natália Burity de Andrade - CZ Promo-
ções Ltda - CNPJ n.º 07.684.289/0001-54. 
 

 
 
Edital de Convocação: 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
Convocação da 3ª reunião do Conselho Diretor 
do Fundo Municipal de Apoio ao Desporto e 
Lazer. 
Assunto: Análise das contas do FUMDEL refe-
rente ao exercício 2024. 
Data: 12/05/2025 
Horário: 09:30h 
Local: Rua João Feliciano da Costa, 132 (2º 
andar) centro, Itaboraí/RJ. 
Em, 06/06/2025. 
Marcelo de Souza Leite - Presidente do 
FUMDEL 
Secretário Municipal de Esporte e Lazer - Ma-
trícula nº 57.356 
 

 
 
Termo de retificação: 
 
Termo de retificação. Ordem de início dos 
serviços. Processo:1644/2023. Publicação: 
Diário Oficial do Município Ano VI, Edição n.º 
128 em 04/07/2024. Considerando o erro ma-
terial na Ordem de Início dos Serviços referen-

te ao Contrato SEMOB nº 05/2024, informa-
mos a Retificação, conforme abaixo discrimina-
dos: 
Onde se lê: “Em cumprimento aos dispositivos 
previstos em lei, e tendo em vista a assinatura 
do CONTRATO SEMOB N° 05/2024, datado 
de 27/02/2024 ...”. 
Leia-se: “Em cumprimento aos dispositivos 
previstos em lei, e tendo em vista a assinatura 
do CONTRATO SEMOB N° 05/2024, datado 
de 04/03/2024 ...”. 
Itaboraí, 05 de junho de 2025.  Elber Corrêa da 
Silva- Secretário Municipal de Obras - Matr. 
57.377 
 
Termo de retificação. 2° Termo Aditivo ao Con-
trato SEMOB n° 05/2024. Processo:1644/2023. 
Publicação: Diário Oficial do Município Ano VII, 
Edição n.º 96 em 14/05/2024. Considerando o 
erro material no 2° Termo Aditivo referente ao 
Contrato SEMOB nº 05/2024, informamos a 
Retificação, conforme abaixo discriminados: 
CLAÚSULA SEGUNDA – DO OBJETO 
Onde se lê: “O objeto do TERMO ADITIVO é o 
acréscimo percentual de 23,29% (vinte e três 
vírgula vinte e nove por cento) e supressão de 
8,86% (oito vírgula oitenta e seis por cento) do 
valor global do contrato celebrado entre as 
partes, com expressa concordância da CON-
TRATADA”. 
Leia-se: “O objeto do TERMO ADITIVO é o 
acréscimo percentual de 23,74% (vinte e três 
vírgula setenta e quatro por cento) e supressão 
de 9,31% (nove vírgula trinta e um por cento) 
do valor global do contrato celebrado entre as 
partes, com expressa concordância da CON-
TRATADA”. 
Itaboraí, 04 de junho de 2025. Elber Corrêa da 
Silva- Secretário Municipal de Obras - Matr. 
57.377 

EDITAIS 

 
 
Termo de Posse: 
 
TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DO 
CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO ITA-
PREVI 
No dia 05 de junho de 2025, às 16h, no Rotary 
Clube de Itaboraí, situado à Rua Desembarga-
dor Ferreira Pinto, 226 – Centro – Itaboraí/RJ, 
compareceram os servidores abaixo listados, 
para firmar Termo de Posse no cargo de mem-
bros do CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
DO ITAPREVI, eleitos pelos servidores efeti-
vos ativos e inativos do Município de Itaboraí, 
em eleição realizada no dia 21/05/2025, para 
cumprir os deveres e obrigações contidas na 
Lei Complementar nº 170 de 05 de julho de 
2013 e aqueles que a legislação lhes atribuir, 
no mandato de 2025/2027. 
Servidor ativo ocupante de cargo efetivo no 
Município de Itaboraí há pelo menos 06 (seis) 
anos 
Titular: Jomar Lessa 
Suplente: Alberto Carlos Coelho Santos 
Servidor ativo da Câmara Municipal há pelo 
menos 06 (seis) anos 
Titular: Michely Ferreira de Souza Cordeiro 
Suplente: Rosélia de Araújo Botelho  
Servidor Aposentado 
Titular: Márcia Cerqueira de Souza 
Suplente: Mônica Cerqueira de Souza 
DEVERES LEGAIS 
Compete ao Conselho de Administração, de 
acordo com o art. 29 da Lei 170/2013: 
I – Estabelecer as políticas básicas do Instituto 
visando a realização de seus objetivos; 
II – Acompanhar as estratégias de investimen-
tos do ITAPREVI; 

III – Deliberar sobre a prestação de contas e 
os relatórios de execução orçamentária do 
Fundo; 
IV – Decidir sobre a forma de funcionamento 
do Conselho, elaborar o Regimento Interno, 
que será homologado pelo Prefeito Municipal, 
e eleger seu presidente; 
V – Fiscalizar o recolhimento das contribui-
ções, inclusive verificando a correta base de 
cálculo e a aplicação das alíquotas; 
VI – Analisar e fiscalizar a aplicação do saldo 
de recursos do Fundo quanto à forma, ao pra-
zo e à natureza dos investimentos; 
VII – Expedir instruções necessárias à devolu-
ção de parcelas de benefícios indevidamente 
recebidos; 
VIII – Propor a alteração das alíquotas referen-
tes às contribuições a que alude o art. 13 desta 
Lei, com vistas a assegurar o equilíbrio finan-
ceiro e atuarial do Fundo, com base nas avali-
ações atuariais; 
IX – Deliberar sobre a Política de Investimen-
tos do Fundo para o próximo exercício fiscal; 
X – Garantir pleno acesso das informações 
referentes à gestão do Regime aos segurados 
e dependentes; 
XI – Dirimir dúvidas quanto à aplicação das 
normas regulamentares, relativas ao RPPS, 
nas matérias de sua competência; 
XII – Deliberar sobre outros assuntos de inte-
resse do ITAPREVI. 
OBRIGAÇÕES DO MANDATO 
I – De acordo com o art. 28 da Lei Comple-
mentar nº 170/2013, os Conselheiros terão 
mandato de 02 (dois) anos e assumirão os 
deveres e responsabilidades da função nos 
termos da Lei; 
II – De acordo com o art. 78 inciso II da Porta-
ria MTP nº 1.467/2022, os membros dos con-
selhos de Administração e Fiscal terão como 
condição para permanência nos respectivos 

mandatos a comprovação da certificação, 
conforme previsto no inciso II do Art. 8º B da 
Lei 9.717/98, a qual será emitida por meio de 
processo realizado por Instituição Certificadora 
reconhecida na forma da Portaria MTP nº 
1.467/2022; 
III – Se, no decorrer do seu mandato, sobrevier 
a aposentadoria do servidor, haverá a perda 
imediata do mandato, sendo substituído pelo 
suplente, caso o mesmo cumpra os requisitos 
legais para a função; 
IV – Os suplentes complementarão o mandato 
dos titulares que vierem a substituir. 
A nomeação dos membros do Conselho de 
Administração acima mencionados foi realiza-
da pelo Presidente do ITAPREVI, Dr. Jocivaldo 
Lopes da Silva, que nos termos da Lei Com-
plementar 170/2013, os declarou empossados, 
convidando-os a assinar o presente TERMO 
DE POSSE. Itaboraí, 06 de junho de 2025, 
Jocivaldo Lopes da Silva, Presidente do ITA-
PREVI.  
 
TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DO 
CONSELHO FISCAL DO ITAPREVI 
No dia 05 de junho de 2025, às 16h, no Rotary 
Clube de Itaboraí, situado à Rua Desembarga-
dor Ferreira Pinto, 226 – Centro – Itaboraí/RJ, 
compareceram os servidores abaixo listados, 
para firmar Termo de Posse no cargo de mem-
bros do CONSELHO FISCAL DO ITAPREVI, 
eleitos pelos servidores efetivos ativos e inati-
vos do Município de Itaboraí, em eleição reali-
zada no dia 21/05/2025, para cumprir os deve-
res e obrigações contidas na Lei Complemen-
tar nº 170 de 05 de julho de 2013 e aqueles 
que a legislação lhes atribuir, no mandato de 
2025/2027. 
Servidor ativo ocupante de cargo efetivo no 
Município de Itaboraí há pelo menos 06 (seis) 
anos 

ITAPREVI 
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Titular: Filipe Rosa Corrêa 
Suplente: Mônica da Rocha Lopes 
Servidor ativo da Câmara Municipal há pelo 
menos 06 (seis) anos 
Titular: Amanda da Silva Smorong  
Suplente: Flávia dos Santos da Silva 
Servidor Aposentado 
Titular: Jorge Mendes Soares 
Suplente: Fátima Aparecida Cardozo Simões 
DEVERES LEGAIS 
Compete ao Conselho Fiscal, de acordo com o 
art. 30 da Lei 170/2013: 
I – Fiscalizar a administração financeira e con-
tábil do Fundo, podendo, para tal fim, requisitar 
perícias, examinar a escrituração e respectiva 
documentação, solicitando ao Presidente, 
através de ofício, a documentação necessária; 
II – Dar parecer dobre balanços e prestações 
de contas anuais da Autarquia; 
III – Proceder à verificação de caixa, quando 
entender oportuno; 

IV – Atender às consultas e solicitações que 
lhe forem submetidas pelo Conselho de Admi-
nistração; 
V – Examinar as prestações de contas dos 
servidores responsáveis por bens e valores do 
Fundo, opinando a respeito; 
VI – Comunicar por escrito ao Conselho de 
Administração as deficiências e irregularidades 
encontradas no desempenho de suas ativida-
des. 
OBRIGAÇÕES DO MANDATO 
I – De acordo com o art. 28 da Lei Comple-
mentar nº 170/2013, os Conselheiros terão 
mandato de 02 (dois) anos e assumirão os 
deveres e responsabilidades da função nos 
termos da Lei; 
II – De acordo com o art. 78 inciso II da Porta-
ria MTP nº 1.467/2022, os membros dos con-
selhos de Administração e Fiscal terão como 
condição para permanência nos respectivos 
mandatos a comprovação da certificação, 

conforme previsto no inciso II do Art. 8º B da 
Lei 9.717/98, a qual será emitida por meio de 
processo realizado por Instituição Certificadora 
reconhecida na forma da Portaria MTP nº 
1.467/2022; 
III – Se, no decorrer do seu mandato, sobrevier 
a aposentadoria do servidor, haverá a perda 
imediata do mandato, sendo substituído pelo 
suplente, caso o mesmo cumpra os requisitos 
legais para a função; 
IV – Os suplentes complementarão o mandato 
dos titulares que vierem a substituir. 
A nomeação dos membros do Conselho Fiscal 
acima mencionados foi realizada pelo Presi-
dente do ITAPREVI, Dr. Jocivaldo Lopes da 
Silva, que nos termos da Lei Complementar 
170/2013, os declarou empossados, convidan-
do-os a assinar o presente TERMO DE POS-
SE. Itaboraí, 06 de junho de 2025, Jocivaldo 
Lopes da Silva, Presidente do ITAPREVI.  
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