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ATOS DO PREFEITO

Portarias:

PORTARIA N° 1996 /2026. O §ECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de
suas atribui¢bes legais que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n.° 76 de 11 de setembro de
2009 e da Lei n.° 1.392/96 - Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai.
RESOLVE: CONCEDER EXONERA-
CAO A PEDIDO. NOME:LAIS ALVES DE
SOUZA. CPF: XXXXXX.717-64. MATRICULA:
60.226 Setor: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO. Cargo: Professor (a) Docente II.
Processo SEI n.°: 0004.002968/2026-88. Da-
ta: Surtindo efeito retroativo a contar
de 30/06/2026. ltaborai, 02 de julho de 2026.
Documento assinado eletronicamente
por Heitor Carvalhar Baldow, Secretario(a)
Municipal de Administragao.

PORTARIA N° 1997 /2026. O §ECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de
suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n.° 76 de 11 de setembro de
2009 e da Lei n.° 1.392/96 - Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai
RESOLVE: CONCEDER EXONERA-
CAO A PEDIDO. NOME:MARIA DO SOCOR-
RO MORAIS. CPF: XXXXXX.527-61. MATRI-
CULA: 60.488. Setor: SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAGCAO. Cargo: Secretario Esco-
lar . Processo SEI n.°: 0004.002979/2026-68.

Prefeitura Municipal de Itaborai
Secretaria de Governo

de 01/07/2026. Itaborai, 02 de julho de 2026.
Documento assinado eletronicamente
por Heitor Carvalhar Baldow, Secretario(a)
Municipal de Administragao.

PORTARIA N° 2003 /2026. O §ECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de
suas atribuiges legais que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n.° 76 de 11 de setembro de
2009 e da Lei n.° 1.392/96 - Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai
RESOLVE: CONCEDER EXONERA-
CAO A PEDIDO, NOME:JULIANA DE MA-
GALHAES FARIA. CPF: XXXXXX.737-09
MATRICULA: 53.555. Setor: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. Car-
go: Fisioterapeuta . Processo  SEI
n.°: 0004.003007/2026-91. Data:  Surtindo
efeito retroativo a contar de 02/07/2026 . Ita-
borai, 03 de julho de 2026. Documento assina-
do eletronicamente por Heitor Carvalhar Bal-
dow, Secretario(a) Municipal de Administragao.

PORTARIA N° 2015/2026. O PREFEITO DO
MUNICIPIO DE ITABORAI, no uso de suas
atribuigbes legais, na forma do Art. 103, V, e
no Art. 120, Il, ambos da Lei Organica do Mu-
nicipio de Itaborai, e, tendo em vista o disposto
no artigo 6°, inciso I, da Lei Municipal n° 2.409,
de 05 de julho de 2013, alterada pela Lei Muni-
cipal n° 3.055/2024, RESOLVE: Art. 1° - DE-
SIGNAR o0s membros governamentais do
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA —
CMDPD, conforme relagao abaixo:

Data:  Surtindo efeito retroativo a contar
GOVERNAMENTAIS
ENTIDADE NOME FUNCAO
Procuradoria Geral do Municipio | Dra. Claudia Gées — Matricula n® 30.107 Titular
Danilo de Lemos da Silva — Matricula n° Suplente
57.413
Secretaria Municipal de Desen- | Carla Gisele Ramos Rangel — Matricula n° Titular
volvimento Social 61.036
Maria Eduarda Beraldo Figueiredo — Matri- Suplente
cula n°® 60.466
Secretaria Municipal de Cultura | Alexandra Barbosa Alves dos Santos — Titular
Matricula n°® 46.051
Glazielle do Nascimento Silva — Matricula Suplente
n° 53.546.
Secretaria Municipal de Obras Ricardo do Nascimento — Matricula n°® Titular
30.920
Vanessa Rodrigues Coutinho — Matricula n® | Suplente
25.231.
Secretaria Municipal de Saude Lana Area Caldeira dos Santos — Matricula | Titular
n° 11.950
Monica de Azevedo Jambor — Matricula n°® Suplente
47.348
Secretaria Municipal de Educa- | Anna Clara Maia Pessoa — Matricula n°® Titular
Gao 45.195
Juliana Nunes da Silva — Matricula n°® Suplente
47.752
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Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data
de sua publicagéo. Art. 3° - Ficam, igualmente,
sem efeito quaisquer disposicdes em contrario
que sejam incompativeis com as determina-
¢Oes ora estabelecidas. Itaborai, 06 de julho de
2026. Marcelo Delaroli - Prefeito Municipal

PT n.° 2016/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigbes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Orgéanica do Munici-
pio de ltaborai, resolve NOMEAR a partir de
01/07/2026, ELIO JOAQUIM DOS SANTOS,
CPF: XXX-XXX-037-70, Cargo: ASSESSOR
ESPECIAL II, Simbolo: AE-Ill - SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO. MARCELO DE-
LAROLI-PREFEITO MUNICIPAL

PT n.° 2017/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigbes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de ltaborai, resolve NOMEAR a partir de
01/07/2026, MARCOS CAETANO VIEIRA
LEITE, CPF: XXX-XXX-737-55, Cargo: AS-
SESSOR TECNICO, Simbolo: CC-04 - SE-

AL. MARCELO DELAROLI-PREFEITO MUNI-
CIPAL

PT n.° 2018/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigbes legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve EXONERAR a partir de
01/07/2026, CARLA DUARTE DA SILVA, CPF:
XXX-XXX-477-37, Cargo: CHEFE DE DEPAR-
TAMENTO, Simbolo: CC-05 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. MARCELO
DELAROLI-PREFEITO MUNICIPAL

PT n.° 2019/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigbes legais, na forma
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Itaborai, resolve NOMEAR a partir de
01/07/2026, CARLA DUARTE DA SILVA, CPF:
XXX-XXX-477-37, Cargo: ASSESSOR TECNI-
CO, Simbolo: CC-04 - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAGCAO. MARCELO DELAROLI-
PREFEITO MUNICIPAL

Resolugao:

RESOLUGAO SEMED N° 027 DE 30 DE JU-
NHO DE 2026. Considerando os termos do
artigo 292 da Lei 1392/1996 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itaborai
e Decreto Municipal 131/2020; Considerando a
necessidade de apuragao de eventual irregula-
ridade funcional envolvendo os servidores
Renato Assumpgao Corréa — matricula 17.557
e Janaina Kinda da Silva Dias — matricula
58.682. O Secretario Municipal de Educagéo,
no uso das atribuigées que Ihes sdo conferidas
pela legislagdo em vigor, RESOLVE: Art.1°
Instaurar Sindicancia Interna que apure even-
tual irregularidade funcional envolvendo os
servidores Renato Assumpgao Corréa — matri-
cula 17.557 e Janaina Kinda da Silva Dias —
matricula 58.682. Art.2° Fica designada CO-
MISSAO integrada pelos servidores abaixo
relacionados sob a presidéncia da primeira,
competindo-lhes a formagéo, condugéo e ins-
trugdo dos procedimentos da presente Sindi-
cancia Interna SEMED:

CRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCI- SECRETARIAS
Nome Matricula
PETER DA SILVA ROSA 17822
VALDENIZE RAMOS DE SOUZA 29138
RENATA DE MOURA SOARES OLIVEIRA 26304

Art.3° A comissao devera concluir os trabalhos
em até 30 (trinta) dias a contar da publicagéo
da presente Resolugdo. Art.4° Esta Resolugéo
entrara em vigor na data de sua publicacao,
devendo ser imediatamente dada a ciéncia aos
servidores designados. Itaborai, 30 de junho
de 2026. RENAN TEIXEIRA LESSA - Secreta-
rio Municipal de Educacgao - Matricula: 45339

RESOLUGAO CMAS N° 021 DE 02 DE JU-
LHO DE 2026. Dispde sobre a aprovagdo da
alteragdo da destinagao de recursos oriundos
da Programagédo n°® 330190020240001, vincu-
lada & Emenda Parlamentar n® 202423970007
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SU-
AS. O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL - CMAS, na Reunido Extraor-
dinaria realizada em um de julho de dois mil e
vinte e seis, no uso da competéncia que lhe
confere o inciso | do artigo 3° da Lei 1.329, de
01 de dezembro de 1995. CONSIDERANDO a
Programagéo n°® 330190020240001, vinculada
a Emenda Parlamentar n°® 202423970007, no
valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
destinada ao Municipio de Itaborai; CONSIDE-
RANDO o Oficio n° 1180/2026 da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social de Itabo-
rai, que solicita a alteracdo da destinagédo do
referido recurso; CONSIDERANDO que o
recurso foi inicialmente direcionado a Associa-
¢ado Pestalozzi de Itaborai; CONSIDERANDO
a situagao de irregularidade da entidade peran-
te este Conselho, impossibilitando o recebi-
mento do recurso; CONSIDERANDO a neces-
sidade de garantir a execugédo dos recursos
publicos em beneficio da Politica Municipal de
Assisténcia Social; CONSIDERANDO o dis-
posto no artigo 34 da Portaria MDS n°
1.044/2024, que prevé a aprovagao do respec-
tivo Conselho de Assisténcia Social para alte-
racdo da programagédo; CONSIDERANDO a
deliberagdo da Reunido Extraordinaria do Con-
selho Municipal de Assisténcia Social realizada
em 01 de julho de 2026; RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteragdo da destinagao dos
recursos da Programacéao n°
330190020240001, vinculada a Emenda Parla-
mentar n° 202423970007, no valor de R$
1.000.000,00 (um milh&o de reais).

Art. 2° Aprovar a alteragdo da destinacdo do
referido recurso para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, com a ressalva de
que sua utilizagdo seja destinada exclusiva-
mente ao custeio dos servigos e equipamentos
da Protegdo Social Especial (PSE), conforme
deliberagao deste Conselho e em conformida-
de com a Portaria MDS n° 1.044/2024.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data
de sua aprovagdo. ltaborai, 02 de julho de
2026 . Rosana da Silva Passos - Presidente
do CM AS

RESOLUGAO SEMTRANS/PMI N° 010, DE 02
DE JULHO DE 2026. Altera a Resolugdo SEM-
TRANS/PMI n° 001, de 07 de janeiro de 2026,
e da outras providéncias. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE TRANSPORTES DE ITABO-
RAIl, no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 112 da Lei Orgénica do Municipio, em
consonancia com o Decreto Municipal n°
72/2017 e com a Lei Complementar Municipal
n® 222/2017 (Cédigo de Transportes do Muni-
cipio de Itaborai), que institui e disciplina o
Sistema Municipal de Transportes - SMT.
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar
a regularidade e a continuidade da prestagao
do servigo de transporte escolar no dmbito do
Sistema Municipal de Transportes; CONSIDE-
RANDO as dificuldades financeiras enfrenta-
das pelos permissionarios para obtengédo da
Certiddo de Prontuario expedida pelo Departa-
mento de Transito do Estado do Rio de Janeiro
- DETRAN/RJ, documento indispensavel a
instrugdo dos processos de vistoria administra-
tiva; e CONSIDERANDO o interesse publico
na manutengao da regularizagao dos operado-
res do servico, sem prejuizo da seguranga e
da fiscalizagdo administrativa. RESOLVE: Art.
1° Fica prorrogado até 31 de julho de 2026 o
prazo para apresentagdo da documentagao
obrigatdria e realizag&o da vistoria administrati-
va anual dos veiculos vinculados ao servigo de
Transporte Escolar do Sistema Municipal de
Transportes - SMT, alterando-se, para esse
fim, o cronograma estabelecido na Resolugédo
SEMTRANS/PMI n° 001, de 07 de janeiro de
2026. Art. 2° Permanecem inalteradas as de-
mais disposigdes da Resolugdo SEMTRANS/
PMI n° 001, de 07 de janeiro de 2026. Art. 3°

Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario. Publique-se, cumpra-se. Itaborai, 02
de julho de 2026. MARCELO DOS SANTOS
FIGUEIREDO - Secretario Municipal de Trans-
portes - Matricula n° 57.369

Resolugdao FMAS N° 01/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . A Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e apods verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora MIL-
LENA DA CONCEICAO ALMEIDA, ocupante
de cargo publico, mat. N° 51755, CPF n°
Xxxxxx.157-40, para exercer a fungédo de FIS-
CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n°® 5539/2021-V.02, relativo a LOCACAO DE
SERVICOS DE MOBILIZAGAO E DESMOBILI-
ZAGAO DE CONTEINER, A FIM DE ATEN-
DER AS NECESSIDADES DOS EQUIPAMEN-
TOS VINCULADOS A SECRETARIA DE DE-
SENVOLVIMENTO SOCIAL. , na forma do Art.
6° do decreto Municipal n° 300/2023, e na
auséncia justificada deste, designar a servido-
ra LUYARA DE SOUZA MARCELO, ocupante
de cargo publico, mat. N° 45389, CPF n°
xxxxxx.047-80, para exercer a fungdo de FIS-
CAL SUBSTITUTO. Art. 2° Designar também o
servidor LUIS FERNANDO FERREIRA DA
SILVA, ocupante de cargo publico, mat. N°
25185, CPF n° xxxxxx.207-55, para exercer a
fungdo de GESTOR DO CONTRATO, decor-
rente do proc. 5539/2021-V.02, ainda na forma
do Art. 6° do decreto Municipal n® 300/2023, e
na auséncia justificada deste, designar o servi-
dor PRISCILLA COUTO RODRIGUES, mat.
47359, CPF xxxxxx.947-65, para exercer a
funcdo de GESTOR SUBSTITUTO. Art. 3°
Cabem aos servidores designados, no exerci-
cio de suas fungdes, acompanharem toda a
execucao do objeto, observando as disposi-
¢Oes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023, e demais pertinentes. Art. 4° Cabe
ao FMAS/SEMDS da ciéncia aos servidores
designados, bem como orienta-los a fazerem a
leitura do Decreto Municipal 300/2023, disponi-
vel no site www.cespro.com.br. Art. 5° Esta
Resolugdo entrara em vigor na data da sua
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publicacdo e ciéncia dos servidores designa-
dos. Itaborai, 01 de Abril de 2026. MARIANY
BALDOW - Ordenador de Despesas - Mat:
57361

Resolucdao FMAS N° 02/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . A Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e apos verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora MIL-
LENA DA CONCEICAO ALMEIDA, ocupante
de cargo publico, mat. N° 517552, CPF n°
Xxxxxx.157-40, para exercer a fungdo de FIS-
CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n° 642/2022-V.00, relativo a LOCACAO DE
IMPRESSORAS, na forma do Art. 6° do decre-
to Municipal n° 300/2023, e na auséncia justifi-
cada deste, designar o servidor HUGO VITO-
RIO SANTOS mat. 59.362, CPF n°® xxxxxx.497
-11, para exercer a fungdo de FISCAL SUBS-
TITUTO. Art. 2° Designar também a servidora
LUYARA DE SOUZA MARCELO, ocupante de
cargo publico, mat. N° 45389, CPF n°
xxxxxx.047-80, para exercer a fungéo de GES-
TOR DO CONTRATO, decorrente do proc.
642/2022-V.00, ainda na forma do Art. 6° do
decreto Municipal n°® 300/2023, e na auséncia
justificada deste, designar o servidor Luis Fer-
nando Ferreira da Silva, mat. 25.185, CPF
xxxxxx.207-55, para exercer a fungdo de GES-
TOR SUBSTITUTO. Art. 3° Cabem aos servi-
dores designados, no exercicio de suas fun-
¢des, acompanharem toda a execugdo do
objeto, observando as disposi¢cbes previstas no
Decreto Municipal n° 300/2023, e demais perti-
nentes. Art. 4° Cabe ao FMAS/SEMDS da
ciéncia aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto Mu-
nicipal ~ 300/2023, disponivel no  site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugédo
entrard em vigor na data da sua publicagdo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 03
de Abril de 2026. MARIANY BALDOW - Orde-
nador de Despesas - Mat: 57361

Resolugdao FMAS N° 03/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . A Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e apds verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n°® 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora
LUYARA DE SOUZA MARCELO mat. 45389,
CPF n° xxxxxx.047-80, para exercer a fungédo
de FISCAL DO CONTRATO, decorrente do
processo n° 575/2022-V.00, relativo a REFE-
RENTE A PRESTACAO DE SERVICOS MO-
VEL PESSOAL (SMP) NAS MODALIDADES
LOCAL E DE LONGA DISTANCIA NACIONAL
(LDN), PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCI-
AL -SEMDS A SER EXECUTADO DE FORMA
CONTINUA COM CESSAO DE APARELHOS
CELULARES (SMARTPHONES) EM REGIME
COMODATO, na forma do Art. 6° do decreto
Municipal n°® 300/2023, e na auséncia justifica-
da deste, designar a servidora MILLENA DA
CONCEICAO ALMEIDA, mat. 51755, CPF n°
xxxxxx.157-40, para exercer a fungdo de FIS-
CAL SUBSTITUTO. Art. 2° Designar também o
servidor LUIS FERNANDO FERREIRA DA
SILVA, mat. 25.185, CPF xxxxxx.207-55, para
exercer a fungdo de GESTOR DO CONTRA-
TO, decorrente do proc. 575/2022-V.00, ainda
na forma do Art. 6° do decreto Municipal n°
300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar o servidor PRISCILLA COUTO RO-
DRIGUES, mat. 47359, CPF xxxxxx.947-65
para exercer a fungdo de GESTOR SUBSTI-
TUTO. Art. 3° Cabem aos servidores designa-
dos, no exercicio de suas fungdes, acompa-
nharem toda a execugdo do objeto, observan-
do as disposi¢des previstas no Decreto Munici-

pal n° 300/2023, e demais pertinentes. Art. 4°
Cabe ao FMAS/SEMDS da ciéncia aos servi-
dores designados, bem como orienta-los a
fazerem a leitura do Decreto Municipal
300/2023, disponivel no site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugéo
entrard em vigor na data da sua publicagdo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 03
de Abril de 2026. MARIANY BALDOW - Orde-
nador de Despesas - Mat: 57361

Resolucdao FMAS N° 04/2026. Ato de designa-
cao de fiscal e de gestor . A Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicbes legais e apods verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor LEO-
NAN DANIEL PACHECO, ocupante de cargo
publico, mat. N° 48972, CPF n° xxxxxx.077-74,
para exercer a fungdo de FISCAL DO CON-
TRATO, decorrente do processo n° 728/2021-
V.08, relativo a MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DOS APARELHOS DE AR-
CONDICIONADO, na forma do Art. 6° do de-
creto Municipal n°® 300/2023, e na auséncia
justificada deste, designar o servidor MILLENA
DA CONCEIGCAO ALMEIDA, ocupante de car-
go publico, mat. N° 51755, CPF n°® xxxxxx.157-
40, para exercer a fungéo de FISCAL SUBSTI-
TUTO. Art. 2° Designar também a servidora
LUYARA DE SOUZA MARCELO, ocupante de
cargo publico, mat. N° 45389, CPF n°
xxxxxx.047-80, para exercer a fungdo de GES-
TOR DO CONTRATO, decorrente do proc.
728/2021-V.08, ainda na forma do Art. 6° do
decreto Municipal n° 300/2023, e na auséncia
justificada deste, designar o servidor Luis Fer-
nando Ferreira da Silva, mat. 25.185, CPF
xxxxxx.207-55, para exercer a fungdo de GES-
TOR SUBSTITUTO. Art. 3° Cabem aos servi-
dores designados, no exercicio de suas fun-
¢des, acompanharem toda a execugdo do
objeto, observando as disposigdes previstas no
Decreto Municipal n°® 300/2023, e demais perti-
nentes. Art. 4° Cabe ao FMAS/SEMDS da
ciéncia aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto Mu-
nicipal ~ 300/2023, disponivel no = site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugédo
entrara em vigor na data da sua publicagéo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 07
de Abril de 2026. MARIANY BALDOW - Orde-
nador de Despesas - Mat: 57361

Resolugdao FMAS N° 06/2026. Ato de designa-
¢do de fiscal e de gestor . A Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e apos verificagao de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora MIL-
LENA DA CONCEICAO ALMEIDA, ocupante
de cargo publico, mat. N° 517552, CPF n°
Xxxxxx.157-40, para exercer a fungdo de FIS-
CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n° 16/2023-V.02, relativo a PRESTAGAO DE
SERVICOS DE CONTROLE DE VETORES E
PRAGAS URBANAS COM FORNECIMENTO
DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPA-
MENTOS, na forma do Art. 6° do decreto Muni-
cipal n° 300/2023, e na auséncia justificada
deste, designar a servidora LUYARA DE SOU-
ZA MARCELO, mat. 45389, CPF n°
xxxxxx.047-80, para exercer a fungdo de FIS-
CAL SUBSTITUTO. Art. 2° Designar também a
servidora LUIS FERNANDO FERREIRA DA
SILVA, mat. 25.185, CPF xxxxxx.207-55, para
exercer a fungdo de GESTOR DO CONTRA-
TO, decorrente do proc. 16/2023-V.02, ainda
na forma do Art. 6° do decreto Municipal n°
300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar o servidor PRISCILLA COUTO RO-
DRIGUES, mat. 47359, CPF xxxxxx.947-65,
para exercer a fungdo de GESTOR SUBSTI-

TUTO. Art. 3° Cabem aos servidores designa-
dos, no exercicio de suas fungdes, acompa-
nharem toda a execucdo do objeto, observan-
do as disposi¢des previstas no Decreto Munici-
pal n° 300/2023, e demais pertinentes. Art. 4°
Cabe ao FMAS/SEMDS da ciéncia aos servi-
dores designados, bem como orienta-los a
fazerem a leitura do Decreto Municipal
300/2023, disponivel no site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugdo
entrara em vigor na data da sua publicagdo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 07
de Abril de 2026. MARIANY BALDOW - Orde-
nador de Despesas - Mat: 57361

Resolugdao FMAS N° 08/2026. Ato de designa-
¢éo de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
bui¢des legais e apos verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora MA-
RIA APARECIDA SANTOS DA SILVA, ocu-
pante de cargo publico, mat. N° 45376, CPF n°
xxxxxx.947-84, para exercer a fungdo de FIS-
CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n° 3491/2021-V.01, relativo a ELABORACAO
DE ESTUDOS TECNICOS GEOFISICOS PA-
RA ANALISE DE CONTAMINANTES NOS
SOLOS DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS
VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, na forma
do Art. 6° do decreto Municipal n° 300/2023, e
na auséncia justificada deste, designar o servi-
dor PAULO FERNANDO RODRIGUES DE
SOUZA, mat. 15464, CPF xxxxxx.237-34, para
exercer a fungdo de FISCAL SUBSTITUTO.
Art. 2° Designar também a servidora LUYARA
DE SOUZA MARCELO, ocupante de cargo
publico, mat. N° 45389, CPF n°® xxxxxx.047-80,
para exercer a fungdo de GESTOR DO CON-
TRATO, decorrente do proc. 3491/2021-V.01,
ainda na forma do Art. 6° do decreto Municipal
n® 300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar o servidor Luis Fernando Ferreira da
Silva, mat. 25.185, CPF xxxxxx.207-55, para
exercer a fungdo de GESTOR SUBSTITUTO.
Art. 3° Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanharem
toda a execucdo do objeto, observando as
disposicdes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023, e demais pertinentes. Art. 4° Cabe
ao FMAS/SEMDS da ciéncia aos servidores
designados, bem como orienta-los a fazerem a
leitura do Decreto Municipal 300/2023, disponi-
vel no site www.cespro.com.br. Art. 5° Esta
Resolucdo entrara em vigor na data da sua
publicacdo e ciéncia dos servidores designa-
dos. Itaborai, 02 de Julho de 2026. MARCOS
ANTONIO OLIVEIRA DE ARAUJO - Ordena-
dor de Despesas - Mat: 61017

Resolugdao FMAS N° 09/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigbes legais e apos verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor WAL-
LACE SOARES NOGUEIRA, ocupante de
cargo publico, mat. N° 58352, CPF n°
XXxxxx.947-09, para exercer a fungdo de FIS-
CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n° 1731/2021-V.05, relativo a LOCACAO DE
VEICULOS, na forma do Art. 6° do decreto
Municipal n° 300/2023, e na auséncia justifica-
da deste, designar a servidora Maria Aparecida
Santos da Silva, mat. 45.376, CPF n°
XXXXxx.947-84 para exercer a fungdo de FIS-
CAL SUBSTITUTO. Art. 2° Designar também a
servidora LUYARA DE SOUZA MARCELO,
ocupante de cargo publico, mat. N° 45389,
CPF n° xxxxxx.047-80, para exercer a fungéo
de GESTOR DO CONTRATO, decorrente do
proc. 1731/2021-V.05, ainda na forma do Art.
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6° do decreto Municipal n° 300/2023, e na
auséncia justificada deste, designar o servidor
Luis Fernando Ferreira da Silva, mat. 25.185,
CPF xxxxxx.207-55, para exercer a fungao de
GESTOR SUBSTITUTO. Art. 3° Cabem aos
servidores designados, no exercicio de suas
fungdes, acompanharem toda a execugdo do
objeto, observando as disposi¢cdes previstas no
Decreto Municipal n° 300/2023, e demais perti-
nentes. Art. 4° Cabe ao FMAS/SEMDS da
ciéncia aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto Mu-
nicipal ~ 300/2023, disponivel no  site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugao
entrara em vigor na data da sua publicagéo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 02
de Julho de 2026. MARCOS ANTONIO OLI-
VEIRA DE ARAUJO - Ordenador de Despesas
- Mat: 61017

Resolugao FMAS N° 10/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor .O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e apos verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n°® 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor WALLA-
CE SOARES NOGUEIRA mat. 58352, CPF n°
xxxxxx.947-09, para exercer a fungdo de FIS-
CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n° 1167/2023, relativo a LOCAGCAO DE VEI-
CULOS, na forma do Art. 6° do decreto Munici-
pal n° 300/2023, e na auséncia justificada
deste, designar o servidor MATHEUS LEO-
NARDO DA TRINDADE, mat. 58366, CPF n°
xxxxxx.807-79, para exercer a fungdo de FIS-
CAL SUBSTITUTO. Art. 2° Designar também a
servidora MILLENA DA CONCEICAO ALMEI-
DA, ocupante de cargo publico, mat. N° 51755,
CPF n° xxxxxx.157-40, para exercer a fungédo
de GESTOR DO CONTRATO, decorrente do
proc. 1167/2023, ainda na forma do Art. 6° do
decreto Municipal n°® 300/2023, e na auséncia
justificada deste, designar o servidor LUIS
FERNANDO FERREIRA DA SILVA, mat.
25.185, CPF xxxxxx.207-55, para exercer a
fungdo de GESTOR SUBSTITUTO. Art. 3°
Cabem aos servidores designados, no exerci-
cio de suas fungdes, acompanharem toda a
execugdo do objeto, observando as disposi-
gdes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023, e demais pertinentes. Art. 4° Cabe
ao FMAS/SEMDS da ciéncia aos servidores
designados, bem como orienta-los a fazerem a
leitura do Decreto Municipal 300/2023, disponi-
vel no site www.cespro.com.br. Art. 5° Esta
Resolugdo entrara em vigor na data da sua
publicacdo e ciéncia dos servidores designa-
dos. Itaborai, 02 de Julho de 2026. MARCOS
ANTONIO OLIVEIRA DE ARAUJO - Ordena-
dor de Despesas - Mat: 61017

Resolugdao FMAS N° 11/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e apos verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor BRUNO
MARIANO DE CARVALHO, ocupante de cargo
publico, mat. N° 61042, CPF n°® xxxxxx.707-12,
para exercer a fungdo de FISCAL DO CON-
TRATO, decorrente do  processo n°
1988/2024.V-00, relativo a AQUISICAO DE
UNIFORMES. , na forma do Art. 6° do decreto
Municipal n° 300/2023, e na auséncia justifica-
da deste, designar a servidora LUYARA DE
SOUZA MARCELO mat. 45389, CPF n°
xxxxxx.047-80, para exercer a fungdo de FIS-
CAL SUBSTITUTO. Art. 2° Designar também a
servidora MILLENA DA CONCEICAO ALMEI-
DA, ocupante de cargo publico, mat. N° 51755,
CPF n° xxxxxx.157-40, para exercer a fungédo
de GESTOR DO CONTRATO, decorrente do
proc. 1988/2024.V-00, ainda na forma do Art.

6° do decreto Municipal n® 300/2023, e na
auséncia justificada deste, designar o servidor
Luis Fernando Ferreira da Silva, mat. 25.185,
CPF xxxxxx.207-55, para exercer a fungao de
GESTOR SUBSTITUTO. Art. 3° Cabem aos
servidores designados, no exercicio de suas
fungbes, acompanharem toda a execugédo do
objeto, observando as disposigbes previstas no
Decreto Municipal n°® 300/2023, e demais perti-
nentes. Art. 4° Cabe ao FMAS/SEMDS da
ciéncia aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto Mu-
nicipal ~ 300/2023, disponivel no  site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugado
entrard em vigor na data da sua publicagdo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 02
de Julho de 2026. MARCOS ANTONIO OLI-
VEIRA DE ARAUJO - Ordenador de Despesas
- Mat: 61017

Resolugdao FMAS N° 12/2026. Ato de designa-
¢éo de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigbes legais e apos verificagao de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora LUYA-
RA DE SOUZA MARCELO mat. 45389, CPF
n® xxxxxx.047-80, para exercer a fungdo de
FISCAL DO CONTRATO, decorrente do pro-
cesso n° 0007.000034/2025-09, relativo a
AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO, na
forma do Art. 6° do decreto Municipal n°
300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar a servidora MARYLIN AZEVEDO
GOMES, ocupante de cargo publico, mat. N°
59545, CPF n° xxxxxx.877-88, para exercer a
fungdo de FISCAL SUBSTITUTO. Art. 2° De-
signar também a servidora MILLENA DA CON-
CEICAO ALMEIDA, ocupante de cargo publi-
co, mat. N° 51755, CPF n°® xxxxxx.157-40, para
exercer a fungdo de GESTOR DO CONTRA-
TO, decorrente do proc. 0007.000034/2025-09,
ainda na forma do Art. 6° do decreto Municipal
n® 300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar o servidor Luis Fernando Ferreira da
Silva, mat. 25.185, CPF xxxxxx.207-55, para
exercer a fungdo de GESTOR SUBSTITUTO.
Art. 3° Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanharem
toda a execucdo do objeto, observando as
disposicdes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023, e demais pertinentes. Art. 4° Cabe
ao FMAS/SEMDS da ciéncia aos servidores
designados, bem como orienta-los a fazerem a
leitura do Decreto Municipal 300/2023, disponi-
vel no site www.cespro.com.br. Art. 5° Esta
Resolugdo entrard em vigor na data da sua
publicagdo e ciéncia dos servidores designa-
dos. Itaborai, 02 de Julho de 2026. MARCOS
ANTONIO OLIVEIRA DE ARAUJO - Ordena-
dor de Despesas - Mat: 61017.

Resolugdao FMAS N° 13/2026. Ato de designa-
¢do de fiscal e de gestor. O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigbes legais e apos verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora ALE-
XIA CRISTINA MARIANO GONGCALVES RO-
CHA, mat. 61037, CPF n° xxxxxx.277-71, para
exercer a fungao de FISCAL DO CONTRATO,
decorrente do processo n° 0007.000020/2025-
87, RELATIVO A AQUISICAO DE COLCHOES
E OUTROS MATERIAIS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ABRIGOS MUNICI-
PAIS E USUARIOS VITIMA DE CALAMIDADE
PUBLICA OU VULNERABILIDADE SOCIAL,
na forma do Art. 6° do decreto Municipal n°
300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar a servidora CARLA GISELE RAMOS
RANGEL, mat. 61036, CPF n°® xxxxxx.577-78,
para exercer a fungdo de FISCAL SUBSTITU-
TO. Art. 2° Designar também a servidora

LUYARA DE SOUZA MARCELO, ocupante de
cargo publico, mat. N° 45389, CPF n°
xxxxxx.047-80, para exercer a fungdo de GES-
TOR DO CONTRATO, decorrente do proc.
0007.000020/2025-87, ainda na forma do Art.
6° do decreto Municipal n° 300/2023, e na
auséncia justificada deste, designar o servidor
Luis Fernando Ferreira da Silva, mat. 25.185,
CPF xxxxxx.207-55, para exercer a fungdo de
GESTOR SUBSTITUTO. Art. 3° Cabem aos
servidores designados, no exercicio de suas
fungbes, acompanharem toda a execugéo do
objeto, observando as disposi¢des previstas no
Decreto Municipal n° 300/2023, e demais perti-
nentes. Art. 4° Cabe ao FMAS/SEMDS da
ciéncia aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto Mu-
nicipal  300/2023, disponivel no site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugéo
entrara em vigor na data da sua publicagéo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 02
de Julho de 2026. MARCOS ANTONIO OLI-
VEIRA DE ARAUJO - Ordenador de Despesas
- Mat: 61017

Resolugdao FMAS N° 14/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e apods verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora ALE-
XIA CRISTINA MARIANO GONGALVES RO-
CHA, mat. 61037, CPF n° xxxxxx.277-71, para
exercer a fungao de FISCAL DO CONTRATO,
decorrente do processo n° 0007.000031/2025-
67, RELATIVO A AQUISICAO DE FRALDAS
GERIATRICAS, INFANTIS, INSUMOS DE
HIGIENE PESSOAL E SUPLEMENTOS ALI-
MENTARES PARA OS ABRIGOS MUNICI-
PAIS, na forma do Art. 6° do decreto Municipal
n® 300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar o servidor LUYARA DE SOUZA MAR-
CELO, mat. 45389, CPF n° xxxxxx.047-80,
para exercer a fungdo de FISCAL SUBSTITU-
TO. Art. 2° Designar também a servidora MIL-
LENA DA CONCEICAO ALMEIDA, ocupante
de cargo publico, mat. N° 51755, CPF n°
Xxxxxx.157-40, para exercer a fungdo de GES-
TOR DO CONTRATO, decorrente do proc.
0007.000031/2025-67, ainda na forma do Art.
6° do decreto Municipal n° 300/2023, e na
auseéncia justificada deste, designar o servidor
Luis Fernando Ferreira da Silva, mat. 25.185,
CPF xxxxxx.207-55, para exercer a fungao de
GESTOR SUBSTITUTO. Art. 3° Cabem aos
servidores designados, no exercicio de suas
fungbes, acompanharem toda a execugdo do
objeto, observando as disposigdes previstas no
Decreto Municipal n° 300/2023, e demais perti-
nentes. Art. 4° Cabe ao FMAS/SEMDS da
ciéncia aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto Mu-
nicipal  300/2023, disponivel no site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugédo
entrard em vigor na data da sua publicagdo e
ciéncia dos servidores designados.ltaborai, 02
de Julho de 2026. MARCOS ANTONIO OLI-
VEIRA DE ARAUJO - Ordenador de Despesas
- Mat: 61017

Resolugdao FMAS N° 15/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e apods verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor LEO-
NAN DANIEL PACHECO, ocupante de cargo
publico, mat. N° 48972, CPF n°® xxxxxx.077-74,
para exercer a fungdo de FISCAL DO CON-
TRATO, decorrente do  processo  n°
0007.000015/2025-74, relativo a AQUISICAO
DE RECARGA DE EXTINTORES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DOS EQUI-
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PAMENTOS VINCULADOS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCI-
AL. , na forma do Art. 6° do decreto Municipal
n° 300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar a servidora LUYARA DE SOUZA
MARCELO mat. 45389, CPF n° xxxxxx.047-80,
para exercer a fungado de FISCAL SUBSTITU-
TO. Art. 2° Designar também a servidora MIL-
LENA DA CONCEICAO ALMEIDA, ocupante
de cargo publico, mat. N° 51755, CPF n°
Xxxxxx.157-40, para exercer a fungdo de GES-
TOR DO CONTRATO, decorrente do proc.
0007.000015/2025-74, ainda na forma do Art.
6° do decreto Municipal n° 300/2023, e na
auséncia justificada deste, designar o servidor
Luis Fernando Ferreira da Silva, mat. 25.185,
CPF xxxxxx.207-55, para exercer a fungéo de
GESTOR SUBSTITUTO. Art. 3° Cabem aos
servidores designados, no exercicio de suas
fungbes, acompanharem toda a execugéo do
objeto, observando as disposi¢cdes previstas no
Decreto Municipal n° 300/2023, e demais perti-
nentes. Art. 4° Cabe ao FMAS/SEMDS da
ciéncia aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto Mu-
nicipal ~ 300/2023, disponivel no  site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolugédo
entrara em vigor na data da sua publicacdo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 02
de Julho de 2026. MARCOS ANTONIO OLI-
VEIRA DE ARAUJO - Ordenador de Despesas
- Mat: 61017

Resolucdao FMAS N° 16/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e apos verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora KARI-
NE DA COSTA TAVARES mat. 17549, CPF n°
XXxxxx.447-99, para exercer a fungéo de FIS-
CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n° 1569/2024-V.00, relativo a AQUISICAO DE
AGUA MINERAIS, na forma do Art. 6° do de-
creto Municipal n° 300/2023, e na auséncia
justificada deste, designar o servidor GABRIEL
SEPULVEDA CARVALHO, mat. 58391, CPF
n° xxxxxx.677-59, para exercer a fungédo de
FISCAL SUBSTITUTO. Art. 2° Designar tam-
bém a servidora MILLENA DA CONCEICAO
ALMEIDA, ocupante de cargo publico, mat. N°
51755, CPF n°® xxxxxx.157-40, para exercer a
funcdo de GESTOR DO CONTRATO, decor-
rente do proc. 1569/2024-V.00, ainda na forma
do Art. 6° do decreto Municipal n® 300/2023, e
na auséncia justificada deste, designar o servi-
dor Luis Fernando Ferreira da Silva, mat.
25.185, CPF xxxxxx.207-55, para exercer a
fungdo de GESTOR SUBSTITUTO. Art. 3°
Cabem aos servidores designados, no exerci-
cio de suas fungdes, acompanharem toda a
execugdo do objeto, observando as disposi-
¢bes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023, e demais pertinentes. Art. 4° Cabe
ao FMAS/SEMDS da ciéncia aos servidores
designados, bem como orienta-los a fazerem a
leitura do Decreto Municipal 300/2023, disponi-
vel no site www.cespro.com.br. Art. 5° Esta
Resolugéo entrara em vigor na data da sua
publicacdo e ciéncia dos servidores designa-
dos. ltaborai, 02 de Julho de 2026. MARCOS
ANTONIO OLIVEIRA DE ARAUJO - Ordena-
dor de Despesas - Mat: 61017

Resolugcao FMAS N° 17/2026. Ato de designa-
¢ao de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e apds verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora MIL-
LENA DA CONCEICAO ALMEIDA, ocupante
de cargo publico, mat. N° 51755, CPF n°
Xxxxxx.157-40, para exercer a fungdo de FIS-

CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n° 0007.000082/2025-99, relativo a AQUISI-
CAO DE MATERIAIS PERMANENTES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DOS ABRI-
GOS INSTITUCIONAIS E CENTRO POP, na
forma do Art. 6° do decreto Municipal n°
300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar o servidor HUGO VITORIO SANTOS
mat. 59.362, CPF n° xxxxxx.497-11, para exer-
cer a fungdo de FISCAL SUBSTITUTO. Art. 2°
Designar também a servidora LUYARA DE
SOUZA MARCELO, ocupante de cargo publi-
co, mat. N° 45389, CPF n°® xxxxxx.047-80, para
exercer a fungdo de GESTOR DO CONTRA-
TO, decorrente do proc. 0007.000082/2025-99,
ainda na forma do Art. 6° do decreto Municipal
n® 300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar o servidor Luis Fernando Ferreira da
Silva, mat. 25.185, CPF xxxxxx.207-55, para
exercer a fungdo de GESTOR SUBSTITUTO.
Art. 3° Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanharem
toda a execucdo do objeto, observando as
disposicdes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023, e demais pertinentes. Art. 4° Cabe
ao FMAS/SEMDS da ciéncia aos servidores
designados, bem como orienta-los a fazerem a
leitura do Decreto Municipal 300/2023, disponi-
vel no site www.cespro.com.br. Art. 5° Esta
Resolugdo entrara em vigor na data da sua
publicagdo e ciéncia dos servidores designa-
dos. Itaborai, 02 de Julho de 2026. MARCOS
ANTONIO OLIVEIRA DE ARAUJO - Ordena-
dor de Despesas - Mat: 61017

Resolugdao FMAS N° 18/2026. Ato de designa-
cao de fiscal e de gestor . O Presidente Munici-
pal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicbes legais e apods verificagdo de inexistén-
cia de impedimentos, em conformidade com o
disposto no Art. 9° do Decreto n° 300/2023.
RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora MIL-
LENA DA CONCEICAO ALMEIDA, ocupante
de cargo publico, mat. N° 51755, CPF n°
Xxxxxx.157-40, para exercer a fungéo de FIS-
CAL DO CONTRATO, decorrente do processo
n° 1570/2024-V.00, relativo a AQUISICAO DE
ITENS PARA COMPOR CESTA BASICA, na
forma do Art. 6° do decreto Municipal n°
300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar a servidora PRISCILLA COUTO RO-
DRIGUES mat. 47359, CPF n°® xxxxxx.947-65,
para exercer a fungdo de FISCAL SUBSTITU-
TO. Art. 2° Designar também a servidora
LUYARA DE SOUZA MARCELO, ocupante de
cargo publico, mat. N° 45389, CPF n°
xxxxxx.047-80, para exercer a fungdo de GES-
TOR DO CONTRATO, decorrente do proc.
1570/2024-V.00, ainda na forma do Art. 6° do
decreto Municipal n® 300/2023, e na auséncia
justificada deste, designar o servidor Luis Fer-
nando Ferreira da Silva, mat. 25.185, CPF
xxxxxx.207-55, para exercer a fungéo de GES-
TOR SUBSTITUTO. Art. 3° Cabem aos servi-
dores designados, no exercicio de suas fun-
¢des, acompanharem toda a execugdo do
objeto, observando as disposigdes previstas no
Decreto Municipal n°® 300/2023, e demais perti-
nentes. Art. 4° Cabe ao FMAS/SEMDS da
ciéncia aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto Mu-
nicipal ~ 300/2023, disponivel no site
www.cespro.com.br. Art. 5° Esta Resolucédo
entrard em vigor na data da sua publicagdo e
ciéncia dos servidores designados. Itaborai, 02
de Julho de 2026. MARCOS ANTONIO OLI-
VEIRA DE ARAUJO - Ordenador de Despesas
- Mat: 61017

Atas:

Ata N° 436 da Reunido Extraordinaria do Con-
selho Municipal de Assisténcia Social de Itabo-
rai, realizada de forma hibrida em um de julho
de dois mil e vinte e seis, com a participagao

presencial dos seguintes Conselheiros: Rosa-
na da Silva Passos (Secretaria Municipal de
Saude); Jugara Morais de Souza de Freitas
(Secretaria  Municipal de Desenvolvimento
Social), sendo online, Marcia Natalina
(Movimento de Mulheres em S&o Gongalo -
NEACA); Bruno dos Santos Amorim Gomes
(Associagdo Projeto Somos Arte Esporte),
Claudia Goes (Procuradoria Geral do Munici-
pio); Ana Carla Geraldo Antunes (Secretaria
Municipal de Habitagdo e Servigos Sociais);
Alessandra Souza da Conceigéo
(Representagcdes de Usuarios - CRAS Ca-
bugu); como visitante e sendo online Claudio
Monteiro PAUTA:1. Reprogramacéo de Recur-
sos no ambito do Sistema Unico de Assistén-
cia Social- SUAS/ Portaria MDS n° 1.044/2024.
A Presidente declara aberta a reunido ressal-
vando que houve quérum. A reunido teve inicio
as quatorze horas e onze minutos. 1. Dando
inicio a reunido, o Sr. Claudio apresentou ao
Conselho para apreciagdo e deliberagdo do
Oficio n° 1180/2026, encaminhado pela Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento Social de
Itaborai, referente a solicitagdo de alteragdo da
destinagdo dos recursos oriundos da Progra-
magao n° 330190020240001, vinculada a
Emenda Parlamentar n® 202423970007, no
valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais).
Apés discussdo, o Conselho deliberou, por
unanimidade, aprovar a alteragdo da destina-
¢ao do recurso para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social, com a ressalva de que sua
utilizagédo seja destinada ao custeio dos servi-
¢os e equipamentos da Protegdo Social Espe-
cial (PSE), conforme deliberagao deste Conse-
Iho e em conformidade com a Portaria MDS n°
1.044/2024. Nao havendo nada mais a ser
tratado, foi encerrada a reunido as quatorze
horas e trinta e cinco minutos, sendo lavrada
a presente ata, que apos lida e aprovada, se-
gue assinada. Eu, Sabrina Mutuam dos San-
tos, Secretaria Executiva do CMAS, transcrevo
ATA que sera assinada pelos Conselheiros
presentes. Sabrina Mutuam dos Santos - Se-
cretaria Executiva do CMAS

Ata de n° 670 da Reunigdo Ordinaria do Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente do Municipio de Itaborai, realiza-
da em primeiro de julho de dois mil e vinte e
seis, de forma presencial, na sala de reunides
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social de ltaborai, localizada no Municipio
Itaborai, a presente reunido acontece com a
participagao dos Conselheiros: Patricia Duarte
Brum (Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Social), Anna Carolina Gléria Figueiredo
(Procuradoria-Geral do Municipio), José Justi-
no Barbara (Associagdo Musical Nova Cidade),
Ruana Braga Marins Miranda (Secretaria Muni-
cipal de Saude), Renata de Moura S. Oliveira
(Secretaria Municipal de Educagao), Thiago
Vieira Pereira (Associagdo Musical Nova Cida-
de), Alex Delaroli (Missdo Pescadores de
Almas), Janaina Pereira Ifran (NEACA - Te-
cendo Redes), Livia Velasco dos Santos
(NEACA - Tecendo Redes), Geilza Telis Gon-
calves (Associagdo Abrigo Rainha Silvia),
Brenda Cristina Freitas Borges ( Secretaria
Municipal de Fazenda) e Lauany de Barros
( Secretaria Municipal de Trabalho e Renda).
PAUTA: 1. Oficio MP n° 463/2026; 2. Oficio
MP n° 550/2026; 3. Oficio MP n° 652/2026; 4.
Oficio MP n° 660/2026; 5. Dar ciéncia Oficio n°
342/2026; 6. Oficio Conselho Tutelar n°
338/2026; 7. Oficio Conselho Tutelar n°
340/2026; 8. Troca da Comissdo de Etica;
9.Regimento Interno; 10. Pré Conferéncia; 11.
Apresentagdo da Defesa do Recurso do Proce-
dimento CMDCA n°.018/2025 apenso ao
012/2025. 12. Outros assuntos.Iniciada a reu-
nido as nove horas e vinte e seis minutos, esta
foi aberta pela Presidente a Sr? Janaina Perei-
ra Ifran o qual foi confirmado que houve qué-
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rum. 1. Foi realizada a leitura do Oficio MP n°®
463/2026, o Ministério Publico enviou Parecer
Ministerial para que o CMDCA e a SEMDS,
tomem conhecimento e tomem as providéncias
cabiveis. Foi sugerido que troque a senha do
email institucional do Conselho Tutelar, com o
objetivo de reforgar a seguranga das informa-
¢Oes e garantir o sigilo dos dados e comunica-
¢Oes oficiais. 2. Em relagcdo ao Oficio MP n°
550/2026, a Presidente realizou a leitura acer-
ca do assunto e procedeu a leitura da Ata
CMDCA, CTI, CTIll e AIDESP, referente a reu-
nido realizada no dia 29/10/2025, para ciéncia
dos Conselheiros de Direito. Foi sugerido que
ocorra reunido com o0s responsaveis pelos
setores envolvidos na questdo em tela para
alinhamento. 3. Foi dada ciéncia do Oficio MP
n° 652/2026, e foi sugerido que seja criado um
Grupo de Trabalho ou Comisséo para constru-
¢éo de fluxos de demandas. 4. Em relagédo ao
Oficio MP n° 660/2026, a presidente faz a
leitura do mesmo, o assunto trata da participa-
¢éo do Conselho Tutelar na composicéo da
Comissdo de Etica. O CMDCA sugeriu que
seja enviado para os Conselhos Tutelares
oficio para nova composi¢éo dos membros da
Comisséo de Etica e responda a Promotoria
de Justica da Infancia e da Juventude de Itabo-
rai, sobre amparo legal da implantagéo da
Comissdo de Etica. 5. Foi dado ciéncia do
oficio do Conselho Tutelar | n® 342/2026, onde
a Nova Composicdo da Coordenagédo do CT |,
sendo o Coordenador o senhor Alan Charles

Candido dos Santos e como Vice Coordenado-
ra a Senhora Oselina Costa. 6. Foi dado cién-
cia do oficio do Conselho Tutelar | n°
338/2026, apos feitas as consideragdes e leitu-
ra, o Colegiado sugere que seja encaminhado
para a Comissdo de Etica para apurar a con-
duta do(a) Conselheiro(a). 7. Em relagdo ao
oficio do Conselho Tutelar | n® 340/2026, apds
analise o Colegiado do CMDCA deliberou que
ira responder o oficio ao CTI. 8. A Presidente
Janaina, informa que deixara a Comisséo de
Etica, e pergunta quem gostaria de estar repre-
sentando a Sociedade Civil na referida Comis-
s&o, a Senhora Geilza Telis passara a compor
a Comisséo de Etica, foi colocado a votagao, o
mesmo foi aprovado por unanimidade pelos
Conselheiros presentes. 9. A Presidente faz o
uso da palavra para destacar a importancia da
conclusdo do Regimento Interno da CMDCA,
ressaltando que sua finalizagéo é fundamental
para organizagdo e o funcionamento do Con-
selho. 10. A Presidente aduziu sobre a Pré
Conferéncia, foi sugerido que as Pré Conferén-
cias Municipais ocorrerdo nos dias 13,15 ,20,
22 e 27 de julho, nos CRAS. A presidente
informou que ja foi solicitado @ SEMDS a cria-
¢ao e impressao do banner a ser utilizado nas
Pré Conferéncias. Foi sugerido que seja esco-
Ihido um nome para o mascote do CMDCA. 11.
Foi aberta a apresentacdo da Defesa do Re-
curso do Procedimento CMDCA n°.018/2025
apenso ao n°.012/2025, sendo concedido o
prazo de 15 (quinze) minutos para que a de-

nunciante realizasse sua manifestagéo, foi
passado a palavra para Doutora Damiane, a
mesma apresentou seus argumentos e escla-
recimentos. O Colegiado do CMDCA, apds
analisar os argumentos apresentados na defe-
sa do Recurso e a documentagdo dos autos,
entendeu que os fundamentos apresentados.
Ficando a decisdo final para a deliberagdo no
prazo de até 45 dias, contando da presente
data, com posterior ciéncia aos interessados.
12. A Presidente da ciéncia da ATA da reuniédo
realizada com a Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Social fazendo a leitura da mes-
ma. Ato continuo, a Presidente fez a leitura da
ATA da Reunido com o Conselho Tutelar |
realizada no dia 23 de junho de 2026, na sede
do CTI, onde estavam presentes os Conselhei-
ros Tutelares, Alan Charles, Oselina Costa,
Lilian Tostes e Roseli Serrano. A reunido con-
tou com a presenga da Presidente do CMDCA
a senhora Janaina Pereira Ifran e o Vice Presi-
dente Alex Delaroli. Nada mais havendo a
tratar, a reunido foi encerrada as onze horas e
cinquenta minutos. Eu, Maria Aline Fernandes
Gongalves Secretaria Executiva do CMDCA
lavrei a presente ata, que sera assinada pela
Presidente e os demais presentes. Maria Aline
Fernandes Gongalves - Secretaria Executiva
do CMDCA

Contratos:

NO COMBATE A DENGUE,
NINGUEM PODE FICAR PARADO.

MUITO MENOS A AGUA.

Jogue no lixo Mantenha bem Lawve por dentro,

todo objeto tampados tonéis corm escova

e barris d'agua

e sabao, os
utensilios usados
para guardar agua

COMBATER A DENGUE E UM DEVER DE TODOS.
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EXTRATO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL PARA ATENDER INTERESSE PUBLICO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2110/2021 )

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: objetivo do presente termo tem por finalidade o atendimento a contratacéo de pessocal para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, nos termos da Lei Complementar 106 de 20 de dezembro de 2010 e suas alteragdes
subsequentes, para o municipio de Itaborai, bem como alterar o Programa de Trabalho, Fonte de Despesa e Fungéo, nos moldes do
paragrafo lnico do art.66 da Lei 4.320/64.

VIGENCIA: A contar da data de 01/07/2026 A 30/09/2026

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.1296 — IGD — BOLSA FAMILIA

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2277 — Programa de Atendimento a Populagdo em Situagdo de Rua

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2291 — Protegédo Social Especial de Alta Complexidade — PAC |

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2300 — Protecdo Social Especial - CREAS

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2301 — Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2323 — Manutengéo da Protecéo Social Especial - CRAS

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2329 — Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil — PETI

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2828 — Manutengao da Protecdo Social Basica — FEAS

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.244.0094.2829 — Manutencéo da Protecdo Social Especial — FEAS

ELEMENTO DE DESPESA: 31.90.04.00

FONTE 01,19 E 25

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Em conformidade com o inciso X, do artigo 77 da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, e 43, inciso X,
da Lei Organica do Municipio; e Lei Complementar Municipal n® 106, de 20 de dezembro de 2010.

Termo Nome CH Funcao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
76/2026 Camila Soares da Silva Monteiro 40H Auxiliar XXX XXX.087-70 | 1.150,00 | 01/07/2026 30/09/2026

Administrativo

Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretério Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017

Termo Nome CH Funcgao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
77/2026 Josenir Maximo de Paulo | 40H Auxiliar XXX XXX.227-76 | 1.150,00 | 06/07/2026 30/09/2026

Administrativo

Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017

Termo Nome CH Fungéo CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Téermino
74/2026 Rodrigo Alvarenga de Mattos | 40H | Motorista | XXX.XXX.837-64 | 1.300,00 | 01/07/2026 30/09/2026
Itaborai, 26 de junho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n®61.017

Termo Nome CH Funcgéo CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
87/2026 Rosane Lima Mota | 30H | Psicologa | XXX.XXX.777-31 | 1.550,00 | 06/07/2026 30/09/2026
Itaborai, 03 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretério Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017

Termo Nome CH Fungdo CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
80/2026 Alessandra de Castro Fontela | 40H Auxiliar XXX.XXX.027-06 | 1.150,00 | 06/07/2026 30/09/2026

Administrativo

Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017

Termo Nome CH Fungao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
86/2026 Aline dos Santos Peres Lunga 40H Auxiliar XXX XXX.737-07 | 1.150,00 | 06/07/2026 | 30/09/2026

Administrativo
Itaborai, 02 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017

Termo Nome CH Funcéao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
83/2026 Davi da Costa da 40H Auxiliar XXX XXX.287-40 | 1.150,00 | 06/07/2026 30/09/2026

Conceicéo Administrativo

Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenveolvimento Social - Matricula n® 61.017

Termo Nome CH Fungao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
84/2026 Douglas Farias Leite | 40H Auxiliar XXX XXX.787-55 | 1.150,00 | 06/07/2026 30/09/2026

Administrativo

Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenveolvimento Social - Matricula n® 61.017

Termo Nome CH Funcao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
85/2026 Gustavo de Lima dos Santos | 40H | Motorista | XXX.XXX.307-42 | 1.300,00 | 06/07/2026 30/09/2026

Itaborai, 02 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017
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Termo Nome CH Funcao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
82/2026 Jefferson Junqueira | 40H | Motorista | XXX XXX.146.741.747- 1.300,00 | 06/07/2026 | 30/09/2026

59

Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017

Termo Nome CH Fungao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
79/2026 Rodrigo da Veiga Netto 40H Motorista XXX XXX.327-38 | 1.300,00 | 06/07/2026 | 30/09/2026

Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017
Termo Nome CH Fungao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
78/2026 Vania de Cassia Rangel Dias Valim | 40H Auxiliar XXX XXX.477-69 | 1.150,00 | 06/07/2026 30/09/2026
Administrativo
Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017
Termo Nome CH Funcao CPF Valor Data Data Prevista
Contrato N° Inicio Para Término
81/2026 Wesley Egger 40H | Motorista | XXX.XXX.617-00 | 1.300,00 | 06/07/2026 | 30/09/2026
Fernandes

Itaborai, 01 de julho de 2026. Marcos Araujo - Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n® 61.017

EXTRATO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS E EXCEPCIONAL DOS PROFISSIONAIS PARA EXERCICIO DA FUNGAO AGENTE
DE APOIO ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ITABORAI.
PROCESSO ADMINISTRATIVO n” 0005.000015/2025-94.

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Educacdo. OBJETO: O objeto do presente instrumento € a contratacdo temporaria de
profissionais, para atuar a funcdo de Agente de Apoio Escolar conforme descriminagdo com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educagdo. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Orgdo: 09 (Secretaria Municipal de Educacéo), Unidade Orgamentaria: 02 (Fundo Municipal
de Educacéo), Programa de Trabalho n°: 12.361.000.2.293 (Ensino Fundamental), Elemento de Despesa: 31.90.04.00.00 — contratacéo
por tempo determinado. Fonte: 1.540.1070. FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos da Lei Municipal Complementar 106/2010 e Lei
Municipal Complementar n°206/2015. LEI FEDERAL: 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclus&o. Encaminho os seguintes Contratos dos
Agentes de Apoio Escolar de da Secretaria Municipal de Educagéo, para que sejam publicados.

Contrato Nome Cargo CPF Valor Data Data

ne R$ Admissdo | Termino

113/2026 Vera Lucia Pereira Vieira Agente de Apoio XXXXXX..636-49 | 1.900,00 02/07/26 02/07/27
Escolar

114/2026 Katia Ferreira de Sousa Araujo Agente de Apoio X000..217-99 | 1.900,00 02/07/26 02/07/27
Escolar

115/2026 Eunicea Ferreira Teixeira Agente de Apoio XXXXXX..167-30 | 1.900,00 02/07/26 02/07/27
Escolar

116/2026 Andreia de Souza Gongalves Agente de Apoio X000X..417-00 | 1.900,00 02/07/26 02/07/27
Barboza Escolar

117/2026 Simone Paz Oliveira Garcia Agente de Apoio XXXXXX..777-20 | 1.900,00 02/07/26 02/07/27
Escolar

118/2026 Daniela Vieira da Silva Peixoto Agente de Apoio XXXXXX..837-40 | 1.900,00 02/07/26 02/07/127
Escolar

119/2026 Margarete Maria do Nascimento Agente de Apoio XXO0XX..917-47 | 1.900,00 02/07/26 02/07/27
Escolar

120/202 Andreia Oliveira da Silva dos Agente de Apoio XXXXXX..507-01 1.900,00 03/07/26 03/07/27
6 Santos Escolar

121/202 Luana Correa Rezende Agente de Apoio XXXXXx..927-80 | 1.900,00 03/07/26 03/07/27
6 Escolar

122/202 Daniele Nogueira de Santiago Agente de Apoio XXXXXx..953-92 | 1.900,00 03/07/26 03/07/27
6 Escolar

123/202 Bruna Pereira Rocha Agente de Apoio XXXXXX.627-86 1.200,00 03/07/26 03/07/27
6 Escolar

124/202 |zabelle Almeida da Silva Agente de Apoio XXXXxX.067-36 | 1.900,00 03/07/26 03/07/27
6 Escolar

125/202 Alessandra da Cruz Carlos Agente de Apoio XXXXXX.B97-24 1.900,00 03/07/26 03/07/27
6 Escolar

126/202 Cristina Quelen Guimaraes Pinto Agente de Apcio XXXXXX.527-53 1.200,00 03/07/26 03/07/27
6 Escolar

127/202 Ana Paula Nunes dos Santos Agente de Apoio OO 3T7-42 1.900,00 03/07/26 03/07/27
6 Escolar

Secretaria Municipal de Educacéo - Fundo Municipal de Educacéo
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EDITAIS

PROGRAMA DE ESTAGIO ITABORAI 2026 - Il

PRAZO DE INSCRIGAO - DIVULGACAO DAS VAGAS
O Secretario Municipal de Governo de Itaborai - RJ, no uso de suas atribuiges, torna publica as vagas disponiveis para inscricdo e o modo de
selecdo de estagiarios, regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em Cursos Regulares de Educagéo Profissional Técnica e de Ensino
Superior, para atuar junto acs érgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta, Autarquias e Fundagdes.
1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. As inscricdes dos candidatos & vaga de estagio s6 poderdo ser realizadas pelas Instituicdes de Ensino credenciadas no Municipio de Itaborai,
através do Edital de Chamamento Publico SEMGOV 01/2023.
1.2. Duvidas e esclarecimentos dever&o ser enviados para o endereco de e-mail selecacestagiarios@itaborai.rj.gov.br .
1.3. O Programa de Estagio Itaborai 2026 tem o intuito de viabilizar Estagio Curricular Obrigatério, n&o remunerado, junto aos Orgéos e Entidades da
Administracéo Publica.
2. DAS INSCRICOES
2.1. As InscricBes serdo realizadas pela Internet, no site do municipio no endereco https://selecaoestagiarios.ib.itaborai.rj.gov.br/ , a partir de 06 de
julho de 2026 e se encerram no dia 16 de julho de 2026.
2.2. A chave de acesso para a realizag&o do /ogin sera enviada para o enderecgo de e-mail institucional informado no cadastro.
2.3. As Instituicdes de Ensino deverdo cadastrar os candidatos de acordo com o curso de ensino superior e técnico que estiverem matriculados.
2.4. As Instituicdes de Ensino cadastradas seréo responsaveis por todos os dados dos candidatos inseridos no site.
2.6. N&o ha limite de inscritos para as vagas disponiveis.
3. DAS VAGAS
3.1. As vagas a serem preenchidas no ambito da administracdo publica municipal s&o:

\ COMPOSIGAO DO QUADRO DE VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO 2026-11 |
| SECRETARIA DEMANDANTE || SETOR DE ESTAGIO | CURSO DE FORMAGAQ |[VAGAS|
e Mugiéiﬁ?zlge Al — Subsecretaria Administrativa — NTME Tecnologia da Infermacdo / Ciéncia da Computagéo 1
=ecramriaMunicipal decEducacae = Subsecretaria Administrativa — RH Administracéo 1
SEMED
mecoamtimMunicioal daEdlcacen = Subsecretaria Administrativa - ADM Administracéo 1
SEMED
meErelticMulic pal deiEaLTacsp = Coordenagéo de Infraestrutura Engenharia Civil 3
SEMED
Secretaria, Municipal deEducaca = Coordenacéo de Infraestrutura Arquitetura 1
SEMED
Secretaria Municipal de Educacéo —|| Subsecretaria de Gestéo e Ensino — Unidades Li iat Ped . 345
SEMED Escolares icenciatura em Pedagogia
Secretaria Municipal de Educacéo —|| Subsecretaria de Gestéo e Ensino — Unidades Psicologi 15
SEMED Escolares sicoiogla
Secretaria Municipal de Educagéo —|| Subsecretaria de Gestéo e Ensino — Unidades : ;
SEMED Escolaras Licenciatura em Artes 20
Secretaria Municipal de Educagéo —|| Subsecretaria de Gestéo e Ensino — Unidades : g Gt
SEMED Escolares Licenciatura em Ciéncias 25
Secretaria Municipal de Educagéo —|| Subsecretaria de Gestéo e Ensino — Unidades . . A
SEMED Escolares Licenciatura em Educacéo Fisica 16
Secretaria Municipal de Educagéo —|| Subsecretaria de Gestéo e Ensino — Unidades . .
SEMED Escolares Licenciatura em Geografia 20
Secretaria Municipal de Educacdo —|| Subsecretaria de Gestéo e Ensino — Unidades ; i %
SEMED Escolares Licenciatura em Inglés 15
Secretaria Municipal de Educacéo —|| Subsecretaria de Gestéo e Ensino — Unidades i i P
SEMED Escolares Licenciatura em Histdria 22
Secretaria Municipal de Educacdo —|| Subsecretaria de Gestdo e Ensino — Unidades Licenciatura em Matematica 35
SEMED Escolares
Secretaria Municipal de Educacdo —|| Subsecretaria de Gestdo e Ensino — Unidades Licenciatura em Portugués 36
SEMED Escolares
Secretaria Municipal de Educacéo —|| Subsecretaria de Gestao e Ensino — Unidades e o =
SEMED Escolares Administracéo 50
Secretaria Municipal de Saude — ||Unidades Basicas de Saude, Policlinica, HMDLJ e 1 f
SEMSA Unidades de Saude Especializadas Senvige; Sockl £
Secretaria Municipal de Saude — ||Unidades Basicas de Saude, Policlinica, HMDLJ e Odontologia 30
SEMSA Unidades de Saude Especializadas 9
Secretaria Municipal de Saude — ||Unidades Basicas de Saude, Policlinica, HMDLJ e Fisioterapia 3
SEMSA Unidades de Saude Especializadas P
Secretaria Municipal de Saude — ||Unidades Basicas de Saude, Policlinica, HMDLJ e Farmacia 8
SEMSA Unidades de Salde Especializadas
Secretaria Municipal de Saude — ||Unidades Basicas de Saude, Policlinica, HMDLJ e Nutriciio 10
SEMSA Unidades de Salde Especializadas §
Secretaria Municipal de Saude — ||Unidades Basicas de Saude, Policlinica, HMDLJ e
SEMSA Unidades de Saude Especializadas Erismegem 10
Secretaria Municipal de Saude — ||Unidades Bésicas de Saude, Policlinica, HMDLJ e gy R
SEMSA Unidades de Saude Especializadas EducacioFisica .
Secretaria Municipal de Saude — ||Unidades Baésicas de Saude, Policlinica, HMDLJ e Psicologia 10
SEMSA Unidades de Saude Especializadas 9
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Secretaria Municipal de Salde — ||Unidades Ba’sicas de Sgﬂde, Polic_h'n_ica HMDLJ e Medicina 5
SEMSA Unidades de Saude Especializadas

Secretaria M;EIIVIUSP;I de Saude — UnidadTjn%a'as;;zsdgessazggeéSP:;t:ilaFrI}Lcaaaal-;MDLJ e Tecnologo em Radiologia 5

Secretaria Mglrzmll\nmsp}a)‘l de Saude - Unidadi;sn%éaségzsdgessazggeéSP:;i:::ila\'rl}Lcaaaal-;MDLJ e Técnico em Radiologia 10

Secretaria M;EIIVICISPI?.I de Saude — Unidadﬁn%isézzsdgessazggeéSP:;t:ila\'rl}Lcaaaal-;MDLJ e Técnico em Enfermagem 500

4, DA CLASSIFICAGAO

4.1. O critério de classificagdo sera a maior média ponderada das notas obtidas pelo aluno (Coeficiente de Rendimento - CR) e os critérios de
desempate serdo:

4.1.1 Maior fase, ano/semestre em que o aluno estiver cursando;

4.1.2 Maior idade;

4.1.3 Regionalidade, local de estagio versus endereco do aluno.

4.2. O candidato podera ser convocado pelo representante da Secretaria/Orgéo demandante para entrevista com carater desclassificatorio.

4.3. O candidato sera, dentro dos critérios estabelecidos, selecionade pelo Gestor da Pasta e fermalizara o Termo de Compromisso de Estagio
conforme modelo disposto no Edital de Chamamento SEMGOV 01/2023.

4.4. Sera disponibilizado o percentual de 10% das vagas para pessoas portadoras de deficiéncia.

5. CONDICOES PARA A ADMISSAO

5.1. No ato da admiss&o, os candidatos deverdo apresentar copia dos seguintes documentos, sob pena de desclassificagdo:

a)R
b) CPF
¢) Comprovante de residéncia;
d) Historico Escolar ou relagéo fornecida pelo Estabelecimento de Ensino das disciplinas j& concluidas com suas médias;
e) Atestado de frequéncia atualizado, com CNPJ do Estabelecimento de Ensino;
f) Numero da Apdlice de Seguro;
g) Declaragdo de Autorizagdo para Estagio ou Plano de Estagio/ Atividades;
h) Se deficiente fisico, comprovante da deficiéncia com o respective enquadramento na Classificagdo Internacional de Doengas - CID.
5.2. Em caso de estagio na area de saude, devera apresentar juntamente com os documentos dispostos no item 5.1.:
a) Copia do Comprovante de Vacinagéo (DT + Hepatite B + Triplice Viral).
5.3. Em caso de estagio na area de saude, especificamente para o curso de radiologia, devera apresentar juntamente com os documentos dispostos
nos itens 5.1.e 5.2:
a) Atestado Médico;
b) Exame Beta HCG.
5.4. O estagiario contratado devera apresentar a cada 6 (seis) meses atestado de frequéncia atualizade do Estabelecimento de Ensine que frequenta
ao Setor de Recursos Humanos do municipio.
6. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
6.1. Todas as informagdes prestadas pelos candidatos e InstituicSes de Ensino séo de inteira responsabilidade destes.
6.2. A inscricao do candidato importara no conhecimento do presente e valera como aceitagfo tacita das normas presentes.
6.3. A jornada de atividades sera de no minimo 4 (quatro) horas diarias, 20 (vinte) horas semanais @ maximo de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais.
6.4. O educando que exerce carge ou emprego, receba bolsa de estagio em outro érgdo ou ja ter prestado 2 (dois) anos de estagio néo obrigatério na
administragéo publica, ndo podera ser inscrito.
6.5. A duragdo minima do estagio sera de 6 (seis) meses, ndo podendo exceder a 2 (dois) anos, podendo ser encerrado conforme artigo 10 do
decreto municipal n° 014 de 31 de janeiro de 2023.
6.6. O estagio néo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza.
Diogo Cabral de Andrade
Secretario Municipal de Governo
Mat. 57.353

RETIFICAGAQ DO 2° EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO EXCEPCIONAL E TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA EXERCICIO DA
FUNGAO DE AGENTE DE APOIO ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ITABORAI - EDITAL SEMED N° 001/2026 referente ao
Processo SEI n° 0005.000015/2025-94.
O Secretario Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que: CONVOCA OS PROFISSIONAIS ABAIXO LISTADOS, a
comparecerem nas datas e horarios mencionados, a sede da Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD a fim de realizar exame admissional e
a Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a fim de realizar assinatura do contrato, munidos dos documentos de comprovacéo constantes no
EDITAL SEMED N° 001/2026 referente ao Processo SEI n° 0005.000015/2025-94.
O NAO COMPARECIMENTO NOS DIAS E HORARIOS ESTABELECIDOS SERA CONSIDERADO DESISTENCIA TACITA DA SELEGAC. A NAO
APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO PERTINENTE ENSEJARA A ELIMINAGAO DO CANDIDATO, conforme pravisto no respectivo Edital.

AGENTE DE APOIO ESCOLAR

CONVOCAGAO DOS CLASSIFICADOS (301 A 340)

DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD, para realizagdo de Exame Admissional com
os documentos constantes no ANEXO V do Edital 001/2026: Dia 14/07/2026 (terca-feira), as 14h.

DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED (sede & Avenida 22 de Maio, n° 7320, Edificio
Nossa Senhora de Nazaré, Venda das Pedras, Itaborai/RJ — CEP 24.804-703), para assinatura de contrato e retirada do memorando. Dia 15/07/2026
(quarta-feira), as 09h:

*Convocados:

301 | CAMILA FIGUEIREDO GOMES

302 | GABRIEL VAZ TEIXEIRA FAUSTINO

303 | EDSON JOSE DO NASCIMENTO

304 | DANIELE DOS SANTOS PEREIRA

305 | CAROLINE BARROS CARVALHO

306 | LETICIA FERNANDES SILVA DE LIMA

307 | LAIZA VELASCO DE SOUZA

308 | CAMILA VEIGA DA SILVA

309 | LUCCAS RODRIGUES FREIRE FRANCISCO
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310

THAIS GOMES DE ALMEIDA DOS SANTOS

311

VANESSA SOARES SAVIANO

312

FRANCINE CHAGAS TITO CARDOSO

313

JOICE MAGALI DE LUCENA PEREIRA

314

PAULA MARQUES DE SOUZA

315

RAFAELA GOMES BARBOSA DE SOUZA

316

IZABELLE ADRIANA PINHEIRO PEREIRA DIAS

317

JESSICA TEODOSIO MARTINS

318

MILENA CANDIDO CARDOSO

319

THAIS PEREIRA DA SILVA

320

THAIANE FERREIRA COUTINHO PESSOA

321

LARISSA DA CONCEICAQO FELICIANO

322

HOSANA DA SILVA MENEZES ROCHA

323

MARCELO RODRIGUES DOS SANTOS FILHO

324

LUIS FELIPE DE OLIVEIRA MARINHO BATISTA

325

LORRANY DE SOUZA OLIVEIRA SANTANA

326

KAMILLA DOS SANTOS SILVA CAROLINO

327

LETICIA CRISTINA DA SILVA MACHADO

328

ANA BEATRIZ MARTINS DE MORAES DOS SANTOS

329

ISABELLE DA COSTA DUTRA

330

LIRIEL DA SILVA FERREIRA COSTA

331

QUELE FERNANDES DE SOUZA TORRES

332

MIRELLA DA SILVA COSTA

333

ADRIENNE SOUZA DOS SANTOS

334

NIVIA BELLO DA SILVA MENDES

335

EDUARDA TORRES DA SILVA NOGUEIRA

336

HYASMIN DO NASCIMENTO DE SOUZA DOS SANTOS

337

MELISSA BORGES GAMA

338

SARAH ROSANA BAPTISTA ALVES

339

LEONARDO HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA

340

SAMILLLY DA SILVA BANDEIRA MORAES

CONVOCAGCAO DOS CLASSIFICADOS (341 A 390)
DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD, para realizagdo de Exame Admissional com
os documentos constantes no ANEXQ V do Edital 001/2026: Dia 15/07/2026 (quarta-feira), as 09h.
DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED (sede & Avenida 22 de Maio, n° 7320, Edificio
Nossa Senhora de Nazaré, VVenda das Pedras, Itaborai/RJ — CEP 24.804-703), para assinatura de contrato e retirada do memorando. Dia 15/07/2026

(quarta-feira), as 13h30m:
*Convocados:

341

JOICE DE OLIVEIRA PEREIRA

342

BEATRIZ LAUT BRAGA

343

RENATA PAIVA GUARANA DA SILVA

344

LETICIA COUTO DE LEMOS CARVALHO

345

SARAH LIMA DE SOQUZA

346

ROSE MARCIA CARDOSO DE MESQUITA SOUZA

347

JOELMA BENEDITA PINTO FERNANDO CAMACHO

348

CARLA DA CONCEICAQ SILVA

349

JAQUELINE PACHECO DA FONSECA DA SILVA

350

RENATA CRISTINA REIS DOS REIS

351

ELIZABETH LEONEL DE ARAUJO

352

ADRIANA CUNHA DE JESUS

353

REJANE DA SILVA RUBIM PACHECO

354

ADRIANA BATISTA REDUZINO

355

JAQUELINE SILVA DE ANDRADE

356

FABIANA DO NASCIMENTO NETO

357

CRISTIANE MARTINS DE SOUZA

358

GRACIELI SILVA

359

MICHELLE FREITAS DE SOUZA

360

CAROLINE CORREA LIMA

361

CRISTINA PAULUCIO DE ARAUJO

362

CAMILA TRINDADE CARVALHO DE OLIVEIRA

363

THAIS TEIXEIRA DA SILVA

364

ANDERSON FELICIANO FERREIRA

365

FABRINA COSTATELES

366

VANESSA VANAZIEL DA SILVA DE CARVALHO

367

INGRID GERVASIO DE FREITAS

368

IANCA SCHOTT CORREA

369

CLEIDYANE COSTA CONCEICAQ

370

LARISSA MUNIZ DE SOUZA

371

RAQUEL DA SILVA FELINTO

372

KATHERINE LORENA DE CARVALHO PINTO

373

ARIELLEN RODRIGUES DE SOUZA

374

BEATRIZ OLIMPIO TOMAZ

375

CAROLINA DA CONCEIGCAO PIMENTEL

376

KAMILY FREIRE MACEDO

377

REINARA GOMES TERRA

378

GABRIELLY DOS SANTOS MARINS
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379

AMANDA ANTUNES PECLAT

380

LIGIA ELLEN VALENTIM DE SOUSA

381

CRISTIANE DE SOUZA ELIODORO DA SILVA

382

KAMILLI SOUZA DA CUNHA

383

YASMYN CARVALHO PECANHA

384

MAYARA DA CONCEICAQ TEIXEIRA

385

JULYA ALVES COUTINHO MALDONADO

386

NEUZA MARIA DO PRADO MARTINS

387

KATIA REGINA GUEDES COSTA

388

JULCILEA TEIXEIRA DO NASCIMENTO

389

SILVANA MIRA DA SILVA MOURA

390

RENATA CASTRO DA SILVA RODRIGUES

CONVOCAGAO DOS CLASSIFICADOS (391 A 420)
DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD, para realizacdo de Exame Admissional com
os documentos constantes no ANEXO V do Edital 001/2026: Dia 15/07/2026 (quarta-feira), as 13h.
DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED (sede & Avenida 22 de Maio, n® 7320, Edificio
Nossa Senhora de Nazaré, VVenda das Pedras, Itaborai/RJ — CEP 24.804-703), para assinatura de contrato e retirada do memorando. Dia 16/07/2026

(quinta-feira), as 9h:
*Convocados:

391

MARIA INES DE FRANCA DE LIMA

392

CLAUDIA CELESTINO DA COSTA SILVA

393

[VANILDA GOMES DE SOUZA

394

ELISANGELA MEIRA FERREIRA SILVA

395

ALESSANDRA DA CONCEICAO

396

CLAUDIA ANDRADE MENEZES VIEIRA

397

JOSELI VIEIRA SILVA GALVAO

398

VIVIANE BARBOSA DOS SANTOS BANDEIRA

399

RAQUEL DE SOUZA PUCENTE PINTO

400

MAURICIO LUIS MIQUELINO FONTES

401

ADRIANA DE OLIVEIRA PEREIRA

402

FERNANDA CONCEICAO LACERDA FERREIRA

403

WALQUIRIA MENDES DA SILVA

404

JANE SOUZATORRES

405

CARLA CARVALHO DE MELLO RAMOS

406

ALANA REGINA COUTINHO DE CARVALHO BARRETO

407

RENATA CHAGAS DE OLIVEIRA SCOTELARO

408

ELISANGELA SANTOS LACERDA

409

CELIA DA SILVA LUCENA

410

CINTIA CRISTINA DAS CHAGAS

411

NILMA SOUSA DE LIRA

412

ANGELICA DA CONCEICAQ CABRAL SILVA

413

VIVIANE SOARES PEREIRA VITORINO

414

SIMONE BORGES DE OLIVEIRA

415

ELAINE DA SILVA SANTOS

416

JOSIANE CORREA DOS SANTOS

417

GRAZIELLE TUZZE DE MELO

418

LEIA OUVERNEY DA CONCEICAQ PACHECO

419

LOIANE CAVALCANTE DA SILVA

420

PATRICIA SODRE DO NASCIMENTO

CONVOCACAO DOS CLASSIFICADOS (421 A 470)
DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Administracio - SEMAD, para realizacéo de Exame Admissional com
os documentos constantes no ANEXO V do Edital 001/2026: Dia 16/07/2026 (quinta-feira), as 14h.
DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED (sede a Avenida 22 de Maio, n® 7320, Edificio
Nossa Senhora de Nazaré, Venda das Pedras, ltaborai/RJ — CEP 24.804-703), para assinatura de contrato e retirada do memorando. Dia 17/07/2026

(sexta-feira), as 9h:
*Convocados:

421

LUCIANA NERI DA SILVA

422

VANIA VIEIRA DE SOUZA AMARAL

423

MONIQUE BORGES DA COSTA DE OLIVEIRA

424

DANIELE DE MORAES MOUTINHO

425

BRUNA SUELI PINTO DE CAMPOS

426

RAQUEL POERNER DA SILVA

427

NATALIA SOUZA DA SILVA VASCONCELOS

428

ERICA DA SILVA OLIVEIRA CHICANELIS

429

LUELEN DE SOUZA ANTUNES

430

RAFAELLI DOS SANTOS MEDEIROS

431

RENATA BARBOSA FIRMO SILVA DE SOUZA

432

KAREN STEFFANY RODRIGUES DA SILVA

433

RAQUEL GOMES DA SILVA

434

RAISSA SIQUEIRA BURICHE

435

CAROLINY MOURA JESUS

436

LORRAN ESTEVES LIMA

437

THAIANE LIMA BERNARDO

438

LETICIA AUGUSTO RITA

439

JESSICA REIS BRAGANCA LIMA
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440

JANICE MORAES BAZILIO

441

LETICIA FELICIANO DA SILVA

442

LUIZ OTAVIO DE SIQUEIRA SANTOS MOUTINHO

443

JENIFFER GALVAQ DE OLIVEIRA

444

ROMULO MARTINS DA SILVA

445

LILLIAM RABELO DA SILVA ELEOTERIO

446

BRUNA GOMES ALVARENGA SILVA

447

DEIVID BATISTA RIBEIRO

448

GABRIELLE GOMES SOUZA

449

BRENDA CHRISTINE FRANGCA RODRIGUES

450

AMANDA DA SILVA STELLET

451

PEDRO HENRIQUE CONCEICAQ DE OLIVEIRA

452

ELIDA MARA RIBEIRO DA SILVA

453

VERONICA DOS SANTOS DA CONCEICAO

454

RANIELLY CRISTHINE BORGES DE SOUZA

455

MARIA RODRIGUES DA CONCEICAOQ SILVA

456

ELIANE DIAS DA SILVA BRACA

457

CALUDIOMAR FARIAS DAMOTA

458

ROSEMAR CARDOSO BRETAS PESSANHA DUTRA

459

IRANI MARIA DA SILVA ROSA

460

NEUZIMAR OLIVEIRA HISSA

461

ELISANGELA MARA DOS SANTOS PITAO DOS SANTOS

462

ALINA SILVA REIS

463

ITALA MARA GERALDO SOUZA

464

ANDREA GONCALVES COSTA

465

ADRIANA FERREIRA

466

INGRID MESSIAS DA SILVA

467

CRISTIANE ALMEIDA DA FONSECA

468

NIEDINA DA CUNHA ANDRADE

469

JOSIMERE NUNES DA SILVA

470

VALERIA CURITIBA CUNHA

CONVOCAGCAO DOS CLASSIFICADOS (471 A 500)
DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD, para realizagdo de Exame Admissional com
os documentos constantes no ANEXQ V do Edital 001/2026: Dia 17/07/2026 (sexta-feira), as 13h.
DIA E HORARIO DE COMPARECIMENTO na Sede da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED (sede & Avenida 22 de Maio, n° 7320, Edificio
Nossa Senhora de Nazaré, VVenda das Pedras, Itaborai/RJ — CEP 24.804-703), para assinatura de contrato e retirada do memorando. Dia 20/07/2026

(segunda-feira), as 9h:
*Convocados:

471

FABIANA NOGUEIRA PORTO CRISTINO

472

JOELMA DOS SANTOS ESTEVAOQ

473

PATRICIA DA SILVA BAPTISTA

474

ELAINE DA SILVA VIEIRA COSTA

475

FRANCISCA NEOJA SANTOS CHAVES RODRIGUES

476

ALESSANDRA PIRES LUIZ MESQUITA

477

GISELE NOVAIS PINTO ALVES

478

ERICA PEREIRA DE ASSIS DAMASIO

479

DANIELLE NASCIMENTO SILVA SOARES

480

ELISETE GOMES DOS SANTOS

481

VANESSA DA CONCEICAO SILVA

482

LUCIENE LOPES DE PAULA JESUS

483

ALINE BRASIL MIRANDA

484

SHUELEN DE OLIVEIRA DINIZ SOUZA

485

ADRIANA AVELINO PEREIRA DE MELO ALMEIDA

486

BRUNA IZIDRO

487

ROSIANE SILVA SOUZA

488

JOSIANE DE OLIVEIRA FRANCISCO

489

GRACIANE GRUBER DE CARVALHO LIMA

490

MARCELLE PESSANHA DA MATA DE OLIVEIRA

491

VIVIANE MANTUAN DA SILVA

492

FLAVIA PATRICIA DO NASCIMENTO BARROS GUIMARAES

493

TAIANE DA SILVA SOUZA FERREIRA

484

CRISIA PEREIRA DE AGUIAR

495

RANELI DA CONCEICAO NUNES

496

JOSILENE ALMEIDA SOLANO RAMOS DOS SANTOS

497

CAMILA VIDAL RIBEIRO ROCHA

498

ALINE FIGUEIREDO DA SILVA

499

THAYNARA MARINS

500

CAROLINE RODRIGUES DA SILVA

Itaborai, 03 de julho de 2026.

Berenice Piana de Piana - Presidente da Comiss&o do Processo Seletivo - Matricula 45.135

Renan Teixeira Lessa - Secretario Municipal de Educac&o - interino - SEMED - Secretaria Municipal de Educagéo - Matricula 45.339
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