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DIÁRIO OFICIAL 

 
 
Decreto:  
 
Decreto Nº 187, 09 De Outubro De 2026 
 

ABRE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR, NO VALOR 
DE R$ 846.088,15 
(OITOCENTOS E QUARENTA 
E SEIS MIL, OITENTA E OITO 
REAIS E QUINZE CENTA-
VOS), NO GABINETE DO 
PREFEITO, NA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE DESENVOL-
VIMENTO SOCIAL, NO FUN-
DO MUNICIPAL DE ASSIS-
TÊNCIA SOCIAL E NA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE 
SERVIÇOS PÚBLICOS, NA 
FORMA ABAIXO: 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITABORAÍ, 

no uso de suas atribuições legais, de acordo 
com o art. 103, inciso VII, da Lei Orgânica do 
Município e, em atendimento à Lei Municipal 
nº. 3.096, de 31 de dezembro de 2025, bem 
como, ao art. 41, inciso I, da Lei Federal nº. 
4.320, de 17 de março de 1964. DECRETA: 
Art. 1º - Fica aberto o Crédito Adicional Suple-
mentar, no valor de R$ 846.088,15 (Oitocentos 
e quarenta e seis mil, oitenta e oito reais e 
quinze centavos), na forma constante do Ane-
xo I. 
Art. 2º - O Crédito de que trata o artigo anterior 
é proveniente da anulação de dotação orça-
mentária, no mesmo valor, na forma do Anexo 
II, conforme determina o art. 43, §1º, inciso III, 
da Lei Federal nº. 4.320, de 17 de março de 
1964. 
Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.  
Itaboraí, 09 de outubro de 2026. 
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ANEXO I - Decreto nº 187, de 09 de outubro de 2026 

SUPLEMENTAÇÃO 

02 – GABINETE DO PREFEITO 

02.001 –  GABINETE DO PREFEITO 

02.001.001 – 04.122.0012.2.228 – Manutenção e Operacionalização do GAB 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1.500.0001 763 R$ 56.560,00 

Total da Secretaria R$ 56.560,00 

16– SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

16.001 –  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

16.001.001 – 04.122.0012.2.266 – Manutenção e Operacionalização da SEMDS 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.39.00 
Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurí-
dica 

1.500.0001 435 R$ 4.760,00 

3.3.90.40.00 
Serviços de Tecnologia da Informação e 
Comunicação – PJ 

1.500.0001 797 R$ 24.000,00 

16.001.001 – 04.122.0012.2.268 – Manutenção aos Conselhos Vinculados 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.39.00 
Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurí-
dica 

1.500.0001 441 R$ 5.200,00 

16.001.001 – 15.452.0094.2.868 – Manutenção e Operacionalização da Funerária e Cemitérios 
Municipais 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.39.00 
Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurí-
dica 

1.500.0001 453 R$ 36.200,00 

16.002 –  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

16.002.001 – 08.244.0094.1.296 – Índice de Gestão Descent. – IGD Bolsa Família 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.39.00 
Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurí-
dica 

2.660.0019 892 R$ 91.000,00 
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PORTARIA: 
 
PT n.º 2962/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na forma 
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no 
art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Municí-
pio de Itaboraí, resolve NOMEAR a partir de 
01/10/2026, ALZELIO DA CONCEIÇÃO MATA, 
CPF: XXX-XXX-587-97, Cargo: CHEFE DE 
DEPARTAMENTO, Símbolo: CC-05 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLI-
COS. ELBER CORRÊA-PREFEITO EM EXER-
CÍCIO 
 
PT n.º 2963/26. O Prefeito Municipal de Itabo-

raí, no uso de suas atribuições legais, na forma 
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no 
art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Municí-
pio de Itaboraí, resolve NOMEAR a partir de 
01/10/2026, BRENO FERREIRA DA SILVA, 
CPF: XXX-XXX-067-19, Cargo: CHEFE DE 
DEPARTAMENTO, Símbolo: CC-05 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLI-
COS. ELBER CORRÊA-PREFEITO EM EXER-
CÍCIO 
 
PT n.º 2964/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na forma 
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no 
art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Municí-

pio de Itaboraí, resolve NOMEAR a partir de 
01/10/2026, FELIPE DE ANDRADE GARCIA, 
CPF: XXX-XXX-317-75, Cargo: CHEFE DE 
DEPARTAMENTO, Símbolo: CC-05 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL. ELBER CORRÊA-PREFEITO EM 
EXERCÍCIO 
 
PT n.º 2965/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na forma 
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no 
art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Municí-
pio de Itaboraí, resolve EXONERAR a partir de 
01/10/2026, MÁRCIO DE BARROS MAR-
QUES, MAT. 57.604, Cargo: ASSESSOR ES-

ANEXO II - Decreto nº 187, de 09 de outubro de 2026 

ANULAÇÃO 

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 

07.001 –  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 

07.001.001 – 04.122.0012.2.199 – Manutenção e Operacionalização da SEMOB 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e Contributivas 1.500.0001 102 R$ 7.617,58 

07.001.001 – 15.452.0070.1.209 – Pavimentação e Drenagem de Logradouros Municipais 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações 1.500.0001 116 R$ 48.942,42 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações 1.501.0062 857 R$ 625.868,15 

Total da Secretaria R$ 682.428,15 

16– SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

16.001 –  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

16.001.001 – 04.122.0012.2.266 – Manutenção e Operacionalização da SEMDS 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.500.0001 431 R$ 25.160,00 

16.001.001 – 04.122.0012.2.268 – Manutenção aos Conselhos Vinculados 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.14.00 Diárias – Civil 1.500.0001 438 R$ 10.000,00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física 1.500.0001 440 R$ 35.000,00 

16.002 –  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

16.002.001 – 08.244.0094.1.296 – Índice de Gestão Descent. – IGD Bolsa Família 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 2.660.0019 890 R$ 91.000,00 

16.002.001 – 08.244.0094.2.300 – Manutenção da Proteção Social Especial – CREAS Federal 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física 2.660.0019 904 R$ 2.500,00 

Total da Secretaria R$ 163.660,00 

Total da Anulação R$ 846.088,15 

16.002.001 – 08.244.0094.2.300 – Manutenção da Proteção Social Especial – CREAS Federal 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 2.660.0019 949 R$ 2.500,00 

Total da Secretaria R$ 163.660,00 

24– SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

24.001 –  SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

24.001.001 – 04.122.0012.2.211 – Manutenção e Operacionalização da SEMSERP 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.501.0062 criar R$ 150.000,00 

24.001.001 – 15.451.0004.2.254 – Reforma e Manutenção de Prédios e Áreas Públicas 

E. Despesa DESCRIÇÃO FONTE FICHA VALOR 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.501.0062 criar R$ 475.868,15 

Total da Secretaria R$ 625.868,15 

Total da Suplementação R$ 846.088,15 
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PECIAL II, Símbolo: AE-III - SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE. ELBER CORRÊA-
PREFEITO EM EXERCÍCIO 
 
PT n.º 2966/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na forma 
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no 
art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Municí-
pio de Itaboraí, resolve NOMEAR a partir de 
01/10/2026, MÁRCIO DE BARROS MAR-
QUES, MAT. 57.604, Cargo: ASSESSOR ES-
PECIAL, Símbolo: AE-II - SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAÚDE. ELBER CORRÊA-
PREFEITO EM EXERCÍCIO 
 
PT n.º 2967/26. O Prefeito Municipal de Itabo-
raí, no uso de suas atribuições legais, na forma 
do art. 120, II, e tendo em vista o disposto no 
art. 103, V, ambos da Lei Orgânica do Municí-
pio de Itaboraí, resolve TORNAR SEM EFEITO 
a Portaria nº. 2940/26. ELBER CORRÊA-
PREFEITO EM EXERCÍCIO 
 

 
 
Resolução: 
 
RESOLUÇÃO SEMOB Nº 17, DE 07 DE OU-
TUBRO DE 2026.  ATO DE DESIGNAÇÃO DO 
FISCAL E GESTOR. Designa servidores para 
exercer as funções de fiscais e gestor do Con-
trato Semob nº 85/2026, vinculado ao Proces-
so SEI nº 0014.000060/2025-30. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE OBRAS, no uso de suas 
atribuições legais e após a verificação de ine-
xistência de impedimento, em conformidade 
com o disposto no art. 9º do Decreto Municipal 
nº 300/2023, Resolve: Art. 1º - Designar os 
servidores servidor Yorran Pinheiro de Carva-
lho Silva, ocupante de cargo público, mat. nº 
57.206, CPF nº xxxxxx.967-83 e Thiago Dias 
Trugilho ocupante do cargo público, mat. n° 
49.780, CPF n° xxxxxx.107-76, para exercer a 
função de FISCAL TITULAR do Processo n° 
0014.000060/2025-30, contrato SEMOB Nº 
85/2026, relativo a contratação de PAVIMEN-

TAÇÃO, DRENAGEM PLUVIAL E SINALIZA-
ÇÃO DA ESTRADA DE PICOS – META I, na 
forma do art. 6º do Decreto Municipal nº 
300/2023, e na ausência justificada destes, 
designar a servidora Paula Franciane Belmon 
De Almeida Candido, ocupante de cargo públi-
co, mat. nº 47.357, CPF nº xxxxxx.717-09, 
para exercer a função de fiscal substituto. Art. 
2º - Designar o servidor Laredo Alves Azeve-
do, mat. nº 44.849, CPF nº xxxxxx.857-80, 
para exercer a função de GESTOR do contrato 
SEMOB Nº 85/2026, relativo a contratação de 
PAVIMENTAÇÃO, DRENAGEM PLUVIAL E 
SINALIZAÇÃO DA ESTRADA DE PICOS – 
META I, decorrente do Processo n° 
0014.000060/2025-30 na forma do art. 6º do 
Decreto Municipal nº 300/2023. Art. 3º - Cabe 
aos servidores designados, no exercício de 
suas funções acompanhar toda a execução do 
objeto, observando as disposições previstas no 
Decreto Municipal nº 300/2023, especialmente, 
e demais normas pertinentes. Art. 4º - Cabe a 
Unidade Gestora dar ciência aos servidores 
designados, bem como orientá-los a fazerem a 
leitura do Decreto Municipal n.º 300/2023, 
disponível no site www.cespro.com.br. Art. 5º - 
Esta resolução entrará em vigor na data de 
sua publicação e ciência dos servidores desig-
nados. Itaboraí, 07 de outubro de 2026. BRU-
NO VIEIRA DA MATA - SECRETÁRIO MUNI-
CIPAL DE OBRAS - MATRÍCULA 59.827 
 
RESOLUÇÃO SEMOB Nº 18, DE 07 DE OU-
TUBRO DE 2026. ATO DE DESIGNAÇÃO DO 
FISCAL E GESTOR. Designa servidores para 
exercer as funções de fiscais e gestor do Con-
trato Semob nº 86/2026, vinculado ao Proces-
so SEI nº 0014.000060/2025-30. O SECRETÁ-
RIO MUNICIPAL DE OBRAS , no uso de suas 
atribuições legais e após a verificação de ine-
xistência de impedimento, em conformidade 
com o disposto no art. 9º do Decreto Municipal 
nº 300/2023, Resolve: Art. 1º - Designar os 
servidores servidor Yorran Pinheiro de Carva-
lho Silva, ocupante de cargo público, mat. nº 
57.206, CPF nº xxxxxx.967-83 e Thiago Dias 
Trugilho ocupante do cargo público, mat. n° 
49.780, CPF n° xxxxxx.107-76, para exercer a 

função de FISCAL TITULAR do Processo n° 
0014.000060/2025-30, contrato SEMOB Nº 
86/2026, relativo a contratação de PAVIMEN-
TAÇÃO, DRENAGEM PLUVIAL E SINALIZA-
ÇÃO DA ESTRADA DE PICOS – META II, na 
forma do art. 6º do Decreto Municipal nº 
300/2023, e na ausência justificada destes, 
designar a servidora Paula Franciane Belmon 
De Almeida Candido, ocupante de cargo públi-
co, mat. nº 47.357, CPF nº xxxxxx.717-09, 
para exercer a função de fiscal substituto. Art. 
2º - Designar o servidor Laredo Alves Azeve-
do, mat. nº 44.849, CPF nº xxxxxx.857-80, 
para exercer a função de GESTOR do contrato 
SEMOB Nº 86/2026, relativo a contratação de 
PAVIMENTAÇÃO, DRENAGEM PLUVIAL E 
SINALIZAÇÃO DA ESTRADA DE PICOS – 
META II, decorrente do Processo n° 
0014.000060/2025-30 na forma do art. 6º do 
Decreto Municipal nº 300/2023. Art. 3º - Cabe 
aos servidores designados, no exercício de 
suas funções acompanhar toda a execução do 
objeto, observando as disposições previstas no 
Decreto Municipal nº 300/2023, especialmente, 
e demais normas pertinentes. Art. 4º - Cabe a 
Unidade Gestora dar ciência aos servidores 
designados, bem como orientá-los a fazerem a 
leitura do Decreto Municipal n.º 300/2023, 
disponível no site www.cespro.com.br. Art. 5º - 
Esta resolução entrará em vigor na data de 
sua publicação e ciência dos servidores desig-
nados. Itaboraí, 07 de outubro de 2026. Bruno 
Vieira Da Mata - Secretário Municipal De 
Obras - Matrícula 59.827 
 
RESOLUÇÃO SEMFAT Nº 017 DE 06 DE 
OUTUBRO DE 2026. DIVULGA A ESCALA 
DO PLANTÃO FISCAL PARA OS AUDITO-
RES FISCAIS DO TESOURO MUNICIPAL NO 
ÂMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FAZENDA E TECNOLOGIA. O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE FAZENDA E TECNOLOGIA, 
no uso das atribuições legais e, CONSIDE-
RANDO a Resolução SEMFAT nº 12 de 17 de 
maio de 2023; RESOLVE : Art. 1º- A escala do 
Plantão Fiscal para o bimestre de Outubro e 
Novembro de 2026 será: 

SECRETARIAS 

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS PLANTÃO FISCAL PLANTÃO FISCAL PLANTÃO FISCAL 

Ana Paula Soares Simonelli 07/10/2026 29/10/2026 19/11/2026 

Armando Alves Carreira Neto 08/10/2026 30/10/2026 23/11/2026 

Carlos Marcos Lorete Alves 09/10/2026 03/11/2026 24/11/2026 

Daniele Almeida da Silva 13/10/2026 04/11/2026 25/11/2026 

Edson Neira Brandão 14/10/2026 05/11/2026 26/11/2026 

Flávio Lopes Torres 15/10/2026 06/11/2026 27/11/2026 

José Maria Cardoso Marinho 16/10/2026 09/11/2026 30/11/2026 

Leonardo Bonoto Baptista 19/10/2026 10/11/2026 01/12/2026 

Luiz Henrique Pacheco de Toledo 20/10/2026 11/11/2026 02/12/2026 

Marcelo Pacheco da Silva 21/10/2026 12/11/2026 03/12/2026 

Ricardo Frederico Alves 22/10/2026 13/11/2026 04/12/2026 

Ricardo Guimarães de Andrade 23/10/2026 16/11/2026 07/12/2026 

Sérgio Roberto Schiavini Soares 26/10/2026 17/11/2026 08/12/2026 

Taisa de Mendonça 27/10/2026 18/11/2026 09/12/2026 

§1º - A publicação da escala do Plantão Fiscal 
será realizada, preferencialmente, bimestral-
mente por meio de Resolução. §2º - O horário 
do Plantão Fiscal será das 8h às 17h. §3º - No 
caso de férias, licenças ou ausências de algum 
Auditor Fiscal de Tributos no dia designado 
para o Plantão Fiscal o Superintendente de 
Fiscalização Tributária ou a Subsecretária de 
Receita Imobiliária ou o Subsecretário de Re-
ceita Mobiliária poderão requisitar outro Auditor 
Fiscal de Tributos para substituição no atendi-
mento do Plantão Fiscal. Art. 2º - Esta Resolu-
ção entra em vigor na data da sua publicação. 

Itaboraí, 06 de outubro de 2026. Roberto Ataí-
de Santiago Fontes  - Secretário Municipal de 
Fazenda e Tecnologia - Matrícula 57.357 
 

 
 
Ato: 
 
ATO DE DESIGNAÇÃO Nº 18/2026. ATO DE 
DESIGNAÇÃO DA EQUIPE DE 
ELABORAÇÃO DO ESTUDO TÉCNICO 
PRELIMINAR E GERENCIAMENTO DE 
RISCOS. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

FAZENDA E TECNOLOGIA, no uso de suas 
atribuições legais e após a verificação de 
conformidade com o artigo 8º , Inciso II, alínea 
“e” do Decreto Municipal n° 295/2023. 
DESIGNA:  Art. 1º Os servidores para a 
composição da Equipe de Elaboração do 
Estudo Técnico Preliminar – ETP e do 
Gerenciamento de Riscos referente ao objeto: 
LOCAÇÃO DE VEÍCULOS, conforme 
Documento de Formalização da Demanda 
constante do Processo Administrativo nº 
0001.009979/2026-19. 
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Termo de Rescisão contratual: 
 

Termo de rescisão contratual unilateral. Venho 
pelo presente termo, informar a Rescisão de 
Contrato de Pessoal por Tempo Determinado 
Nº 91/2022 a partir de 01 de Outubro de 2026, 
celebrado entre esta Municipalidade e o (a) 
Senhor (a) e Fernando Cassiano Goncalves, 
CPF xxxxxx.617-89, Carteira de Identidade 
xxxxx.693-8. Tendo sido contratado (a) em 11 
de Março de 2022 para o cargo de Motorista, 
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde, 
tudo em conformidade com a cláusula 2ª, 
Parágrafo 2º, do aludido contrato. Itaboraí, 02 
de Outubro de 2026. Analice Paulo Rangel 
Ferreira - Secretária Municipal de Saúde  
 

Termo de rescisão contratual unilateral. Venho 
pelo presente termo, informar a Rescisão de 
Contrato de Pessoal por Tempo Determinado 
Nº 50/2026 a partir de 01 de Outubro de 2026, 
celebrado entre esta Municipalidade e o (a) 
Senhor (a) e Bruna Oliveira Nogueira Sodré, 
CPF xxxxxx.807-09, Carteira de Identidade 
xxxxx.144-2. Tendo sido contratado (a) em 10 
de Fevereiro de 2026 para o cargo de 
Psicóloga, lotado (a) na Secretaria Municipal 
de Saúde, tudo em conformidade com a 
cláusula 2ª, Parágrafo 2º, do aludido contrato. 
Itaboraí, 06 de Outubro de 2026. Analice Paulo 
Rangel Ferreira - Secretária Municipal de 
Saúde  
 
Termo de rescisão contratual unilateral. Venho 
pelo presente termo, informar a Rescisão de 
Contrato de Pessoal por Tempo Determinado 
Nº 156/2026 a partir de 01 de Outubro de 
2026, celebrado entre esta Municipalidade e o 
(a) Senhor (a) e Rodrigo Vericimo Thobias 
Arruda, CPF xxxxxx.267-18, Carteira de 
Identidade xxxxxx.267-18. Tendo sido 
contratado (a) em 13 de Junho de 2026 para o 
cargo de Motorista, lotado (a) na Secretaria 
Municipal de Saúde, tudo em conformidade 
com a cláusula 2ª, Parágrafo 2º, do aludido 
contrato. Itaboraí, 06 de Outubro de 2026. 
Analice Paulo Rangel Ferreira - Secretária 
Municipal de Saúde  
 
Termo de rescisão contratual unilateral.  Venho 

pelo presente termo, informar a Rescisão de 
Contrato de Pessoal por Tempo Determinado 
Nº 264/2021 a partir de 01 de Outubro de 
2026, celebrado entre esta Municipalidade e o 
(a) Senhor (a) e Marcelo Da Silva Pereira, CPF 
xxxxxx.707-10, Carteira de Identidade 
xxxxx.662-7. Tendo sido contratado (a) em 04 
de Janeiro de 2021 para o cargo de Motorista, 
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde, 
tudo em conformidade com a cláusula 2ª, 
Parágrafo 2º, do aludido contrato. Itaboraí, 06 
de Outubro de 2026. Analice Paulo Rangel 
Ferreira - Secretária Municipal de Saúde  
 

 
 
Termo de tornar sem efeito. 
 
Termo de tornar sem efeito. Torna sem efeito 
os termos de rescisão, publicado no DOE-ITA 
de 04/09/2026, Ano VIII, Edição 176, página 
08, referente ao contrato n.º 706/2021, do Sra. 
LIDIANE SOUZA SOARES DE OLIVEIRA, 
cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Itaboraí, 
09 de outubro de 2026. Analice Paulo Rangel 
Ferreira -  Secretária Municipal de Saúde - 
Matrícula nº 47.166 
 

 
 
Credenciamento: 
 
HABILITAÇÃO DE CREDENCIAMENTO - A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAÍ - 
PMI , por meio da Comissão Ordinária de Ava-
liação e Habilitação das Empresas Interessa-
das no Credenciamento para Viabilizar Estágio 
Curricular, não Remunerado junto aos Órgãos 
e Entidades da Administração Pública, após a 
avaliação dos documentos apresentados para 
o credenciamento nos termos do Edital de 
Chamamento Público SEMGOV nº 01/2023, 
cujo objeto é o credenciamento de Instituições 
públicas e privadas de Ensino (IE) para viabili-
zar Estágio Curricular, não remunerado, aos 
alunos regularmente matriculados e com fre-
quência efetiva em Cursos Regulares de Edu-
cação Profissional Técnica de Nível Médio e 

Superior, junto aos órgãos e Entidades da 
Administração Pública Municipal Direta, Autar-
quias e Fundações, conforme as condições 
descritas no Edital e seus anexos, torna públi-
co que foi DEFERIDO o pedido de credencia-
mento da instituição ESCOLA TÉCNICA FRA-
TEC, CNPJ 61.257.053/0001-87, para as ativi-
dades supracitadas. VÁLIDO POR 60 MESES. 
Itaboraí, 08 de outubro de 2026. Priscila Braga 
Novis - Presidente da Comissão - Matrícula 
31.266 / Ana Claudia Pereira da Silva – Mem-
bro / Carlos Mauricio da F. Mello Filho – Mem-
bro / Beatriz Araújo Vieira – Membro / Rubens 
Alves Tavares – Membro / Marcio da Silva 
Ribeiro – Membro / Alexandre Abrahão Daher 
– Membro / Carlos Eduardo Nascimento de 
Alcântara – Membro / Thaís Pereira Palma da 
Silva – Membro / Renata de Almeda Bezerra – 
Membro / Anselmo Marra Silva Oliveira – 
Membro / Thaynna Cezario – Membro / Publi-
que-se. Diogo Cabral de Andrade - Secretário 
Municipal de Governo - Matrícula 57.353 
 

 
 
Edital de Retificação: 
 
1º Edital de Retificação do Edital Nº 01/2026 
de seleção interna da V JOPALFA. Retifica o 
EDITAL Nº 01/2026 DE SELEÇÃO INTERNA 
DA V JOPALFA. Considerando a necessidade 
da readequação de prazo para Submissão do 
trabalho para apresentação da Prática na V 
JOPALFA, inicialmente estipulada para o dia 
28/10/26, por coincidir com o dia do servidor 
público; Artigo 1º Fica retificado o item 6.4 do 
Edital 01/2026, publicado no Diário Oficial de 
Itaboraí, dia 11/08/26, edição nº 154 passa a 
constar a seguinte redação: “6.4 Submissão do 
trabalho para apresentação da Prática na V 
JOPALFA nas categorias I e II: 29/10/2026.” 
Artigo 2º Este edital entra em vigor na data da 
sua publicação. Itaboraí, 05 de outubro de 
2026. Fabiula da Silva Santos - Presidente da 
Comissão Organizadora da Seleção Interna da 
V JOPALFA - Matrícula 28.665; Mauricílio 
Rodrigues de Souza - Secretário Municipal de 
Educação - Matrícula: 57359 

AVISOS 

EDITAIS 

 
Art. 2º Compete aos servidores designados 
elaborar o Estudo Técnico Preliminar – ETP e 
o Gerenciamento de Riscos da contratação, 
observando as disposições da legislação 
vigente e dos normativos internos aplicáveis. 
Art. 3º A equipe poderá solicitar apoio técnico 
de outros setores da Administração Pública 
sempre que necessário à adequada instrução 

processual.Art. 4º Esta designação entra em 
vigor na data da ciência dos servidores, 
permanecendo válida até a conclusão da fase 
preparatória da contratação ou ulterior 
deliberação da autoridade competente. 
Itaboraí, 06 de outubro de 2026. Roberto 
Ataíde Santiago Fontes - Secretário Municipal 
de Fazenda e Tecnologia Matrícula: 57.357 
 

 
 
Contrato: 
 
EXTRATO DOS CONTRATOS 
TEMPORÁRIOS E EXCEPCIONAL PARA 
ATENDER INTERESSE PÚBLICO. 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º198/2021. 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ITABORAÍ. 
OBJETO:O objeto do presente instrumento é a 
contratação temporária de servidores, para 
desempenhar a função conforme 
descriminados com lotação na Secretaria 
Municipal de Saúde. DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: Programa de Trabalho n.º 
10.122.0021.2167. Elemento de Despesa n.º 
3.1.90.11.00;  Fonte n.º 12. FUNDAMENTO 
LEGAL: Em conformidade com os artigos 37, 
inciso IX, da Constituição da República 
Federativa do Brasil de 1988; 77, inciso XI, da 
Constituição do Estado do Rio de Janeiro; e 
43, inciso X, da Lei Orgânica do Município; e 
Lei  Complementar Municipal n.º 106, de 20 de 
dezembro de 2010. 

Servidor Matrícula 

Adriano Silverio Hoffmann 51.807 

Brenda Cristina Freitas Borges 51.368 

Rafael Ferreira Damasceno 47.621 

Thalia dos Santos Mendel 57.410 

n°/2026 nome cargo CPF valor data admissão 

254/2026 Bruno Carvalho Guimarães Motorista xxx.xxx.257-95  R$     1.980,00 01/10/2026 

255/2026 Carlos Jose De Sousa Leite Recepcionista xxx.xxx.407-15  R$     1.100,00 05/10/2026 

256/2026 Larissa Verissimo Da Conceição Enfermeira xxx.xxx.027-71  R$     2.475,00 05/10/2026 

257/2026 Pamela Passos Dos Santos Medica Eletroencefalograma xxx.xxx.987-06  R$   12.000,00 14/10/2026 

258/2026 Raquel Coronato Nunes Medico Endocrinologista xxx.xxx.927-03  R$     9.000,00 16/10/2026 

259/2026 Remberto Mauricio De La Cruz Vargas Vilte Medico Pneumologista xxx.xxx.987-07  R$   12.000,00 08/10/2026 

260/2026 Gabriely Brambila Da Costa D Oliveira Assistente Administrativo xxx.xxx.147-10  R$         1.980,00 07/10/2026 

261/2026 Raquel De Carvalho Rangel Motorista xxx.xxx.557-07  R$     1.980,00 08/10/2026 
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